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 „Aktywizacja zawodowa kobiet w wieku od 18-35 lat zagroŜonych wykluczeniem społecznym 
wychowujących co najmniej jedno dziecko” realizowanego w ramach Priorytetu VII Promocja 

integracji społecznej, Działanie 7.1 „Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji”, Poddziałanie 
7.1.1„Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej” Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

 
Od marca 2008 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Świdwinie realizuje projekt 

pt. „Aktywizacja zawodowa kobiet w wieku od 18 do 35 lat zagroŜonych wykluczeniem 
społecznym, wychowujących co najmniej jedno dziecko.”. Instytucją Zarządzającą projektu 
jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego- natomiast Instytucją Pośredniczącą przy realizacji 
projektu jest Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie. Celem projektu jest aktywizacja 
zawodowa młodych matek, którym niskie kwalifikacje uniemoŜliwiają podjęcie pracy. 
Trudna sytuacja kobiet pogłębia się szczególnie wtedy, gdy próbują one powrócić na rynek 
pracy po okresie opieki nad dzieckiem. Dodatkowym utrudnieniem bywa niski poziom ich 
wykształcenia połączony z długotrwałym bezrobociem.  
  Na terenie gminy Świdwin znajduje się stosunkowo duŜa grupa młodych kobiet 
wychowujących dzieci i nie wykazujących aktywności zawodowej. Typowa dla tej grupy jest 
postawa pasywna i roszczeniowa w stosunku do świadczeń z pomocy społecznej. 
Długotrwałe bezrobocie powoduje w tym przypadku zmiany w psychice - depresję, apatię, 
zniechęcenie i brak wiary we własne moŜliwości. Stanowią one negatywny wzorzec dla 
dzieci i środowiska, co pociąga za sobą pokoleniowe korzystanie z pomocy społecznej. Z 
obserwacji pracowników socjalnych wynika, Ŝe dla kobiet, które nie podjęły pracy przed 
ukończeniem 35 lat, później staje się to praktycznie nieosiągalne.   
       Świdwiński GOPS przygotował dla wytypowanych beneficjentek szereg szkoleń, po 
których ukończeniu kobiety otrzymały dyplomy i certyfikaty. W/w osoby brały udział w 
takich szkoleniach jak: „Warsztaty  psychologiczno – aktywizujące” w których kaŜda z osób 
odbyła indywidualną rozmowę z psychologiem oraz doradcą zawodowym. Celem owych 
spotkań było ułatwienie kursantkom skutecznego rozwiązywania problemów zawodowych, a 
takŜe dzięki przeprowadzonej analizie własnych potrzeb beneficjentki miały moŜliwość 
określenia ich potencjału, predyspozycji oraz umiejętności radzenia sobie ze stresem i 
trudnymi sytuacjami. Zebrane w ten sposób informacje pozwalają szkoleniowcom na ocenę 
wykształcenia, zainteresowań, wartości i celów charakteryzujących uczestników kursu. 
Prawidłowa ocena postawy kursantów wobec problematyki podjęcia pracy pozwala 
przewidzieć ewentualne późniejsze trudności zawodowe. 
 Po ukończeniu zajęć z psychologiem i ostatecznym zadeklarowaniu chęci udziału w 
zajęciach indywidualnych i grupowych uczestniczki projektu przystąpiły do warsztatów  
pt. „ Mój wizerunek moją wizytówką: WizaŜ i makijaŜ, stylizacja paznokci, fryzjerstwo”. 
Podczas spotkań uczestniczki kursów poznały rolę właściwego doboru kolorów, fasonów, 
stylów i makijaŜu w autoprezentacji, traktowanej jako jedno z głównych narzędzi w drodze 
do osiągnięcia sukcesu zawodowego. Organizatorzy szkoleń za cele uczestnictwa w kursie 
kosmetycznym postawili m. in. nabycie wiedzy jak dbać o swój wizerunek, poznanie zasad 
wykonywania profesjonalnego makijaŜu, naukę modelowania, przedłuŜania i zdobienia 
paznokci, zdobycie wiedzy o stylizacji fryzur, o pielęgnacji i odŜywianiu włosów. Efektem  
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miało być ostatecznie przygotowanie uczestnika do pracy w gabinetach kosmetycznych, 
firmach kosmetycznych oraz prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Zgodnie z 
obietnicą prowadzących, warsztaty wizaŜu zakończyły się egzaminem, pozytywnie zdanym 
przez wszystkie kursantki. 
 „ABC Przedsiębiorczości- pierwsze kroki w Small Businessie”, to kolejne ze 
zorganizowanych szkoleń. Podczas ćwiczeń i wykładów kursantki zapoznały się z 
problematyką dotyczącą rozpoczęcia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej - a 
szczególnie procedur rejestracyjnych, strategii marketingowych, jak równieŜ formalności 
związanych ze zobowiązaniami firmy wobec Urzędu Skarbowego i ZUS. 
 Od końca maja trwał kurs „Nowoczesny handlowiec - sprzedawca z obsługą 
komputera, kasy fiskalnej i minimum sanitarnym”. Uczestniczki zajęć zapoznały się z 
podstawami pracy na komputerze, w tym: operacjami w systemie operacyjnym Windows, 
obsługą edytorów tekstowych i arkuszy kalkulacyjnych. Osobne zajęcia poświęcono 
korzystaniu z Internetu i poczty elektronicznej oraz sposobom komunikacji on-line.    
W czerwcu rozpoczęły się szkolenia dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy w handlu 
detalicznym i sieciowym. Beneficjentki poznały podstawy prawne z zakresu BHP, sposoby 
ochrony przed niebezpiecznymi czynnikami mogącymi wystąpić w pracy oraz zasady 
postępowania w przypadku zagroŜeń i wypadków. Kurs zawierał teŜ najwaŜniejsze 
informacje dotyczące obowiązujących przepisów i norm dotyczących minimum sanitarnego 
w handlu. 
Istotną część warsztatów stanowiło przygotowanie uczestniczek do pracy z kasą fiskalną - 
począwszy od finansowych regulacji prawnych, poprzez formy rejestracji sprzedaŜy, a 
skończywszy na zajęciach praktycznych.   
Szkoleniowcy oprócz wiedzy praktycznej, przekazali cenne informacje związane z zasadami 
organizacji punktu handlowego, jego zarządzaniem, tworzeniem pozytywnego wizerunku 
firmy, jak równieŜ psychologicznymi aspektami pracy handlowca-sprzedawcy.  
 Po za w/w szkoleniami uczestniczki projektu przystąpiły do kursu prawa jazdy, co w 
duŜej mierze umoŜliwi naszym beneficjentom podjęcie zatrudnienia lub samozatrudnienia. 
 W ramach Instrumentu aktywnej integracji baneficjentki projektu od września 2008 r. 
korzystają z aktywizacji edukacyjnej, do której zalicza się zajęcia szkolne związane z 
uzupełnieniem wykształcenia ogólnego na poziomie średnim. 

PowyŜsze zadania projektu w większości są finansowane ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego, ale uczestniczki projektu otrzymują wsparcie z tak zwanego wkładu 
własnego- środki finansowe z Urzędu Gminy Świdwin. Pomoc w   formie zasiłków celowych 
jest przyznawana po zawarciu kontraktu socjalnego, który jest pisemną umową pomiędzy 
osobą korzystającą ze świadczeń pomocy społecznej a pracownikiem socjalnym, mającym na 
celu określenie sposobu współdziałania w rozumieniu problemów zobowiązania stron, w tym 
moŜliwości zastosowania wsparcia finansowego pracy socjalnej. 
 Instrumenty aktywnej integracji wykorzystywane w czasie realizacji projektu mają 
doprowadzić do przywrócenia osób wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji ze 
społeczeństwem, poprzez przywrócenie zdolności lub moŜliwości zatrudnienia. 
- uzyskanie wsparcia dochodowego oraz wyeliminowanie przeszkód napotykanych przez 
osoby i rodziny w procesie dostępu do praw i usług społecznych, a przez to wspieranie ich 
powrót do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. 
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PoniŜej prezentujemy niektóre zdjęcia z uczestnictwa beneficjentem projektu z 
organizowanych zajęć / szkoleń zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych 
- (oświadczenia i upowaŜnienia beneficjetek do przetwarzania danych osobowych oraz 
publikacji wizerunku do celów monitoringu, ewaluacji i promocji Projektu . 
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-Kurs prawa jazdy, 


