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+Aktywizacja zawodowa kobiet w wieku od 18-35 lat zagrozonych wykluczeniem spotecznym
wychowujacych co najmniej jedno dziecko” realizowanego w ramach Priorytetu VII Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 ,Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji”’, Poddziatanie
7.1.1,Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Od marca 2008 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Swidwinie realizuje projekt
pt. ,, Aktywizacja zawodowa kobiet w wieku od 18 do 35 lat zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, wychowujacych co najmniej jedno dziecko.”. Instytucja Zarzadzajaca projektu
jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego- natomiast Instytucja Posredniczaca przy realizacji
projektu jest Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie. Celem projektu jest aktywizacja
zawodowa mlodych matek, ktorym niskie kwalifikacje uniemozliwiaja podjecie pracy.
Trudna sytuacja kobiet poglebia si¢ szczegdlnie wtedy, gdy probuja one powrdci¢ na rynek
pracy po okresie opieki nad dzieckiem. Dodatkowym utrudnieniem bywa niski poziom ich
wyksztalcenia potaczony z dtugotrwatym bezrobociem.

Na terenie gminy Swidwin znajduje si¢ stosunkowo duza grupa mtodych kobiet
wychowujacych dzieci 1 nie wykazujacych aktywnosci zawodowej. Typowa dla tej grupy jest
postawa pasywna 1 roszczeniowa w stosunku do $wiadczen z pomocy spoteczne;.
Dhugotrwale bezrobocie powoduje w tym przypadku zmiany w psychice - depresje, apatie,
zniechgcenie 1 brak wiary we wilasne mozliwo$ci. Stanowia one negatywny wzorzec dla
dzieci i srodowiska, co pociaga za soba pokoleniowe korzystanie z pomocy spotecznej. Z
obserwacji pracownikéw socjalnych wynika, ze dla kobiet, ktére nie podjely pracy przed
ukonczeniem 35 lat, pdZniej staje sig to praktycznie nieosiagalne.

Swidwinski GOPS przygotowat dla wytypowanych beneficjentek szereg szkolefi, po
ktérych ukonczeniu kobiety otrzymaly dyplomy i certyfikaty. W/w osoby braty udzial w
takich szkoleniach jak: ,,Warsztaty psychologiczno — aktywizujace” w ktorych kazda z osob
odbyta indywidualna rozmoweg z psychologiem oraz doradca zawodowym. Celem owych
spotkan byto utatwienie kursantkom skutecznego rozwiazywania problemow zawodowych, a
takze dzigki przeprowadzonej analizie wlasnych potrzeb beneficjentki mialy mozliwo$¢
okreslenia ich potencjatu, predyspozycji oraz umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem i
trudnymi sytuacjami. Zebrane w ten sposob informacje pozwalaja szkoleniowcom na oceng
wyksztalcenia, zainteresowan, wartosci i1 celow charakteryzujacych uczestnikéw kursu.
Prawidlowa ocena postawy kursantow wobec problematyki podjecia pracy pozwala
przewidzie¢ ewentualne pozniejsze trudnosci zawodowe.

Po ukonczeniu zajg¢ z psychologiem i ostatecznym zadeklarowaniu chgci udziatu w
zajeciach indywidualnych 1 grupowych uczestniczki projektu przystapity do warsztatow
pt. ,, M9 wizerunek moja wizytowka: Wizaz i makijaz, stylizacja paznokci, fryzjerstwo”.
Podczas spotkan uczestniczki kursow poznaty rolg witasciwego doboru kolorow, fasonow,
stylow 1 makijazu w autoprezentacji, traktowanej jako jedno z gléwnych narzedzi w drodze
do osiagnigcia sukcesu zawodowego. Organizatorzy szkolen za cele uczestnictwa w kursie
kosmetycznym postawili m. in. nabycie wiedzy jak dba¢ o swdj wizerunek, poznanie zasad
wykonywania profesjonalnego makijazu, nauke modelowania, przedtuzania i1 zdobienia
paznokci, zdobycie wiedzy o stylizacji fryzur, o pielggnacji i odzywianiu wloséw. Efektem
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mialo by¢ ostatecznie przygotowanie uczestnika do pracy w gabinetach kosmetycznych,
firmach kosmetycznych oraz prowadzenia wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej. Zgodnie z
obietnica prowadzacych, warsztaty wizazu zakonczyly si¢ egzaminem, pozytywnie zdanym
przez wszystkie kursantki.

»ABC Przedsigbiorczosci- pierwsze kroki w Small Businessie”, to kolejne ze
zorganizowanych szkolen. Podczas ¢wiczen 1 wykladéw kursantki zapoznaty si¢ z
problematyka dotyczaca rozpoczgcia 1 prowadzenia wilasnej dzialalno$ci gospodarczej - a
szczegblnie procedur rejestracyjnych, strategii marketingowych, jak rowniez formalnosci
zwiazanych ze zobowiazaniami firmy wobec Urzg¢du Skarbowego 1 ZUS.

Od konca maja trwat kurs ,Nowoczesny handlowiec - sprzedawca z obstuga
komputera, kasy fiskalnej 1 minimum sanitarnym”. Uczestniczki zaj¢¢ zapoznaly si¢ z
podstawami pracy na komputerze, w tym: operacjami w systemie operacyjnym Windows,
obstuga edytoréw tekstowych 1 arkuszy kalkulacyjnych. Osobne =zajecia poswigcono
korzystaniu z Internetu i poczty elektronicznej oraz sposobom komunikacji on-line.

W czerwcu rozpoczely si¢ szkolenia dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy w handlu
detalicznym 1 sieciowym. Beneficjentki poznaly podstawy prawne z zakresu BHP, sposoby
ochrony przed niebezpiecznymi czynnikami mogacymi wystapi¢ w pracy oraz zasady
postgpowania w przypadku zagrozen i1 wypadkéw. Kurs zawieral tez najwazniejsze
informacje dotyczace obowiazujacych przepisow i norm dotyczacych minimum sanitarnego
w handlu.

Istotng czg$¢ warsztatow stanowito przygotowanie uczestniczek do pracy z kasa fiskalng -
poczawszy od finansowych regulacji prawnych, poprzez formy rejestracji sprzedazy, a
skonczywszy na zajgciach praktycznych.

Szkoleniowcy oprocz wiedzy praktycznej, przekazali cenne informacje zwiazane z zasadami
organizacji punktu handlowego, jego zarzadzaniem, tworzeniem pozytywnego wizerunku
firmy, jak rowniez psychologicznymi aspektami pracy handlowca-sprzedawcy.

Po za w/w szkoleniami uczestniczki projektu przystapity do kursu prawa jazdy, co w
duzej mierze umozliwi naszym beneficjentom podjecie zatrudnienia lub samozatrudnienia.

W ramach Instrumentu aktywnej integracji baneficjentki projektu od wrzesnia 2008 r.
korzystaja z aktywizacji edukacyjnej, do ktorej zalicza si¢ zajecia szkolne zwiazane z
uzupehieniem wyksztatcenia ogdlnego na poziomie $rednim.

Powyzsze zadania projektu w wigkszosci sa finansowane ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, ale uczestniczki projektu otrzymujq wsparcie z tak zwanego wktadu
wlasnego- $rodki finansowe z Urzedu Gminy Swidwin. Pomoc w  formie zasitkow celowych
jest przyznawana po zawarciu kontraktu socjalnego, ktory jest pisemna umowa pomigdzy
osoba korzystajaca ze §wiadczen pomocy spolecznej a pracownikiem socjalnym, majacym na
celu okreslenie sposobu wspoétdziatania w rozumieniu probleméw zobowiazania stron, w tym
mozliwos$ci zastosowania wsparcia finansowego pracy socjalnej.

Instrumenty aktywnej integracji wykorzystywane w czasie realizacji projektu maja
doprowadzi¢ do przywrocenia osob wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji ze
spoteczenstwem, poprzez przywrdcenie zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia.

- uzyskanie wsparcia dochodowego oraz wyeliminowanie przeszkod napotykanych przez
osoby 1 rodziny w procesie dostgpu do praw i ustug spotecznych, a przez to wspieranie ich
powrdt do zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.
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Ponizej prezentujemy niektére =zdjecia z uczestnictwa beneficjentem projektu z
organizowanych zaj¢c¢ / szkolen zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych

- (oswiadczenia 1 upowaznienia beneficjetek do przetwarzania danych osobowych oraz
publikacji wizerunku do celéw monitoringu, ewaluacji i promocji Projektu .
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