Zarzadzenie Nr SG/27/2009
Woajta Gminy Swidwin
z dnia 19 maja 2009r.

w sprawie okre$lenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia
kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych
Gminy Swidwin.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowni-
kach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustalam tabele maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku funkcyjnego kierownikow 1 zastepcow kierownikow jednostek

budzetowych Gminy Swidwin:

Maksymalne stawki ( w ztotych)
L.p. Stanowisko wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
1 Kierownik jednostki 4000 1300
~ |Zastgpca kierownika 3000 650
jednostki

2. Maksymalna kwota wynagrodzenia miesigcznego kierownikow i1 za-
stepcow kierownikow jednostek budzetowych Gminy Swidwin nie moze prze-
kroczyc¢:

1) kierownik — 5500,- zl;
2) zastepca kierownika — 4500,- zi.

3. Przez wynagrodzenie miesigczne, o ktorym mowa w ust. 2, nalezy ro-
zumie¢ sume przypadajacych do wyptaty w danym miesiacu nastepujacych
sktadnikow wynagrodzenia: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia
prace, dodatek funkcyjny, wyptacane co do zasady comiesigcznie.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazu-
jaca od 1 kwietnia 2009r.
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