
ZARZĄDZENIE NR SEG/80/2011 
WÓJTA GMINY ŚWIDWIN 

z dnia 01 grudnia 2011r. 
 

 
w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki oraz Kodeksu Postępowania 
Etycznego Prawników Urzędu Gminy w Świdwinie. 
 
 

 Na postawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (j.t.: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) zarządzam, co 
następuje: 
 
§ 1. Wprowadza się Kodeks Etyki Pracowników Urzędu Gminy w Świdwinie 

według załącznika nr 1 do niniejszego zarządzenia. 
 
§ 2. Wprowadza się Kodeks Postępowania Etycznego Pracowników Urzędu 

Gminy w Świdwinie według załącznika nr 2 do niniejszego zarządzenia. 
 
§ 3.1. Zobowiązuje się kierowników referatów do zapoznania z zasadami 

zawartymi w Kodeksie Etyki i w Kodeksie Postępowania Etycznego 
Pracowników Urzędu Gminy w Świdwinie podległych im pracowników. 

2. Oświadczenie o zapoznaniu się pracownika z Kodeksem Etyki  
i Kodeksem Postępowania Etycznego Pracowników Urzędu Gminy  
w Świdwinie załącza się do akt osobowych pracownika. 

 
§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy oraz 

kierownikom Referatów Urzędu Gminy w Świdwinie. 
 
§ 5.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
 

 

  

       Wójt 

       Zdzisław Pawelec 


