ZARZADZENIE Nr SEG/15/2012
Wéjta Gminy Swidwin
z dnia 16 lutego 2012 r.

W sprawie wprowadzenia Regulaminu doksztalcania i doskonalenia
zawodowego pracownikow Urzedu Gminy Swidwin.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (j.t: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) oraz art. 17. art. 94 pkt 6,
art. 103'-103° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (j.t: Dz. U. z 1998r.

Nr 21, poz. 94 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, wprowadza si¢ Regulamin doksztalcania i doskonalenia zawodowego

pracownikéw Urzedu Gminy Swidwin.

§ 2.1.Zobowiazuje si¢ kierownikow referatow do zapoznania z Regulaminem
doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw Urzedu Gminy
Swidwin.

2. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem doksztalcania i doskonalenia
zawodowego pracownikow Urzedu Gminy Swidwin dolacza sie do akt
osobowych pracownikow.

§ 3.Wykonywanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Swidwin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




