ZARZADZENIE NR SEG/27/2013
WOJTA GMINY SWIDWIN
z dnia 21 maja 2013r.

w sprawie uzupelnienia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu
Gminy Swidwin.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) oraz art. 77> ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r.-Kodeks pracy (IDz.U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 z pdzn.
zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Urzedzie Gminy Swidwin
nadanym Zarzadzeniem Nr SG/26/2009 Wéjta Gminy Swidwin z dnia 19 maja
2009r. i zmienionym Zarzadzeniem Wéjta Gminy Swidwin z dnia 30 czerwca
2011r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§ 1. W § 7 ust.5 otrzymuje brzmienie:
»S. Pracownik traci prawo do nagrody uznaniowej za okres pobierania
zasilkow okresowych z ubezpieczenia spolecznego”.

§ 2. Wpykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ojt
con”
Zdzistaw Pawelec




