ZARZADZENIE Nr SDS/10/2015
Wojta Gminy Swidwin
z dnia 3 lutego2015r.

w sprawie zatwierdzenia Programu dzialalnosci i Planu pracy na 2015 rok
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Razem Latwiej” w Kle¢pczewie

Na podstawie art.30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r., poz.594 z p6zn. zm.) w zwiazku z § 4 ust.1 pkt 3 i ust.2 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie srodowiskowych
domow samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz.1586, Dz. U. z 2014 r. Poz.1752) zarzadza
sig, co nastgpuje:

§1

Zatwierdzam, w uzgodnieniu z Wojewoda Zachodniopomorskim:
1. Program dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy ,.Razem Latwiej”
w Klepczewie, stanowigcy zalgeznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Razem bLatwie)” w Klgpczewie —
typ A, B, C stanowigcy zatgcznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Klepczewie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr1

do Zarzadzenia Nr $DS/10/2015
Waéjta Gminy Swidwin

z dnia 3 lutego 2015r.

Program Dziatalnosci
Srodowiskowego Domu Samopomocy
,,Razem Latwiej” w Klepczewie
typu A B C na 2015 rok

Misja Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Razem tatwiej’ w Klepczewie
jest wsparcie osob przewlekle psychicznie chorych, upos$ledzonych umystowo
oraz przejawiajacych inne zaburzenia czynnosci psychicznych w ksztattowaniu
swoich stosunkéw z otoczeniem, w podnoszeniu jakosci ich zycia, w zapobieganiu
izolacji spotecznej i dyskryminacji, a takze motywowanie do szeroko pojetej integracji
ze spoteczenstwem. Programy dziatalnosci umozliwiajg realizacje celdow oraz misji
Domu.

Program dziatalnosci dla osob przewlekle psychicznie chorych — typ A

Wsrod uczestnikdéw chorych psychicznie przewazajg osoby ze schizofrenia, a takze
osoby z zaburzeniami depresyjnymi.

Ze wzgledu na fakt, iz osoby te majg trudnosciami w kontaktach z ludZzmi oraz traca
wiare we witasne mozliwosci celem uczestnictwa w zajeciach jest doprowadzenie
do zwiekszenia poczucia pewnosci siebie | poczucia wiasnej wartosci w kontaktach
z innymi ludzmi, zwiekszenie wtasnej aktywnosci, rozwijanie zainteresowan,
wyksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z doswiadczeniem choroby psychicznej,
zapewnienie mozliwosci dzielenia sie swoimi przezyciami oraz poszukiwaniem
rozwigzan, ksztattowanie podstawowych umiejetnosci spotecznych, poprawe
wzajemnych relacji interpersonalnych.

Cel ogolny

Postepowanie wspierajagco - aktywizujgce doprowadzié ma osoby przewlekle
psychicznie chore do jak najwyzszego stopnia ich samodzielnosci
i zaradnosci zyciowej, poprawy sprawnosci psychofizycznej, wzmocnienia wiezi
rodzinnych i Srodowiskowych, a takze mobilizowa¢ do aktywnosci, szczegdlnie
w zakresie kompetencji spotecznych i komunikac;ji.

Cele szczegoiowe

1. Ksztaltowanie umiejetnosci spofecznych i umiejetnosci z zakresu
samoobsiugi:

a) komunikacja i umiejetnosci interpersonalne,

b) podejmowanie decyzji i proby rozwiazywania problemow,

c) rozwoj osobisty i sfery emocjonalnej,

d) ksztattowanie umiejetnosci w zakresie samoobstugi.



2. Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom psychiatrycznej opieki
zdrowotnej:
a) stata wspotpraca z placowkami psychiatrycznej opieki zdrowotne;j,
b) okresowa ocena zdrowia psychicznego przez lekarza psychiatre,
c) dziatania pro zdrowotne oferowane w SDS ( m.in. trening lekowy
i psychoedukacja ).

3. Integrowanie uczestnikow z ich srodowiskiem lokalnym (w tym — rodzinnym)
poprzez :
a) dazenie do nawigzywania i utrzymywania kontaktéw spotecznych z sgsiadami,
kolegami, znajomymi, rodzing blizszg i dalsza,
b) zdobywanie umiejetnosci wspdtpracy w grupie i komunikowania sie,
c) udziat w konkursach, prezentacjach, przegladach, zawodach sportowych,
spotkaniach integracyjnych,
d) prezentowanie wtasnej tworczosci,
e) okoliczno$ciowe spotkania z okazji $wiat, Swieta rodziny, $wigt narodowych.

Istotnym czynnikiem w programie dziatalnosci domu bedzie wspdtpraca z rodzinami
i opiekunami uczestnikébw. Dom bedzie prowadzi¢ poradnictwo psychologiczne
zarowno dla uczestnikéw, jak i ich rodzin, bedzie mediatorem w sytuacjach
konfliktowych pomiedzy uczestnikami, a cztonkami ich rodzin.

Dla osiggniecia wyznaczonych w programie celow w srodowiskowym domu
samopomocy stosowaé¢ sie bedzie nastepujgce formy dziafalnoSci:

1. Trening umiejetno$ci spotecznych i interpersonalnych:
a) trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
b) trening w zakresie komunikacji spotecznej,
c) trening zatatwiania spraw urzedowych.

2. Trening samodzielno$ci:
a) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
b) trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej,
c) trening kulinarny,
d) trening budzetowy,
e) trening techniczny,
f) trening umiejetnosci praktycznych,
g) trening farmakologiczny.

3. Terapia zajeciowa:
Prowadzona w nastepujgcych pracowniach:
a) kulinarnej,
b) plastyczno — technicznej,
¢) komputerowej,
d) zaradnosci zyciowej,
e) polisensorycznej,
f) rehabilitacyjnej.

Gtéwnym zadaniem terapii zajeciowej jest usprawnianie psychiczne i fizyczne.



Usprawnianie psychiczne ma na celu przywrécenie danej osobie rownowagi
psychicznej, zdolnosci nawigzywania kontaktow oraz umiejetnosci wspotzycia
z innymi ludzmi i dostosowania sie¢ do S$rodowiska, w ktérym obecnie zyje.
Usprawnianie fizyczne natomiast polega na odpowiednim doborze zajec
terapeutycznych, aby umozliwi¢ zachowanie sprawnosci fizycznej, pozwalajacej
przynajmniej na samodzielne wykonywanie prostych czynnosci lub przywrécenie
utraconej sprawnosci.

Terapia zajeciowa pozwala zapoznac sie z réznorodnymi technikami pracy i daje
namiastke pracy zawodowej, ponadto pozwala podtrzymywac i rozwija¢c wiasne
zainteresowania i uzdolnienia.

4. Poradnictwo psychologiczne:
a) grupowe,
b) indywidualne.

Poradnictwo psychologiczne grupowe polega na pracy nad tematami dotyczgcymi
grupy zainteresowan w ten sposéb, ze uczestnicy znajdujg bardzie] efektywne
sposoby funkcjonowania.

Poradnictwo psychologiczne indywidualne polega na poszukiwaniu rozwigzan
osobistych probleméw zgtaszanych przez uczestnikéw.

-

2li i realiz 1 zczeqgolnych form dziatania

Placéwka dysponuje odpowiednio wyposazonymi pomieszczeniami do realizacji
zadan programowych. Pracownie wyposazone sg w odpowiedni sprzet,
umozliwiajacy realizacje programu dziatalnosci Domu.

Program ziatalnosci  dl. ' uposledzonych umysiowo - B

Roéwnolegle do oséb przewlekle psychicznie chorych wsparcie w Domu otrzymuijg
osoby upo$ledzone umystowo. W SDS przebywajg osoby uposledzone umystowo
w stopniu gtebokim, znacznym i umiarkowanym. Upos$ledzenie umystowe
u wiekszosci uczestnikbw zwigzane jest z wspdétistniejgcymi wadami rozwojowymi,
ale takze z zaburzeniami zachowania i innymi.

Oferta programowa Domu typu B wychodzi naprzeciw potrzebom o0séb
niepetnosprawnych intelektualnie, ktére potrzebujg $rodowiskowego wsparcia
ukierunkowanego

na terapi¢ spoteczng dajgcg im mozliwosé funkcjonowania w grupie spotecznej,
aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejetnosci z zakresu samoobstugi.

el ogdin

Dorostym osobom uposledzonym umystowo nalezy stworzy¢é odpowiednie warunki
do zdobywania nowych umiejetnosci i prawidtowych zachowan poprzez
podtrzymywanie i rozwijanie zainteresowan, kontaktow towarzyskich, umiejetnosci
w zakresie samoobstugi. Kazda osoba uposledzona umystowo posiada swoje
miejsce w spofeczenstwie, posiada swoje prawa i obowigzki. Podstawowym prawem
osoby niepetnosprawnej intelektualnie jest prawo do wszechstronnego rozwoju.



Ograniczenia w sferze intelektualnej pociagaja za sobag trudnosci w rozumieniu
siebie, otoczenia, funkcjonowania w zyciu. Dlatego state korygowanie,

kompensowanie i usprawnianie zaburzonych funkcji poznawczych jest
najwazniejszym celem w pracy z dorostymi uposledzonymi umystowo.

Cele szczegélowe

1. Ksztaltowanie umiejetnosci spofecznych | wumiejetnosci z zakresu
samoobstugi:

a) rozwijanie potencjalnych mozliwosci i mocnych stron,

b) usprawnianie niezaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych,

c) korygowanie zaburzen rozwojowych,

d) kompensowanie brakéw rozwoju psychicznego i fizycznego,

e) podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,

f) rozszerzanie zakresu zaradnosci i samodzielnosci zyciowe] adekwatnie
do indywidualnego poziomu funkcjonowania,

g) doprowadzenie do zwiekszenia poczucia wiasnej wartosci oraz pewnos$ci
siebie w kontaktach z ludzmi,

h) aktywizowanie  uczestnikéw zaje¢, rozwijanie ich zainteresowan,
indywidualnych uzdolniern poprzez udziat w roéznorodnych zajeciach
terapeutycznych,

i) komunikacja i umiejetnosci interpersonalne,

j) podejmowanie decyzji i proby rozwigzywania problemow,

k) rozwoj osobisty i sfery emocjonalnej,

I) ksztattowanie umiejetnosci w zakresie samoobstugi.

2. Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom psychiatrycznej opieki
zdrowotnej:
a) stata wspotpraca z placéwkami psychiatrycznej opieki zdrowotnej,
b) okresowa ocena zdrowia psychicznego przez lekarza psychiatre,
c) podtrzymywanie i rozwijanie nawykéw do dbania o wiasne zdrowie, wyglad,
higiene i bezpieczenstwo,
d) dziatania pro zdrowotne oferowane w SDS ( m.in. trening lekowy
i psychoedukacja ).

3. Integrowanie uczestnikow z ich srodowiskiem lokalnym (w tym - rodzinnym)
poprzez :
a) ksztattowanie umiejetnoSci i nawykow niezbednych w kontaktach
i wspodtzyciu i innymi ludzmi.
b) integrowanie uczestnikéw z ich $Srodowiskiem lokalnym (koledzy, znajomi,
rodzina, spotecznos¢ lokalna),
c) dazenie do nawigzywania i utrzymywania kontaktow spotecznych z sgsiadami,
kolegami, znajomymi, rodzing blizszg i dalsza,
d) zdobywanie umiejetnosci wspoipracy w grupie i komunikowania sie,
e) przygotowanie na miare mozliwosci do udziatu w kulturze.
f) udziat w konkursach, prezentacjach, przeglgdach, zawodach sportowych,
spotkaniach integracyjnych,
g) prezentowanie wiasnej tworczosci,
h) okolicznosciowe spotkania z okazji Swiat, Swieta rodziny, $wiat narodowych,



i) wypracowywanie pozytywnego, realnego wizerunku osob niepetnosprawnych
intelektualnie oraz przeciwdziatanie stereotypom.

Istotnym czynnikiem w programie dziatalnosci domu bedzie wspotpraca z rodzinami
i opiekunami uczestnikébw. Dom bedzie prowadzi¢ poradnictwo psychologiczne
zarowno dla uczestnikdéw, jak i ich rodzin, bedzie mediatorem w sytuacjach
konfliktowych pomiedzy uczestnikami, a cztonkami ich rodzin.

Dla osiggnigcia wyznaczonych w programie celow w sSrodowiskowym domu
samopomocy stosowac¢ si¢ bedzie nastepujgce formy dziatalnosci:

1. Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych:
a) trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
b) trening zatatwiania spraw w instytucjach,
c) trening z zakresu komunikacji spotecznej.

2. Trening samodzielnosci:
a) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
b) trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej,
c) trening kulinarny,
d) trening budzetowy,
e) trening techniczny,
f) trening umiejetnosci praktycznych.

3. Terapia zajeciowa.
Prowadzona w nastepujgcych pracowniach:
a) kulinarnej,
b) plastyczno - technicznej,
c) komputerowej,
d) zaradnosci zyciowej,
e) polisensorycznej,
f) rehabilitacyjnej.

4. Zajecia rewalidacyjno — wychowawcze:
Praca rewalidacyjna prowadzona bedzie w obszarach:
a) funkcji poznawczych,
b) samoobstugi,
c) zachowan spotecznych,
d) komunikacji z otoczeniem.

5. Poradnictwo psychologiczne:

a) grupowe,

b) indywidualne
- skierowane w strone rodziny osoby upos$ledzonej umystowo lub innych oséb
z otoczenia uczestnika SDS.
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Placéwka dysponuje odpowiednio wyposazonymi pomieszczeniami do realizacji
zadan programowych. Pracownie wyposazone sg w odpowiedni sprzet,
umozliwiajgcy realizacje programu dziatalnosci Domu.

kazuje

psychicznych — typ C

Wsréd osob wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynno$ci psychicznych
przewazajg osoby z zaburzeniami depresyjno - lekowymi, zmiennoscig nastrojow,
zaburzeniami psychicznymi spowodowanymi ZZA, zaburzeniami nerwicowymi.

Celem uczestnictwa w zajeciach Domu typu C przeznaczonego dla o0so6b
wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych jest
usamodzielnianie  uczestnikéw, ksztattowanie  umiejetnosci  zaspokajania
podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania,
motywowanie do dbania o zdrowie oraz podjecia aktywnosci zawodowej.

Cel ogdiny

Celem Domu jest stworzenie mozliwosci i poprawa jakosci zycia uczestnikéw
w ich wilasnym otoczeniu. To takze stworzenie uczestnikom placowki systemu
wsparcia spotecznego poprzez zaspokojenie ich potrzeb bytowych, zdrowotnych,
edukacyjnych i spotecznych, ukierunkowanych na podtrzymanie | rozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w miare mozliwosci przy udziale
najblizszej rodziny.

Cele szczegélowe

1. Ksztaltowanie umiejetnosci spolecznych i umiejetnosci z zakresu
samoobstugi:

a) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu  samodzielnosci
w podstawowych sferach zycia,

b) doprowadzenie do zwiekszenia poczucia pewnos$ci siebie i poczucia wtasnych
mozliwosci w kontaktach z ludzmi,

c) zapewnienie mozliwosci dzielenia sie swoimi przezyciami i poszukiwania

rozwigzan,
d) ksztattowanie podstawowych umiejetnosci spotecznych uczestnikow
odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci — pomoc w powrocie

do zadowalajgcego funkcjonowania w grupie i w spoteczenstwie,
e) komunikacja i umiejetnosci interpersonalne,
f) podejmowanie decyzji i préby rozwigzywania probleméw,
g) rozwdj osobisty i sfery emocjonalnej,
h) ksztattowanie umiejetnosci w zakresie samoobstugi.

2. Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom psychiatrycznej opieki
zdrowotnej:

a) stata wspoipraca z placéwkami psychiatrycznej opieki zdrowotnej,

b) okresowa ocena zdrowia psychicznego przez lekarza psychiatre,



c)

motywowanie do leczenia i rehabilitacji,

d) wyksztafcenie umiejetnosci radzenia sobie z doswiadczeniem procesu

choroby;

e) dziatania pro zdrowotne oferowane w SDS ( m.in. trening lekowy
i psychoedukacja ).

3. Integrowanie uczestnikéw z ich srodowiskiem lokalnym (w tym — rodzinnym)
poprzez :

a) dazenie do nawigzywania i utrzymywania kontaktow spotecznych z sgsiadami,
kolegami, znajomymi, rodzing blizszg i dalsza,

b) zdobywanie umiejetnosci wspotpracy w grupie i komunikowania sie,

c) integrowanie uczestnikéw ze $rodowiskiem poprzez wspotprace z innymi
osrodkami, instytucjami,

d) motywowanie do aktywnosci zawodowej w ramach terapii zajeciowej;

e) stopniowe zwigkszanie witasnej aktywnosci i rozwoj zainteresowan;

f) udziat w konkursach, prezentacjach, przeglagdach, zawodach sportowych,
spotkaniach integracyjnych,

g) prezentowanie wiasnej tworczosci,

h) okolicznosciowe spotkania z okazji Swigt, Swieta rodziny, swigt narodowych,

i) wzajemna pomoc i wsparcie wspotuczestnikow w placowce i poza nig,

j) usamodzielnianie i pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania np. zatatwianie mieszkania, dodatku
mieszkaniowego, wyrabianie dowodu osobistego;

k) kreowanie pozytywnego, realnego wizerunku o0sob przejawiajgcych

zaburzenia psychicznie i przeciwdziatanie stereotypom.

Istotnym czynnikiem w programie dziatalno$ci domu bedzie wspétpraca z rodzinami
i opiekunami uczestnikow. Dom bedzie prowadzi¢ poradnictwo psychologiczne
zarowno dla uczestnikow, jak i ich rodzin, bedzie mediatorem w sytuacjach
konfliktowych pomiedzy uczestnikami, a cztonkami ich rodzin.

Dla osiggniecia wyznaczonych w programie celow w srodowiskowym domu
samopomocy stosowac¢ sie bedzie nastepujgce formy dziatalnosci:

1. Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych:

a)

trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

b) trening w zakresie komunikacji spotecznej,
c) trening zatatwiania spraw urzedowych.

2. Trening samodzielnosci:

a) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

b) trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobiste;j,
c) trening kulinarny,

d) trening budzetowy,

e) trening techniczny,

f) trening umiejetnosci praktycznych,

g) trening farmakologiczny.

3. Terapia zajeciowa:

Prowadzona w nastepujgcych pracowniach:

a)

kulinarnej,



b) plastyczno — technicznej,

c) komputerowej,

d) zaradnosci zyciowej,

e) polisensorycznej,

f) rehabilitacyjne;j.
Gtéwnym zadaniem terapii zajeciowej jest usprawnianie psychiczne i fizyczne.
Usprawnianie psychiczne ma na celu przywrocenie danej osobie réwnowagi
psychicznej, zdolnosci nawigzywania kontaktow oraz umiejetnosci wspotzycia
z innymi ludzmi i dostosowania sie do $rodowiska, w ktérym obecnie zyje.
Usprawnianie fizyczne natomiast polega na odpowiednim doborze zajec
terapeutycznych, aby umozliwi¢ zachowanie sprawnosci fizycznej, pozwalajace;
przynajmniej na samodzielne wykonywanie prostych czynnosci lub przywrdcenie
utraconej sprawnosci.
Terapia zajeciowa pozwala zapozna¢ sie z roéznorodnymi technikami pracy i daje
namiastke pracy zawodowej, ponadto pozwala podtrzymywac i rozwija¢ wiasne
zainteresowania i uzdolnienia.

4. Poradnictwo psychologiczne:
a) grupowe,
b) indywidualne.

Poradnictwo psychologiczne grupowe polega na pracy nad tematami dotyczgcymi
grupy zainteresowan w ten sposéb, ze uczestnicy znajdujg bardziej efektywne
sposoby funkcjonowania.

Poradnictwo psychologiczne indywidualne polega na poszukiwaniu rozwigzan
osobistych probleméw zgtaszanych przez uczestnikow.

Mozliwosci realizacyjne poszczeqgélnych form dziafania

Placowka dysponuje odpowiednio wyposazonymi pomieszczeniami do realizacji
zadan programowych. Pracownie wyposazone s W odpowiedni sprzet,
umozliwiajacy realizacje programu dziatalnosci Domu.

- ay -

Meto S, i kryteria oce o w uczestnikow w Domu uABC

Podstawowa metodg oceny postepdéw uczestnikow w SDS bedzie ocena zespotu
wspierajgco — aktywizujacego.

Wszystkie dziatania prowadzone wobec uczestnikow domu Srodowiskowego
prowadzone bedg w oparciu o Indywidualny Plan wspierajgco - aktywizujgcy,
sporzadzany dla kazdego uczestnika. Zaplanowane dziatania bedg konsultowane
w zespole wspierajgco - aktywizujacym i poddawane weryfikacji, w miarg mozliwosci
bedg takze konsultowane z rodzing uczestnika.

Zespbt wspierajaco-aktywizujgcy raz na pét roku bedzie dokonywac oceny postepow
w zakresie umiejetnosci zycia codziennego, funkcjonowania spotecznego
i interpersonalnego oraz spedzania czasu wolnego kazdego uczestnika. Ocena
zapisywana bedzie w Karcie Okresowej Oceny Wynikow Postepowania Wspierajgco
— Aktywizujgcego i przedstawiana bedzie rodzinie uczestnika. Na podstawie
zebranych ocen z kazdego pofrocza zesp6t bedzie posiadac niezbedne informacje,



stuzgce ewentualnej weryfikacji i aktualizacji do Indywidualnego Planu Wspierajgco -
Aktywizujgcego dla kazdego Uczestnika.

Przyij 1 i dalsz

Aby jako$¢ swiadczonych ustug wobec Uczestnikéw byta jak najwyzsza, Dom bedzie
prowadzi¢ nastepujgce dziatania:

1. uzupetni zasoby odpowiednio wykwalifikowanej kadry,

2. bedzie organizowac systematyczne szkolenia dla pracownikéw,

3. bedzie organizowac¢ nowe formy terapii i wsparcia,

4. bedzie dgzy¢ do odbudowania wtasciwych relacji uczestnika z najblizszymi,

5. bedzie dokonywac systematycznej oceny postepow uczestnikow,

6. bedzie angazowac do wspotpracy spotecznosc lokalna.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Klepczewie wspotpracowaé bedzie z wieloma
podmiotami, ktére moga stuzy¢ pomocag uczestnikom SDS.
Do najwazniejszych naleza:

1. Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidwinie.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidwinie — dofinansowanie
do zaopatrzenia ortopedycznego dla uczestnikéw, turnusow rehabilitacyjnych.

3. Placéwki Opieki Zdrowotnej — state swiadczenia medyczne w poradni ogélnej,
poradniach specjalistycznych.

4. Swietlica wiejska w Klepczewie.

5. Srodowiskowe Domy Samopomocy z terenu Powiatu Swidwinskiego
oraz z terenu wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

6. Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Swidwinie - spotkania w ramach
programéw profilaktycznych.

7. Koscioty i zwigzki wyznaniowe — organizacja obchoddéw $wiat i imprez
okolicznosciowych.

8. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
w Swidwinie — stata wspdipraca w zakresie orzekania o stopniu
niepetnosprawnosci dla uczestnikéw SDS posiadajgcych orzeczenia czasowe
o stopniu niepetnosprawnosci.

9. Organizacje pozarzgdowe - wspoéipraca integracyjna, organizacja imprez
okolicznosciowych, mozliwos¢ prezentacji osiagniec.

woyT

mgar Kazimierz | echocki



Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr $DS/10/2015
Wéjta Gminy Swidwin

z dnia 3 lutego 2015r.

PLAN PRACY DOMU TYPU A,B,C
) na 2015 ROK
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY w KLEPCZEWIE

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Razem tatwiej” w Klgpczewie
w 2015 roku bedzie realizowat zadania wynikajgce z zapisow ustawy o pomocy
spotecznej oraz rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy,
polegajgce na $wiadczeniu ustug i udzielaniu wsparcia w celu zwiekszenia
zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze integracji spotecznej oséb przewlekle
psychicznie chorych, uposledzonych umystowo oraz os6b wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

SDS ,Razem tatwiej” w Klepczewie rozpoczat swojg dziatalno$é
w grudniu 2013 roku dla 15 uczestnikéw. Od grudnia 2014 roku uruchomionych
zostato kolejnych 15 miejsc i sukcesywnie dotaczajg do obecnej grupy Domownikéw
nowe osoby, w zwigzku z tym w 2015 roku w ramach pracy z uczestnikami bedzie
kontynuowany plan pracy majacy na celu integracie nowo przyjetych osob
z zadomowionymi juz Uczestnikami, utrwalanie posiadanej wiedzy i umiejetnosci,
korygowanie nieprawidtowych postaw i zachowan.

CELE SZCZEGOLOWE:

ksztattowanie umiejetnosci spotecznych i umiejetnosci z zakresu samoobstugi
wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki zdrowotnej
aktywizowanie w zakresie samorozwoju i spedzania wolnego czasu
integrowanie uczestnikow domu z ich srodowiskiem lokalnym

wvii‘;i:::fe Sposob realizacji Termin Cel zaje¢ Odpowiedzialni
UMIEJETNOSCI SPOLECZNE
Pomoc Konsultacje indywidualne Praca ciggta | -Wskazywanie mozliwosci Psycholog
psychologiczna | Warsztaty grupowe poznawczych, rozwojowych
uczestnikow oraz ich
potrzeb, a takze form
aktywnosci odpowiadajgcej
zainteresowaniom,
umiejetnosciom,
zdolnosciom uczestnika,
- Ksztaltowanie i rozwijanie
umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemow
Komunikacja Rozmowy, scenki sytuacyjne | Praca ciggta | Nabywanie i doskonalenie Pracownicy
Interpersonaina | na temat: umiejetnosci: Domu
- nawigzywania kontaktow - nawigzywania kontaktow
spotecznych, i podtrzymania rozmowy,
- inicjowania rozmowy z - aktywnego stuchania,
drugg osobg, - asertywnosci,




- uzywania form
grzecznosciowych.

- empatii,

- wiary we wtasne
mozliwosci,

- budowania poczucia
wiasnej wartosci,

- uczenie sie:
odpowiedzialnosci, zasad
wspotpracy i partnerstwa,
rozwigzywania problemow
i konfliktow grupowych

- ksztaftowanie poczucia
samodzielnosci,

- tworzenia atmosfery
wzajemnej akceptacji,

- uswiadomienie
powszechnych
obowigzujgcych form
grzecznosciowych oraz
stosownego zachowania w
miejscach publicznych;

Ludoterapia — terapia Praca ciggta | - Usprawnienie fizyczne, Pracownicy
zabawg psychiczne Domu
-konkursy, - Roztadowanie napigé
- zabawy:karnawatowe, wewnetrznych
andrzejkowe, urodzinowe - Wspéldziatanie w grupie
- gry dydaktyczne - Poznanie swoich
- imprezy lokalne mozliwosci

- Okreslenie swoich

mozliwosci

- Obrona wiasnych

intereséw

-Wzajemne wspieranie

emocjonalne

- Uczestniczenie w zyciu

spotecznym w zakresie

okreslonym przez normy

prawne i obyczajowe

- Ksztattowanie

samodzielnosci i zasad

wspotzycia w srodowisku
Filmoterapia Trazw - Respektowanie zasad Pracownicy
- prezentacje filmow; miesigcu podczas dyskusji Domu
- dyskusja po projekciji; - Nauka wzajemnego
- dzielenie sie refleksjami stuchania i komunikowania

- Dzielenie sie emocjami

wyzwalanymi w trakcie

projekciji

- Poznawanie opinii innych
Biblioterapia Zalezny od - Umiejetne korzystanie z Pracownicy
- czytanie indywidualne i potrzeb biblioteki Domu
grupowe ksigzek, czasopism | uczestnikow | -Rozwijanie zainteresowan

- stuchanie tekstu czytanego
- rozmowa na temat ,Co
przeczytatem'- czytanie ze
Zrozumieniem

uczestnika

- Nauka samodzielnego
poszerzanie wiedzy na
dany temat

- Ukierunkowanie rozwoju
osobowosci

-Umiejetnos¢ opowiadania
tekstu

-Walka ze stresem
podczas glo$nego czytania




Fotografika Zalezny od - Poznawanie zasad Pracownicy
potrzeb fotografii Domu
uczestnikow | - Rozwoj tworczosci

fotograficznej

- Zaznajomienie z obstugg
aparatu fotograficznego

- Inicjowanie nowych form
aktywnosci

Rozmowy telefoniczne Zalezny od - Nauka komunikacji przez Pracownicy

- rejestracja do lekarzy potrzeb telefon Domu

specjalistow uczestnikow | - Obrona wiasnych

- zatatwianie spraw w intereséw

roznych instytucjach - Dokonywanie wyborow

- Poczucie sprawstwa

Komunikacja internetowa Praca ciagta | -Umiejetnosc Pracownicy

- Korzystanie ze stron komunikowania sie Domu

internetowych, obstuga przez Internet

poczty elektronicznej -Obrona wtasnych

email) interesdow

-Dokonywanie wyborow
- Poczucie sprawstwa
- Obstuga komputera

Muzykoterapia Praca ciggta | - Poznawanie piesni Pracownicy

- zabawy rytmiczne, ludowych, wspotczesnych Domu

taneczne -Nabywanie umiejetnosci

- relaksacja $piewania na scenie przed

- wspodlne $piewanie publicznoscig

- nauka gry na instrumentach - Stymulowanie

kreatywnosci i wyobrazni
-Przezycie pozytywnych,
przyjemnych doswiadczen
- Poprawa koncentracji
- Zwiekszenie niezaleznosci
i autonomii
- Redukowanie zachowan
niepozgdanych
- Poprawa umiejetnosci
komunikacyjnych
Edukacja Nauka lub podtrzymywanie Praca ciggla | - Poznawanie i utrwalanie Pracownicy
czytania na poziomie liter Domu
elementarnym - Nabywanie umiejetnosci
wykorzystywania swojej
wiedzy do np. odpisywania
sie imieniem i nazwiskiem

- Nauka lub podirzymywanie | Praca ciagta | Nabywanie umiejetnosci: Pracownicy

cyfr i liczb na poziomie - dodawania i odejmowania | Domu

podstawowym liczb.

- Nauka rozrézniania - liczenia do 100

nominatow banknotow i - postugiwania sie

bilonu PLN (liczenie) pienigdzmi

- uswiadomienie wartosci
pienigdza

Rozmowy na temat réznych | Praca ciggta | Uswiadomienie korzeni Pracownicy

faktow i wydarzen polskosci, naszej kultury i Domu

historycznych zwigzanych z tradyciji

naszg kulturg i tradycjami

SAMOOBSLUGA
Ubieranie sie - rozmowy praca ciggta | - Nabywanie umiejetnosci Pracownicy
- pogadanki dostosowywania rodzaju Domu

- ¢wiczenia indywidualne

garderoby stosownie do
pory roku

- Uswiadomienie
elementéw garderoby




- Nabywanie umiejetnosci
samodzielnego ubierania

Spozywanie - podczas positku w Domu praca ciggta | - Nabycie i doskonalenie Pracownicy
positku oraz na imprezach umiejetnosci estetycznego Domu
okolicznosciowych przygotowania i
- rozmowy na temat spozywania positkow,
zachowania sie przy stole -Kulturalne zachowanie sie
przy stole,
- Poznawanie przepisow
kulinarnych,
- Nauka przygotowywania
potraw,
- Nauka doboru artykutow
spozywczych,
- Nauka zasad zdrowego
odzywiania sie,
- Nauka obstugi sprzetu
AGD
Higiena - rozmowy na temat praca ciggla | - Wyrabianie prawidiowych | Pracownicy
zagadnien; mycie catego nawykow higienicznych Domu
ciata, mycie rgk, dbanie - Wyrabianie nawyku
o stopy, paznokcie, wiosy, zmieniania bielizny oraz
o higiene jamy ustnej, pranie odziezy
bielizny osobistej itp.
Ksztattowanie - nauka postugiwania sig praca ciggla | - uswiadamianie poczucia Pracownicy
poczucia czasu | zegarem czasu i jego uptywu Domu
- okreslanie por roku na
podstawie obserwacji
zjawisk przyrodniczych
- Postugiwanie sie Praca ciggta | -Uswiadomienie Pracownicy
kalendarzem tygodnia, miesigca, roku Domu
- Zapisywanie wizyt do
lekarzy specjalistow,
- Zapisywanie spraw
do zatatwienia lub ich
zapamietywanie
ZACHOWANIA PROZDROWOTNE
Higiena - Rozmowy na temat chorob | Praca ciggta | Wyrabianie nawykow Pracownicy
Lbrudnych rak” oraz chorob higienicznych Domu
odzwierzecych
- Rozmowy na temat Praca ciggta | - Dostarczanie wiasciwej Pracownicy
szkodliwych natogow wiedzy na temat zdrowia Domu
- Prezentacje multimedialne - Nabywanie umiejetnosci
- Rozmowy na temat niezbednych dla
zdrowego odzywiania zachowania zdrowia
- Przygotowywanie positkow -Poznawanie korzysci
zgodnie z zasadami stosowania prawidtowego
zdrowego odzywiania odzywiania
- Rozpoznawanie
podstawowych dolegliwosci
zdrowotnych oraz ich
nazywanie i sygnalizowanie
-Odpowiedzialnosc za
wiasne zdrowie
-Utrwalanie zachowan
zapobiegajgcych chorobom
- Rozmowy na temat potrzeb | Praca ciagta | - Wyrabianie prawidiowych | Pracownicy
seksualnych oséb z nawykow higienicznych Domu
niepetnosprawnoscia - Nabywanie prawidtowych
zachowan seksualnych
- Nabywanie wiedzy i

zrozumienia zwigzku
pomiedzy seksem a cigzg
- Nabywanie wiedzy i




umiejetnosci podczas
miesigczkowania.
-Swiadomosé spotecznych
obyczajow

- Nabywanie wiedzy o
aspektach zycia
seksualnego

-Ryzyko niestosowania
bezpiecznego seksu
-Uswiadomienie potrzeby
Intymnosci i prywatnosci
-Uswiadamianie roznic
miedzy kobietg a
mezczyzna; réznic rol
spofecznych, réznic w
anatomii, fizjonomii,

fizjologii.

Ubieranie sie Rozmowy, indywidualne Praca ciagta | Korzysci ptyngce z Pracownicy
¢wiczenia dotyczace prawidtowego ubierania si¢ | Domu
dobierania odziezy
adekwatnej do pogody i
warunkoéw atmosferycznych

Aktywnosé - Cwiczenia manualne, Praca ciggta | - Nabywanie, doskonalenie | Pracownicy

fizyczna ogdlnousprawniajgce, i podtrzymanie ogolnej Domu
relaksacyjne, oddechowe, sprawnos$ci ruchowe;j,

- Cwiczenia przy muzyce z - Usprawnianie motoryczne,
elementami choreografii, gry - Roztadowywanie napigc

i zabawy sportowe, psychicznych,

- Kinezjologia edukacyjna - Poprawa stanu

- Nordic walking psychofizycznego,

- Silwoterapia - spacery po polepszenie samopoczucia,
lesie, parku - Pobudzenie aktywnosci,

stymulowanie
samodzielnosci;

- Nabywanie umiejetnosci
doboru rodzaju aktywnosci
do panujacej pory roku,

- Nabywanie nowych form
spedzania wolnego czasu




PLANOWANE IMPREZY | UROCZYSTOSCI NA 2015 ROK

TERMIN NAZWA OSOBY
UROCZYSTOSCI/IIMPREZY ODPOWIEDZIALNE
- - Zabawa Karnawatowa )
STYCZEN ) ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Bal Walentynkowy _
LUTY _ ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Dzien kobiet .
MARZEC _ ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
: - Spotkanie Wielkanocne ,
KWIECIEN Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Obchody Swieta Rodziny ,
MAJ ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Udziat w Spartakiadzie
CZERWIEC Osbb Niepetnosprawnych Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Turniej Sotectw o Szable
Wojta - czynny udziat
LIPIEC w imprezie lokalnej Pracownicy Domu
(wystawa prac Uczestnikow)
- Urodziny Uczestnikdw
- Pozegnanie wakacji
SIERPIEN na sportowo w SDS Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikéw
. - Pozegnanie Lata - Piknik .
WRZESIEN _ ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- , Swieto Pieczonego
PAZDZIERNIK Ziemniaka” Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
- Zabawa andrzejkowa
LISTOPAD _ ) Pracownicy Domu
- Urodziny Uczestnikow
. - Spotkanie Wigilijne _
GRUDZIEN Pracownicy Domu

- Urodziny Uczestnikow




