UCHWALA Nr XXIXI 1225 /2002
Rady Gminy Swidwin
z dnia 24 czerwca 2002r.

w sprawie przystgpienia do Stowarzyszenia Gmin pn. Miedzyrzecza
Parsety i Regi.

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(j.t.: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami ) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Gmina przystepuje jako cztonek zatozyciel do Stowarzyszenia pn. Miedzyrzecza
Parsety i Reqi.

§ 2

Przyjmuje sie projekt statutu Stowarzyszenia Gmin, stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty

§ 3

Deklaruje sie udziat we wspdétfinansowaniu dziatalnosci Stowarzyszenia, poprzez
optacanie sktadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Zebranie Delegatéw.

§ 4

Powotuje sie delegata do Stowarzyszenia w osobie:

1. Laufer Bernard

2. Kozicki Mieczystaw

3. Wizgo Wincenty

4. Wojszczyk Eugeniusz

5. Sawicki Jarostaw
§ 5

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Gminy.
§ 6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Gminy.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Ludwik Socha
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Zatgcznik do uchwaty

Nr XXIX/ 225 /2002

Rady Gminy Swidwin

z dnia 24 czerwca 2002r

STATUT

STOWARZYSZENIA GMIN MIEDZYRZECZA
PARSETY | REGI

Niniejszy statut okresla organizacje, zadania oraz tryb pracy
stowarzyszenia

§1

Nazwa , siedziba oraz teren dziatania stowarzyszenia.

. Nazwa stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Gmin Miedzyrzecza

Parsety i Regi, zwane w dalszej czesci statutu ,Stowarzyszeniem”.

. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz jest Gmina Stawoborze.
. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej. Stowarzyszenie moze dziata¢ réwniez za granicg kraju.

§2

Status prawny Stowarzyszenia i podstawy jego dziatania w obrocie
prawnym.

. Stowarzyszenie jest komunalng osobg prawng w rozumieniu przepisu art.

84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (j.t.: Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami ).

. Do Stowarzyszenia jako formy wspétpracy spotecznosci lokalnych stosuje

sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo
o stowarzyszeniach (j.t.: Dz.U.z 2001r. Nr 79, poz. 855).

. Stowarzyszenie uzyskuje osobowosC prawng i moze rozpoczac

funkcjonowanie z chwilg jego zarejestrowania.

. Samodzielnos¢ Stowarzyszenia podlega ochronie sgdowe;.

§ 3

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji.

. Celem Stowarzyszenia jest ochrona i ksztattowanie srodowiska

naturalnego gmin.
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Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1) podejmowanie  wspolnych dziatan zmierzajgcych do budowy
I modernizacji oczyszczalni Sciekow, urzgdzen kanalizacyjnych
I wodociggowych,

2) podejmowanie wspolnych przedsiewzie¢ w celu ochrony czystosci
wod, ziemi, powietrza i krajobrazu, co bedzie miato istotne znaczenie
dla rozwoju turystyki i rekreaciji.

3) reprezentowanie wspolnych interesow gmin w zakresie ochrony
| ksztaltowania srodowiska we wspotpracy z innymi podmiotami w kraju
| za granica.

§4

IV.Nabycie cztonkostwa Stowarzyszenia

1.

w N

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,

b) wspierajgcych,

c) honorowych.

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda gmina.
. Cztonkiem wspierajacym, albo honorowym moze by¢é osoba prawna,

petnoletnia osoba fizyczna majgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
, badz inny podmiot lub jednostka organizacyjna nie posiadajgca
osobowosci prawnej.

. Wola przystgpienia przez gminy powinna by¢ wyrazona w drodze uchwaty

podjetej przez rade gminy. W przypadku innych osob prawnych Ilub
jednostek nie posiadajgcych osobowosci prawnej decyzje o przystgpieniu
podejmujg odpowiednio wiasciwe wtadze tych podmiotow , a w przypadku
0s06b fizycznych jest to ich autonomiczna wola.

. Cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia, ktorzy w drodze uchwat Rad

Gmin wyrazg wole zatozenia stowarzyszenia uzyskujg cztonkostwo
automatycznie z chwilg uzyskania przez Stowarzyszenie osobowosci
prawnej.

. Nowi cztonkowie zgtaszajg swoj akces w drodze ztozenia deklaracji

cztonkowskiej. Wzér deklaracji oraz tryb dokonywania zgtoszenia okresla
regulamin uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

. Cztlonkowie zwyczajni uczestniczg w Stowarzyszeniu poprzez wybranych

przez siebie na okres rowny kadencji Rad Delegatéw. Liczba Delegatow
danej gminy zalezy od liczby mieszkancow, i tak:

1) 3 delegatow z gmin o liczbie mieszkancéw do 5.000,

2) 5 delegatéw z gmin o liczbie mieszkancow powyzej 5.000,

. Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo wytypowania po jednym

Przedstawicielu.
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§5

V. Utrata czlonkostwa Stowarzyszenia.

1.

VL.

1.

VIL.

I
1.

Utrata cztonkostwa moze nastgpic¢ na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia cztonka,

2) usuniecia cztonka w drodze uchwaty Zebrania Delegatéw podjetej na
skutek uporczywego naruszania Statutu, a w szczegodlno$ci zalegania
przez co najmniej 3 miesigce w regulowaniu $wiadczen finansowych
na rzecz Stowarzyszenia ,

3) zgonu, ubezwlasnowolnienia osoby fizycznej, rozwigzania jednostki
organizacyjnej lub utraty podmiotowosci prawne.

Utrata cztonkostwa w przypadkach opisanym w punktach 1) i 3) ustepu 1

nastepuje automatycznie bez potrzeby podejmowania uchwaty.

. Wykreslenie z listy cztonkbw ma charakter deklaratoryjny i nastepuje

niezwtocznie po uzyskaniu wiadomosci o zaistnieniu wskazanych
w punkcie 3) ustepu 1 podstaw.

§6
Prawa i obowiagzki Stowarzyszenia

Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

1) wybiera¢, by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia i bra¢ udziat w
gtosowaniu. Czionkom wspierajagcym i honorowym nie przystuguje
czynne i bierne prawo wyborcze, ani prawo gtosowania,

2) zabieranie gtosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia , wysuwania
postulatow, formutowania wnioskow,

3) brania udziatu w zebraniach, naradach, imprezach oraz korzystania ze
wszystkich urzgdzen Stowarzyszenia.

. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

1) aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw statutowych,

2) przestrzegania postanowien Statutu, w szczegdlnosci terminowego
wypetniania obowigzkéw finansowych wzgledem Stowarzyszenia,

3) przestrzegania uchwat organéw Stowarzyszenia oraz innych aktéw
(umow, porozumien) zawartych przez stowarzyszenie.

§7
Wiadze Stowarzyszenia

Zebranie Delegatow.

Najwyzszg wtadzg, organem stanowigcym, jest Zebranie Delegatow.
W skiad Zebrania Delegatow wchodzg delegaci jak w § 4 ust. 7
wytypowani przez poszczegolnych cztonkéow Stowarzyszenia przy czym
jednym z nich jest wojt (burmistrz, prezydent miasta).



W

wWiN

4

. Zebranie Delegatow odbywa sie co najmniej dwa razy w roku, a zwotuje je

Zarzad lub odbywa sie ono na pisemny wniosek ztozony Zarzadowi przez
co najmniej 1/3 Delegatow.

. Kazdemu Delegatowi przystuguje 1 gtos.
. Formag podejmowania decyzji przez Zebranie sg uchwaty, ktére zapadajq

zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy skfadu,
chyba ze przepis szczegolny Statutu przewiduje odmienne uregulowanie.

. Z przebiegu posiedzenia Zebrania Delegatéw sporzadza sie protokot,

ktéry podlega zatwierdzeniu w gtosowaniu podczas Kkolejnego
posiedzenia.

. Szczegotowo tryb zwotywania Zebran ustala regulamin.

Zarzad.

. Organem wykonawczym jest Zarzad, w sktad ktérego wchodzi 5-6 oséb

wybranych przez Zebranie Delegatow w gtosowaniu tajnym, sposrod
swoich cztonkdéw, na kadencje zgodng z kadencjg Rad Gmin.

. Sposrod cztonkéw Zarzadu wybiera sie w odrebnym, tajnym gtosowaniu

Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika.

. Uzupetnienie sktadu Zarzadu nastepuje w trybie przewidzianym dla

dokonywania wyboru catego sktadu.

. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co

najmniej potowy sktadu.

. Zarzad obraduje na posiedzeniach , ktdrych przebieg jest protokotowany.

Protokdt podlega zatwierdzeniu na nastepnym posiedzeniu Zarzadu.
Zatwierdzony protokot podpisuje Przewodniczacy Zarzadu.

. Zarzad petni swoje funkcje od dnia wyboru nowego Zarzadu.

Komisja Rewizyjna.

. Organem kontroli wewnetrznej jest Komisja Rewizyjna. W jej skfad

wchodzg 3 osoby wybierane przez Zebranie Delegatow, w gtosowaniu
tajnym, sposrdéd osob wytypowanych ze swojego sktadu, na kadencje
zgodng z kadencjg Rad Gmin.

. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego.
. Komisja obraduje na posiedzeniach, ktoérych przebieg jest protokotowany

pod nadzorem Przewodniczacego, ktory podpisuje protokot.

. Cztonkostwa w Komisji nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

§8

VIll. Kompetencje wladz Stowarzyszenia.

1.

Do wytacznych kompetencji Zebrania Delegatow nalezy w szczegdlnosci:
1) podejmowanie uchwat okreslajgcych polityke Stowarzyszenia,
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2) dokonywanie wyboru przewodniczgcego Delegatow i jego Zastepcy,
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz dokonywanie zmian i uzupetnienie
sktadu wtadz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji,

3) decydowanie o przedmiocie przyjecia i wykluczenia cztonkéw ze
Stowarzyszenia,

4) uchwalanie wysokosci, zasad wnoszenia $wiadczen finansowych,
wzglednie innego rodzaju wktadow przez cztonkéw Stowarzyszenia,

5) uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia,

6) ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia,

7) udzielanie absolutorium Zarzadowi,

8) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia — wymagana wiekszo$¢ %/5
gtosow przy obecnosci co najmniej % Delegatow,

9) powotywanie cztonkdw organdw i ciat dziatajgcych na podstawie umow
I porozumien, w ktorych Stowarzyszenie jest strona,

10) powotywanie jednostek organizacyjnych w celu dokonania obstugi
organdw Stowarzyszenia i wykonywania jego zadan statutowych,

11) decydowanie o likwidacji Stowarzyszenia i podziale jego mienia —
wymagana bezwzgledna wiekszo$é %/ gtoséw przy obecnosci %
Delegatow,

12) decydowanie o przeksztatceniu Stowarzyszenia w inng forme
organizacyjng bez przeprowadzania formalnych procedur
likwidacyjnych — wymagana wiekszos¢ i quorum jak w pkt 8) i 11)
niniejszego ustepu,

13) podejmowanie wszelkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizacji
statutowych zadan Stowarzyszenia.

2. Do zadan Zarzadu nalezy zwtaszcza:

1) wykonywanie uchwat Zebrania Delegatow i przedstawianie
sprawozdan z ich wykonania,

2) przygotowywanie przebiegu Zebrania Delegatow, a w szczegdlnosci
przygotowywanie projektow uchwat,

3) przygotowywanie projektu budzetu na rok nastepny,

4) przygotowywanie na Zebrania Delegatow sprawozdan i bilansu
rocznego oraz innych dokumentow niezbednych do prawidtowego
realizowania zadan Stowarzyszenia,

5) przygotowywanie i uchwalanie regulaminéw jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia,

6) zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia,

7) zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia do
sumy ustalonej przez Zebranie Delegatéw. Oswiadczenie woli w
imieniu Stowarzyszenia sktada dwdch cztonkow Zarzadu tacznie
tj. Prezes i Wiceprezes lub Skarbnik.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy zwtaszcza:

1) kontrola dziatalnosci Zarzadu, w szczegdlnosci w zakresie
prawidtowosci prowadzonej gospodarki finansowej,

2) opiniowanie projektow budzetu i projektéw przedsiewzie¢ finansowych
o wartosci ustalonej przez Zebranie Delegatow,
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3) sktadanie sprawozdan z wykonania budzetu,
4) wnioskowanie w sprawie absolutorium dla Zarzadu.

§9
IX.Biuro Stowarzyszenia.

1. Biuro tworzy sie w celu zapewnienia obstugi biurowej i merytorycznej
organow Stowarzyszenia.

2. Biuro jest jednostkg organizacyjng, dziatajgcg w oparciu o regulamin
okreslajacy zadania, strukture i zasady jego funkcjonowania.

3. Pracq biura kieruje Dyrektor Biura.

§ 10
X. Majatek Stowarzyszenia.

Majatek Stowarzyszenia stanowi¢ moga:  skladki czionkowskie, inne
Swiadczenia wnoszone przez cztonkéw Stowarzyszenia, darowizny, spadki,
zapisy, dochody z wtasnej dziatalnosci, dochody z majatku Stowarzyszenia
oraz z ofiarnosci publicznej.

§ 11
Xl.Przepisy koncowe.

1. Szczegotowy tryb funkcjonowania organow statutowych Stowarzyszenia
okreslajg regulaminy przygotowane przez Zarzad i zatwierdzone przez
Zebranie Delegatow.

2. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach .
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