UCHWALA Nr XXI?(I 1231/2002
Rady Gminy Swidwin
z dnia 24 czerwca 2002r.

w sprawie utworzenia stowarzyszenia.

Na podstawie art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym  (j.t.: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Wyraza sie wole utworzenia Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych w
Swidwinie, majgcego na celu podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju spoteczno —
gospodarczego Gminy i Powiatu, w szczegdlnosci w zakresie:

- wspierania aktywnosci spotecznej,

- dziatan na rzecz ochrony srodowiska, bezpieczenstwa i porzadku publicznego
oraz pomocy spotecznej i ochrony zdrowia,

- propagowania i inicjowania prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

§2
Do udziatu w zebraniu zatozycielskim ustanawia sie petnomocnikéw w osobach:
1. Laufer Bernard

2. Kozicki Mieczystaw

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Gminy.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Ludwik Socha



Statut Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych w Swidwinie

—
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1. Postanowienia ogodlne.

§1

. Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych w Swidwinie zwane dalej Stowarzyszeniem

jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
dziatajgcym na podstawie ustawy - Prawo o stowarzyszeniach i niniejszego
statutu.

. Stowarzyszenie jest zarejestrowane t posiada osobowos$¢ prawna.

§2

. Terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
. Realizujgc swoje cele statutowe Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza

granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Swidwin.
. Stowarzyszenie ma prawo uzywania znakéw, odznak organizacyjnych wg wzorow

zatwierdzonych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Stowarzyszenie postuguje sig okragta pieczecig zawierajaca w srodku logo i napis

w otoku ,Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych w Swidwinie".

§3

. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
. Stowarzyszenie moze wchodzi¢ w zwigzki z innymi stowarzyszeniami,

organizacjami a takze osobami prawnymi.

Il. Cele i sposoby ich realizacji.

§4

. Stowarzyszenie powotuje sie w celu wspierania aktywnosci wspdlnot

samorzadowych, obrony wspdlnych intereséw oraz wspétdziatania na rzecz
harmonijnego rozwoju spoteczno - gospodarczego Gmin i Powiatu.
Celami Stowarzyszenia sg ponadto;



1) inicjowanie, przygotowanie i realizacja na terytorium zrzeszonych w Stowarzyszeniu gmin i
powiatow wspdlnych przedsiewziec stuzgcych rozwojowi i wspétpracy samorzadow i
innych cztonkéw stowarzyszenia.

2) wspomaganie cztonkéw Stowarzyszenia w realizacji zadah wtasnych i zleconych,

3) informowanie spotecznosci lokalnych o idei integracji europejskiej oraz o strukturze i
funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

4) koordynowanie i wspieranie wspétpracy przygranicznych w regionie,

5) pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych
krajowych i miedzynarodowych instytuciji finansowych,

6) tworzenie i prowadzenie funduszu poreczen kredytowych,

7)podejmowanie dziatan organizacyjnych i inwestycyjnych majgcych na celu
zrownowazony rozwoj, poprawe warunkow zycia mieszkancéw oraz rozwoj
przedsiebiorczosci na terenie objetym dziataniem Stowarzyszenia,

8) inspirowanie i podejmowanie wspodlnych inicjatyw stuzacych spoteczno-gospodarczemu
rozwojowi samorzgadow oraz majacych wptyw na rozwdj spotecznosci objetych dziataniem
zrzeszonych gmin i powiatow,

9) wykonanie zadan okreslonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie

umowach i porozumieniach,

10) inicjowanie i opiniowanie strategicznych projektéw gospodarczych dotyczacych dziatalnosci
wspolnej zrzeszonych podmiotéw oraz obszaréw ich dziatania

11) wspieranie dziatah na rzecz ochrony srodowiska, bezpieczenstwa i porzadku publicznego.,

12) realizacja innych przedsiewzie¢ promujacych idee samorzadnosci i integracji europejskie;.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizacje lub udziat w szkoleniach, konferencjach, seminariach, wystawach, wyjazdach
studyjnych oraz prezentacjach,

2) propagowanie i inicjowanie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

3) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

4) upublicznianie przedsiewzie¢ Stowarzyszenia w szczegolnosci w prasie, radiu i telewizji,

5) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w okreslonym w Statucie zakresie,

6) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

4. Realizujgc powyzsze cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy przedstawiciel
cztonkdw - moze jednak zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swych spraw a takze
tworzy¢ i organizowaé wiasne jednostki.

5. W celu prowadzenia inwestycji i przedsiewzie¢ gospodarczych Stowarzyszenie moze zawiera¢

porozumienia z samorzgdami! innymi osobami prawnymi.

§

Stowarzyszenie realizujgc swoje cele moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, w zakresie:

1) dziatalnosci wydawniczej (PKD 22.1),

2) budownictwa (PKD 45),

3) doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 74.14),

4) reklamy (PKD 74.4),

5) pozaszkolnych form ksztatcenia dla dorostych, gdzie indziej nie sklasyfikowanych (PKD 80,42)



lll. Cztonkowie - ich prawa i obowiazki.

§6
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze mie¢ forme:
- Zwyczajna,
- wspierajgca.
§7

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ jednostka samorzadu lokalnego oraz
osoba fizyczna majaca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystajgca z petni praw
publicznych, ktéra:

a/ ztozy pisemna deklaracje o przystgpieniu,

b/ jest zarekomendowana przez osoby wprowadzajgce - co najmniej dwoch
cztonkow Stowarzyszenia przy czym wymaog rekomendaciji nie dotyczy czionkéw
zatozycieli

c/optaci wpisowe oraz zadeklaruje statg sktadke

2. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktoéra dla poparcia
dziatalnosci Stowarzyszenia optaci wpisowe oraz zadeklaruje statg sktadke.

§8

Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkéw nalezy do kompetencji Zarzadu

§9

1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a / czynnego i biernego wyboru wiadz Stowarzyszenia,
b / zgtaszani wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonkom wspierajacym przystuguje prawo zgtaszania wnioskéw dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia.

§10
Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy sg zobowigzani:
1. aktywnie uczestniczyC w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. przestrzegac postanowien statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia;
3. regularnie optacac¢ sktadke cztonkowska.

§11

1, Cztonkostwo wygasa przez:



a / dobrowolne wystgpienie ze Stowarzyszenia, zgtoszone na pismie,
b/ skreslenie z listy cztonkdw z powodu nieptacenia choc¢by jednej sktadki
czlonkowskiej,
¢/ wykluczenie uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia za dziatalnos¢ na szkode
Stowarzyszenia. 2. Osoby skreslone lub wykluczone majg prawo odwotac sie
do Walnego Zebrania

IV. Wiadze Stowarzyszenia.

§12

Wiadzami Stowarzyszenia sa;

1. Walne Zebranie Cztonkdw - zwane dalej Walnym Zebraniem,;
2. Komisja Rewizyjna.

3. Zarzad.

A. Walne Zebranie

§13

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.

§14

Do wytacznej wtasciwosci Walnego Zebrania nalezy:

1. uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia;

2. rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i Zarzadu oraz podejmowanie uchwat w
sprawie absolutorium dla cztonkow Komisji Rewizyjnej i Zarzadu

podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad:

uchwalanie zmian statutu;

podejmowanie uchwat w sprawie tgczenia, podziatu lub rozwigzania
Stowarzyszenia;

wybor i odwotanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej i Zarzadu:

podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w ustawie wzglednie statucie;
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

uchwalanie i zatwierdzanie bilansu oraz rachunku zysku i strat;

10 tworzenie funduszy celowych;

11. uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania.
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§15

1. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku w terminie do dnia 30 czerwca.



2. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwofane z waznych powodow, przez Zarzad w
kazdym czasie.

3. Zarzad zobowigzany jest takze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie na zadanie:
a/ co najmniej 1/5 ogdinej liczby cztonkdw
b/ Komisji Rewizyjnej

4. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinno by¢ ztoZzone na pimie
z podaniem celu jego zwofania.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie w przypadku okreslonym w ust. 3 powinno byc¢
zwotane w takim terminie, aby mogto sie odbyc¢ nie p6zniej niz w ciggu 21 dni od dnia
wniesienia zgdania.

§16

1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad powiadamia
cztonkdw co najmniej na 14 dni przed jego terminem - listem poleconym.

2. Cztonek moze bra¢ udziat w Walnym Zebraniu osobiscie lub przez swojego
petnomocnika, ustanowionego zgodnie z przewidzianymi prawem przepisami przy
czym w imieniu cztonkow bedacych jednostkami samorzadu terytorialnego w
Walnym Zebraniu moze brac udziat po 2 petnomocnikéw upowaznionych przez
Zarzad jednostki samorzadu.

§17

1. Walne Zebranie moze podejmowac uchwaty w sprawach objetych porzadkiem obrad,
podanym do wiadomosci cztonkow w terminach i w sposob okreslony w paragrafie
poprzedzajgcym. Zasada ta nie dotyczy uchwaty o odwotaniu cztonkéw Komisiji
Rewizyjnej jak réwniez ponownym glosowaniu cztonkow Zarzgdu w wypadku nie
uzyskania absolutorium.

2. Walne Zebranie moze podejmowaé uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem
obrad w wypadku, gdy porzadek obrad zostanie poszerzony przez Walne Zebranie
uchwatg powzietg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

3. Walne Zebranie moze skresli¢ z porzadku obrad poszczegoine sprawy lub odroczy¢
ich rozpatrywanie do nastepnego zebrania, a takze zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrywania
spraw objetych porzadkiem obrad.

4. Walne Zebranie moze podejmowac uchwaty w obecnosci 1/3 uprawnionych do
gtosowania. Walne Zebranie zwotane w drugim terminie z powodu
braku 1/3uprawnionych moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych,
pod warunkiem uczynienia o tym wzmianki w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego
Zebrania.

§18

1. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw za wyjatkiem uchwat
dotyczacych zmiany statutu oraz tgczenia, podziatu lub rozwigzania Stowarzyszenia
oraz odwotania cztonkéw Komisji Rewizyjnej i Zarzadu przed uptywem kadenciji, gdzie
wymagana jest wiekszos¢ 2/3 oddanych gloséw.

2. Przy obliczaniu wymawieksz ganej osci glosow dla podjecia uchwat uwzglednia sie tylko
gtosy oddane za i przeciw uchwale. W razie rownej liczby gtoséw za i przeciw ztozonych
w decyduje gtos przewodniczacego Walnego Zebrania.



§20

1. Glosowanie na Walnym Zebraniu odbywa sie jawnie.
2. Na zadanie 1/5 liczby cztonkéw obecnych na zebraniu zarzadza sie zebranie tajne.

§20

1. Obrady zebrania otwiera Prezes Zarzadu lub inny cztonek Zarzadu lub czionek Komisji
Rewizyjnej.

2. Zebranie wybiera do jego prowadzenia Prezydium w skiadzie:
a/ przewodniczacy,
b/ sekretarz.
przy czym czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w skiad
Prezydium
Zebrania.

3. Szczegdlowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad
Walnego Zebrania.

B. Komisja Rewizyjna.

§21
Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
§ 22

1. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 - 5 cztonkdw wybieranych w gtosowaniu jawnym
przez
Walne Zebranie na okres czterech lat
2. Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu, ktére odbywa sie w dniu jej
wybrania
dokonuije ze swego grona wyboru przewodniczacego, bezwzgledng wiekszoscig
glosOw w gtosowaniu jawnym.
3. Przewodniczacy Komisji organizuje i prowadzi jej obrady. Pod nieobecnosc¢
Przewodniczacego jego zadania wykonuije inny czionek Komisji.
4. Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z funkcjg cztonka
Zarzadu.
Mandat cztonka Komisji wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany.
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

1. zrzeczenia sie mandatu;
2. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw w trybie okreslonym w § 22 ust. I.

§24

W przypadku zwolnienia mandatu w Komisji Rewizyjnej ponizej 3 cztonkéw najblizsze
Walne Zebranie dokonuje wyboru uzupetniajgcego do konca kadenciji.



§25

Do zakresu dziatania Komisji nalezy w szczegolnosci:

1.

2.
3.
4.

o o

WN

opiniowanie planéw gospodarczych i dziatalnosci spoteczno-kulturalnej;
nadzor i kontrola dziatalnosci Zarzadu;

kontrola optacania sktadek cztonkowskich;

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu wraz z oceng dziatalnosci i
whnioskami dotyczacymi udzielania absolutorium Zarzadowi;
przedstawianie Zarzgdowi wnioskéw w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia;
nadzor i kontrola nad prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.

§26

. Szczegotowy zakres dziatania Komisiji, jej tryb obradowania, podejmowania uchwat oraz

inne sprawy organizacyjne Komisji okresla regulamin uch wal cny przez Walne Zebranie.
Posiedzenia Komisji zwotuje jej przewodniczacy co najmniej raz na kwartat

Poza tym posiedzenie Komisji zwotuje sie na wniosek chocby jednego z cztonkow
Komisji lub na wniosek Zarzgadu w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia
whiosku.

C. ZARZAD

§27

. Zarzad jest wieloosobowy i sktada sie z Prezesa i Wiceprezesa oraz 1 - 3 cztonkow

wybranych przez Walne Zebranie w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
. Cztonkowie Zarzadu w wypadku stwierdzenia ze ich dziatanie sprzeczne jest ze

statutem Stowarzyszenia mogg by¢ odwotani przed uptywem kadencji uchwatg
Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci 3/4 wszystkich
cztonkéw Stowarzyszenia.

. W przypadku zwolnienia mandatu w Zarzadzie w trakcie trwania kadencji,

ponizej 3 cztonkéw Walne Zebranie dokonuje wyboru uzupetniajgcego do konca
kadencji.

§28

Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ jednoczesnie cztonkami Komisji Rewizyjnej



§28

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.

2. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada Prezes Zarzgdu jednoosobowo lub
Prezes i Wiceprezes Zarzadu dziatajacy tacznie w przypadkach okreslonych w
regulaminie Zarzadu.

§30

Do kompetencji Zarzad nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych dla

innych wtadz Stowarzyszenia, a w szczegéInosci:

przyjmowanie cztonkow i prowadzenie rejestru oraz pozbawienie cztonkostwa:

realizowanie uchwat Walnego Zebrania ;

sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ksiegowo$ci;

zwotywanie Walnego Zebrania;

przedktadanie Walnemu Zebraniu rocznych sprawozdan do zatwierdzenia;

zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia;

przygotowywanie projektéw uchwat na posiedzeniu Walnego Zebrania;

przygotowywanie projektow regulaminéw wewnetrznych;

zatrudnianie pracownikow niezbednych do dziatania Stowarzyszenia;

10 prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;;

11.powotywanie zaktadow gospodarczych a takze innych jednostek
wykonujgcych zadania dla realizacji celéw Stowarzyszenia.
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§31
Szczegotowy zakres dziatania Zarzadu, podziat czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu,

tryb obradowania i podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne okresla
regulamin Zarzadu.

§ 32
1. Zarzad realizuje zadania Stowarzyszenia przy pomocy Biura a takze zaktadow
dziatalnosci gospodarczej i innych jednostek organizacyjnych - jako zaktad pracy

w rozumieniu kodeksu pracy.
2. Biezacq dziatalnoscig Stowarzyszenia kieruje Prezes Zarzadu.

V. Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 33

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o roczny budzet
uchwalony przez Walne Zebranie.



1. Majgtek Stowarzyszenia tworza:
1)ruchomosci,
2)inne prawa majatkowe,
3)srodki pieniezne.
2.Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1)ze sktadek cztonkowskich i innych swiadczeh wnoszonych przez cztonkéw,
2)z darowizn,
3)z dotaciji, grantow, subwenciji itp.,
4)ze spadkéw i zapisow,
5)z dochodow z wiasnej dziatalnosci i z majatku Stowarzyszenia,
6)z odsetek bankowych,
7)z ofiarnosci publicznej,
8)z innych przewidzianych prawem zrédet.:
3.Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
4.Srodki wypracowane w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza
przeznaczane sg wytgcznie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

§35

1,Wysokos¢, sposob oraz termin zaptaty sktadek cztonkowskich ustalane sg przez
Walne Zebranie.

2.Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich nastepuje w terminie umozliwiajgcym
ich uwzglednienie przez wtasciwe rady w budzetach jednostek samorzadu
terytorialnego, bedacych cztonkami Stowarzyszenia.

§36

1. OSwiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy, ktérych Stowarzyszenie
zacigga zobowigzania majgtkowe wobec 0so6b trzecich, podpisuje dwoch cztonkdw
Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

2. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za Stowarzyszenie dokonuje
Prezes Zarzadu.

VI. Rozwigzanie Stowarzyszenia

§37

1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze by¢ podjeta wiekszoscig 3/4 gtosow
obecnych, na Walnym Zebraniu - zwotanym w tym celu.

2. W razie podjecia przez Walne Zebranie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia -
Walne Zebranie zadecyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powota
likwidatora.



§38
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej i Zarzadu nie moga brac udziatu w gtosowaniach
w sprawach indywidualnie ich dotyczacych.

8§39
Czlonkom Stowarzyszenia przystuguje prawo wniesienia odwotania w terminie
czterech tygodni od uchwaty Zarzadu - do Walnego Zebrania.

§40

W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie
odpowiednie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

Statut ten zostat uchwalony i przyjety na Zebraniu Zatozycielskim w Swidwinie w
dniu

.......................... 2002r.
Lp. Zalozyciel Osoby reprezentujace Podpis
1. |Powiat Swidwinski 1. Zdzistaw Chojnacki - Starosta
2. Jerzy Sierocki - radca prawny Starostwa
2 |Gmina Brzezno 1.

2.

3. |Miasto i Gmina Potczyn Zdroj I

Gmina Rabino

Gmina Stawoborze

6. |Gmina Swidwin 1.

7. |Miasto Swidwin
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