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Swidwin'skiego 55  zosta ła założona 
24 lipca 2008r. 

W latach 2010-2015r. realizowa ła LSR w 
ramach PROW 2007-2014 na kwot ę  ponad 

5 ml na obszarze 5 gmin powiatu 
świdwi ńskiego. 

LSR zosta ła zrealizowana na poziomie 
92% zaplanowanych wskaźników. 

W latach 2914-2020 LSR obejmuje rowniez 
Miasto Swdwin czyli wszystkie gminy 

Powiatu Swidwinskiego 
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Tworzenie Lokalnej Strategi Rozwoju na 
lata 2014-2020 

• prace trwa ły od czerwca- grudnia 2015r. 
• przeprowadzono 3 spotkania Word Cafe z 
przedstawicielami spo łeczności lokalnej 
95 spotka ń  konsultacyjnych 
•150 ankiet telefonicznych 
•zebrano ankiety internetowe z pomys łami 
*wywiady pog łębione z członkami Lgd 
*Przeprowadzono zogniskowany wywiad grupowy z 
przedstawiecielami organizacji min. PUP, Księża, 
MOPS, GOPS, 
•zogniskowany wywiad grupowy z cz łonkami 
(Zarząd, Rada LGD, Wójtowie) 
•powołano 2 grupy robocze ds. Budowy strategi oraz 
Rady i Kryteriów oceny 

.30.12 2015r złożyliśmy Wniosek o wybór LGD do 
realizacji LSR 

LGD 

ds. 



Do SW wp łynęło 18 wniosków o wybór LSR. 

17 zosta ło wybranych do realizacji- na I brak 
ś rodków 

(9 LSR - finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, 3 LSR finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, 5 LSR finansowane w 
ramach Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego) 

W dniu 21.04.2016 r. Komisja do spraw wyboru 
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

.91 F 

społeczność  zakończyła ocenę  złożonych 
lokalnych strategii rozwoju i dokona ła ich wyboru. 

Nasza LSR otrzyma ła 90,20% ogółu punktów 
(221 pkt na 245 moż liwych) 



6 maja 2016r. 
LGD -„ Powiatu Swidiwn"skiego 53  podpisa ła 

umow(z Samorządem Wojewodztwa 
Zachodniopomorskiego na realizacj ę  

Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanej 
przez Loklanq Spolecznosc 

J 



Budżet: 
7 570 000 1 0OZI 

1. Wdrażanie lokianei stategií rozwoju: 

6 000 000,0OZI 

z czego 50% przeznaczonej jest na tworzenie i 
rozwój przedsiębiorstw 



W ramach LSR moqp być  realizowane 
nasteDulace tvr)v O eracii 

1) Operacje realizowane indywidualnie w ramach wniosków 
składanych przez beneficjentów do LGD i wybieranych przez organ 
decyzyjny LGD, a następnie przedkładanych do weryfikacji do SW, 

Operacje powyżej 50 tyś .zł  
2) Projekty grantowe której beneficjent b ędący LGD udziela 

innym podmiotom wybranym przez LGD, zwanym dalej 
„grantobiorcami „ grantow b ędących srodkami finansowymi programu 

powierzonymi przez LGD grantobiorcom na realizacj ę  zada ń  
służących osiągnięciu celu tej operacji, (LGID og łasza konkurs w 

ramach projektu grantowego, podpisuje umow ę  z grantobiorcami max 
do 50 tyś .zł , wypłaca DOTACJE 	w II transzach 85 i 15%, 
rozlicza i kontroluje- dopiero po zrealizowaniu wszystkich grantów 

LGD występuje o refundacj ę  do SW) 

3) Operacje „własne" LGD (0W), w których beneficjentem i 
realizatorem operacji jest LGD. Operacje w łasne to operacje 

kluczowe dla osiągnięcia celów LSR, s łużące dobru ogó łu, które są  
realizowane samodzielnie przez LGD i które nie spotka ły się  z 

zainteresowaniem innych wnioskodawców. 
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Srodkí na wdrażanie LSR zosta ły podzielone na 
następujące typy operacji: 

Tworzenie i rozwój przedsi ębiorstw- 3 mln z ł  

Wspólraca pomi ędzy przedsiębiorcami- 100 000,00 

Budowa lub przebudowa ogólnodostępnej i 
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub 
kulturalnej lub rekreacyjnej- I 520 000,00z1 

- Zachowanie dziedzictwa lokalnego- 550 000,00z1 

- Działania promujące obszar LGD, w tym turystyk ę , 
produkty i us ługi lokalne- 530 000,00z1 

- Wzmocnienie kapita łu społecznego- 300 000,00z1 



2. Projekty wspó łpracy realizowane pomi ędzy LGU 

- Międzynarodowy (Szwecja) w zakresie 
wspierania wspó łpracy pomiędzy 
przedsiębiorcami- 20 000z1 

- Regionalny w zakresie budowy lub przebudowy 
infrastruktury rekreacyjnej, kulturowej lub 
turystycznej- 100 000,00z1 



3. Koszty bieżące i aktywizacja 
(dawne Funkcjonowanie LGD) 

I 450 000,00 zf 

obecnie LGD zatrudnia 4 pracowników, 
ff 

którzy świadczą  bezpłatne doradztwo w 
zakresie przygotowania wniosku o 

przyznanie pomocy 



BUDŻET LGD NA LATA 2014- 2020 

Realizacja LSR 
6 000 000 zł  

Projekty 
wnioskodawców 
(przedsiębiorcy) 

1120000zł  
Nowa dzia łalność  70 

tyś  —refundacja 
100% 

2 lata utrzymanie miejsca 
pracy 

Rozwijanie 
działalno ści 
1 880 000 zł  
do300tyś - 

refundacja70% 
3 lata utrzymanie miejsca 

pracy 

Projekty 
wspó łpracy 2% 

kwoty na 
realizacj ę  LSR 

120000zł  

Projekty własne 
150000zł  

w tym 
2x 50 tyś  
Szukanie nowych 
rynków zbytu lub 
wspó łra ca 
pomiedzy 
przedsiebiorcami 

1 x 50 tys. 
dzia łania 
promujące obszar 
LGD 

Budowa lub 
przebudowa 

infrastruktury, 
zachowanie 
dziedzictwa 
loklanego 

1 750 000 zł  

JST 
Refundacja 

63,63% 

Pozostali 
beneficjenci do 85% 

Projekty 
grantowe 

1200 000 z ł  

1  300 tys. 
1 x 250 tys. 
2xl5Otys. 

Proj o wart. 
od 5 do 50 ty ś  

zł  



AM biegać  sie o pomoc: 

osoby fizyczne (pełnoletnie, mające miejsce 
zamieszkania na obszarze obj ętym LSR nieposiadające 
ubezpieczenia w KRUS w pełnym zakresie) 

Mikro i ma łe przedsiębiorstwa 
Osoby prawne- jeżeli siedziba lub jej oddzia ł  znajdują  
się  na obszarze obj ętym LSR 

Jednostki organizacyjne nie,  posiadające 
osobowsosci prawnej, której ustawa 
przyznaje zdolność  prawną- z tym, ke spó łka 
kapita łowa w organizacji mo że ubiegać  się  wyłącznie o 
pomoc w zakresie tworzenia dzia łalności gospodarczej 

Jednostki samorządu terytorialnego 
Stowarzyszenia zwykłe (bez KRS) 

zarejestrowane w starostwie, Parafie 



Koszty kwalifikowiane: 

•Koszty ogólne do 10% kosztów ca łkowitych 
• koszty zakupu robót budowlanych lub us ług 
•koszty zakupu lub aktualizacji oprogramowania komputerowego oraz 
zakupu patentów, licencji lub wynagrodze ń  za przeniesienie 
autorskich praw maj ątkowych lub znaków towarowych 
*koszty najmu lub dzierżawy maszyn, wyposa żenia lub 
nieruchomości; 
• koszty zakupu nowych maszyn lub wyposa żenia, a w przypadku 
operacji w zakresie zachowania dziedzictwa lokalnego - równie ż  
używanych maszyn lub wyposażenia, stanowiących eksponaty 
• koszty zakupu ś rodków transportu, z wy łączeniem zakupu 
samochodów osobowych przeznaczonych do przewozu mniej niż  8 
osób łącznie z kierowcą  
• koszty zakupu rzeczy innych ni ż  wymienione w pkt 5 i 6, w tym 
materia łów 
• koszty wynagrodzenia i innych świadczeń , o których mowa w 
Kodeksie pracy, związanych z pracą  pracowników beneficjenta,- 
dotyczy tylko inkubatorów przetworstwa loklanego 
• koszty podatku od towarów i us ług (VAT), którego nie mo żna 
odzyskać  na mocy prawodawstwa krajowego 
• Do kosztów kwalifikowalnych zalicza si ę  także wartość  wkładu 



UWAGA!   

Projekty sk ładane przez 

beneficjentów do LGD musz ą  
wpisywa ć  się  w cele I 

realizowa ć  wska źniki wpisane 

w Lokalnej Strategii 

Rozwoju   . 1 .1 .111 
 . . 
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Podejmowanie dzia łalności gospodarczej - 

wnioskodawcy mogą  otrzyma ć  70 000 z ł  w formie 

premii (rycza łtu). Poziom dofinansowania wynosi 100 % 

kosztów kwalifikowalnych. 70 % otrzymuje si ę  po 

podpsisaniu umowy, a pozosta łe 30% po zako ńczeniu 

operacji. 

Rozwijanie dzia łalności gospodarczej - wsparcie dotyczy 

mikro i ma łych przedsi ębiorstw, a wi ęc firm ju ż  
dzia łaj ących na lokalnym rynku. Poziom dofinansowania 

wynosi do 70 % kosztów kwalifikowalnych. 

Budowa lub przebudowa infrastruktury, zachowanie 

dziedzictwa loklanego —jst 63,63%, natomiast pozostali 

5 beneficjenci do 85% kosztów kwalifikowalnych. 



Wnioskodawcy w ramach projektów gra ntowych mogą  
otrzyma ć  od 5 000 zł  do 50 000 z ł  w formie premii (rycza łtu). 

Poziom dofinansowania wynosi 63,63 % dla jst, dla 
pozosta łych beneficjentów 85-95% kosztów kwalifikowanych, 

4 	
a pozosta łe 5-15 % kosztów kwalifikowanych pokrywa 

grantobiorca ze ś rodków własnych które mog ą  stanowi ć  
wkład rzeczowy lub finansowy. W ramach 1 projektu 

gra ntowego (np. 300 ty ś .) wysoko śc wszystkich grantów 

realziwoanych przez jst nie mo że przekroczy ć  20% ca łego 

projektu gra ntowego (tj. 60 ty ś .). 

Pomoc na operacje w łasne do 50 tys. z ł  ma form ę  refundacji 

kosztów kwalifikowanych. Poziom dofinansowania wynosi 

95 % kosztów kwalifikowanych natomiast 5 % to udzia ł  
kosztów w łasnych. 

Inkubator przetwórstwa lokalnego 500 000 zł  
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Lri 	Kolejnym priorytetowym dzia łaniem 

LGD skierowanym do Beneficjentów 

będzie organizacja szkole ń  na temat 

pozyskiwania funduszy na wdra żanie 

LSRO 

S Przewidywany termin realizacji szkole ń  
oraz szczego łowe informacje na stronie 

wwwAgd-swidwin.org .pi 



Dziękujemy za uwagę  
Agnieszka Brodowska 

Biuro LGD 

ul. Ko łobrzeska 43 

78-300 Swídwin 

Tel.94 36 50088 

 

Kom. 723 319 975 

biuro@igd-swidwin.org .pi 

www.lgd-swidwin.org .pI 


