
Zarządzenie Nr SEG/4/2018 
Wójta Gminy Swidwin 

z dnia 24 stycznia 2018r. 

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierowników jednostek organizacyjnych 
Gminy Swidwin 

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorz ądowych 
(Dz. U. z 2016r., poz. 902 ze zm.) w zwi ązku z art. 33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017r. poz. 1875 z pó żn. zm .) zarządzam, co nast ępuje: 

1. Niniejsze zarządzenie ma zastosowanie wobec ni żej wyszczególnionych 
kierowników i zast ępców kierowników gminnych jednostek organizacyjnych: 

1) Gminny Ośrodek Pomocy Spo łecznej w Swidwinie 
2) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kl ępczewie 

2. 1. Maksymalne miesi ęczne wynagrodzenie kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych nie mo że przekroczyć  kwoty 7 100,00 A. 

2. Maksymalne miesi ęczne wynagrodzenie zast ępców kierowników gminnych 
jednostek organizacyjnych nie mo że przekroczy ć  kwoty 5 100,00 A. 

3. Wynagrodzenie okre ślone w §2 obejmuje: 
a) wynagrodzenie zasadnicze 
b) dodatek za wieloletni ą  pracę  
c) dodatek funkcyjny 

4. Tracą  moc: 
1) Zarządzenie Nr SG/27/2009 Wójta Gminy Swidwin z dnia 19 maja 

2009r. w sprawie okre ś lenia maksymalnego miesi ęcznego wynagrodzenia 
kierowników i zast ępców kierowników jednostek budżetowych Gminy 
Swidwin, 

2) Zarządzenie Nr SEG/22/2012 Wójta Gminy Swidwin z dnia 15 marca 2012r. 
zmieniaj ące zarządzenie w sprawie maksymalnego miesi ęcznego 
wynagrodzenia kierowników i zastępców kierowników jednostek 
organizacyjnych Gminy Swidwin, 
3) SEG/19/2016 Wójta Gminy Swidwin z dnia 21 marca 2016r. zmieniaj ące zarządzenie w 

sprawie maksymalnego miesi ęcznego wynagrodzenia kierowników i zast ępców 
kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Swidwin. 

5. Wykonanie zarz ądzenia powierza si ę  Sekretarzowi Gminy. 

6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podj ęcia. 
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