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I. Wstęp 

Szanowni Państwo, 

         

            Mam zaszczyt przekazać Państwu raport o stanie Gminy Świdwin. To już 

trzecia tego typu publikacja przygotowana zgodnie z wymogiem art. 28aa ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym. 

            Raport jest dokumentem obejmującym podsumowanie mojej działalności jako 

Wójta Gminy Świdwin w roku ubiegłym w szczególności przedstawiającym realizację 

polityk, programów, strategii, uchwał Rady Gminy Świdwin i funduszu sołeckiego.   

             Celem przedmiotowego raportu jest możliwość uzyskania dokładnego 

wglądu w sytuację finansową, gospodarczą i społeczną naszej gminy. 

             W naszej gminie choć niewielkiej dzieje się bardzo wiele, a raport scala 

wiedzę o działalności za rok ubiegły i jest podstawą do obiektywnej opartej na 

faktach oceny. 

             Podstawą opracowania raportu są informacje sporządzone przez 

pracowników Urzędu Gminy w Świdwinie, gminne jednostki organizacyjne oraz 

Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. 

              Mam  nadzieję,  że  przedstawiony  raport  pozwoli  Państwu  uzyskać 

możliwie  pełny  obraz  rozwoju  naszej gminy i stanie się podstawą do jeszcze 

większej  konsolidacji   naszych   wspólnych  działań  i  dążeń  na  rzecz  budowy  

silnej,  dostatniej i samorządnej przyszłości naszej społeczności.   

To również zasługa pozyskanych przez Urząd Gminy środków zewnętrznych.  

Sądzę, że są one zauważane i docenione przez naszych mieszkańców.  

             Zachęcam zainteresowanych, a w szczególności mieszkańców Gminy 

Świdwin do lektury dokumentu. 

 

 

II. Informacje ogólne 

2.1. Ogólna charakterystyka gminy 

 

          Gmina Świdwin jest gminą wiejską, zlokalizowaną w województwie 

zachodniopomorskim w centralnej części powiatu świdwińskiego. Siedziba władz 

gminnych zlokalizowana jest na terenie miasta Świdwin, która nie wchodzi w skład 

gminy i położona jest niemal centralnie w stosunku do obszaru gminy. Leży w 

bezpośrednim sąsiedztwie Pojezierza Drawskiego na tzw. Wysoczyźnie Łobeskiej w 

dolinie rzeki Regi. Przez teren gminy przepływa rzeka Rega o długości 48 km. Gmina 

Świdwin ma charakter typowo rolniczy. 

 Na powierzchni  247,34 km2 znajduje się 18 jednostek pomocniczych jakimi 

są  sołectwa: Bełtno, Berkanowo, Bierzwnica, Bystrzyna, Cieszeniewo, Cieszyno, 

Kluczkowo, Krosino, Lekowo, Łąkowo, Niemierzyno, Oparzno, Rogalino, Rusinowo, 

Sława, Smardzko, Stary Przybysław i Świdwinek oraz  46 miejscowości. Umożliwia to 
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łatwość w komunikowaniu się ze wszystkimi sołectwami. Na terenie gminy 

funkcjonuje 6 gminnych jednostek organizacyjnych tj.:  Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Świdwinie, Środowiskowy Dom Samopomocy „Razem Łatwiej” w 

Klępczewie, Publiczna Szkoła Podstawowa w Bierzwnicy, Publiczna Szkoła 

Podstawowa im. Ziemi Świdwińskiej Lekowie, Publiczna Szkoła Podstawowa w 

Oparznie i Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwnicy  oraz  spółka komunalna 

Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej  Sp. z o.o. w Świdwinie. 

 

 

2.2. Mieszkańcy gminy 

        Gminę Świdwin na dzień 31 grudnia 2020 r. zamieszkiwało 5 737 mieszkańców 

skupionych w 46 miejscowościach. Najwięcej mieszkańców jest w: Bierzwnicy, 

Klępczewie, Krosinie, Lekowie i Smardzku, natomiast najmniej jest w 

miejscowościach: Buczyna, Karpno, Miłobrzegi, Przybyradz, Kawczyno i Kłośniki.            

        W latach 2019 2020 liczba ludności w gminie Świdwin uległa zmniejszeniu o 74 

osoby.  

       W strukturze mieszkańców dostrzegalna jest niewielka przewaga mężczyzn w 

stosunku do liczby kobiet.  

 

 
Ludność w Gminie Świdwin zameldowana na pobyt stały 

 

Lata Ludność 
ogółem 

 

Mężczyźni Kobiety 

2019 5811 2938 2873 

2020 5737 2916 2821 

 
 
 
 
Ludność w Gminie Świdwin ze względu na miejsce zamieszkania - podział na 
miejscowości 

                                                                                                                                                                                             

Miejscowość Lata 

2019 2020 

Bedlno 17 18 

Bełtno 130 131 

Berkanowo 76 73 

Bierzwnica 478 463 

Blizno 13 13 

Buczyna 2 1 

Bystrzyna 30 30 

Bystrzynka 58 58 
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Cieszeniewo 224 217 

Cieszyno 77 81 

Dobrowola 15 13 

Gola Dolna 16 14 

Gola Górna 67 66 

Karpno 4 4 

Kartlewo 45 44 

Kawczyno 8 9 

Klępczewo 485 480 

Kluczkowo 260 256 

Kluczkówko 11 12 

Kłośniki 8 9 

Kowanowo 36 36 

Krosino 465 455 

Kunowo 10 10 

Lekowo 611 605 

Lipce 77 77 

Łąkowo 209 205 

Miłobrzegi 6 6 

Niemierzyno 125 122 

Nowy Przybysław 27 27 

Oparzno 306 296 

Osowo 50 49 

Przybyradz 6 7 

Przymiarki 45 48 

Psary 12 12 

Rogalinko 14 14 

Rogalino 124 124 

Rusinowo 314 308 

Rycerzewko 74 71 

Sława 154 156 

Smardzko 436 433 

Stary Przybysław 241 241 

Śliwno 20 21 

Świdwinek 257 262 

Ząbrowo 168 160 

Głuszkowo 0 0 

Krasna 0 0 

Źródło: dane statystyczne z gminnego programu w ewidencji ludności 
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Ludność w Gminie Świdwin ze względu na miejsce zamieszkania - podział na 
sołectwa 

L.p. Sołectwo 2019 2020 

1. Bełtno 130 131 

2. Berkanowo 244 233 

3. Bierzwnica 552 534 

4. Bystrzyna 103 101 

5. Cieszeniewo 235 229 

6. Cieszyno 562 561 

7. Kluczkowo 260 256 

8. Krosino 510 503 

9. Lekowo 666 659 

10. Łąkowo 259 254 

11. Niemierzyno 125 122 

12. Oparzno 466 453 

13. Rogalino 138 138 

14. Rusinowo 426 425 

15. Sława 154 156 

16. Smardzko 436 433 

17. Stary Przybysław 274 274 

18. Świdwinek 271 275 

 
 

 

Ludność ze względu na wiek i płeć  
 

Rok Ludność 
ogółem 

Ludność w wieku 

przedprodukcyjnym produkcyjnym * poprodukcyjnym 

2019 5811    

Kobiety 567 1582 724 

Mężczyźni 526 2038 374 

2020 5737    

Kobiety 551 1539 731 

Mężczyźni 523 1992 401 

*Wiek zdolności do pracy: mężczyźni 18-64 lat, kobiety 18-59 lat z podziałem na płeć 
Źródło; dane statystyczne z gminnego programu w ewidencji ludności 
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Ludność ze względu na wiek  

 

Rok Ludność 
ogółem 

Ludność w wieku 

przedprodukcyjnym produkcyjnym * poprodukcyjnym 

2019 5811 1093 3620 1098 

2020 5737 1074 3531 1132 

*Wiek zdolności do pracy: mężczyźni 18-64 lat, kobiety 18-59 lat 
Źródło; dane statystyczne z gminnego programu w ewidencji ludności 
 

 

 
          Analiza struktury ludności Gminy Świdwin na przestrzeni dwóch lat wskazuje 

na spadek liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym o 19 osób i w wieku 

produkcyjnym o 89 osób, a wzrost liczby ludności w wieku poprodukcyjnym o 34 

osoby. 

 

 
Ruch naturalny ludności  

 

Lata Ludność 
ogółem 

Urodzenia Zgony 

2019 5811 44 83 

2020 5737 49 63 

Źródło: dane statystyczne z gminnego programu w ewidencji ludności 

 
 
       Analiza danych na przestrzeni  dwóch ostatnich lat wykazuje, że liczba urodzeń 

na terenie gminy wzrosła o 5 osób i utrzymuje się mniej więcej na tym samym 

poziomie, natomiast liczba zgonów maleje.  
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2.3. Podmioty gospodarcze 

     Zgodnie z Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej 

(CEIDG) według stanu na dzień 31 grudnia 2020r. ilość podmiotów 

gospodarczych, które mają główne miejsce prowadzenia działalności w Gminie 

Świdwin obejmowała 541 pozycji, z czego: status „aktywny” posiadało 190 

podmiotów, status „wykreślony” 280 podmiotów,  status „zawieszony” 63 

podmioty, 2 podmioty, które są wpisane i nie rozpoczęły działalności, 4 podmioty 

nie zweryfikowane w rejestrze oraz 2 wpisy w formie spółki cywilnej. 

      Podmioty gospodarcze funkcjonujące na terenie gminy to przede wszystkim 

jednoosobowe podmioty gospodarcze. Główne branże to: roboty budowlane 

związane ze wznoszeniem budynków mieszkalnych i niemieszkalnych, transport 

drogowy towarów, wykonywanie pozostałych robót budowlanych 

wykończeniowych, sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach z przewagą żywności, napojów i wyrobów tytoniowych oraz tynkowanie.  

      W roku 2020 do Urzędu Gminy w Świdwinie złożono i prawidłowo 

przetworzono 118 wniosków do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej (także osoby nie będące mieszkańcami Gminy Świdwin).  

       W porównaniu z rokiem 2019 zauważa się tendencję malejącą odnośnie 

dokonanych wpisów. Zanotowano mniej wykreśleń wpisów i mniej podmiotów 

zgłosiło wznowienie działalności gospodarczej. 

 

III. Informacje finansowe 

3.1 Stan finansów gminy 

     1. Udział dochodów własnych w dochodach ogółem wynosi 34,6% (dochody   

         własne 10 186 381,95 zł: dochody ogółem 29 419 622,74 zł). 

     2. Udział wydatków majątkowych do wydatków ogółem stanowi 10,02% (wydatki  

         majątkowe 3 067 188,57 zł: wydatki ogółem 30 593 775,16 zł). 

     3. Zadłużenie gminy zmniejsza się, gdyż na dzień 31.12.2019r. wynosiło 

3 661 680,36 zł, natomiast na koniec 2020r. wynosi 2 900 000,00 zł, co stanowi 

9,85% wykonanych dochodów. 
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3.2. Wykonanie budżetu gminy 

     1. Wykonane dochody za 2020r. to 29 419 622,74 zł w tym udziały gminy w PIT  

         -3 384 669,15 zł (wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych i          

         prawnych). 

     2. Wykonano wydatki za 2020r. w wysokości-  30 593 775,16 zł. 

3. Budżet gminy za 2020r. zamknął się  deficytem w kwocie 1 174 152,42 zł. 

     4. Pozyskane  środki finansowe na realizację inwestycji w 2020r. wynoszą  

         2 049 523,82 zł. 

     5. Dochody z majątku gminy wykonano w kwocie  344 561,99 zł tj. 109,4 % w  

          stosunku do planu. 

 

3.3. Wykonanie wydatków majątkowych: 

1. Wydatki majątkowe wykonano w wysokości 3 067 188,57 zł. 

2. Zrealizowane inwestycje: 

1. Budowa drogi w Bierzwnicy II-gi etap na kwotę 220 529,42 zł. Inwestycja zakończona 

2. Modernizacja oświetlenia w hali w Lekowie I etap na kwotę  40 000 zł  

3. Przebudowa świetlic wiejskich na potrzeby programu „Senior+” na kwotę 

206 643,30 zł.  

4. Budowa sieci kanalizacyjnej Bystrzyna i Dobrowola na kwotę 654 534,19 zł.  

5. Modernizacja oczyszczalni ścieków w m. Krosino  na kwotę 1 119 189,50 zł. 

6.  Budowa sieci kanalizacyjnej w m. St. Przybysław, wykonanie projektu, 

dokumentacji, tablic na kwotę 35 643,23 zł. Inwestycja wykonana zostanie w 

2021r..  

   Wydatki w ramach Grantu Sołeckiego tj.: realizacja projektu „ Grillowy zakątek 

Lekowiaków” na kwotę 10 000 zł. 

 

3.4. Wieloletnia Prognoza Finansowa  

1. Spłata zadłużenia gminy przewidziana do roku 2025 w wysokości 2 900 000,00 zł. 

Tabela 1. Spłata zadłużenia 

ROK 2020 2021 2020 2023 2024 2025 

Kwota 761 680,36 500 000,00 600 000,00 600 000,00 600 000,00 600 000,00 
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spłaty 

 

2. Prognozowany wynik budżetu na lata 2021-2025 

Wynik budżetu w prognozowanym okresie jest ściśle powiązany z przyjętymi 
założeniami do prognozy dochodów i wydatków. W całym prognozowanym okresie 
utrzymana została relacja z art. 242 (brak deficytu bieżącego). Ponadto wynik 
finansowy budżetu został sprowadzony do 0 w całym badanym okresie. 

Tabela 2. Wynik budżetu 

 2021 2022 2023 2024 2025 
Dochody 30 375 511,81 29 304 170,00 29 905 195,00 30 802 351,00 31726421,00 

Wydatki 30 375 511,81 28 704 170,00 29 305 195,00 29 918 567,00 30842636,98 

Wynik 
budżetu 

0,00 600 000,00 600 000,00 883 784,00 883 784,02 

 

3. Relacja z art. 243 ustawy o finansach publicznych 

Zgodnie z art. 243 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z późn. zm.) od 1 stycznia 2014 r. obowiązuje 
indywidualny wskaźnik zadłużenia dla samorządów. Według przepisów roczna 
wartość spłat zobowiązań i ich obsługi do planowanych dochodów bieżących 
pomniejszonych o dotacje i środki przeznaczone na cele bieżące nie może 
przekroczyć wskaźnika maksymalnej obsługi zadłużenia uwzględniającego 
wyłączenia wskazane w art. 243 ust. 3, 3a oraz 3b powyższej ustawy. 

Od 1 stycznia 2020 r. wskaźnik faktycznej obsługi zadłużenia został uzupełniony 
o umowy, które wywołują skutki ekonomiczne podobne do kredytu, pożyczki, 
depozytu czy emisji papierów wartościowych (zaciągnięte po 1 stycznia 2019 roku). 
Włączenie do wskaźnika obsługi zadłużenia ww. umów dotyczy zarówno spłaty rat, 
jak również wydatków bieżących na ich obsługę (odsetki, prowizje, opłaty). 

Natomiast na podstawie art. 15zob ust. 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o 
szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 
kryzysowych, ustalając relację ograniczającą wysokość spłaty długu JST: 

1) na lata 2020-2025 wydatki bieżące budżetu tej jednostki podlegają pomniejszeniu 
o wydatki bieżące na obsługę długu; 

2) na rok 2021 i lata kolejne wydatki bieżące  jednostki podlegają pomniejszeniu o 
wydatki bieżące poniesione w 2020 r. w celu realizacji zadań związanych z 
przeciwdziałaniem COVID-19. 

Tabela 3. Kształtowanie się relacji z art. 243 uofp 
 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Obsługa zadłużenia 
(fakt. i plan. po 
wyłączeniach) 

4,02% 3,85% 3,54% 4,79% 4,53% 
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Maksymalna obsługa 
zadłużenia (wg planu po 
III kwartale 2020) 

8,82% 4,63% 3,74% 5,45% 8,00% 

Maksymalna obsługa 
zadłużenia (wg 
przewidywanego 
wykonania 2020)  

8,74% 4,55% 3,66% 5,45% 8,00% 

Zachowanie relacji 
z art. 243 (w oparciu 
o przewidywane 
wykonanie) 

Tak Tak Tak Tak Tak 

 

 

3.5. Realizacja budżetu obywatelskiego. 

       Udział środków w ramach budżetu obywatelskiego stanowi 1,5% w stosunku do 

wydatków ogółem (w ramach Funduszu sołeckiego dokonano wydatków na kwotę 

460 002,97 zł). 

 

IV. Informacje o stanie mienia komunalnego 

       Mieniem komunalnym gminy zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o 

samorządzie gminnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do gminy. 

       Składnikami mienia komunalnego gminy są m.in. grunty, budynki oraz obiekty 

infrastruktury technicznej. 

       Przedstawiona informacja o stanie mienia obejmuje zestaw danych o majątku 

gminy wg stanu na dzień 31 grudnia 2020 r. 

Powiększenie i pomniejszenie zasobu nieruchomości stanowiących własność gminy 

następuje w wyniku obrotu nieruchomościami tj. sprzedaży, kupna, zamiany, 

zrzeczenia się, darowizn, nabycia z mocy prawa. 

Gospodarowanie nieruchomościami wchodzącymi w skład zasobu odbywa się 

zgodnie               z ustawą o gospodarce nieruchomościami z dnia 21 sierpnia 1997r.  

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1990 ze zm.). 

 

4.1. Gospodarka gruntami 

Gmina Świdwin w swoim zasobie posiada ogółem -  346,4749 ha 

w tym:  grunty w użytkowaniu wieczystym                   -      2,9386 ha 

 

      Grunty sklasyfikowane są jako grunty orne, sady, łąki, pastwiska, grunty rolne 

zabudowane, grunty pod rowami, drogi, lasy, grunty zadrzewione i zakrzaczone, 

tereny mieszkaniowe, tereny przemysłowe, inne tereny zabudowane, zurbanizowane 

tereny niezabudowane, tereny rekreacyjno-wypoczynkowe, użytki kopalne, tereny 
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różne, nieużytki i grunty pod wodą. 

Gmina Świdwin w swoim zasobie posiada: 

1) grunty rolne        -       50,9377 ha 

2) lasy        -         3,1600 ha 

3) grunty zabudowane i zurbanizowane    -       25,0982 ha 

4) tereny komunikacyjne (drogi)     -     256,7099 ha 

5) grunty pod wodami      -         1,0538 ha 

6) tereny różne       -         9,5153 ha 

 

4.2. Grunty w użytkowaniu wieczystym 

Ogółem gruntów pozostających w użytkowaniu wieczystym:   2,9386 ha 

w tym: 

• na terenie Gminy Świdwin  - 0,9509 ha 

• na terenie miasta Świdwina - 1,9877 ha 

Opłata roczna za użytkowanie wieczyste wynosi 5% wartości nieruchomości. 

 

4.3. Dzierżawa gruntów komunalnych 

       Zgodę na dzierżawę nieruchomości powyżej trzech lat wyraża Rada Gminy 

Świdwin podejmując uchwałę wyrażającą zgodę na dzierżawę, natomiast zgodę na 

dzierżawę nieruchomości do lat trzech wydaje Wójt Gminy Świdwin. 

W dniu 24 sierpnia 2017 r. Wójt wydał Zarządzenie Nr ROŚ/42/2017 w sprawie 

ustalenia stawek czynszu z tytułu dzierżawy i najmu nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Świdwin. 

Grunty pozostające w dzierżawie: 16,4 ha w tym 1,2500 ha – jako deputaty 

nauczycielskie (ustawa z dnia 26.01.1982 r. Karta  Nauczyciela art. 56 i 58) 

        Wójt Gminy Świdwin Zarządzeniem Nr ROŚ/42/2017 z dnia 24.08.2017 r. ustalił  

stawkę czynszu z tytułu dzierżawy i najmu nieruchomości  stanowiących własność 

Gminy Świdwin. 

 

4.4. Polityka czynszowa – dzierżawa i najem nieruchomościami 
 

Przeznaczenie gruntów Skala czynszu Stawki czynszu (netto) 

pod budynkami i budowlami miesięczna         0,60 zł/m² + VAT 

pod pozostałymi budynkami miesięczna         0,60 zł/m² + VAT 

na działalność gospodarczą miesięczna         1,00 zł/m² + VAT 

pod ogródkami działkowymi roczna               0,30 zł/m² 

pod zbiornikami wodnymi roczna   0,40 zł/m² 

na cele składowe i magazynowe miesięczna         4,00 zł/m²  + VAT 

kontenery na odzież używaną miesięczna 22,00 zł/sztukę + VAT 

cyrk, wesołe miasteczko dzienna stawka 100,00 zł + VAT 
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zajęte na cele rolne roczna równowartość 5,00 dt ziarna 
pszenicy za 1 ha 

Najem nieruchomości Skala czynszu Stawki czynszu (netto) 

garaże miesięczna         1,00 zł/m² + VAT 

pozostałe budynki i budowle miesięczna         1,00 zł/m² + VAT 

 
4.5. Nieruchomości budynkowe i lokalowe 

 
1) budynki ze 100% własnością gminy -  19 szt. są to: 
 - budynek nr 10 w Oparznie w tym  świetlica i OSP 

 - budynek nr 29 w Bełtnie (pierwotnie hydrofornia) 
 - budynek nr 73 w Rusinowie w tym OSP i świetlica 

 - budynek nr 22 w Rusinowie w tym świetlica, magazyn i garaż  

 - budynek nr 2 w Ząbrowie w tym świetlica 

 - budynek nr 8b w Ząbrowie w tym OSP i świetlica 

 - budynek nr 25a w Lekowie w tym OSP, świetlica i 2 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 25 w Lekowie w tym świetlica, przedszkole, ośrodek zdr. i 1 lok. 
m. 
 - budynek nr 11 w Cieszeniewie w tym świetlica wiejska 

 - budynek nr 56 w Bierzwnicy w tym OSP i świetlica 

 - budynek nr 16 w Bełtnie w tym świetlica 

 - budynek w Świdwinie ul. Cmentarna 7 w tym GZGK 

 - budynek szkolny nr 31 w Oparznie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek szkolny nr 44c w Lekowie wraz z halą sportową 

 - budynek szkolny nr 52 w Bierzwnicy w tym 2 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 44 w Bierzwnicy w tym 2 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 11 w Klępczewie w tym 5 lokali mieszkalnych 

 - budynek byłej szkoły podstawowej w Klępczewie w tym świetlica i ŚDS 

 - budynek po byłej szkole podstawowej w Rusinowie 

 
2) budynki stanowiące współwłasność ułamkową w działce – 25 szt.  są to: 
 - budynek nr 22 w Łąkowie w którym mieści się świetlica wiejska 

 - budynek nr 24 w Rusinowie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 10 w Ząbrowie (stara szkoła) w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 16 w Klępczewie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 20 w St. Przybysławiu w tym się świetlica wiejska 

 - budynek nr 21 w Krosinie w tym Klub Seniora 

 - budynek nr 32 w Rogalinie w tym Klub Seniora 

 - budynek nr 1 w Sławie w tym świetlica 

 - budynek nr 9 w Kluczkowie w tym świetlica 

 - budynek w Świdwinie ul. Kościuszki 15 w tym GOPS 

 - budynek nr 27 w Lekowie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 14 w Smardzku w tym świetlica 

 - budynek nr 8 w Krosinie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 12 w Krosinie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 14 w Krosinie w tym 4 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 18 w Krosinie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 27 w Oparznie w tym 2 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 21 w Oparznie w tym 1 lokal mieszkalny 
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 - budynek nr 22 w Oparznie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 5 w Goli Górnej w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 9 w Krosinie w tym 2 lokale mieszkalne 

 - budynek nr 5 w Rycerzewku w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 61w Bierzwnicy w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 65 w Lekowie w tym 1 lokal mieszkalny 

 - budynek nr 25 w Kluczkowie w tym 1 lokal mieszkalny 

Razem: 

budynki 100% własności    - 19 

budynki z udziałem w nieruchomości   - 25 

lokale mieszkalne     - 36 

Do lokali mieszkalnych przynależą pomieszczenia gospodarcze oraz garaże 

pomieszczenia gospodarcze - 14 

garaże    -   5 

Wszystkie pozostają w najmie. 

 

4.6. Remont lokali mieszkalnych 

       Najemca może wprowadzić w gminnym lokalu mieszkalnym ulepszenia tylko za 
zgodą wynajmującego. Formą akceptacji jest pisemna umowa określająca sposób 
rozliczeń z tego tytułu. 

Rozliczenie ulepszenia może zostać dokonane poprzez umorzenie należności za 
czynsz w następującej wysokości: 

1) nie więcej jak 70 % wartości za wymianę stolarki okiennej,                                                                       
2) nie więcej jak 70 % wartości za wymianę drzwi wejściowych,                                                                    
3) nie więcej jak 50 % wartości za wymianę tynków,                                                                                        
4) nie więcej jak 50 % wartości za wymianę podłóg, posadzek i wykładzin  
    podłogowych,          
5) nie więcej jak 70 % wartości za zmianę sposobu ogrzewania lokalu,                                                              
6) nie więcej jak 50 % wartości za malowanie pomieszczeń,                                                                  
7) pozostałe prace będą rozpatrywane indywidualnie z możliwością zwrotu w  
    wysokości nie większej niż 50% wartości prac remontowych. 

 

4.7. Polityka czynszowa – lokale mieszkalne 

        Wójt Gminy Świdwin ustalił miesięczną stawkę czynszu za lokale mieszkalne 

wchodzące w skład mieszkaniowego zasobu gminy. W związku z tym stawka 

miesięczna za lokale mieszkalne za czynsz wynosi 2,70 zł/m² powierzchni użytkowej, 

natomiast stawka czynszu za lokal socjalny wynosi 50% stawki bazowej czynszu za 

lokal mieszkalny. Ustalone stawki czynszowe obowiązują od 01 października 2019 r. 
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4.8. Obiekty komunalne 

     Gmina Świdwin w swoim zasobie posiada obiekty takie jak:   

1) targowisko wiejskie „Mój Rynek w Krosinie” - powierzchnia działki wynosi 2 708m²  

     w  tym powierzchnia sprzedażowa 495m², 

2) hala sportowa w Lekowie - powierzchnia użytkowa hali wynosi 1 244m² 

     plus zaplecze socjalne, 

3) dwukondygnacyjny budynek Nr 24 w Rusinowie o pow. 550 m² położony na 

    działce nr 375/2 o pow. 1,2825 ha. Budynek wraz z  działką, na której jest 

    posadowiony gmina wydzierżawiła na okres 20 lat dla Towarzystwa Pomocy Św.  

    Alberta Koło Koszalińskie na prowadzenie schroniska z usługami opiekuńczymi dla  

    osób bezdomnych.  

4) dwa budynki biurowe w Świdwinie, przy ul. Cmentarnej,  w którym siedzibę ma  

    Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej i przy ul. Kościuszki, w którym  

     mieści się Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 

5) dwa gabinety lekarskie: w Lekowie w budynku GOK i w Rusinowie w budynku 
     świetlicy.   
     Lokale pozostają w użyczeniu Wojskowej Specjalistycznej Przychodni  
     Lekarskiej SP ZOZ w Świdwinie. 

 

4.9. Przedszkola i żłobki 

    W miejscowości Kluczkowo funkcjonuje przedszkole posiadające swoje oddziały                          
w  Lekowie w budynku nr 25 oraz w Oparznie w budynku szkolnym. Oprócz tego                         
w miejscowościach Kluczkowo i Oparzno funkcjonują żłobki. 

    Pomieszczenia, w których mieszczą się przedszkola i żłobki są własnością gminy, 
będących w użyczeniu Towarzystwa Przyjaciół Dzieci Oddział w Koszalinie. 

 

4.10. Ochotnicza Straż Pożarna 

         Gmina posiada na stanie budynki będące remizami OSP. 

Na terenie gminy funkcjonuje sześć Ochotniczych Straży Pożarnych tj. w Lekowie, 
Rusinowie, Ząbrowie, Oparznie, Bierzwnicy i Klępczewie. 

Wszystkie wymienione OSP posiadają zaplecza socjalne oraz garaże. 

 

4.11. Obiekty inżynierii lądowej i wodnej 

Do tych obiektów zaliczamy: 

• wodociąg Świdwinek, 

• wodociąg Krosino-Przymiarki, 
• wodociąg Bełtno-Rusinowo, 
• wodociąg Świdwinek-Psary, 
• wodociąg Kluczkowo dz. 111/4, 
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• wodociąg Krosino (szatnia), 
• oczyszczalnie wraz z kanalizacją – 16szt. 

 

4.12. Drogi na terenie gminy 

         Gmina w swoim zasobie posiada 592 działki o powierzchni 256,7099 ha. Są to 
najczęściej drogi śródpolne i wewnętrzne w poszczególnych miejscowościach. 

Do kategorii dróg publicznych jest zakwalifikowanych 48 działek drogowych. 

      W 2020r. gmina wydatkowała kwotę 626 874,23 zł na utrzymanie dróg gminnych. 

Wymieniona kwota obejmowała bieżące naprawy oraz większe prace remontowe 

polegające na naprawie uszkodzeń oraz równaniu nawierzchni . W pierwszej 

kolejności remontowane były najważniejsze ciągi drogowe, natomiast w drugiej 

kolejności analizowane były wnioski i prośby mieszkańców, którzy wskazywali na 

konkretne drogi wymagające remontu.  

 

4.13. Sprzedaż mienia komunalnego 

 W okresie objętym informacją gmina sprzedała niżej wymienione 
nieruchomości: 

• Niemierzyno dz. nr 163 za kwotę 13 500,00 zł 

• Kluczkowo – lokal mieszkalny dla najemcy za kwotę 1 975,00 zł 

• Kluczkowo dz. budowlana nr 111/7 za kwotę 28 831,20 brutto 

• Obręb Przybysław służebność przesyłu za kwotę 2 531,34 brutto 

• Smardzko dz. nr 28/122 za kwotę 1 057,80 zł brutto 

• Kluczkowo dz. budowlana nr 111/5 za kwotę 28 708,20 zł brutto 

• Kluczkowo dz. budowlana nr 111/3 za kwotę 30 688,50 zł brutto 

• Rusinowo dz. nr 74 na cele rolne za kwotę 35 000,00 zł 

• Bełtno dz. nr 237 na cele rolne za kwotę 13 000,00 zł 

• Kluczkowo dz. budowlana nr 111/6 za kwotę 32 349,00 zł brutto 

• Smardzko dz. nr 28/123 pod budowę garażu za kwotę 1 353,00 brutto 

• Smardzko dz. nr 28/125 pod budowę garażu za kwotę 1 353,00 zł brutto 

• Smardzko dz. nr 28/124 pod budowę garażu za kwotę 1 353,00 zł brutto. 

 

Ogółem gmina w 2020 roku sprzedała nieruchomości na kwotę: 189 167,00 zł 

 

 

V. Informacje o realizacji polityk, programów, strategii 

 

5.1. Inwestycje 

1. „Budowa kanalizacji sanitarnej wraz z oczyszczalnią ścieków i 

przepompowniami w miejscowości: Bystrzyna i Dobrowola, gm. Świdwin” – 

wydatek 654 534,19 zł. 
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2. „Przebudowa (modernizacja) istniejącej oczyszczalni ścieków bez zmiany 

sposobu użytkowania działki 76/25, wraz z wymianą urządzeń oraz sieci 

odprowadzającej w miejscowości Krosino” – wydatek 1 119 189,50 zł. 

3. „Przebudowa drogi gminnej w m. Bierzwnica dz. nr 6, 69/2 i 218 Gmina 

Świdwin” – wydatek 220 529,42 zł. 

4. Przebudowa świetlic wiejskich na potrzeby programu „Senior+” – wydatek 

206 643,30 zł. 

5. „Modernizacja oświetlenia w hali sportowej w Lekowie” - wydatek 40 000,00 zł. 

6. „Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w miejscowości Stary Przybysław” – 

wydatek 35 643,23 zł (inwestycja realizowana w latach 2020 – 2021). 

Ponadto w ramach budżetu dokonano naprawy przepustu na drodze gminnej w 

Berkanowie o wartości 23 362,92 zł oraz naprawy drogi w Cieszeniewie o wartości 

58 862,27 zł. 

5.2. Roboty budowlane w ramach funduszy sołeckich 

1. Budowa schodów z betonowej kostki brukowej oraz budowa ciągu pieszego 

zlokalizowanych w miejscowości Bierzwnica – wydatek 10 001,35 zł. 

2. Remont drogi z płyt JOMB na odcinku 41 mb zlokalizowanej w miejscowości  

Stary Przybysław dz. nr 80 – wydatek 15 000,00 zł. 

3. Budowa chodnika oraz wjazdu na posesję w miejscowości Cieszeniewo – 

wydatek 18 760,45 zł. 

4. Budowa oraz remont chodnika w miejscowości Niemierzyno – wydatek 

18 287,85 zł. 

5. Budowa oraz remont chodnika w miejscowości Przymiarki – wydatek 

19 700,00 zł. 

6. Utwardzenie drogi z płyt drogowych typu JOMB na odcinku 74 mb 

zlokalizowanej w miejscowości Oparzno dz. nr 84 – etap pierwszy – wydatek 

21 995,63 zł. 

7. Wykonanie odwodnienia drogi gminnej na długości 69 mb zlokalizowanej na 

działce nr 4 w miejscowości Łąkowo – wydatek 6 000,00 zł. 

8. Przebudowa chodnika w Smardzku – wydatek 8 114,31 zł. 

9. Przebudowa chodnika w Lekowie – wydatek 13 935,00 zł. 

10. Przebudowa chodnika w Sławie – wydatek 14 808,12 zł. 

11. Naprawa pasa drogowego w Bełtnie – wydatek 7 600,00 zł. 
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12. Przebudowa (remont) drogi w Świdwinku – 11 999,99 zł. 

 

5.3. Strategia rozwoju 

       Gmina posiada „Strategie Rozwoju Gminy Świdwin na lata 2014 -2022 z 

perspektywą na lata 2023 – 2027”, która jest podstawowym i najważniejszym 

dokumentem samorządu gminy, określającym obszary, cele i kierunki inwestycji 

polityki rozwoju prowadzonej na terenie gminy. 

Gmina znajduje się na terenie Specjalnej Strefy Włączenia, w której skumulowane są 

wiejskie obszary cechujące się niskimi szansami rozwojowymi. Są to obszary 

funkcjonalne wymagające wsparcia procesów społeczno – gospodarczych. 

W strategii zostały określone następujące cele strategiczne: 

1. Innowacyjna i efektywna wielosektorowa gospodarka oparta na nowoczesnym 

rolnictwie, gospodarce leśnej, turystyce. 

2. Efektywny system edukacji powiązany z aktywnością mieszkańców. 

3. Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej, agroturystycznej i ekoturystycznej 

gminy w oparciu o zasoby przyrodnicze, historyczne i kulturowe oraz 

innowacyjne ich wykorzystanie. 

4. Zintegrowana i nowoczesna infrastruktura techniczna i komunikacyjna. 

5. Rozwój sprzyjający włączeniu społecznemu i świadczeniu wysokiej jakości 

usług dla mieszkańców. 

 

5.4. Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego 

     Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania gminy przyjęte zostało 

uchwałą nr VI/211/2002 z dnia 30.12.2002r. Rady Gminy Świdwin., a jego ostatnia 

zmiana nastąpiła uchwałą nr XXX/157/2017 Rady Gminy Świdwin w dniu 30.05.2017 

r. 

       Na terenie gminy obowiązują miejscowe plany zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów zlokalizowanych w następujących miejscowościach: 

Berkanowo, Osowo, Bystrzyna, Kluczkowo, Rusinowo, Cieszeniewo, Lekowo, 

Niemierzyno, Krosino, Łąkowo, Przybysław, Oparzno, Świdwinek, Bierzwnica, Sława. 

 

5.5. Lokalny program rewitalizacji 

        Uchwałą  Nr XXXVII/229/2017 Rady Gminy Świdwin z dnia 29 września 2017 r. 

przyjęto  Lokalny Program  Rewitalizacji Gminy Świdwin na lata 2017-2023. 

Załącznik do powyższej uchwały został zmieniony uchwałą Nr XLI/225/2018 Rady 
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Gminy Świdwin z dnia 29 stycznia 2018 r. oraz uchwałą Nr XLII/261/2018 Rady 

Gminy Świdwin z dnia 16 lutego 2018 r.  

         Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Świdwin na lata 2017 – 2023 jest 

wieloletnim dokumentem planistycznym, którego zadaniem jest koordynowanie i 

integrowanie różnorodnych aktywności z zakresu rewitalizacji.  Program ten ma na 

celu wzmocnienie działań na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców na obszarze 

gminy, na których zdiagnozowano koncentrację negatywnych zjawisk społecznych.  

Analizę aktualnej sytuacji społeczno – gospodarczej w gminie wykonano w oparciu o 

dane statystyczne. Na tej podstawie zostały wyznaczone obszary rewitalizacji, które 

swoim zasięgiem obejmują sołectwo Berkanowo, sołectwo Bełtno i sołectwo 

Przybysław. Głównymi projektami rewitalizacyjnymi, dotyczącymi obszaru 

zdegradowanego, które będą realizowane w ramach programu rewitalizacji są: 

1) Podobszar Bełtno: 

a) Rozbudowa świetlicy wiejskiej wraz z doposażeniem w Bełtnie. 

b) Integracja dla rozwoju mieszkańców Bełtno. 
 

2) Podobszar Stary Przybysław: 
a) Budowa sieci kanalizacji sanitarnej o długości około 2 000 m, wraz z 

oczyszczalnią ścieków w miejscowości Stary Przybysław. 

b) Rozbudowa miejsca integracyjnego dla mieszkańców w Starym 
     Przybysławiu, połączenie aktywności dzieci z rodzicami. 

a) Modernizacja, remont oraz wyposażenie pomieszczenia świetlicy 
wiejskiej w Starym Przybysławiu. 

b) Animacja dla rozwoju mieszkańców Stary Przybysław. 

3) Podobszar Berkanowo: 
a) Modernizacja i doposażenie świetlicy wiejskiej w Ząbrowie wraz z 

remontem gminnej drogi gruntowej, wykonanie nowej nawierzchni w 
Ząbrowie. 

b) Modernizacja istniejącego placu zabaw w Ząbrowie. 

c) Modernizacja istniejącej oczyszczalni ścieków w Ząbrowie. 

d) Lokalny Inkubator Ekonomii Społecznej. 

 

5.6. Plan gospodarki niskoemisyjnej 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej opracowany został w maju 2016r., a przyjęty 

uchwałą Nr XIX/95/2016 Rady Gminy Świdwin z dnia 30.06.2016 r., zmieniony 

uchwałą Nr XXV/139/2016 z dnia 29.12.2016r. Rady Gminy Świdwin. 

W planie przewidziane są następujące inwestycje: 
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1. Termomodernizacja budynków użyteczności publicznej oraz zastosowanie 

OZE. 

2. Termomodernizacja obiektów zarządzanych przez Gminny Zakład Gospodarki 

Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. 

3. Termomodernizacja budynków mieszkalnych wielorodzinnych i 

jednorodzinnych wraz z modernizacją instalacji CO i CWU oraz wymianą 

źródła ciepła. 

4. Zastosowanie OZE (wykonanie biogazowni rolniczej, budowa farmy wiatrowej, 

wykonanie instalacji fotowoltaicznej). 

5. Modernizacja i przebudowa istniejących dróg. 

6. Rozwój transportu niezmotoryzowanego. 

7. Rozwój transportu niskoemisyjnego. 

8. Modernizacja oświetlenia ulicznego. 

 

5.7. Program ochrony środowiska 

       Gmina posiada Program Ochrony Środowiska dla gminy Świdwin na lata 2019 -

2022 z perspektywą do 2025 r. 

       Program przedstawia szeroko rozumianą problematykę ochrony środowiska. 

Ujmuje zagadnienia z zakresu ochrony powietrza, wód, powierzchni ziemi, 

środowiska akustycznego oraz zasobów przyrodniczych. Program Ochrony 

Środowiska jest dokumentem planowania strategicznego, wyrażającym cele i 

kierunki polityki ekologicznej samorządu Gminy Świdwin, który określa wynikające z 

niej działania.  Wykorzystywany był jako główny instrument strategicznego 

zarządzania gminą w zakresie ochrony środowiska. 

Zadania ujęte w POŚ: 

Cel – Ochrona powietrza, ochrona przed hałasem 

Cel – Ochrona gleb i powierzchni ziemi 

Cel – Ochrona zasobów przyrodniczych 

Cel – Ochrona wód 

Cel – Racjonalne użytkowanie zasobów naturalnych 

Cel – Doskonalenie i racjonalizowanie systemu gospodarki odpadami 

Cel – Rozwijanie współpracy z Gminami 

Cel – Prowadzenie skutecznej akcji edukacyjnej. 

 

    Program Ochrony Środowiska stanowi podstawę funkcjonowania systemu 

zarządzania środowiskiem spajającą wszystkie działania i dokumenty ochrony 

środowiska i przyrody na terenie Gminy Świdwin. Na podstawie niniejszego 

programu tworzone są programy takie jak: Program Usuwania Wyrobów 
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Azbestowych i Program Usuwania Barszczu Sosnowskiego. 

 Program Ochrony Środowiska dla Gminy Świdwin jest dokumentem 

kształtującym długofalową Politykę Ochrony Środowiska. Przedstawione w nim 

zagadnienia ujęte zostały w sposób kompleksowy, z wyznaczeniem celów 

strategicznych krótko i długoterminowych, a także przyjęciem zadań z zakresu 

wszystkich  sektorów ochrony środowiska. Wypełnienie zawartych celów i zadań 

przyczyni się do poprawy środowiska naturalnego i poziomu życia mieszkańców. 

 W czwartym kwartale 2021 r. zostanie sporządzony raport z realizacji 

Programu Ochrony Środowiska, który podsumuje wyznaczone zadania oraz cele 

ujęte w programie na lata 2019-2020. 

 

5.8. Gospodarka odpadami  

Zgodnie z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, jesteśmy 

zobowiązani do sporządzania corocznej analizy stanu gospodarki odpadami 

komunalnymi, w celu weryfikacji możliwości technicznych i organizacyjnych w 

zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi. 

Zakres analizy obejmuje następujące zagadnienia: 

• możliwości przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów 

komunalnych, bioodpadów stanowiących odpady komunalne oraz 

przeznaczonych do składowania pozostałości z sortowania odpadów 

komunalnych i pozostałości z procesu mechaniczno-biologicznego 

przetwarzania niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych, 

• potrzeby inwestycyjne związane z gospodarowaniem odpadami komunalnymi, 

• koszty poniesione w związku z odbieraniem, odzyskiem, recyklingiem                                                

i unieszkodliwianiem odpadów komunalnych, w podziale na wpływy, wydatki i 

nadwyżki z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

• liczbę mieszkańców, 

• liczbę właścicieli nieruchomości, którzy nie zawarli umowy, o której mowa w 

art. 6  ust. 1, w imieniu których gmina powinna podjąć działania, o których 

mowa w art. 6  ust. 6-12, 

• ilość odpadów komunalnych wytwarzanych na terenie gminy, 

• ilość niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych i bioodpadów 

stanowiących odpady komunalne odbieranych z tereny gminy oraz 

powstających z  przetwarzania odpadów komunalnych pozostałości z 

sortowania i pozostałości z mechaniczno-biologicznego przetwarzania 

niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych przeznaczonych do 

składowania. 

 

       W 2020 r. do rejestru działalności regulowanej w zakresie odbioru odpadów 
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komunalnych od właścicieli nieruchomości na terenie gminy wpisane były 

następujące przedsiębiorstwa: 

a) Zakład Usług Komunalnych Spółka z o. o. ul. Armii Krajowej 21, 78-300 

Świdwin, 

b) Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe ATF Sp. z  o.o. Sp. K. Chojnica 2, 78-

650 Mirosławiec,   

c) Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami Sp. z o. o. Wardyń 

Górny 35, 78-320 Połczyn-Zdrój (MPGO, 

d) REMONDIS Sanitech Sp. z o. o. ul. Górecka 104, 61-483 Poznań. 

 

     W 2020r. odpady komunalne od właścicieli nieruchomości zamieszkałych 

odbierało MPGO. Zagospodarowanie odpadów nie było objęte procedurą 

przetargową, zatem Gmina Świdwin podpisała umowę na zagospodarowanie 

odpadów z Międzygminnym  Przedsiębiorstwem Gospodarki Odpadami Sp. z o. o. w 

Wardyniu Górnym. Podpisano także umowę na „Świadczenie usługi odbioru 

odpadów komunalnych z obiektów użyteczności publicznej Gminy Świdwin" z 

Międzygminnym Przedsiębiorstwem Gospodarki Odpadami Sp. z o. o. w Wardyniu 

Górnym.                                   

 Umowy z MPGO Wardyń Górny obowiązywały do dnia 31.12.2020 r., dlatego 

też gmina przeprowadziła postępowanie przetargowe na odbiór odpadów 

komunalnych z nieruchomości zamieszkałych na 2021r. 

 Liczba mieszkańców objętych systemem gospodarowania odpadami: 

• liczba mieszkańców zameldowanych na stałe i czasowo na dzień 31.12.2020r.   

           wynosił  5 808 osób, 

• liczba złożonych deklaracji 1 679, 

• liczba złożonych deklaracji tzw. „zerowych” to 156; 

• łączna liczba osób wg złożonych deklaracji wynosi 4 550. 

Różnica w liczbie mieszkańców zameldowanych, a wykazanych w złożonych 

deklaracjach wynika m.in. z faktu podejmowania nauki poza miejscem stałego 

zamieszkania oraz z wykonywania pracy poza terenem gminy. Nie wszystkie osoby 

zameldowane na terenie gminy faktycznie tam mieszkają. Prowadzone są kontrole 

gospodarstw domowych, które mają na celu ujawnienie osób, które nie zostały 

wykazane w deklaracjach. 

       Gmina Świdwin objęła systemem gospodarowania odpadami tylko właścicieli 

nieruchomości zamieszkałych, natomiast właściciele nieruchomości 

niezamieszkałych zobowiązani są do samodzielnego podpisania umowy z 

przedsiębiorcą posiadającym zezwolenie na prowadzenie działalności w tym 

zakresie. Kontrole przeprowadzane są przez inspektora ds. ochrony środowiska oraz 

Komendanta Straży Gminnej. 

       Właściciele nieruchomości zostali wyposażeni w pojemniki przeznaczone do 

zbierania odpadów komunalnych zmieszanych. Natomiast (w przypadku spółdzielni 

mieszkaniowych) następujące frakcje: tworzywa sztuczne, metale, papier, tektura, 

opakowania wielomateriałowe, tekstylia, szkło, bioodpady były zbierane w worki lub 

w pojemniki o pojemności 120l, 240l i 1100l. 
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      W 2020r. zostały zorganizowane cztery mobilne zbiórki odpadów 

wielkogabarytowych, zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego, opon 

samochodowych, zużytych mebli itp. Mieszkańcy mieli również możliwość na bieżąco 

zdeponować odpady do punktu selektywnej zbiórki zlokalizowanego na terenie 

Zakładu Gospodarki Odpadami w Wardyniu Górnym. 

     Odpady w postaci przeterminowanych leków mieszkańcy mogli umieszczać w 

specjalnie oznakowanych pojemnikach znajdujących się w punktach przyjęć w 

Lekowie i  Rusinowie. Natomiast odpady w postaci zużytych baterii i akumulatorów 

mieszkańcy mogli przekazywać do pojemników znajdujących się w Publicznej Szkole 

Podstawowej w Bierzwnicy i  Lekowie oraz w Urzędzie Gminy  Świdwin. 

    Gmina posiada również Gminny Punkt Zbiórki Odpadów Komunalnych na terenie 

Zakładu Gospodarki Odpadami w Wardyniu Górnym. W tym miejscu właściciele 

nieruchomości zamieszkałych objętych systemem gospodarowania odpadów mogli 

oddawać nieodpłatnie następujące rodzaje odpadów: 

• papier, 

• szkło, 

• metale, tworzywa sztuczne, 

• bioodpady, 

• odpady niebezpieczne, 

• przeterminowane leki i chemikalia, 

• odpady niekwalifikujące się do odpadów medycznych powstałych w 

gospodarstwie domowym w wyniku przyjmowania produktów leczniczych w 

formie iniekcji i prowadzenia monitoringu poziomu substancji we krwi, w 

szczególności igły i strzykawki, 

• zużyte baterie i akumulatory, 

• zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny, 

• meble i inne odpady wielkogabarytowe, 

• zużyte opony samochodowe, 

• odpady budowlane i rozbiórkowe, 

• odpady tekstyliów i odzieży, 

• opakowania zawierające resztki farb, lakierów, rozpuszczalników, środków do 

impregnacji drewna, środków owadobójczych, środków ochrony roślin i 

nawozów, benzyn, olejów mineralnych i syntetycznych, 

• materiały i odczynniki fotograficzne, taśmy barwiące, tusze do drukarek i 

tonery, taśmy wideo, kasety magnetofonowe i inne odpady chemiczne, 

pojemniki po aerozolach, 

• świetlówki i inne odpady zawierające rtęć, 

• odpady opakowaniowe wielomateriałowe. 

 

Częstotliwość wywozu odpadów: 

• odpady zmieszane (niesegregowane) – od stycznia do marca i od listopada do 

grudzień – co 4 tygodnie, od kwietnia  do  października – co tydzień, 

• odpady selektywne w postaci tworzyw sztucznych, metali, opakowań  
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 wielomateriałowych  – raz na 2 tygodnie, 

• odpady selektywne w postaci papieru – raz na 4 tygodnie, 

• odpady ze szkła – raz na 4 tygodnie, 

• odpady wielkogabarytowe – 4 razy w roku, 

• bioodpady –  od stycznia do marca  i od listopada do grudnia – co 2 tygodnie, 

od kwietnia do października – co tydzień. 

   Dane o ilości odpadów wytworzonych na terenie Gminy Świdwin pochodzą ze 

sprawozdania Wójta z realizacji zadań z zakresu gospodarowania odpadami 

komunalnymi za 2020r., które przekazywane jest Marszałkowi Województwa 

Zachodniopomorskiego oraz Wojewódzkiemu Inspektorowi Ochrony Środowiska w 

Szczecinie. 

 

 

Niesegregowane odpady zmieszane o kodzie 20 03 01: 

Masa odebranych niesegregowanych odpadów zmieszanych o kodzie 20 03 01 – 

698,87 Mg. 
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Łączna masa bioodpadów stanowiących odpady komunalne – 266,84  Mg 

 

Odpady selektywne: 

• opakowania z tworzyw sztucznych o kodzie 15 01 02 - 49,845 Mg; 

• inne niewymienione frakcje zbierane w sposób selektywny 

• kodzie 20 01 99 – 180,13  Mg; 

• zmieszane odpady opakowaniowe o kodzie 15 01 06 – 4,66 Mg; 

• opakowania ze szkła o kodzie 15 01 07 – 121,95 Mg; 

• opakowania z papieru i tektury o kodzie 15 01 01 – 13,338 Mg; 

• papier i tektura o kodzie 20 01 01 – 26,12 Mg. 

 

• Odpady inne: 

• zużyte opony o kodzie 16 01 03 – 3,32 Mg; 

• materiały izolacyjne o kodzie 17 06 04 –0,697 Mg; 

• gruz ceglany o kodzie 17 01 02 – 13,06 Mg; 

• zmieszane odpady z budowy, remontów i demontażu inne niż                                 

w 17 09 01, 17 09 02 i 17 09 03 o kodzie 17 09 04 – 0 Mg; 

• odpady wielkogabarytowe o kodzie 20 03 07 – 163,62 Mg. 

 

         Na terenie gminy nie ma możliwości przetwarzania odpadów komunalnych. 

Wszystkie odpady zgodnie z zawartą umową kierowane były celem 

zagospodarowania  do instalacji przetwarzania odpadów komunalnych do Spółki 

Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami w Wardyniu Górnym, 

zgodnie z umową wykonawczą z dnia 10 września 2019r. na świadczenie usług 

publicznych w wykonaniu obowiązków służby publicznej dotyczących 
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gospodarowania odpadami komunalnymi i utrzymania zakładu zagospodarowania 

odpadów komunalnych. 

 Mieszkańcy gminy w 2020r. zdeponowali tylko 35,84 Mg odpadów w PSZOK 

na terenie MPGO Wardyń Górny.  

Koszty obsługi systemu: 

• odbiór i transport odpadów komunalnych (w tym z obiektów użyteczności 

publicznej), zagospodarowanie odpadów, koszty obsługi systemu, 

prowadzenie gminnego punktu selektywnej zbiórki odpadów wydatkowano 

kwotę 1 157 540,88 zł; 

• Wpływy z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi wynosiły 

1 028 634,54 zł. 

 

 

5. 9. Usuwanie wyrobów zawierających azbest 

     Azbest to ogólna nazwa minerału włóknistego występującego w przyrodzie. 

Wyroby azbestowe na terenie gminy, to przede wszystkim eternit  (płyty faliste 

azbestowo cementowe), pokrywający dachy budynków mieszkalnych, inwentarskich, 

gospodarczych, garaży, zadaszeń wiat, altan działkowych, obiektów przemysłowych 

oraz nieliczne płyty stanowiące elewacje budynków. Ponadto płyty azbestowe 

wykorzystywane są jako zadaszenia bud dla psów, zadaszenia ganków, elementy 

ogrodzeń. Pozostałe wyroby zawierające azbest to rurociągi wodociągów gminnych. 

       W gminie odebrano wyroby azbestowe z 21 posesji. Zadanie to wykonywała 

firma Paź Bogusław Auto-Złom Usługi Pogrzebowe „EDEN” Świniary Stare. Ilość 

azbestu zdemontowanego: 7,43  Mg, czyli 412,77 m2. Ilość azbestu odebranego: 

49,87 Mg, czyli 2770,70 m2.  Na realizację tego zadania gmina  wydała 34 550,00 

zł, z czego 25 074,70 zł zostało sfinansowane przez Wojewódzki Fundusz Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. 

 

 

5. 10. Usuwanie barszczu Sosnowskiego 

      Barszcz Sosnowskiego jest rośliną zielną, byliną o grubej, głęboko bruzdowanej 

łodydze, o średnicy do 12 cm. Młode rośliny barszczu są bardzo podobne do siewek 

barszczu zwyczajnego. Łodyga ma 3-6 międzywęźli, rozgałęzia się na szczycie, jej 

cechą charakterystyczną są duże, podzielone liście, o średnicy od 1 do 1,5 m, 

wewnątrz jest pusta. Pierwsze liście tej rośliny są okrągławe, a w miarę jej wzrostu 

stają się trójkątne.  Łodyga i wszystkie liście na dolnej stronie są delikatnie 

owłosione. Kwiatostan tworzą olbrzymie baldachy o średnicy ponad 50 cm, złożone z 

kilkudziesięciu mniejszych baldaszków, posiadające często do 20 tys. kwiatów. 

Owocem jest rozłupka, rozpadająca się po dojrzeniu na dwie płaskie niełupki koloru 

oliwkowego. Jedna roślina potrafi wykształcić do 40 tys. nasion. 

      W 2020 r. gmina realizowała zadanie pn.: „Usuwanie barszczu Sosnowskiego z 

terenu  Gminy  Świdwin  -  etap  III”.    Na  realizację  tego  zadania  gmina  wydała  

16 985,00 zł, z czego  12 738,75 zł zostało dofinansowane przez Wojewódzki 
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Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. Wykonawcą 

zadania była Spółdzielnia Mieszkaniowa „MEWA” w Klępczewie. Likwidacja barszczu 

prowadzona była na terenie gminy do dnia 10.08.2020r. w trzech etapach 

obejmujących  jednokrotne mechaniczne zabiegi oraz dwukrotne chemiczne zabiegi. 

Prace prowadzone były na obszarze 5 działek na powierzchni 7,90 ha. Efektem 

rzeczowym było wykonanie zabiegów likwidacji barszczu, co znacznie ograniczyło 

miejsca występowania tej rośliny, a także zapobiegło jej rozprzestrzenianiu się.  W 

2021r. planowane są kolejne zabiegi mające na celu usunięcie barszczu. 

 

5.11. Program „Czyste Powietrze” 

„Czyste Powietrze”, to pierwszy ogólnopolski program dopłat do wymiany 

starych pieców na paliwo stałe oraz docieplenia domów jednorodzinnych, 

maksymalnie dwulokalowych. Celem programu jest zmniejszenie emisji pyłów i 

innych zanieczyszczeń wprowadzanych do atmosfery przez gospodarstwa domowe. 

Gmina, na podstawie porozumień z Wojewódzkim Funduszem Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej zawartych w dniach 8 sierpnia 2019 r. oraz 30 

grudnia 2020 r., prowadzi punkt konsultacyjny w zakresie programu priorytetowego 

„Czyste Powietrze”. Działalność punktu polega na: udzielaniu informacji o warunkach 

otrzymania dotacji ze środków krajowych na wymianę nieefektywnego źródła ciepła, 

instalacji centralnego ogrzewania i ciepłej wody użytkowej, docieplenia budynku,  a 

także wymiany stolarki okiennej i drzwiowej; pomocy w założeniu konta na 

internetowym koncie beneficjenta i uzupełnieniu formularza wniosku online o 

udzielenie dofinansowania; przyjmowaniu, sprawdzaniu i przesyłaniu do 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie 

złożonych w tut. urzędzie wniosków o dofinansowanie w formie papierowej; pomocy 

w przygotowaniu wniosku o płatność częściową albo końcową  

w ramach programu priorytetowego; wsparcie w komplementacji niezbędnych 

dokumentów stanowiącej warunek konieczny do wypłaty środków pieniężnych.  

Punkt świadczy doradztwo zarówno poprzez kontakt osobisty, jak i 

telefoniczny. Zainteresowanie mieszkańców z terenu gminy  jest bardzo duże. Z 

uwagi na szczegółowe wymagania określone w regulaminie naboru, tylko niewielka 

liczba wniosków może zostać skutecznie złożona. 

 

5.12. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych  

     Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Świdwin na lata  

2016-2020 przyjęta została uchwałą nr XXII/110/2016 Rady Gminy Świdwin z dnia 30 

września 2016r. Bezpośredni nadzór nad prawidłowym procesem wdrażania Strategii 

powierzono Wójtowi Gminy Świdwin, a koordynowanie, monitorowanie i ewaluację 

Urzędowi Gminy Świdwin i Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Świdwinie.  

      Strategia określa kierunki i priorytety szeroko rozumianej polityki społecznej 

gminy oraz tworzy system działań podejmowanych w celu przezwyciężania 

problemów społecznych występujących i mogących pojawić się w gminie oraz 
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służących realizacji celu głównego jakim jest: zwiększenie jakości życia społeczności 

lokalnej, opierającej się na dobrych relacjach międzyludzkich, aktywnej społeczności 

oraz więziach rodzinnych. Strategia stanowi dokument bazowy, w odniesieniu, do 

którego konstruowane są lokalne programy profilaktyczne i naprawcze oraz projekty 

z zakresu polityki społecznej, realizowane przez gminę, we współpracy z innymi 

instytucjami i organizacjami pozarządowymi.  

      W realizację zadań służących rozwiązaniu problemów społecznych w gminie 

zaangażowane są gminne i powiatowe instytucje, w tym Urząd Gminy w Świdwinie, 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Świdwinie, Środowiskowy Dom 

Samopomocy „Razem Łatwiej” w Klępczewie, Publiczna Szkoła Podstawowa w 

Lekowie, Bierzwnicy i Oparznie, Przedszkola, Starostwo Powiatowe w Świdwinie, 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Świdwinie, Powiatowy Urząd Pracy w 

Świdwinie, Komenda Powiatowa Policji w Świdwinie, Straż Gminna, Sąd Rejonowy w 

Białogardzie, Prokuratura Rejonowa w Białogardzie oraz Poradnia Terapii 

Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia w Stanominie a także działające na 

rzecz mieszkańców gminy organizacje pozarządowe. 

     W celu zapobiegania problemom społecznym występującym na terenie gminy 

wytyczono następujące kierunki i działania dotyczące: 

1. Wspierania rodziny w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, 

2. Poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy, 

3. Poprawy warunków socjalno-bytowych gospodarstw domowych, 

4. Poprawy standardów życia osób starszych i niepełnosprawnych,  

5. Przeciwdziałaniu uzależnieniom, 

6. Przeciwdziałaniu zjawisku przemocy. 

     Analiza informacji przekazanych przez instytucje i organizacje zaangażowane w 

realizację Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w gminie 

pozwala uznać, że gmina posiada duży potencjał podmiotów życia społecznego, 

które w optymalny sposób wykorzystują własne zasoby i możliwości materialne oraz 

personalne, niezbędne do rozwiązywania problemów społecznych i osiągnięcia celu 

strategicznego przyjętego w ramach strategii. Skuteczność realizacji działań w 

ramach strategii należy uznać za dobrą. Efektywna realizacja zadań przyczynia się 

do wzrostu znaczenia nie tylko pomocy społecznej w gminie. Działania realizowane 

w ramach strategii rozwijają świadomość społeczną, pogłębiają wiedzę na temat 

problemów społecznych i skutecznego ich przeciwdziałania. Wynikiem realizacji 

niniejszego dokumentu jest realizacja pozostałych programów profilaktycznych. 

 

 

5.13.  Gminny Program Wspierania Rodziny 

W ubiegłym roku w gminie realizowano Gminny Program Wspierania Rodziny, 

którego ideą jest wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 
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opiekuńczo-wychowawczej w procesie przywracania ich zdolności do prawidłowego 

funkcjonowania. Następstwem realizacji niniejszego programu  jest wypracowanie 

wieloletniej i ścisłej współpracy instytucji działających na rzecz rodzin i dzieci, 

współpraca w opracowaniu planów pomocy dla rodzin oraz w rozwiązywaniu 

bieżących problemów poszczególnych rodzin. Bezpośrednią pracę z rodzinami 

prowadzą asystenci rodziny. Ich praca przynosi realne rezultaty w postaci 

usamodzielniania, rozwiązania często wieloletnich i skomplikowanych problemów, 

polepszenia funkcjonowania rodzin oraz podniesienia ich jakości życia. 

      W ubiegłym roku 22 rodziny objęte były wsparciem asystenta rodziny, w tym 46 

małoletnich dzieci, z których 3 dzieci w trakcie roku osiągnęło pełnoletność. W 

ubiegłym roku w 8 rodzinach zostało zakończone wsparcie asystenta rodziny. Ze 

względu na osiągniecie zamierzonych celów w 3 rodzinach zakończono asystę, 

natomiast ze względu na brak efektów pracy i brak współpracy z asystentem rodziny 

5 rodzin zakończyło pracę z asystentem. Rodziny, które nie zrealizowały planu 

pomocy zostały objęte pomocą w formie pracy socjalnej a o ich sytuacji i 

występujących nieprawidłowościach poinformowano Sąd Rodzinny. Wynikiem pracy 

z rodzinami i na ich rzecz jest: 

• Podjęcie lub utrzymanie pracy przez 5 osób z rodzin objętych asystą, 

• Podjęcie leczenia odwykowego lub utrzymanie trzeźwości przez 6 osób, 

• Podjęcie leczenia specjalistycznego przez 13 osób, 

• Spłacenie zadłużenia lub częściowe oddłużenie 12 rodzin, 

• Doposażenie mieszkań lub pomoc w remontach pomieszczeń dla 12 rodzin, 

• 10 dzieci otrzymało bezpłatnie sprzęt do nauki zdalnej (laptopy) w ramach 

współpracy partnerskiej GOPS z Fundacją Green Europe w realizacji projektu 

„Razem możemy więcej!”, 

• Udzielano pomocy w zorganizowaniu nauki zadanej, dzięki czemu 14 dzieci 

uzyskało dostęp do Internetu, 

• Zorganizowano zdalne korepetycje dla dzieci z 8 rodzin, 

• Umawiano i zorganizowano wizyty lekarskie dla 16 rodzin, 

     W związku z wystąpieniem stanu pandemii zmianie uległa rola pracowników 

zaangażowanych w bezpośrednią pomoc rodzinom z dziećmi. Zgodnie z 

ogłoszonymi zaleceniami ograniczono bezpośredni kontakt pomiędzy pracownikami i 

rodzinami, z którymi pracują. Asystenci i pracownicy socjalni utrzymywali stały 

kontakt z rodzinami, monitorowali ich sytuację życiową i zdrowotną, udzielali 

wsparcia w przypadku wystąpienia sytuacji trudnych i kryzysowych. W ramach 

wspierania rodziny prowadzone były działania edukacyjne dotyczące zachowania 

higieny i ostrożności w związku z rozprzestrzenianiem się choroby zakaźnej COVID-

19. Na bieżąco prowadzona była współpraca ze szkołami, Sądem Rodzinnym oraz 

innymi instytucjami. W przypadku, kiedy rodziny pozostawały w kwarantannie i 

wystąpiły ograniczenia w bezpośrednim kontakcie, uruchomione zostały różne 

dostępne kanały informacyjne i komunikacyjne, w tym komunikatory 

społecznościowe i wideo rozmowy. W sytuacjach potrzeby bezpośredniego kontaktu 



31 
 

z rodzinami, które nie były objęte kwarantanną, odbywały się indywidualne spotkania 

w osobnym pomieszczeniu z zachowaniem reżimu sanitarnego. W sytuacjach 

kryzysowych asystenci odbywali bezpośrednie wizyty w środowisku.  

 

5.14. Program Aktywności Lokalnej 

Uchwałą nr XXII/111/2016 Rady Gminy w Świdwinie z dnia 30 września 2016r. 

został przyjęty Program Aktywności Lokalnej dla Gminy Świdwin na lata 2016-2020. 

Program Aktywności Lokalnej to szereg działań realizowanych na rzecz aktywizacji 

społecznej i rozwiązywania problemów społeczności  lokalnej. Działania te mają na 

celu udzielanie wsparcia ukierunkowanego na zwiększenie uczestnictwa 

mieszkańców gminy w życiu społecznym, zwłaszcza grup zagrożonych 

wykluczeniem społecznym oraz rozwój lokalnych inicjatyw na rzecz rozwiązywania 

problemów społecznych.  

Cele szczegółowe programu to: 

1. Stworzenie warunków dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonowania na 

rzecz społeczności lokalnej. 

2. Wsparcie postaw obywatelskich poprzez zwiększenie kompetencji 

społecznych. 

3. Promocja działań prospołecznych, edukacja oraz dostęp do informacji o 

uprawnieniach. 

4. Poprawa jakości życia poprzez zaspokojenie potrzeb społecznych. 

5. Aktywna integracja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich 

otoczenia. 

6. Poprawa funkcjonowania osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

7. Rozwój osobistych umiejętności, zdolności i poziomu wiedzy umożliwiający 

wszechstronny rozwój człowieka niezależnie od wieku, płci, stanu zdrowia, 

sytuacji rodzinnej, ekonomicznej i zawodowej. 

8. Integracja społeczna mieszkańców gminy, rozwój aktywnych form spędzania 

czasu wolnego przez dzieci, młodzież i dorosłych szczególnie pochodzących z 

rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

9. Promocja instytucji i organizacji społecznych działających w obszarach kultury, 

edukacji, sportu i rekreacji. 

10. Promocja zdrowego stylu życia oraz zapobieganie uzależnieniom wśród 

mieszkańców gminy. 

  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Świdwinie, jako realizator programu 

inicjował działania na rzecz aktywizacji społeczności lokalnej, a także aktywnie 

angażował się w akcje, mające na celu podniesienie jakości życia mieszkańców 

gminy. 

W ubiegłym roku ośrodek realizował zadania własne, ponadto opracowywał i 

realizował autorskie programy, ukierunkowane na wzrost aktywności społeczności 
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lokalnej, rozwijanie zasobów osobistych i kwalifikacji zawodowych oraz integrację 

społeczną na poziomie, na który pozwala aktualna sytuacja epidemiologiczna. 

Efektem realizacji programu były następujące działania: 

1. Badanie potrzeb i problemów społeczności lokalnej (środowiskowa praca 

socjalna, przeprowadzanie diagnoz przez zespół projektowy dla konkretnych 

grup społecznych w związku z aplikowaniem o środki zewnętrzne). 

2. Stworzenie mapy zasobów i potrzeb oraz jej systematyczna aktualizacja (w 

oparciu o coroczny monitoring realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Świdwin na lata 2016-2020). 

3. Rozwijanie komunikacji społecznej w środowisku (edukacja społeczna i 

obywatelska, w tym organizowanie spotkań, konsultacji, działań edukacyjnych 

oraz integrujących). 

4. Promowanie, wspieranie i realizowanie projektów aktywizujących. 

5. Współdziałanie instytucji samorządowych z instytucjami pozarządowymi i 

lokalną społecznością. 

6. Umożliwienie dostępu do informacji i konsultacji (punkty pracy socjalnej, 

poradnictwo prowadzone w siedzibie GOPS oraz w formie zdalnej). 

7. Organizowanie i wspieranie rozwoju edukacji społecznej i obywatelskiej, 

wolontariatu, grup samopomocowych, edukacyjnych i innych (w tym np.: 

promocja szkolnych grup wolontariackich itd.) organizowanie wolontariatu 

szczególnie dla osób potrzebujących wsparcia w formie usług opiekuńczych, 

dzięki czemu  podwyższają swoją samoocenę, czują się potrzebne, rozwijają 

się w społeczeństwie lokalnym. 

8. Poszukiwanie alternatywnych środków na finansowanie lokalnych inicjatyw z 

innych źródeł niż dochody gminy (aplikowanie o środki zewnętrzne). zyskano 

środki na realizację nowych działań w zakresie usług społecznych i utworzenie 

Centrum Usług Społecznych w Gminie Świdwin.  

9. Aktywizacja, integracja i wykorzystanie potencjału osób starszych w 

środowisku lokalnym - promocja działań wspierających więzi pokoleniowe, 

uzyskano dotację i udzielano pomocy w ramach Programu Rządowego 

„Wspieraj Seniora” 

10. Organizowanie i inspirowanie udziału mieszkańców w imprezach i spotkaniach 

o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturowym, sportowym, 

ekologicznym i turystycznym. Ta działalność w ubiegłym roku w znacznym 

stopniu została ograniczona z uwagi na rozprzestrzenianie się choroby 

zakaźnej COVID-19. Niemniej jednak w październiku 2020r. zorganizowano 

wspólnie z Urzędem Gminy i Fundacją GREEN EUROPE piknik integracyjny 

w Oparznie dla mieszkańców gminy. 

 

5.15. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

        W 2020r. realizowano Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Program realizowany jest głównie poprzez 
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funkcjonowanie Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie. Celem programu jest prowadzenie kompleksowego wsparcia i 

pomocy dla rodzin i osób dotkniętych przemocą w rodzinie. Efektem realizacji 

programu jest prowadzenie kompleksowej pomocy na rzecz rodzin dotkniętych 

problemem przemocy. 

    Pracownicy socjalni Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej na bieżąco prowadzili 

rozeznanie w rodzinach znajdujących się pod ich opieką.  Działania podejmowane 

wobec osób doświadczających przemocy w rodzinie odbywały się w formie  pomocy 

finansowej, rzeczowej i poradnictwa specjalistycznego w zakresie przeciwdziałania 

przemocy  w rodzinie. W celu wsparcia prawnego i psychologicznego realizowane 

były następujące działania: 

- współpraca z instytucjami pomocowymi, działającymi w celu przeciwdziałania oraz 

   pomocy osobom doznającym przemocy, 

- systematyczne monitorowanie rodzin, 

- wsparcie emocjonalne, edukacyjne rodzin, 

- w miarę potrzeb skierowanie do innych specjalistów (prawnik, psycholog, konsultant 

   ds. uzależnień), 

- pomoc w sporządzaniu pism procesowych, 

- zapewnienie osobom doznającym przemocy wsparcia finansowego i pomocy w  

   postaci pracy socjalnej, 

- udostępnienie informacji o instytucjach i organizacjach, udzielających pomocy  

   osobom dotkniętym  zjawiskiem przemocy.                        

     Realizacja programu została ograniczona od marca 2020r. w związku z 

ogłoszonym stanem zagrożenia epidemiologicznego SARS-CoV-2 wywołującego 

chorobę COVID-19. 

Zespół Interdyscyplinarny odbył 4 posiedzenia, na których powołał 126 grup 

roboczych. Pomocą zespołów interdyscyplinarnych objętych zostało 39 rodzin. 

Członkowie grup roboczych na 126 posiedzeniach objęli pomocą 114 osób 

dotkniętych przemocą w rodzinie,  w tym 36 kobiet, 40 mężczyzn i 38 dzieci. 

     Założone zostały 32 Niebieskie Karty,  z czego 24 uruchomiła Policja, 7 kart 

zostało założonych przez pracowników socjalnych tutejszego ośrodka i 1 karta 

została założona przez przedstawiciela oświaty. W 18 przypadkach, na skutek 

ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu 

dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego 

planu pomocy,  zakończono procedurę Niebieskiej Karty. Osoby dotknięte przemocą 

domową mogły skorzystać z szerokiego wsparcia psychospołecznego, 

terapeutycznego i doradczego, a osoby stosujące przemoc z programu korekcyjno-

edukacyjnego, co skutkowało ograniczeniem lub zaprzestaniem występowania 

zachowań przemocowych w rodzinach.  
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    Zespół Interdyscyplinarny wspiera osoby i rodziny w ich staraniach do poprawy 

komunikacji między poszczególnymi domownikami. Rodziny dotknięte problemem 

przemocy korzystają ze wsparcia, porad, jak również uzyskują pomoc w zakresie 

napisania wniosków i pozwów do sądu, prokuratury oraz innych instytucji w ramach 

własnych potrzeb, co przyczynia się do rozwiązania problemów życiowych rodzin i w 

konsekwencji do zmiany negatywnych zachowań. 

 

5.16. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz  
          Przeciwdziałania Narkomanii. 
 
 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2020 stanowią lokalną strategię w zakresie 

profilaktyki oraz minimalizacji szkód społecznych i indywidualnych wynikających z 

używania alkoholu i narkotyków. Program określa kierunki podejmowania działań w 

zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, wskazuje podmioty 

odpowiedzialne za ich realizację, określa źródła finansowania tych zadań, 

przedstawia również zadania własne gminy wynikające z art. 41 ustawy z dnia 26 

października 1982 r. o wychowaniu  w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

Zgodnie z treścią tej ustawy zadania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów alkoholowych wykonuje się w szczególności przez: tworzenie warunków 

sprzyjających realizacji potrzeb, których zaspokajanie motywuje do powstrzymywania 

się od spożywania alkoholu; działalność wychowawczą i informacyjną; ograniczenie 

dostępności alkoholu; leczenie, rehabilitację i reintegrację osób uzależnionych od 

alkoholu; zapobieganie negatywnym następstwom nadużywania alkoholu i ich 

usuwanie oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

 Program realizowany jest przez GKRPA przy współpracy z instytucjami takimi 

jak Sąd, Policja, GOPS, szkoły, organizacje pozarządowe, które zajmują się pomocą 

dla ofiar przemocy w rodzinie. 

 GKRPA powołana została zarządzeniem nr ROŚ/14/2019 Wójta Gminy 

Świdwin z dnia 18 lutego 2019 r. W skład Komisji wchodzą osoby przeszkolone w 

zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 

GKRPA w ramach swej działalności:  

1. Przyjmuje zgłoszenie o przypadku wystąpienia nadużywania alkoholu.  

2. Zaprasza na rozmowę osoby, co do których wpłynęło zgłoszenie pouczając                            

o zaprzestaniu swoich działań i poddaniu się leczeniu odwykowemu.  

3. W przypadku gdy osoba zaproszona nie godzi się na dobrowolne leczenie,                  

a wstępne czynności przeprowadzone w sprawie uzasadniają kontynuację 

postępowania, osoba kierowana jest na badanie przez biegłych, w celu 

wydania opinii w przedmiocie uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju 

zakładu odwykowego.  

4. Przygotowuje dokumentację związaną z postępowaniem sądowym w celu 

zastosowania obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu.  

5. Składa wniosek o wszczęcie postępowania do Sądu Rejonowego w 

Białogardzie.  



35 
 

 

        W 2020 r. na realizację programu oraz działalności komisji gmina wydała kwotę  

62 264,24 zł. 

Zadania zrealizowane w 2020 r.: 

1. Udzielenie dotacji Wojewódzkiemu Ośrodkowi Terapii Uzależnienia od 

Alkoholu 

i Współuzależnienia w Stanominie z przeznaczeniem na działalność Poradni 

Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia w Świdwinie, 

2. Przeprowadzanie rozmów z osobami uzależnionymi i motywowanie ich do 

podjęcia leczenia odwykowego, 

3. Finansowanie konsultacji biegłych: psychologa i psychiatry orzekających w 

przedmiocie uzależnienia od alkoholu, 

4. Udzielanie wsparcia psychologicznego osobom uzależnionym, kierowanie do 

Poradni Uzależnień osoby uzależnione i podejmujące leczenie odwykowe, 

5. Wnioskowanie do sądów o zobowiązanie do leczenia odwykowego, 

6. Zakup materiałów informacyjno-edukacyjnych dla instytucji współdziałających: 

szkoły, policja, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (zwany dalej GOPS), 

7. Rozprowadzanie materiałów edukacyjnych i informacyjnych wśród 

uzależnionych  

i współuzależnionych zainteresowanych życiem w trzeźwości, 

8. Realizacja kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł 

9. Finansowanie widowisk teatralnych i artystycznych o tematyce uzależnień i in. 

10. Dofinansowanie dla Uczniowskich Klubów Sportowych 

11. Udzielenie dotacji dla placówek wsparcia dziennego 

12. Udzielenie dofinansowania do terapii podtrzymującej 

13. Finansowanie zajęć terapeuty uzależnień z osobami uzależnionymi 

14. Zakup materiałów multimedialnych w celu realizacji zajęć zdalnych 

 

 Gminny program określa zakres i formę realizacji zadań wynikających z ustaw. 

Jego nadrzędnym celem jest tworzenie spójnego systemu działań profilaktycznych  

i naprawczych, zmierzających do: 

• zapobiegania powstawaniu nowych problemów alkoholowych i narkomanii, 

• zmniejszania rozmiarów problemów, które aktualnie występują, 

• zwiększenia działań niezbędnych do radzenia sobie z już istniejącymi 

problemami. 

 Alkoholizm, narkomania czy nikotynizm to choroby, które rozwijają się latami, 

niepostrzeżenie. Skutki uzależnień nie ograniczają się jedynie do ograniczeń 

fizycznych czy psychicznej degradacji samego uzależnionego, one dotykają 

wszystkich osób, które żyją, pracują czy przyjaźnią się z osobą uzależnioną. 
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5.16. Roczny Program Współpracy z organizacjami pozarządowymi 

 

W Gminie od 2005 r. uchwalany jest roczny program współpracy Gminy 

Świdwin z organizacjami pozarządowymi. Roczny program współpracy pomiędzy 

Gminą Świdwin a organizacjami pozarządowymi i podmiotami o których mowa w art. 

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie na 2020r. został przyjęty przez uchwałą Nr XIV/112/2019 Rady Gminy 

Świdwin z dnia 26 listopada 2019r. 

Program szczegółowo określał finansowe i pozafinansowe formy możliwej 

współpracy Gminy Świdwin z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego. Określał też obszary zadań własnych gminy, które mogą być 

realizowane we współpracy z organizacjami wskazując te, które mają priorytetowe 

znaczenie dla społeczności lokalnej. Współpraca administracji publicznej z 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego odbywała się w dwóch 

równoważnych płaszczyznach: w formie finansowej i pozafinansowej. 

Współpraca Gminy Świdwin z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na płaszczyźnie finansowej odbywała się w 2020r. przede wszystkim 

poprzez wspieranie realizacji zadań publicznych przez uprawnione podmioty w trybie 

otwartego konkursu ofert. 

W 2020 r. w ramach realizacji programu Wójt Gminy Świdwin ogłosił trzy 

otwarte konkursy ofert. Wzięło w nich udział łącznie 5 organizacji pozarządowych 

działających na rzecz mieszkańców gminy.  

Na wykonywanie przez organizacje pozarządowe oraz inne uprawnione 

podmioty zadań publicznych gminy w zakresie wspierania i upowszechniania kultury 

fizycznej w 2020r. dotacje otrzymały następujące stowarzyszenia:  

1) UKS „REGA” przy Zespole Szkół w Bierzwnicy na zadanie 

„Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i młodzieży 

szkolnej z Gminy Świdwin” (etap I i II) w kwocie 20.000 zł (w ramach 

zadania prowadzono zajęcia stałe w sekcjach piłki ręcznej dla dziewcząt i 

sekcjach piłki nożnej dla chłopców oraz brano udział w rozgrywkach 

cyklicznych organizowanych przez Polski Związek Piłki Nożnej i Związek 

Piłki Ręcznej w Polsce); 

2) UKS „AVATAR” Lekowo na zadanie „Upowszechnianie kultury fizycznej i 

sportu wśród dzieci i młodzieży szkolnej z Gminy Świdwin” (etap I i II) –w 

kwocie20.000 zł (w ramach zadania prowadzono zajęcia stałe w sekcjach 

piłki ręcznej dla dziewcząt i sekcjach piłki nożnej dla chłopców oraz brano 

udział w rozgrywkach Ligi Bałtyckiej Orlika i Żaczka oraz Ligi Juniora 

Młodszego zgodnie z terminarzem spotkań ustalonym przez KOZPN); 

3) GKS „Ikar" Krosino na zadanie „Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu 

wśród mieszkańców Gminy Świdwin” w kwocie  40.000 zł (w ramach 

zadania prowadzono zajęcia treningowe z zakresu piłki nożnej z 

zawodnikami klubu, uczestniczono w rozgrywkach ligowych piłki nożnej, 
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rozbudowywano i utrzymywano bazę sportową, uczestniczono w turniejach 

i mistrzostwach w „Trójboju siłowym”) 

4) GLKS „Huragan" Bierzwnica na zadanie „Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu wśród mieszkańców Gminy Świdwin” w kwocie 10.000 zł 

(w ramach zadania prowadzono treningi z zakresu piłki nożnej, 

utrzymywano bazę sportową, uczestniczono w rozgrywkach ligowych o 

mistrzostwo A klasy seniorów KOZPN). 

W konkursie ofert na zadanie z zakresu prowadzenia placówek wsparcia 

dziennego dotację w wysokości 15 000,00 zł otrzymało Towarzystwo Przyjaciół 

Dzieci Oddział w Koszalinie. W ramach zadania udzielano pomocy dzieciom i 

młodzieży z terenu Gminy Świdwin zagrożonym wykluczeniem społecznym oraz 

uzależnieniami, a także prowadzono zajęcia edukacyjne, korekcyjno-kompensacyjne 

i rekreacyjno-wypoczynkowe.  

Ponadto w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, z pominięciem otwartego konkursu ofert, 

dotację w wysokości 2 500,00 zł na realizację zadania publicznego z zakresu 

profilaktyki i wychowania w trzeźwości otrzymało stowarzyszenie UKS „REGA” przy 

Zespole Szkół w Bierzwnicy. W ramach zadania zorganizowano wypoczynek 

zimowy, w tym zajęcia sportowo-rekreacyjne dla dzieci i młodzieży z terenu Gminy 

Świdwin jako alternatywa spędzania czasu wolnego. 

W ramach finansowej współpracy samorządu z podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego, poza otwartym konkursem ofert gmina angażowała 

środki budżetu gminy w organizację ważnych wydarzeń kulturalnych, społecznych i 

sportowych w ramach ich współorganizowania. 

 

6. Realizacja uchwał 

W 2020 r. Rada Gminy Świdwin obradowała na 8 sesjach zwyczajnych 

i 1 sesji nadzwyczajnej oraz podjęła 64 uchwały. 

Wśród podjętych przez Radę uchwał większość dotyczyła spraw z zakresu 

gospodarowania mieniem komunalnym, budżetu gminy, pomocy społecznej, spraw 

związanych z oświatą i ochroną środowiska. 

Podjęte przez Radę Gminy uchwały były przekazywane w trybie art. 90 ustawy 

o samorządzie gminnym do organów nadzoru tj. Regionalnej Izby Obrachunkowej 

oraz Wojewody Zachodniopomorskiego. 

Zgodnie z ustawą o dostępie do informacji publicznej wszystkie uchwały 

opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Świdwin. Akty 

stanowiące prawo miejscowe oraz uchwały w sprawach budżetowych były 

publikowane w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

Wobec uchwał podjętych przez Radę Gminy Świdwin organy nadzoru 

wszczęły postępowania nadzorcze: 

1) Rozstrzygnięcie nadzorcze nr P-1.4131.222.2020.AA Wojewody 

Zachodniopomorskiego z dnia 25 września 2020 r. stwierdzające nieważność 
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uchwały Nr XX/162/2020 Rady Gminy Świdwin z dnia 25 sierpnia 2020 r. 

w sprawie nadania nazwy ulicy 

2) Uchwała Nr II.26.K.2021 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej 

w Szczecinie z dnia 27.01.2021 r. w sprawie stwierdzenia nieważności części 

uchwały Nr XXIV/181/2020 Rady Gminy Świdwin z dnia 29 grudnia 2020 r. 

w sprawie wyboru metody i ustalenia stawki opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi na terenie Gminy Świdwin 

3) Uchwała Nr III.30.K.2021 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej 

w Szczecinie z dnia 10.02.2021 r. w sprawie stwierdzenia nieważności części 

uchwały Nr XXIV/182/2020 Rady Gminy Świdwin z dnia 29 grudnia 2020 r. 

zmieniającą uchwałę w sprawie określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty 

za gospodarowanie odpadami komunalnymi na terenie gminy Świdwin. 

4) Rozstrzygnięcie nadzorcze Nr P-1.4131.43.2021.AA Wojewody 

Zachodniopomorskiego z dnia 05 lutego 2021 r. stwierdzające nieważność § 1 

ust. 2 uchwały Nr XXIV/186/2020 Rady Gminy Świdwin z dnia 29 grudnia 2020 

r. w sprawie utworzenia ośrodka wsparcia pod nazwą Klub „Senior+” 

w miejscowości Cieszeniewo, w zakresie wyrazów: i działa w ramach struktury 

organizacyjnej Urzędu Gminy w Świdwinie. 

 

Sposób wykonania uchwał zawiera poniższa tabela. 

Lp. Nr uchwały Treść uchwały 
Termin wejścia  

w życie 
Realizacja uchwał 

1. 
XVI/132/2020 
16.01.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia ośrodka wsparcia pod 
nazwą Klub „Senior+" w miejscowości 
Krosino 

weszła w życie 
03.03.2020r. 

zrealizowano 

2. 
XVI/133/2020 
16.01.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia ośrodka wsparcia pod 
nazwą Klub „Senior+" w miejscowości 
Rogalino 

weszła w życie 
03.03.2020r. 

zrealizowano 

3. 
XVII/134/2020 
28.01.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
wysokości opłat za zajęcie pasa 
drogowego dróg gminnych Gminy 
Świdwin 

28.01.2020r. 
z dniem podjęcia. 

zrealizowano 

4. 
XVII/135/2020 
28.01.2020 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy i 
kontroli Komisji Rewizyjnej na rok 
2020 

weszła w życie 
13.04.2019r. 

zrealizowano 

5. 
XVII/136/2020 
28.01.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
28.01.2020 

zrealizowano 

6. 
XVIII/137/2020 
25.02.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 
nieruchomości gruntowej w Rogalinie 

z dniem podjęcia 
25.02.2020r. 

zrealizowano 

7. 
XVIII/138/2020 
25.02.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
sprzedaż nieruchomości w Smardzku 

z dniem podjęcia 
25.02.2020r. 

zrealizowano 

8. 
XVIII/139/2020 
25.02.2020 

w sprawie uchwalenia Gminnego 
Programu Wspierania Rodziny w 
Gminie Świdwin na lata 2020-2022 

z dniem podjęcia 
25.02.2020r. 

w trakcie realizacji 

9. 
XVIII/140/2020 
25.02.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
25.02.2020 

zrealizowano 
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10. 
XIX/141/2020 
09.06.2020 

w sprawie udzielenia Wójtowi Gminy 
Świdwin wotum zaufania 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

11. 
XIX/142/2020 
09.06.2020 

w sprawie zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu 
gminy za 2019 rok 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

12. 
XIX/143/2020 
09.06.2020 

w sprawie absolutorium dla Wójta 
Gminy z tytułu rozpatrzenia 
sprawozdania z wykonania budżetu 
gminy za 2019 rok 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

13. 
XIX/144/2020 
09.06.2020 

w sprawie powołania doraźnej 
Komisji Statutowej Rady Gminy 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

14. 
XIX/145/2020 
09.06.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
powołania komisji stałych Rady 
Gminy Świdwin, ustalenia przedmiotu 
ich działania oraz składów 
osobowych 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

15. 
XIX/146/2020 
09.06.2020 

zmieniająca plan pracy i kontroli 
Komisji Rewizyjnej na rok 2020 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

16. 
XIX/147/2020 
09.06.2020 

w sprawie udzielenia dotacji celowej 
spółce wodnej 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

17. 
XIX/148/2020 
09.06.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
dzierżawę do lat 5 części 
nieruchomości położonej w 
Rusinowie 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

18. 
XIX/149/2020 
09.06.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
nieodpłatne nabycie nieruchomości 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

nie zrealizowano 

19. 
XIX/150/2020 
09.06.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 
na okres 5 lat oraz odstąpienie od 
trybu przetargowego 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

20. 
XIX/151/2020 
09.06.2020 

w sprawie uchwalenia Wieloletniego 
Planu Rozwoju i Modernizacji 
Urządzeń Wodociągowych i 
Kanalizacyjnych na lata 2020-2023 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

w trakcie realizacji 

21. 
XIX/152/2020 
09.06.2020 

w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej na rok 2020 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

22. 
XIX/153/2020 
09.06.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

23. 
XIX/154/2020 
09.06.2020 

w sprawie uchwalenia zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej 
Gminy Świdwin na lata 2020-2025 

z dniem podjęcia 
09.06.2020r. 

zrealizowano 

24. 
XX/155/2020 
25.08.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia zasad wynajmowania 
lokali wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu Gminy 
Świdwin 

weszła w życie 
14.10.2020r. 

zrealizowano 

25. 
XX/156/2020 
25.08.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyjęcia Wieloletniego Programu 
Gospodarowania Mieszkaniowym 
Zasobem Gminy na lata 2019-2024 

weszła w życie 
14.10.2020r. 

zrealizowano 

26. 
XX/157/2020 
25.08.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
dzierżawę do lat 5 części 
nieruchomości położonej w Świdwinie 
przy ulicy Spółdzielczej 

z dniem podjęcia 
25.08.2020 

zrealizowano 

27. 
XX/158/2020 
25.08.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
dzierżawę do lat 5 nieruchomości 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 
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położonej w Krosinie 

28. 
XX/159/2020 
25.08.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
dzierżawę do lat 5 nieruchomości 
położonej w Cieszeniewie 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 

29. 
XX/160/2020 
25.08.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
kolejną dzierżawę nieruchomości 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 

30. 
XX/161/2020 
25.08.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
sprzedaż nieruchomości w Smardzku 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 

31. 
XX/162/2020 
25.08.2020 

w sprawie nadania nazwy ulicy 
z dniem podjęcia 

25.08.2020r. 
unieważniono 

  

Rozstrzygnięcie nadzorcze nr P-
1.4131.222.2020.AA Wojewody 
Zachodniopomorskiego z dnia 25 
września 2020 r. stwierdzające 
nieważność uchwały Nr XX/162/2020 
Rady Gminy Świdwin z dnia 25 
sierpnia 2020 r. w sprawie nadania 
nazwy ulicy 

25.09.2020r.  

32. 
XX/163/2020 
25.08.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zasad udzielenia przez Gminę 
Świdwin dotacji celowej spółkom 
wodnym, trybu postępowania w 
sprawie udzielania dotacji i sposobu 
jej rozliczania 

weszła w życie 
16.09.2020r. 

zrealizowano 

33. 
XX/164/2020 
25.08.2020 

w sprawie przyznania dotacji celowej 
na roboty budowlane dla Parafii 
Rzymskokatolickiej pw. M.B. 
Wspomożenia Wiernych w Rusinowie 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 

34. 
XX/165/2020 
25.08.2020 

w sprawie określenia średniej ceny 
jednostki paliwa w Gminie Świdwin w 
roku szkolnym 2020/2021 

weszła w życie 
14.10.2020r. 

zrealizowano 

35. 
XX/166/2020 
25.08.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
25.08.2020r. 

zrealizowano 

36. 
XXI/167/2020 
29.09.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 
na okres 5 lat oraz odstąpienie od 
trybu przetargowego 

z dniem podjęcia 
29.09.2020r. 

zrealizowano 

37. 
XXI/168/2020 
29.09.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
powołania doraźnej Komisji 
Statutowej Rady Gminy 

z dniem podjęcia 
29.09.2020r. 

zrealizowano 

38. 
XXI/169/2020 
29.09.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
29.09.2020r. 

zrealizowano 

39. 
XXI/170/2020 
29.09.2020 

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej Komendzie Wojewódzkiej 
Policji w Szczecinie na pokrycie 
kosztów funkcjonowania Komendy 
Powiatowej Policji w Świdwinie 

z dniem podjęcia 
29.09.2020r. 

zrealizowano 

40. 
XXII/171/2020 
28.10.2020 

w sprawie rozpatrzenia wniosku 
Sołectwa Stary Przybysław o 
przyznanie środków w ramach 
funduszu sołeckiego na rok 
budżetowy 2021 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 

41. 
XXII/172/2020 
28.10.2020 

w sprawie rozpatrzenia wniosku 
Sołectwa Oparzno o przyznanie 
środków w ramach funduszu 
sołeckiego na rok budżetowy 2021 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 
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42. 
XXII/173/2020 
28.10.2020 

w sprawie powierzenia spółce 
Międzygminne Przedsiębiorstwo 
Gospodarki Odpadami Spółka z 
ograniczoną odpowiedzialnością z 
siedzibą w Wardyniu Górnym zadania 
własnego Gminy Świdwin 
dotyczącego prowadzenia 
stacjonarnego punktu selektywnego 
zbierania odpadów komunalnych 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 

43. 
XXII/174/2020 
28.10.2020 

w sprawie sprzedaży nieruchomości 
w Bełtnie na rzecz użytkownika 
wieczystego 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 

44. 
XXII/175/2020 
28.10.2020 

uchylająca uchwałę w sprawie 
udzielenia pomocy finansowej 
Komendzie Wojewódzkiej Policji w 
Szczecinie na pokrycie kosztów 
funkcjonowania Komendy Powiatowej 
Policji w Świdwinie 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 

45. 
XXII/176/2020 
28.10.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
28.10.2020r. 

zrealizowano 

46. 
XXIII/177/2020 
24.11.2020 

w sprawie przyjęcia Gminnego 
Programu Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii w Gminie Świdwin na rok 
2021 

z dniem podjęcia 
24.11.2020r. 

zrealizowano 

47. 
XXIII/178/2020 
24.11.2020 

w sprawie przyjęcia Programu 
współpracy Gminy Świdwin z 
organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na 
2021 rok 

z dniem podjęcia 
24.11.2020r. 

zrealizowano 

48. 
XXIII/179/2020 
24.11.2020 

w sprawie nadania nazwy ulicy 
weszła w życie 
20.01.2021r. 

zrealizowano 

49. 
XXIII/180/2020 
24.11.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
24.11.2020r. 

zrealizowano 

50. 
XXIV/181/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyboru metody i ustalenia 
stawki opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi na terenie 
Gminy Świdwin 

weszła w życie 
20.01.2021 z mocą 
obowiązującą od 

01.02.2021r. 

zrealizowano 
(unieważnione 

ustępy zmieniono w 
kolejnej uchwale) 

  

Uchwała Nr II.26.K.2021 Kolegium 
Regionalnej Izby Obrachunkowej w 
Szczecinie z dnia 27.01.2021 r. w 
sprawie stwierdzenia nieważności 
części uchwały Nr XXIV/181/2020 
Rady Gminy Świdwin z dnia 29 
grudnia 2020 r. w sprawie wyboru 
metody i ustalenia stawki opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi na terenie Gminy 
Świdwin 

27.01.2021r. 

unieważniono §2 
ust.2 w zakresie 

wyrażenia „poprzez 
zmniejszenie opłaty 
określonej w ust.1”, 

ust. 4, ust. 5 
uchwały 

51. 
XXIV/182/2020 
29.12.2020 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
określenia wzoru deklaracji o 
wysokości opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi na terenie 
gminy Świdwin 

weszła w życie 
20.01.2021 z mocą 
obowiązującą od 

01.02.2021r. 

zrealizowano  
(część H zmieniono 
w kolejnej uchwale) 

  
Uchwała Nr III.30.K.2021 Kolegium 
Regionalnej Izby Obrachunkowej w 
Szczecinie z dnia 10.02.2021 r. w 

10.02.2021 r. 
unieważniono 
załącznik do 

uchwały w części H 
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sprawie stwierdzenia nieważności 
części uchwały Nr XXIV/182/2020 
Rady Gminy Świdwin z dnia 29 
grudnia 2020 r. zmieniającą uchwałę 
w sprawie określenia wzoru deklaracji 
o wysokości opłaty za 
gospodarowanie odpadami 
komunalnymi na terenie gminy 
Świdwin 

52. 
XXIV/183/2020 
29.12.2020 

w sprawie przyjęcia Programu opieki 
nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt 
na terenie Gminy Świdwin w 2021 
roku 

weszła w życie 
16.02.2021r. 

w trakcie realizacji 

53. 
XXIV/184/2020 
29.12.2020 

w sprawie ustalenia dopłaty do taryf 
dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę 
na terenie Gminy Świdwin 

weszła w życie 
01.01.2021r. 

w trakcie realizacji 

54. 
XXIV/185/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyboru dodatkowego 
przedstawiciela Gminy Świdwin do 
Zgromadzenia Związku Powiatowo-
Gminnego Powiatu Świdwińskiego 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

w trakcie realizacji 

55. 
XXIV/186/2020 
29.12.2020 

w sprawie utworzenia ośrodka 
wsparcia pod nazwą Klub „Senior+" w 
miejscowości Cieszeniewo 

weszła w życie 
25.02.2021r. 

zrealizowano 
(unieważniony 

paragraf zmieniono 
w kolejnej uchwale) 

  

Rozstrzygnięcie nadzorcze Nr P-
1.4131.43.2021.AA Wojewody 
Zachodniopomorskiego z dnia 05 
lutego 2021 r. stwierdzające 
nieważność § 1 ust. 2 uchwały Nr 
XXIV/186/2020 Rady Gminy Świdwin 
z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie 
utworzenia ośrodka wsparcia pod 
nazwą Klub „Senior+” w miejscowości 
Cieszeniewo, w zakresie wyrazów: i 
działa w ramach struktury 
organizacyjnej Urzędu Gminy w 
Świdwinie 

05.02.2021r. 
unieważniono 

§ 1 ust. 2 uchwały 

56. 
XXIV/187/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyznaczenia obszaru i 
granic aglomeracji Gmina Świdwin 

weszła w życie 
30.01.2021r. 

zrealizowano 

57. 
XXIV/188/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
sprzedaż nieruchomości w 
Niemierzynie 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

58. 
XXIV/189/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
ustanowienie służebności przesyłu na 
rzecz ENERGA-OPERATOR S.A. z 
siedzibą w Gdańsku Oddział w 
Koszalinie 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

59. 
XXIV/190/2020 
29.12.2020 

w sprawie wyrażenia zgody na 
sprzedaż lokalu mieszkalnego nr 3 w 
budynku nr 14 położonego w 
miejscowości Krosino oraz określenia 
wysokości stawki bonifikaty od ceny 
sprzedaży 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

60. 
XXIV/191/2020 
29.12.2020 

w sprawie dokonania zmian w 
budżecie gminy na rok 2020 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

61. 
XXIV/192/2020 
29.12.2020 

w sprawie uchwalenia budżetu Gminy 
Świdwin na rok 2021 

weszła w życie 
01.01.2021r. 

zrealizowano 
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62. 
XXIV/193/2020 
29.12.2020 

w sprawie uchwalenia wieloletniej 
prognozy finansowej Gminy Świdwin 
na lata 2021-2025 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

63. 
XXIV/194/2020 
29.12.2020 

w sprawie przekazania petycji według 
właściwości 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

64. 
XXIV/195/2020 
29.12.2020 

w sprawie przekazania petycji według 
właściwości 

z dniem podjęcia 
29.12.2020r. 

zrealizowano 

 

 

7.  Bezpieczeństwo publiczne 

 

7.3. Straż pożarna 

 

W gminie  mamy 6 jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych w tym jedną 

jednostkę włączoną do Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego  (OSP Lekowo),  

które mają po jednym samochodzie pożarniczym (OSP Lekowo 2): 

• 3 lekkie samochody gaśnicze 

• 3 średnie samochody gaśnicze 

• 1 lekki samochód ratownictwa technicznego 

OSP Lekowo:       Star  244 - GBA 2,5/24                       z 1998 r.  

                       Tarpan  Honker - SLRT                       z 1992 r.  

OSP Rusinowo :  Mercedes 917- GBAM 2/24/16            z 1992 r. 

OSP Klępczewo : VW T4 - GLM 12                                 z 1993 r.  

OSP Ząbrowo :    Ford Transit - GLM 12                          z 2002 r. 

OSP Oparzno :    Opel Vivaro - GLM 12                 z 2002 r. 

OSP Bierzwnica : Mercedes Atego - GBA 2,5/24            z 2013 r.  

Liczba członków zwyczajnych 166 (w tym mężczyzn 140 i kobiet 26), wspierających 

19, honorowych 18. Liczba członków razem 203, w tym kobiet 26. 

Liczba członków zwyczajnych (w wieku 18 - 65 lat) mogących brać bezpośredni 

udział w akcjach ratowniczo- gaśniczych 73. 

Liczba Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych 5, członków 41. 

         Strażacy biorący udział w akcjach ratowniczo gaśniczych muszą mieć 

ukończone 18 lat i nie więcej jak 65, ważne badania lekarskie dopuszczające ich do 

takich działań, przeszkolenie pożarnicze i ubezpieczenie. 

      Na terenie gminy  w 2020 r. odnotowano 118 zdarzeń: 34 pożary, 79 

miejscowych zagrożeń i 5 alarmów fałszywych. 
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Do zdarzeń związanych z bezpośrednim zagrożeniem koronawirusem COVID-19 z  

terenu gminy wytypowana  jest jednostka OSP Lekowo, która zgodnie z wytycznymi 

Komendanta Głównego PSP wyposażona jest w zabezpieczenie ochronne członków 

OSP w tym: 

Ilość zdarzeni  w rozbiciu na miesiące w 

gminie Świdwin 

Styczeń 9 

Luty  8 

Marzec 11 

Kwiecień 16 

Maj 5 

Czerwiec 5 

Lipiec 12 

Sierpień 21 

Wrzesień 12 

Październik 13 

Listopad 1 

Grudzień 5 

Udział  w działaniach jednostek OSP z terenu gminy Świdwin w 2020 r. 

 Pożary Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

Fałszywe 

Razem 

OSP Lekowo 11 18 0 29 

OSP Bierzwnica 9 7 1 17 

OSP Klępczewo 0 5 1 6 

OSP Oparzno 5 9 0 14 

OSP Rusinowo 7 7 0 14 

OSP Ząbrowo 3 10 0 13 

RAZEM 35 56 2 93 
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- ubranie kategorii III typ 3B, 

- rękawiczki nitrylowe, 

- maseczka twarzowa typ FFP2, 

- okulary/gogle, 

- środki dezynfekcyjne. 

Pozostałe jednostki  OSP zabezpieczone jw. bez ubrań kategorii III typ B. 

 

7.4. Straż Gminna 

Straż Gminna została powołana uchwałą Rady Gminy Świdwin nr XIV/117/2000 z 

dnia 29 czerwca 2000r.w sprawie utworzenia Straży Gminnej. Nadzór nad 

działalnością Straży Gminnej w zakresie organizacyjnym i wykonawczym sprawuje 

Wójt Gminy Świdwin, a w zakresie fachowym Wojewoda przy pomocy Komendanta 

Wojewódzkiego Policji działającego w jego imieniu. 

Straż Gminna współpracuje z: 

• Policją, 

• Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, 

• Strażą leśną, 

• Strażą rybacką. 

       

 

 

8. Oświata, biblioteki, zdrowie, sport, fundusze sołeckie, promocja 

 

8.1. Oświata 

      Na terenie Gminy Świdwin w 2020 r. funkcjonowały 3 szkoły 

podstawowe: 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa im. Ziemi Świdwińskiej w Lekowie, 

2. Publiczna Szkoła Podstawowa w Bierzwnicy,  

3. Publiczna Szkoła Podstawowa w Oparznie.  

W 2020r. odbyły się 3 postępowania o awans zawodowy na stopień 

nauczyciela mianowanego. W wyniku przeprowadzonych postępowań  

2 nauczycieli z Publicznej Szkoły Podstawowej w Oparznie i 1 nauczycielka z 

Publicznej Szkoły Podstawowej w Lekowie uzyskały stopień awansu 

zawodowego nauczyciela mianowanego, natomiast 6 nauczycieli z gminnych 

szkół uzyskało stopień awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego. 

Ponadto postępowaniem kwalifikacyjnym na stopień awansu zawodowego 

nauczyciela dyplomowanego objęta była dyrektor PSP Oparzno.  
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Zgodnie z danymi zgromadzonymi w Systemie Informacji Oświatowej  

w szkołach gminnych na dzień 30.09.2020r. uczy się łącznie 325 uczniów, z 

czego: 

• 64 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Oparznie, 

• 153 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Lekowie,  

• 108 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Bierzwnicy.  

W szkołach prowadzone są tzw. klasy zerowe oraz oddziały 

przedszkolne, do których łącznie uczęszcza 62 dzieci z terenu Gminy 

Świdwin.  

Gmina nie prowadzi własnych przedszkoli publicznych. Wychowanie 

przedszkolne prowadzone jest przez niepubliczną jednostkę: Przedszkole 

Towarzystwa Przyjaciół Dzieci Republika Malucha w Kluczkowie  z oddziałami 

w Oparznie i Lekowie. Placówka ta otrzymuje dotację na prowadzenie 

działalności z budżetu Gminy. Łącznie wychowanie przedszkolne w grudniu 

2020r. realizowało 58 dzieci, w tym 2 dzieci niepełnosprawnych z terenu 

Gminy Świdwin. Ponadto Gmina finansuje realizowanie obowiązku 

przedszkolnego w placówkach gmin ościennych, w tym Gminie Resko, 

mieście Świdwin oraz Gminie Miejsko – Wiejskiej Połczyn – Zdrój. Gmina 

zapewnia wychowanie przedszkolne, w placówkach znajdujących się na jej 

terenie oraz w placówkach gmin ościennych wszystkim dzieciom z jej terenu.  

Łączna liczba oddziałów prowadzona w szkołach gminnych wynosi 30. 

Do jednej klasy (oddziału) uczęszczało w 2020r. średnio 10,8 dzieci. Najwięcej 

w szkole w Lekowie 12,75 ucznia, najmniej w szkole w Oparznie 7 uczniów w 

klasie.  

W poszczególnych szkołach zatrudnionych było łącznie 45,50 

nauczycieli w przeliczeniu na pełne etaty, w tym 0 nauczycieli stażystów, 6,63 

nauczycieli kontraktowych, 6,54 nauczycieli mianowanych oraz 32,33 

nauczycieli dyplomowanych. Na jednego nauczyciela przypada średnio 7 

uczniów. Dodatkowo każda ze szkół zatrudniała pracowników obsługi, w tym 

pracowników administracji, sprzątaczki oraz konserwatorów. Szkoła w 

Bierzwnicy zatrudniała ponadto kierowcę szkolnego autobusu. 

Gmina Świdwin ma na stanie dwa busy marki Opel Vivaro, którymi 

realizuje obowiązek dowozu uczniów do placówek specjalnych w miejscowości 

Świdwin i Sławoborze oraz pensjonariuszy/uczestników Środowiskowego 

Domu Samopomocy w Klępczewie.  

W związku z pojawieniem się w 2020r. epidemii COVID-19 szkoły 

przeszły na nauczanie hybrydowe oraz zdalne. W związku z zaistniałą 

sytuacją we wszystkich placówkach wdrożono odpowiednie procedury 

wymagane przepisami prawa. Wprowadzono szybką ścieżkę kontaktu z 
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rodzicami. Zarówno szkoły, jak i organ prowadzący ściśle współpracowały ze 

wszystkimi służbami zaangażowanymi w walkę z rozprzestrzenianiem się 

epidemii COVID 19.  

Dwukrotnie w trakcie 2020r. Gmina Świdwin skorzystała ze wsparcia na 
zakup komputerów i tabletów do szkół ze środków finansowanych z budżetu 
Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014 -
2020. W ramach programu Zdalna Szkoła Gmina zakupiła do szkół gminnych 
40 laptopów za kwotę 60 000,00 zł. W ramach programu Zdalna Szkoła + 
Gmina zakupiła do szkół gminnych 18 laptopów za kwotę 50 900,00 zł. Po 
przekazaniu sprzętu do szkół komputery zostały przekazane uczniom do 
zdalnego nauczania.  

W związku z wprowadzeniem jednorazowego dofinansowania  

dla nauczycieli z przeznaczeniem na zakup sprzętu przydatnego w 

prowadzeniu zajęć realizowanych z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych zajęć dokonano 

podziału dodatkowej kwoty części subwencji ogólnej na rok 2020 r.  W wyniku 

podziału kwotę subwencji na 2020r. zwiększono dla Gminy Świdwin o kwotę 

21 500,00 zł. Z rządowej pomocy na zakup sprzętu do zdalnego nauczania 

skorzystało 40 nauczycieli ze szkół gminnych.  

     Ponadto gmina pozyskała 44 875,76 zł z grantu na zakup środków 

czystości dla szkół. Grant został przyznany w ramach projektu Pomorze 

Zachodnie – Bezpieczna Edukacja współfinansowanego przez Unię 

Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Działanie 7.7 

Wdrożenie programów wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji 

dzieci z niepełnosprawnościami oraz zagrożonych niepełnosprawnością oraz 

przedsięwzięć związanych z walką i zapobieganiem COVID – 19 RPO 

Województwa Zachodniopomorskiego 2014- 2020.   

 

8.2. Biblioteki 

   Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwnicy jest samorządową instytucją 

kultury wpisaną do rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez 

Organizatora wpisanego pod nr 1. Biblioteka działa w oparciu o 

rozporządzenie  Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego o organizowaniu i 

prowadzeniu działalności kulturalnej, statutu oraz innych aktów prawnych 

regulujących prowadzenie działalności bibliotecznej . 

 Wypełniając działalność statutową oraz podejmując działania niestandardowe 

Gminna Biblioteka służy mieszkańcom gminy upowszechniając i promując 

czytelnictwo, prowadząc działalność informacyjną oraz kulturalno  – 

oświatową. Obejmuje swą działalnością obszar gminy. Jednakże w 2020 r. 

pandemia COVID-19 znacząco wpłynęła na zmianę pracy instytucji. W 

związku z rozporządzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego o 
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czasowym zamknięciu bibliotek w dniach od 12.03.2020r. do 11.05.2020r. 

oraz od  07.11.2020r. do 29.11.2020r. biblioteki w tym czasie pracowały przy 

drzwiach zamkniętych przeprowadzając skontrum oraz selekcję księgozbioru. 

Podstawa prawna określa częstość przeprowadzania kontroli i tak skontrum 

powinno być przeprowadzane co najmniej raz na pięć lat – w bibliotekach z 

wolnym dostępem do półek. W trosce o zdrowie i bezpieczeństwo czytelników  

wprowadzone zostały nowe zasady korzystania ze zbiorów. 

        Sieć biblioteczną tworzy Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwnicy i Filia 

w Lekowie. Z usług placówek korzystają również mieszkańcy gmin sąsiednich. 

        Działalność biblioteki precyzuje roczny plan pracy oraz plan finansowy 

uwzględniający wysokość dotacji przyznanej przez organizatora. Dotacja 

budżetowa dla Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwnicy na 2020r. wynosiła 

109 000,00 zł.  Księgozbiór na koniec 2020r.  wynosił  11 733 woluminów.  

     Liczba zarejestrowanych i aktywnie wypożyczających użytkowników 

bibliotek w 2020r. wyniosła 394 czytelników, większość czytelników stanowili  

uczniowie do lat 18. Użytkownicy skorzystali z 4 123 woluminów. W ciągu roku 

zanotowano 2 913 odwiedzin w bibliotekach.  

       W raportowanym roku struktura zatrudnienia nie zmieniła się. Gminna 

Biblioteka Publiczna w Bierzwnicy zatrudniała 2 pracowników na stanowiskach 

bibliotekarskich oraz 2 osoby zatrudnione na umowę zlecenie.    

      Zgodnie ze swoim przeznaczeniem  biblioteki realizowały czynności 

mające na celu upowszechnianie oraz promocję i rozwój czytelnictwa. Wśród 

podjętych działań były lekcje biblioteczne dla uczniów, czytanie bajek dla 

najmłodszych użytkowników, wystawy książek. Biblioteki po raz drugi włączyły 

się w akcję ,,Małą książka-wielki człowiek’’. Każdy młody czytelnik otrzymał w 

prezencie Wyprawkę Czytelniczą, a w niej: książkę ,,Pierwsze wiersze dla…’’ 

oraz Kartę Małego Czytelnika. Biblioteki wzięły udział w akcji Narodowe 

Czytanie w 2020r. była to ,,Balladyna” Juliusza Słowackiego. W czasie 

pandemii biblioteki udostępniały księgozbiór bez możliwości dostępu do półek, 

czytelnicy mieli możliwość zamówienia książek telefonicznie ,,Książka na 

telefon’’. 

 

8.3. Zdrowie 

   Mieszkańcy Gminy Świdwin mogą skorzystać z opieki medycznej  

w miejscowości Lekowo i Rusinowo. Gmina ma podpisaną umowę na użyczenie 

lokali użytkowych z Wojskową Specjalistyczną Przychodnią Lekarską Samodzielny 

Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Świdwinie z przeznaczeniem na 

świadczenie usług w zakresie ochrony zdrowia. Punkty są dostępne dla 

mieszkańców gminy w określonych przez przychodnię terminach. Sytuacja 

epidemiologiczna spowodowała że w/w punkty działały w ograniczonym zakresie.  
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8.4.  Kultura 

        Działalność kulturalna na terenie gminy skupia się przede wszystkim  

na  działalności  świetlic  gminnych.  Na terenie  gminy  w  2020r.   funkcjonowało  

10 świetlic: Łąkowo,  Kluczkowo, Lekowo, Smardzko, Sława, Klępczewo, Stary 

Przybysław,  Cieszeniewo,  Ząbrowo,  Rusinowo,  2 świetlice środowiskowe  

(TPD) oraz 2 Kluby Senior+ w Krosinie i Rogalinie.   

       W  2020r. w  placówkach    zatrudnionych było  12  osób, w tym 2 osoby w 

Klubach Senior+. Placówki TPD prowadzą zatrudnienie we własnym zakresie.  

       Gmina ma opracowany regulamin świetlic wiejskich, w którym zawarte są 

obowiązki opiekuna świetlicy, regulamin uczestnictwa w zajęciach, zadania świetlicy 

oraz wynajem świetlicy. Wynajem świetlicy odbywa się odpłatnie na wniosek. 

Wszystkie zajęcia w placówkach gminnych odbywały się zachowaniem 

obowiązujących na dany moment wytycznych sanitarnych.  

Na terenie gminy funkcjonują 4 zespoły wokalno-muzyczne : 

• Zespół Ludowy „Dąbrowiacy” z Rusinowa, 

• Zespół Ludowy „Barwinok” z Rusinowa, 

• Chór „Kantata” ze Smardzka, 

• Zespół Dziecięcy „Jagody” z Bierzwnicy. 

 

Corocznie organizowanych i współorganizowanych jest wiele imprez kulturalnych. W 

2020r. ze względu na stan epidemiologiczny większość wydarzeń sportowych, 

rekreacyjnych i kulturalnych została odwołana.  

        Gmina Świdwin zapewnia wsparcie seniorom umożliwiając korzystanie z oferty 

opiekuńczej korzystania, aktywizującej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej  

i prozdrowotnej poprzez funkcjonowanie dwóch  ośrodków  wsparcia pod nazwą Klub 

„Senior+” z siedzibą w Krosinie i Rogalinie.  

      W ramach umowy o współpracy partnerskiej pomiędzy Gminą Świdwin,  

a Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Okręgowy w Koszalinie zawiązanej na 

okres od 01.06.2019 r. do 31.07.2025 r. na realizację projektu ,,Dzieci lubią ogniska”, 

w 2020r. na terenie gminy swoją działalność prowadziły 2 placówki wsparcia 

dziennego w dotychczasowych siedzibach świetlic gminnych w miejscowościach 

Oparzno i Bierzwnica. W/w placówki zostały wyposażone w nowy sprzęt niezbędny 

do prowadzenia zajęć z dziećmi oraz zatrudniona była wykwalifikowana kadra 

pedagogiczna.  

 

8.5. Sport 

   Aktywność sportowa jest jednym z priorytetów działalności szkół, klubów 

sportowych i samorządu gminnego. Na terenie gminy w 2020r. funkcjonowały  

4 stowarzyszenia, które realizowały w swojej ofercie zadania sportowe. Są to: 



50 
 

1. Uczniowski Klub Sportowy „AVATAR” przy Publicznej Szkole Podstawowej  

      w Lekowie, 

2. Uczniowski Klub Sportowy „REGA” przy Publicznej Szkole Podstawowej  

      w Bierzwnicy, 

3.   Gminny Ludowy Klub Sportowy „HURGAN” Bierzwnica, 

4.   Gminny Klub Sportowy ,,IKAR” Krosino. 

 

Gmina Świdwin dofinansowuje zadania objęte strefą pożytku publicznego 

dotyczące zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu w ramach dotacji 

przyznawanych w wyniku rozpatrzenia otwartego konkursu ofert.  W 2020r.  dotację 

otrzymały: 

- Uczniowski Klub Sportowy „AVATAR” przy Publicznej Szkole Podstawowej  

     w Lekowie  w kwocie 20 000,00 zł, 

- Uczniowski Klub Sportowy „REGA” przy Publicznej Szkole Podstawowej  

     w Bierzwnicy  w kwocie 20 000,00 zł, 

- Gminny Ludowy Klub Sportowy „HURGAN” Bierzwnica  w kwocie 10 000,00 zł, 

- Gminny Klub Sportowy „IKAR” Krosino w kwocie 40 000,00 zł. 

Uczniowie szkół z terenu gminy mają możliwość uczestnictwa w sekcjach 

sportowych prowadzonych w ramach zajęć pozalekcyjnych w następujących 

dyscyplinach: piłka nożna, piłka ręczna.  

Gmina posiada pełnowymiarową halę sportową w Lekowie  

o powierzchni 2 416 m2 i kubaturze 16 730 m3. Jest to nowoczesny obiekt,  

w pełni dostosowany do ligowych rozgrywek. Halę oddano do użytku w 2007 r. 

Obiekt wyposażony jest w salę gimnastyczną o powierzchni 1 252 m2, gdzie znajdują 

się: 

- boisko do piłki ręcznej o wymiarach 20 m x 40 m, 

- boisko do piłki siatkowej, 

- boisko do koszykówki, 

- boisko do tenisa ziemnego. 

 

Hala zapewnia także zaplecze socjalne. Do dyspozycji trenujących przygotowano  

4 szatnie z natryskami. 

Wysokość opłat za korzystanie z hali sportowej wynosi :  

- 60,00 zł dla osób indywidualnych,  

- 60,00 zł dla stowarzyszeń spoza Gminy Świdwin,  

- 40,00 zł dla stowarzyszeń z terenu Gminy Świdwin.  
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Corocznie organizowanych i współorganizowanych jest wiele imprez sportowych  

i rekreacyjnych, które w 2020r. odbyły się tylko w terminach, w których nie 

obowiązywały zakazy sanitarne.  

 

8.6. Fundusz sołecki 

  W 2020r. środki z funduszy sołecki były wykorzystane na remonty chodników i 

dróg, doposażenie świetlic, uporządkowanie i zagospodarowanie terenu, działalność 

kulturalno – edukacyjną oraz doposażenie placów zabaw.  

Wykonanie funduszu sołeckiego w 2020 roku: 

Lp. Sołectwo Plan na 2020 r. Wykonanie funduszu  

na 2020 r. 

1. Bełtno 16 392,45 16 387,28 

2. Berkanowo 21 503,04 21 499,34 

3. Bierzwnica 36 979,45 36 936,14 

4. Bystrzyna 14 753,21 14 752,65 

5. Cieszeniewo 21 551,26 21 541,80 

6. Cieszyno 37 895,50 37 873,84 

7. Kluczkowo 22 949,44 22 851,82 

8. Krosino 34 665,22 34 660,00 

9. Lekowo 42 041,82 42 034,14 

10. Łąkowo 22 370,88 22 369,47 

11. Niemierzyno 15 862,11 15 862,11 

12. Oparzno 32 495,63 32 495,32 

13. Rogalino 16 392,45 16 370,04 

14. Rusinowo 30 711,74 30 620,04 

15. Sława 17 067,44 16 855,12 

16. Smardzko 30 856,38 30 851,07 

17. Stary Przybysław 23 383,35 23 383,18 

18. Świdwinek 22 660,16       22 659,61 

RAZEM: 460 531,53 460  002,97 
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8.7. Promocja i współpraca z gminą partnerską . 

        Działania promocyjne prowadzone są dwukierunkowo: promocja wewnętrzna - 

skierowana do mieszkańców, jej celem jest kształtowanie pozytywnego wizerunku 

gminy wśród lokalnej społeczności jako miejsca przyjaznego, o wielu walorach, w 

którym warto mieszkać, i do którego warto wrócić po zakończeniu nauki; oraz 

promocja zewnętrzna - jej odbiorcami są głównie osoby odwiedzające gminę oraz 

osoby zainteresowane terenem gminy. 

     W ramach promocji w 2020r. gmina zakupiła materiały promocyjne, takie jak 

kalendarze książkowe i ścienne oraz gadżety reklamowe. Materiały promocyjne były 

przekazywane gościom odwiedzającym gminę oraz osobom i podmiotom działającym 

w gminie - szkołom, radnym, sołtysom oraz w konkursach organizowanych przez 

gminę i szkoły. W 2020r. w ramach promocji gmina organizowała, współorganizowała 

i brała udział w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i innych. Jednym z nich był 

Koncert Kolęd w świetlicy w Rusinowie, gdzie zaprezentowano dorobek artystyczny 

zespołów i solistów z gminy . Wystąpiły zespoły: ,,Dąbrowiacy’’ z Rusinowa, 

,,Cantata’’ ze Smardzka, ,,Jagody’’ z Publicznej Szkoły Podstawowej w Bierzwnicy, 

zespół estradowy ,,Pantera’’ ze świetlicy w Cieszeniewie i Kluczkowie, grupa 

artystyczna z ŚDS ,,Razem Łatwiej’’ z Klępczewa, Klub Senior+ z Krosina, wokaliści 

z PSP Oparzno, wokaliści ze świetlicy w Ząbrowie, wokalistka z Kluczkowa, młodzi 

aktorzy ze świetlicy w Rusinowie. Ogólnie wystąpiło razem 70 wykonawców z terenu 

gminy.  

     Zorganizowano Gminny Konkurs Kulinarny ,,Gotowanie na Ludowo’’, który odbył 

się w Rusinowie, gdzie poszczególne drużyny z sołectw gminnych konkurowały w 

kulinarnych zmaganiach .  

    Zorganizowane zostały bale karnawałowe dla dzieci, warsztaty plastyczne  

w świetlicach oraz zajęcia wokalne w świetlicy w Kluczkowie. Odbył się Powiatowy 

Konkurs Plastyczny ,,Idą Święta’’ w świetlicy w Lekowie. Zorganizowano piknik 

,,Razem możemy więcej'' we współpracy z Fundacją Green Europe oraz GOPS 

Świdwin.  

Od 2004r. gmina prowadzi  współpracę z  partnerską gminą Sanitz  

(Niemcy). 

     W 2020r. współpraca dotyczyła dwóch obszarów: działalności charytatywnej w 

tym pomoc w zbiórce na rzecz chorego chłopca z gminy Świdwin oraz przekazanie 

paczek na rzecz potrzebujących dzieci oraz wymiana delegacji dzieci i młodzieży z 

klubów sportowych. W związku z ogólną sytuacją epidemiologiczną odwołano 

przyjazd delegacji przedstawicieli gminy Sanitz. Gmina wspierała akcje charytatywne. 

W 2020r. były to między innymi : ,,Wesprzyj edukację dzieci na Litwie’’- Pomoc 

Polskim Dzieciom z Domu Dziecka w Solecznikach na Litwie - zbiórka przyborów 

szkolnych w świetlicach wiejskich. Do akcji przyłączyła się Gminna Biblioteka 
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Publiczna w Bierzwnicy. Od czerwca 2020 r. trwa zbiórka plastikowych nakrętek na 

cele charytatywne.  

            Zorganizowano pikniki charytatywne w sołectwach, oraz zbiórkę gadżetów na 

licytację internetową poprzez stronę Facebook („Licytacje dla Kajtusia”). 

Przeprowadzono licytację rękodzieła z Powiatowego Konkursu Plastycznego ,,Idą 

Święta’’ z przeznaczeniem na cel charytatywny. Udział w akcjach brały  wszystkie 

świetlice wiejskie oraz sołectwa. W akcję „Szyjemy maseczki” zaangażowały 

się  świetlice  wiejskie,  szkoły  oraz  sołectwa.   W trakcie akcji uszyto ich ok. 

5 000 szt.  

    Od 2019r. gmina prowadzi swój profil na portalu społecznościowym 

Facebook, gdzie umieszczane są wszelkie informacje i wydarzenia. Informacje 

również są umieszczane w Głosie Koszalińskim oraz TV Rega. 

 

IX. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy 

     Gmina Świdwin od 01.12.2013 r., w ramach zadań zleconych z zakresu 

administracji rządowej, na mocy art.18 ust.1 pkt 5 ustawy o pomocy społecznej 

(Dz.U.2020 poz. 1876 z póżn.zm.) prowadzi ośrodek wsparcia dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi – Środowiskowy Dom Samopomocy ,,Razem Łatwiej” w 

Klępczewie (ŚDS). Ośrodek dysponuje 30 miejscami dla osób z terenu Gminy 

Świdwin. 

     Środowiskowy Dom Samopomocy prowadzi działalność wspierająco – 

aktywizującą i świadczy usługi w ramach indywidualnych oraz zespołowych 

treningów samoobsługi i treningów umiejętności społecznych, polegających na 

nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia 

codziennego i funkcjonowania w życiu społecznym (art. 51a ust.2 ustawy o pomocy 

społecznej, Dz.U.2020 poz. 1876 z póżn.zm.) 

       Uczestnikami zajęć w ŚDS są osoby, przewlekle psychicznie chore, 

niepełnosprawne intelektualnie, osoby wykazujące inne przewlekłe zaburzenia 

czynności psychicznych oraz osoby z niepełnosprawnością sprzężoną, które w 

wyniku upośledzenia niektórych funkcji organizmu lub zdolności adaptacyjnych 

wymagają pomocy do życia w środowisku rodzinnym i społecznym,  w szczególności 

w celu zwiększania zaradności i samodzielności życiowej, a także ich integracji 

społecznej - art. 51a ust.1 ustawy o pomocy społecznej (Dz.U.2020r., poz. 1876 z 

póżn.zm.); oraz § 3 ust.1 RMPiPS w sprawie środowiskowych domów samopomocy 

Dz.U.2020 poz. 249). 

     Realizacja powyższego zadania wynika również z art.2 ust.2 ustawy o 

ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2020 poz.685) i wpisuje się w działania 

wynikające z ,,Narodowego Programu Ochrony Zdrowia  Psychicznego” (Dz.U. 2017 

poz.458), które należą m.in. do zadań własnych gminy i polegają w szczególności na 
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zapewnieniu osobom z zaburzeniami psychicznymi form pomocy niezbędnych do 

życia  w środowisku społecznym, rodzinnym i zawodowym, kształtowaniu stosunków 

z otoczeniem, w zakresie zatrudnienia oraz w sprawach bytowych. 

Zapewnienie wielostronnej pomocy umożliwia  kształtowanie wobec osób  

z  zaburzeniami psychicznymi właściwych postaw społecznych, a zwłaszcza 

zrozumienia, tolerancji, życzliwości  oraz zapobiega stygmatyzacji i 

dyskryminacji. 

     Działania realizowane w ŚDS służą przede wszystkim podtrzymywaniu i 

rozwijaniu umiejętności niezbędnych do samodzielnego, aktywnego życia i odbywają 

się w formie: 

- treningu funkcjonowania w codziennym życiu, w tym: trening dbałości o wygląd  

  zewnętrzny, trening nauki higieny, trening umiejętności praktycznych, trening  

  gospodarowania środkami finansowymi; 

- treningu umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, w tym:  

  kształtowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, w czasie zakupów,  

  w środkach komunikacji publicznej, w urzędach, w instytucjach kultury; 

- trening umiejętności komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych i  

  wspomagających sposobów porozumiewania się, w przypadku osób z problemami  

  w komunikacji werbalnej, 

- treningu umiejętności spędzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowań  

  literaturą, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udział w spotkaniach  

  towarzyskich i kulturalnych; 

- poradnictwa psychologicznego; 

- pomocy w załatwianiu spraw rzędowych; 

- pomocy w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych; 

- terapii ruchowej, obejmującej zajęcia sportowe, turystykę i rekreację; 

- postępowania przygotowującego do uczestnictwa w WTZ lub podjęcia zatrudnienia,  

  w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy. 

 

    W okresie od 02.01.2020 r. do 11.03.2020 r. zajęcia odbywały się w pracowniach: 

kulinarnej, plastycznej i rękodzieła, techniczno-ogrodniczej, multimedialnej, 

polisensorycznej, terapii ruchowej i były prowadzone przez terapeutę, instruktorów 

terapii, opiekuna pracowni. Uczestnicy korzystali również ze wsparcia psychologa, 

psychiatry, neurologopedy, fizjoterapeutów; prowadzone były także zajęcia z 

instruktorem tańca towarzyskiego. 

   Z uwagi na wprowadzenie na obszarze Polski stanu epidemii, w okresie od 

12.03.2020r. do 24.05.2020r. decyzją Wojewody Zachodniopomorskiego zajęcia 

stacjonarne były zawieszone. Przez ten okres pracownicy ośrodka pracowali z 

uczestnikami zdalnie, utrzymując z nimi i ich bliskimi codzienny kontakt telefoniczny 

lub za pośrednictwem  komunikatorów społecznych.  

     Po wznowieniu działań od 25.05.2020 r. do 23.10.2020r., zgodnie z wymogami 

sanitarnymi Ministra Zdrowia i Głównego Inspektora Sanitarnego zajęcia  odbywały 

się w reżimie sanitarnym w czterech stałych 7-8 osobowych grupach, do których 
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uczestnicy zostali wytypowani ze względu na przedział wiekowy, predyspozycje oraz 

zainteresowania.  

     Przez  okres od maja do października 202 r. zajęcia były prowadzone w formie 

zajęć stacjonarnych. W tym czasie stacjonarnie były realizowane wszystkie rodzaje 

treningów oraz wsparcie rehabilitacyjne, zdalnie było świadczone wsparcie i 

poradnictwo psychologiczne, zawieszone były zajęcia z neurologopedą i instruktorem 

tańca towarzyskiego. 

Od 26.10.2020 r. po ponownym zawieszeniu działań w ŚDS ponownie rozpoczęto  

z uczestnikami pracę zdalną.  

      ŚDS w 2020r. realizował swoje zadania zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, 

ustawą o ochronie zdrowia psychicznego i rozporządzeniem w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy. Zaplanowane zajęcia oraz praca z 

uczestnikami, pomimo wielu trudności wywołanych pandemią, zostały zrealizowane 

w stopniu dostatecznym. Efektami prowadzonej działalności ŚDS w 2020 roku są 

kolejne pozytywne zmiany w funkcjonowaniu uczestników, jednak nie tak 

zadowalające, jak w latach poprzednich.  

     Od stycznia do marca 2020 r. uczestnicy przy wsparciu pracowników brali udział 
w treningach: 
- umiejętności funkcjonowania w codziennym życiu, polegających na:  

   przygotowywaniu posiłków, dbaniu o higienę osobistą i wygląd zewnętrzny,  

   planowaniu i dokonywaniu zakupów, dbaniu o czystość  i porządek w ŚDS,  

   kontynuowali naukę nabywania umiejętności obsługi sprzętów AGD, RTV;   

- umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, w ramach których 

  kształtowali umiejętności komunikowania się z innymi uczyli się radzenia sobie z  

  problemami życia codziennego; 

- umiejętności spędzania czasu wolnego, obejmującego działalność rekreacyjną,  

  udział w imprezach kulturalnych, towarzyskich; rozwijanie zainteresowań i  

  umiejętności z zakresu obsługi komputera, drukarki, korzystania z Internetu,  

  programów edukacyjnych, artystycznych, a także takich form rozrywki, jak wyjazdy  

  na seanse filmowe do kina, udział w spektaklach małych form teatralnych, zajęcia  

  rozwijające zainteresowania muzyczne (gra na bębnach Djembe), zajęcia na  

  kręgielni.  

Uczestnicy kontynuowali również udział terapii logopedycznej, w warsztatach 

psychologicznych, rehabilitacji ruchowej, dzięki czemu  poprawiał się stan ich  

kondycji psychicznej i fizycznej i zwiększyła się ich odporności na wysiłek fizyczny. 

Zajęcia z edukacji zdrowotnej umożliwiły m.in. zdobycie wiedzy o zasadach 

prawidłowego odżywiania, dbania o swoją odporność, o skutkach nadużywania 

leków. Uczestnicy aktywnie włączyli się w konkursy organizowane dla mieszkańców 

Województwa Zachodniopomorskiego i m.in. zgłosili swój udział w IV Wojewódzkim 

Kiermaszu Wielkanocnym „Wielkanoc z tradycją” w Koszalinie.  

    W ramach pracy zdalnej, realizowanej w okresie: od 12.03.- 24.05.2020 r. 

zachęcano uczestników do wykonywania w ciągu dnia stałych czynności 

zapewniających prawidłowe funkcjonowanie, takich jak codzienna toaleta, 

przygotowywanie posiłków, utrzymanie czystości w domu, konstruktywne spędzanie 
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wolnego czasu, co miało na celu przeciwdziałanie regresowi oraz minimalizowanie 

negatywnych skutków epidemii. Po wznowieniu działalności od 25.05.2020 r. zajęcia, 

poza realizacją podstawowych treningów, dotyczyły również problemów związanych 

z przeciwdziałaniem zarażeniu SARS COV-2 i zakażeniem COVID-19, 

przestrzeganiem zasad higieny, zdrowego odżywiania i ogólnej profilaktyki 

ograniczającej negatywne skutki pandemii. 

    Z uwagi na sytuację epidemiczną wiele zadań i przedsięwzięć zostało 

wstrzymanych,  w związku z wprowadzonymi ograniczeniami, jednak zostały podjęte 

wszystkie możliwe działania, aby realizacja zadań możliwych do wykonania miała 

pozytywny wpływ na Uczestników. Wszyscy uczestnicy byli motywowani do udziału 

we wszystkich realizowanych zajęciach, aby pobudzić ich ogólną aktywność, 

rozbudzić ciekawość i zainteresowanie otaczającym ich światem, zmotywować do 

wyrażania własnych opinii. Dzięki udziałowi w zajęciach, które w 2020r. nie były łatwe 

do zrealizowania, część grupy zdobyła nowe umiejętności, które przyczyniają się do 

poprawy jakości życia i zaradności osobistej. Niestety, zalecana izolacja ze względów 

zdrowotnych i ograniczona możliwość wyjścia z domu, nawiązywania i 

podtrzymywania znajomości, zobaczenia nowych miejsc były też dla uczestników 

niezmiernie trudnym doświadczeniem, które w przypadku wielu osób negatywnie 

wpłynęło na ich zdrowie psychiczne i ogólne funkcjonowanie.  

     Pomimo trudności wywołanych pandemią można jednak stwierdzić, że osoby 

korzystające ze wsparcia i aktywnie uczestniczące w zajęciach rozwinęły swoje 

kompetencje twarde, czyli umiejętności praktyczne umożliwiające wykonywanie 

codziennych zadań oraz miękkie czyli umiejętności (zdolności) osobiste i 

interpersonalne mające wpływ na funkcjonowanie społeczne. Zmiany te są 

uzależnione przede wszystkim od poziomu intelektualnego i psychicznego danego 

uczestnika, ale można zaobserwować wzrost poziomu: 

 

1. kompetencji twardych, wśród których wyróżniamy: 

- korzystanie ze sztućców i zastawy stołowej podczas posiłku, 

- korzystanie ze sprzętów pomagających utrzymać higienę i estetyczny wygląd  

  zewnętrzny – obsługa suszarki, lokówki do włosów, maszynki do golenia i maszynki  

  do strzyżenia, 

- korzystanie ze sprzętów AGD - kuchenka mikrofalowa, piekarnik elektryczny, robot  

  kuchenny, blender, żelazko, pralka automatyczna, odkurzacz, 

- korzystanie ze sprzętu komputerowego i Internetu (wyszukiwanie informacji,  

  składanie wniosków w formie elektronicznej), 

- korzystanie ze sprzętów i narzędzi ogrodniczych (dbanie o rośliny i o tereny  

   zielone), 

- przygotowanie stanowiska do wykonywania zadań praktycznych (wybór  

  odpowiednich narzędzi, sprzętów i materiałów), 

- przygotowanie listy zakupów oraz  

- umiejętność przygotowania uroczystości, spotkania okolicznościowego w gronie  

  rodzinnym. 
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2. kompetencji miękkich, do których zalicza się: 

- komunikacja: aktywne słuchanie, efektywna komunikacja werbalna, 

- praca zespołowa: zarządzanie sytuacjami kryzysowymi, zdolność do kooperacji,  

  mediowanie i negocjowanie, 

- przystosowanie: ciekawość, samokontrola, podejmowanie decyzji, optymizm,  

  otwartość na nowe doświadczenia, pewność siebie, organizacja pracy własnej,  

  samodzielność, 

- rozwiązywanie problemów: analityczność, myślenie lateralne, podejmowanie 

  inicjatywy, wytrwałość, zdolność obserwowania, 

- kreatywność: innowacyjność, twórczość, 

- etyka działania i pracy w zespole: uczciwość, odpowiedzialność, przestrzeganie  

  dyscypliny, zaangażowanie, 

- umiejętności interpersonalne: empatia, poczucie humoru, wrażliwość, cierpliwość,  

  tolerancyjność, 

- zarządzanie czasem: ustalanie odpowiednich priorytetów, planowanie, delegowanie  

  zadań, radzenie sobie ze stresem. 

 

Rozwijanie tych kompetencji poprzez udział w terapii wpływa na: 

- wzrost zadowolenia z życia i utrzymywanie pozytywnych relacji  rodzinnych oraz  

  poczucie bliskich więzi z ludźmi oraz środowiskiem lokalnym, a efektem są m.in. 

  udział w spotkaniach i uroczystościach rodzinnych, uczestniczenie w festynach,  

  konkursach, imprezach  artystycznych organizowanych przez samorząd  

  gminny/powiatowy/wojewódzki, 

- zwiększenie zaradności życiowej, umiejętności życiowych uczestników w  

  codziennym funkcjonowaniu, a efektami są m.in. dbałość o higienę ciała i estetykę 

  wyglądu zewnętrznego, samodzielne dokonywanie drobnych zakupów,  

  przygotowywanie prostego posiłku, utrzymanie czystości w mieszkaniu, 

- dbanie o własne zdrowie, systematyczne stosowanie leków, terminowe zgłaszanie  

  się na wyznaczone wizyty lekarskie, 

- wzmacnianie wiary we własne możliwości, odkrywanie potencjalnych zdolności  

   i inspirowanie do ujawniania zainteresowań, a efektami są np. udziały w  

   konkursach, przeglądach, spotkaniach, 

- aktywne i autentyczne uczestnictwo w życiu kulturalnym i korzystanie z  

   ogólnodostępnych form spędzania wolnego czasu, udział w spotkaniach i  

   imprezach organizowanych dla społeczności lokalnej, korzystanie z dóbr kultury  

   takich, jak zasoby świetlicy wiejskiej, biblioteka, wystawy, kino, koncerty, 
- poprawę sprawności fizycznej, poprawę samopoczucia psychicznego i fizycznego, 

  wydłużony czas odporności na wysiłek, 

- ograniczenie konieczności częstych hospitalizacji w oddziałach  

  psychosomatycznych, 
- ograniczenie kierowania mieszkańców do placówek całodobowego pobytu,                         

- zapewnienie możliwość jak najdłuższego funkcjonowania, przy minimalnym  

  wsparciu, w środowisku zamieszkania i z najbliższą rodziną. 
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X. Infrastruktura komunalna 

 

10.1. Gospodarka wodociągowa 

Zbiorowe zaopatrzenie w wodę oraz jej uzdatnianie realizowane jest przez 

Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. Spółka jest 

właścicielem 16 wodociągów wraz ze Stacjami Uzdatniania Wody lub Hydroforniami. 

Przedsiębiorstwo zakupuje również wodę od podmiotów zewnętrznych celem 

zaspokojenia potrzeb mieszkańców gminy. Dotyczy to miejscowości Stary i Nowy 

Przybysław, Świdwinek, Psary, Smardzko, Niemierzyno.  Charakterystykę oraz stan 

infrastruktury przedstawia poniższa tabela: 
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1 Berkanowo 1  1980 10,61 nie b. dobra aktualne dobry 

2 Bierzwnica 2 Kluczkowo, Krasna 1976 38,28 tak dobra aktualne dobry 

3 Bystrzynka 1 Dobrowola 1988 9,92 tak dobra aktualne dostat. 

4 Cieszyno 1  1969 5,79 nie b. dobra aktualne dobry 

5 Cieszeniewo 1 Sława 1979 30,67 nie b. dobra aktualne dobry 

6 Gola Górna 1  1980 3,20 tak dobra aktualne dostat. 

7 Kartlewo 1  1990 8,26 tak dobra aktualne dostat. 

8 Krosino 2 Przymiarki 1980 38,48 tak dobra aktualne dobry 

9 Lekowo 2 Kunowo 1975 47,86 tak dobra aktualne dostat. 

10 Lipce 1  1974 5,59 tak dobra aktualne dostat. 

11 Oparzno 2 Łąkowo 1980 45,28 tak dobra aktualne dobry 

12 Osowo 1  1974 3,4 tak dobra aktualne dostat. 

13 Rogalino 1 Rogalinko 1988 10,97 tak dobra aktualne dobry 

14 Rusinowo 2 Bełtno 1981 49,86 tak dobra aktualne dostat. 

15 Rycerzewko 1  1980 20,49 tak dobra aktualne dostat. 

16 Ząbrowo 1  1969 15,24 nie b. dobra aktualne dobry 

          

       

      W przyszłości planowane są inwestycje polegające na połączeniu sieci 

wodociągowych oraz ich modernizacji, która przyczyni się do ograniczenia ilości 

awarii, a co za tym idzie poprawy jakości wody. Realizacja inwestycji w dużej mierze 

uzależniona jest od pozyskania środków zewnętrznych. 
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10.2. Gospodarka kanalizacyjna 

Na terenie gminy znajduje się 11 zbiorowych oczyszczalni ścieków. Osiem  z 

nich wraz z dziewięcioma przepompowniami to instalacje należące do gminy lub 

Gminnego Zakładu Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. Zlokalizowane 

są w miejscowościach: Lipce, Łąkowo, Oparzno, Krosino, Ząbrowo, Lekowo,  

Bierzwnica, Niemierzyno. Pozostałe trzy zlokalizowane są w miejscowościach 

Smardzko, Niemierzyno oraz Klępczewo (są kolejno własnością prywatnych spółek 

prawa handlowego oraz Spółdzielni Eksploatacyjnej Mewa).  Ścieki bytowe 

mieszkańców w/w miejscowości są w ponad 90% oczyszczane.  

Zarządzaniem mieniem gminnym zajmuje się Gminny Zakład Gospodarki 

Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. Charakterystykę oraz stan infrastruktury 

przedstawia poniższa tabela: 
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1 Bierzwnica  Rów cyrkulacyjny 1985 29,41 dobra aktualne dostat. 

2 Krosino  Złoże biologiczne 2020 24,22 dobra aktualne b. dobry 

3 Lekowo 2 Rów cyrkulacyjny 1985 35,27 dobra aktualne dostat. 

4 Lipce 1 Złoże biologiczne 2013 4,24 dobra aktualne dobry 

5 Łąkowo 2 Złoże biologiczne 2007 8,69 dobra aktualne dobry 

6 Oparzno 2 Bioblok 1985 19,67 dobra aktualne dop. 

7 Ząbrowo 1 Rów cyrkulacyjny 1985 11,01 dobra aktualne dostat. 

8 Niemierzyno 1 Złoże biologiczne 2020 11,98 dobra aktualne b.dobry 

9 
Stary 

Przybysław 
2 Złoże biologiczne W budowie     

10 Bystrzynka 2 Złoże biologiczne W budowie     

 

W 2020r. uruchomiono inwestycję pn. „Budowa sieci kanalizacyjnej wraz z 

oczyszczalnią i tłocznią ścieków w m. Niemierzyno”. Inwestorem był Gminny Zakład 

Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Świdwinie. Koszt całkowity projektu to 

1 012 088,21 zł netto , wysokość dofinansowania z RPO wynosiła 85%.  

Zrealizowano również inwestycję polegającą na modernizacji oczyszczalni 

ścieków w Krosinie oraz wybudowano oczyszczalnię ścieków wraz z siecią 

kanalizacyjną w miejscowości Bystrzyna i Dobrowola. W/w instalacja zostanie 

uruchomiona w najbliższym czasie. Inwestorem była Gmina Świdwin. Koszt całkowity 

projektu to 1 119 189,50 zł, wysokość dofinansowania z RPO wynosiła 85%. 
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Rozpoczęto roboty budowalne przy sieci kanalizacji oraz budowie 

oczyszczalni ścieków w miejscowościach Bystrzyna i Stary Przybysław. W 

najbliższym czasie instalacje zostaną uruchomione. 

 

XI. Podsumowanie 

 

      Serdecznie dziękuję Państwu za zapoznanie się z raportem o stanie Gminy 

Świdwin za 2020r. Jest to już trzecia publikacja, która w przejrzysty sposób 

przedstawia najważniejsze realizowane działania.       

     Rok 2020 był trudnym rokiem  ze względu na trwającą epidemię COVID 19. 

Pomimo trwającej pandemii gmina realizowała wszystkie swoje działania, do których 

należą między innymi: ochrona środowiska, oświata, infrastruktura gminy, zdrowie i 

bezpieczeństwo, pomoc najsłabszym, drogi lokalne i mienie komunalne. 

    W 2020 roku rozpoczęto pracę nad przekształceniem Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Świdwinie na Centrum Usług Społecznych w Gminie Świdwin. Prace 

zostaną dokończone w 2021r. Otrzymane środki w kwocie 2 085 552,00 zł zostaną 

przeznaczone na działania poprawiające  jakość świadczonych usług oraz 

wprowadzenie nowych usług dla mieszkańców naszej gminy. 

      W ubiegłym roku zakończyliśmy budowę kanalizacji w miejscowości Bystrzyna i 

Dobrowola oraz przebudowaliśmy oczyszczalnię ścieków w Krosinie. Rozpoczęto 

prace przy inwestycji budowa sieci kanalizacyjnej w miejscowości Stary Przybysław. 

Na w/w inwestycje gmina pozyskała środki zewnętrzne w wysokości 1 887 682,00 zł. 

Ponadto pozyskano środki z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych na 

przebudowę mostu Cieszeniewo - Kluczkowo w kwocie 2 000 000,00 zł oraz 

500 000,00 zł. na wkład własny prowadzonych działań inwestycyjnych.  

       Struktura organizacyjna oświaty na terenie gminy wychodzi naprzeciw 

oczekiwaniom społecznym mieszkańców. Obejmuje niepubliczne żłobki, przedszkola 

publiczne, szkoły podstawowe, Gminną Bibliotekę Publiczną, świetlice środowiskowe 

oraz świetlice wiejskie. Ze środków rządowych w kwocie 150 000, 00 zł  

zaadaptowano już trzecią kolejną świetlicę z przeznaczeniem na utworzenie klubu 

„Seniora+” . Obecnie funkcjonujące dwa  kluby seniora w Krosinie i Rogalinie 

udowodniły potrzebę ich istnienia. Na ich funkcjonowanie w ramach modułu drugiego 

pozyskano kwotę 56 446,80 zł . Kluby seniora stanowią najbardziej 

rozpowszechnioną formę aktywizacji osób starszych, ich integrację oraz poprawę 

kondycji psychofizycznej. 

       Pozyskane środki z programów „Zdalna szkoła”  i „Zdalna szkoła +” w łącznej 

kwocie  110 900,00 zł umożliwiły przystosowanie placówek szkolnych do pracy 

zdalnej. W tym celu zakupiono sprzęt komputerowy w ilości 58 laptopów, które 

użyczono najbardziej potrzebującym dzieciom.  
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     Gmina zakupiła również środki ochrony osobistej, sprzęt oraz środki utrzymania 

czystości i dezynfekcji związanych z walką z COVID 19 do 3 szkół podstawowych na 

łączna kwotę 44 875,76 zł. 

     Zakupy dokonane w ramach projektu Pomorze Zachodnie Bezpieczna Edukacja 

współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, działanie 7.7.  Zwiększyły one bezpieczeństwo personelu oraz uczniów 

szkół podstawowych z terenu gminy zmniejszając zarażenie koronawirusem SARS 

COV 2.    

     Fundusz sołecki funkcjonujący w gminie przeznaczony jest na realizacje tych 

zadań gminy, które służą poprawie życia mieszkańców danego sołectwa. Fundusze 

sołeckie realizują zadania  o których przeznaczeniu decydują mieszkańcy danego 

sołectwa.  W ramach realizacji funduszu sołeckiego wydatkowano z budżetu gminy 

kwotę w wysokości 460 002,97 zł.  

     W 2020r. w obszarze ochrony środowiska gmina zajmowała się m.in. gospodarką 

odpadami, usuwaniem wyrobów zawierających azbest, usuwaniem barszczu 

Sosnowskiego oraz obsługą programu „Czyste Powietrze”. Zainteresowanie 

mieszkańców gminy programem „Czyste Powietrze” jest bardzo duże. Dlatego gmina 

wychodząc naprzeciw swoim mieszkańcom utworzyła punkt świadczący usługi 

polegające na doradztwie. 

     Na terenie naszej gminy drogi zajmują powierzchnie 256,7099 ha – większość z 

nich to drogi gruntowe Wiele z nich jest w złym stanie technicznym i wymaga 

remontów oraz pilnej naprawy nawierzchni. W ramach posiadanych środków 

finansowych gmina dołożyła wszelkich starań w celu poprawienia ich stanu 

technicznego. 

     W 2020r. została wykonana dokumentacja projektowa ścieżki rowerowej po 

nieczynnym torowisku na trasie Połczyn Zdrój – Świdwin. Kontynuowane były prace 

dotyczące przejęcia byłego torowiska w granicach naszej gminy. 

    Należy podkreślić, że w 2020r. Gmina Świdwin pozyskała łącznie ponad 6 

mln 800 tys. zł. Wyzwania naszej gminy są duże, ponieważ oczekiwania 

mieszkańców są coraz większe. Dynamika rozwoju naszej gminy nie zwalnia, co 

determinuje samorząd gminy do podejmowania kolejnych nowych wyzwań. W 

sposób strategiczny przemyślany i w miarę naszych możliwości finansowych dążymy 

do ich realizacji. 

      W tym miejscu pragnę gorąco podziękować całemu zespołowi pracującemu na 

ten przedstawiony obraz naszej gminy, jak również wszystkim, którzy wspierali moje i 

nasze działania. 

 

 


