
Zarządzenie Nr ROŚiGN/30/2022 
Wójta Gminy Świdwin 
z dnia 7 marca 2022 r. 

w przedmiocie zmiany zarz ądzenia w sprawie ustalenia sp łaty zad łużenia osobom 
będącym w trudnej sytuacji życiowej w formie odpracowania nale żności 

dla Gminy Świdwin 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372), art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 
nieruchomo ściami (Dz. U. z 2021 r., poz. 1899), zarz ądzam, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr RO Ś/72/2016 Wójta Gminy Świdwin z dnia 10 listopada 2016 r. 
w sprawie ustalenia sp łaty zad łużenia osobom będącym w trudnej sytuacji życiowej w formie 
odpracowania nale żności dla Gminy Świdwin załącznik nr 5 do zarz ądzenia otrzymuje brzmienie 
określone w załączniku do niniejszego zarz ądzenia. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza si ę  Kierownikowi Referatu Rolnego, Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Nieruchomo ściami. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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Załącznik do Zarządzenia nr ROŚ  iGN/3 O/2022 
Wójta Gminy Świdwin z dnia 7 marca 2022 r. 

WYKAZ STAWEK 
wraz z przykładowymi pracami, które mogą  być  przedmiotem świadczeń  rzeczowych 

wykonywanych przez najemców (d łużników): 

1. Do przykładowych czynno ści, które mogą  być  przedmiotem świadczenia rzeczowego 
wykonywania przez najemcę  (dłużnika) zaliczaj ą  się  w szczególno ści: 

a) prace porz ądkowe, jak np.: 
- grabienie li ści, 
- pielenie, 
- odśnieżanie i odsypywanie chodników, 
- zamiatanie chodników, 
- zbieranie śmieci z terenów gminnych, 
- porządkowanie pomieszczeń  stanowiących własność  gminy - piwnice, strychy, 
lokale po eksmisji najemcy albo remoncie 

b) drobne prace remontowo— budowlane, wykonywane w pomieszczeniach nale żących do 
Gminy Świdwin jak np.: 

- szpachlowanie/kładzenie gładzi na ścianach i sufitach, 
- malowanie ścian, 
- malowanie stolarki okiennej i drzwiowej, ogrodzeń  i słupków, 
- wymiana zużytych elementów wyposażenia lokali i pomieszczeń . 

2. Ustala si ę  obowiązujące stawki godzinowe za wykonywane prace w nast ępującej wysoko ści: 
a) prace porz ądkowe - równowarto ść  aktualnie obowi ązującej minimalnej stawki 

godzinowej ustalonej w drodze Rozporz ądzenia Rady Ministrów w sprawie wysoko ści 
minimalnego wynagrodzenia za prac ę  oraz wysoko ści minimalnej stawki godzinowej; 

b) drobne prace remontowo-budowlane - 1,2 warto ści aktualnie obowi ązującej minimalnej 
stawki godzinowej ustalonej w drodze Rozporz ądzenia Rady Ministrów w sprawie wysoko ści 
minimalnego wynagrodzenia za prac ę  oraz wysoko ści minimalnej stawki godzinowej. 

3. W sytuacji, gdy aneks do umowy obejmuje okres d łuższy niż  jeden rok albo miesiące na 
przełomie roku, w kalkulacji uwzgl ędnia się  kwoty aktualnie obowiązujące według Rozporządzenia 
Rady Ministrów. 


