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RADY GMINY ŚWID WIN 

	

z dnia 	 2022 r. 

w sprawie przystąpienia Gminy Świdwin do zwi ązku powiatowo-gminnego pod nazw ą  
„Związek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej" i przyj ęcia jego statutu. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie gminnym 
(Dz.U. z 2022r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) oraz art. 65 ust. 2, art. 67 ust. 1 w zw. z 
art. 72a ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorz ądzie powiatowym (Dz.U. z 2022r. poz. 
1526), Rada Gminy Świdwin uchwala, co następuje: 

§1. W celu powołania związku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru 
Funkcjonalnego Strefy Centralnej, wyraka zgodę  na przystąpienie Gminy Świdwin do związku 
powiatowo-gminnego pod nazw ą  ,Związek Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej" z siedzib ą  w 
Drawsku Pomorskim i przyjmuje statut Zwi ązku opublikowany w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Zachodniopomorskiego z 2009r. Nr 18, poz. 760, z 2012r. poz. 590, z 2013r. poz. 
2531, z 2014r. poz. 4980, z 2015r. poz. 2684, z 2018r. poz. 1458, z 2020r. poz. 654, z 2021r. poz. 
1490, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwa ły. 

§2. Na dodatkowego przedstawiciela Gminy Świdwin 	w Zgromadzeniu Związku 
Zachodniopomorskiej 	Strefy 	Centralnej 	wyznacza 	Pana 	Sebastiana 	Basiejko. 

§3. Wykonanie uchwały powierza się  Wójtowi Gmin Świdwin. 

§4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podj ęcia. 

Przewodnicząc Rady Gminy 

Anna Olejniczak 



Uzasadnienie 

I. Miejskie Obszary Funkcjonalne a instrument Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

W nowej perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027 znaczne środki 
finansowe dla jednostek samorz ądu terytorialnego dost ępne będą  w programach regionalnych i 
rządowych z zastosowaniem instrumentu ZIT (Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych). 
Istotą  ZIT jest realizacja partnerskich projektów przyczyniaj ących się  do rozwoju miejskich 
obszarów funkcjonalnych wskazanych przez w ładze samorządowe w dokumentach 
strategicznych województw. W Województwie Zachodniopomorskim jednym z nich jest Miejski 
Obszar Funkcjonalny Strefy Centralnej (MOF Strefa Centralna), który obejmuje swymi 
granicami 3 powiaty: drawski, świdwiń ski i łobeski oraz wszystkie gminy tych powiatów. 
Łącznie 19 jednostek samorządu terytorialnego . 

Rekomendowany w programach operacyjnych perspektywy finansowej 2021-2027 zakres 
tematyczny wsparcia za pomoc ą  instrumentu ZIT dotyczy nast ępujących grup tematycznych : 

• niskoemisyjnego transportu miejskiego, 
• poprawy stanu środowiska naturalnego, 
• zwi ększenia efektywno ści energetycznej, 
• wsparcia rozwoju kszta łcenia i szkolenia zawodowego, 
• rozwoju turystyki,. 
• tworzenia warunków do rozwoju gospodarczego i przedsi ębiorczo ści. 

W projekcie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021- 
2027, dla Z1T MOF Strefy Centralnej zarezerwowano wst ępnie kwotę  około 27,2 mln EURO. 

II. Instytucjonalizacja Partnerstwa Strefy Centralnej — Zwi ązek ZIT. 

Niezbędnym krokiem do realizacji ZIT jest zawi ązanie zinstytucjonalizowanej formy partnerstwa 
— tzw. związku ZIT. Zgodnie z art. 34 ust. 5 ustawy wdro żeniowej, związki Z1T mogą  być  
utworzone w jednej z form wspó łpracy jednostek samorządu terytorialnego wskazanych w 
ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372): 

I) porozumienia mi ędzygminnego (art. 74), 
2) stowarzyszenia gmin (art. 84), 
3) związku komunalnego — mi ędzygminnego lub powiatowo-gminnego (art. 64-73b) 

Udział  w Związku ZIT samorz ądu powiatowego implikuje zastosowanie przepisów art. 5 ust. 2, 
art. 72a, art. 73 i art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz ądzie powiatowym (Dz. U. z 
2020 r. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038). 

Uwaga : warunkiem koniecznym do spe łnienia, umoż liwiaj ącym wykorzystanie środków 
finansowanych wstępnie przyznanych dla ZIT MOF Strefy Centralnej jest udzia ł  w 
związku ZIT wszystkich 16-u gmin i 3-ech powiatów funkcjonuj ących na obszarze Strefy 
Centralnej. 



Rekomendacja Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej : 

Związek komunalny jest najbardziej dojrza łą  i najtrwalszą  formułą  partnerstw JST 
zawiązywanych w celu wspólnej realizacji zada ń, a tym samym wydaje si ę  najbardziej 
odpowiednią  formą  dla Związku ZIT. Mo żliwość  opracowania i przyjęcia przez zwi ązek 
komunalny strategii niezb ędnej do wdrożenia instrumentu ZIT, a także odpowiedzialno ść  za jej 
realizacj ę, stanowi największą  przewagę  nad innymi formami prawnymi, co czyni zwi ązek 
komunalny najefektywniejsz ą  formą  wspó łpracy. 

Rada Partnerstwa Strefy Centralnej, na posiedzeniu w dniu 22 wrze śnia b.r. wyrazi ła 
pozytywną  opinię  do propozycji powo łania związku ZIT w ramach istniej ącego już  
komunalnego Związku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej z siedzib ą  w Drawsku 
Pomorskim. 

III. Strategia ZIT a strategia Partnerstwa Strefy Centralnej 

Rekomendacje doradców Zwi ązku Miast Polskich : 

1. Przyjęta w ramach programu Centrum Wsparcia Doradczego (CWD) strategia 
Partnerstwa Stref Centralnej, po niewielkich modyfikacjach mo że spe łniać  wymogi 
strategii tetytorialnej ZłT niezb ędnej w staraniach o środki w ramach perspektywy 
finansowej UE na lata 2021-2027. 
Modyfikacji i uzupe łnień  wymagają  przede wszystkim : lista projektów, opis sposobu 
wyborów projektów i powi ązań  między nimi, opis konsultacji spo łecznych strategii. Prace 
nad strategią  ZIT musz ą  poza tym przebiega ć  zgodnie z procedurami określonymi w 
prawie, np. do strategii musi być  wykonana Ocena Strategicznej Oceny Oddzia ływania na 
Środowisko a do wszystkich elementów strategii musi mie ć  możliwość  wyrażenia opinii 
powo łane w tym celu cia ło doradcze składające się  z przedstawicieli wszystkich 
właściwych dla obszaru realizacji ZIT partnerów spo łeczno-gospodarczych. 
Rekomenduje si ę  w zwi ązku z tym podj ęcie prac nad opracowaniem strategii ZIT, biorąc 
za podstawę  wyjściową  strategię  Partnerstwa Stref Centralnej przyjętą  przez Radę  
Partnerstwa w dniu 30 września 2021 roku, w ramach programu CWD. 

2. Strategia, o której mowa w p.1, wyposa żona dodatkowo w model struktury funkcjonalno-
przestrzennej, mo że stać  się  zupe łnie nowym jako ściowo i istotnym elementem 
kszta łtowania rozwoju spo łeczno-gospodarczego MOF Stref Centralnej. 

IV. Dostosowanie istniej ącego związku komunalnego do potrzeb związku ZIT. 

W przypadku wyboru związku komunalnego jako formy prawnej Zwi ązku ZIT, powinny być  
przeprowadzone nast ępujące etapy: 

Etap 1. 
Liderzy Partnerstwa — starostowie/burmistrzowie/wójtowie przeprowadzaj ą  nieoficjalne 
negocjacje dotyczące projektu zmian w statucie zwi ązku powiatowo-gminnego 



dostosowujących go do potrzeb zwi ązku ZIT (projekt takich zmian dot. statutu Zwi ązku 
Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej zawiera za łącznik do uzasadnienia); 

Etap 2. 
Na podstawie uzgodnionego projektu zmian statutu zwi ązku powiatowo — gminnego, 
rady gmin i powiatów nie będących członkami związku podejmują  uchwały w sprawie 
przystąpienia do zwi ązku powiatowo-gminnego i przyj ęcia statutu zwi ązku w brzmieniu 
dotychczas obowi ązującym (art. 65 ust. I p. 2 u.s.g.; art. 65 ust. 2 u.s.p.). 

Etap 3. 
Zarząd Związku wysyła projekt zmian statutu zwi ązku do uzgodnienia z wojewod ą. 
Zajęcie stanowiska przez wojewod ę  następuje w terminie 30 dni od dnia doręczenia 
projektu statutu (art. 67 ust. I p.1 a u.s.g.; art. 67 a ust. 1 w zw. z art. 67 ust. la i lb u.s.p.) 

Etap 4 
Po uzgodnieniu z wojewodą, Zgromadzenie członków związku powiatowo — gminnego 
podejmuje uchwałę  o zmianie statutu zwi ązku powiatowo-gminnego, z uwzgl ędnieniem 
zapisów o poszerzeniu listy cz łonków związku o nowe gminy i powiaty, o których mowa 
w etapie 2. 

Etap 5 
Rady powiatu/gmin b ędących uczestnikami Związku, mogą  w formie uchwały, wnieść  
sprzeciw w stosunku do uchwały zmieniającej statut zwi ązku w terminie 30 dni od dnia 
doręczenia tej uchwały. Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwa ły 
zmieniającej statut zwi ązku (art. 67a ust. 3 u.s.g.; art. 67 a ust. 3 u.s.p) 

Etap 6. 
Przewodniczący związku komunalnego przekazuje uchwalony przez zgromadzenie 
członków związku statut zwi ązku do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Zachodniopomorskiego. 

Uwaga : finansowanie przez zwi ązek poszczególnych projektów i przedsi ęwzięć  może być  
precyzyjnie opisane w statucie i porozumieniach zwi ązku i nie musi wymagać  udziału w tych 
projektach wszystkich JST — cz łonków związku, za wyjątkiem spraw związanych z 
opracowaniem strategii ZIT i kosztów zwi ązanych stricte z funkcjonowaniem zwi ązku jako 
związku ZIT. 

Wójt Gminy Świdwin 

W0111-  
mgr Ka itn(er'z  Lechodd 



Dziennik Urz ędowy Województwa 
Zachodniopomorskiego 

Poz. 651 
Szczecin dnia 31 stycznia 2020 
tekst jednolity iw dzie ń  1)5.117.2022 

STATUT 
Związku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej 

Rozdzia ł  1 
Postanowienia ogólne - nazwa i siedziba zwi ązku, uczestnicy i czas trwania zwi ązku 

§l. Statut niniejszy stanowi podstaw ę  prawną  dzia łania zwi ązku powiatowo-gminnego, powstałego z 
przekszta łcenia Związku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego i zorganizowanego pod nazw ą  „Związek 
Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej", zwany dalej „Zwi ązkiem". 

I. Związek zrzesza powiaty i gminy le żące w Strefie Centralnej Województwa Zachodniopomorskiego i dzia ła 
na ich terenie. 

2. Uczestnikami Związku są : 

1) Gmina Czaplinek; 
2) Gmina Dobra; 
3) Gmina Radowo Ma łe; 
4) Gmina Resko; 
5) Gmina Węgorzyno; 
6) Gmina Wierzchowo; 
7) Gmina Z łocieniec; 
8) Powiat Drawski; 
9) Powiat Lobeski; 

3. Związek wykonuje zadania publiczne w imieniu w łasnym i na w łasną  odpowiedzialność . 

§3. Siedzibą  Związku jest miasto Drawsko Pomorskie. 

§4. Czas trwania Zwi ązku jest nieograniczony. 

Rozdzia ł  2 
Zadania Związku 

§5. I. Do zadań  Związku Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej nale ży z zastrzeżeniem ust. 2 ochrona i 
kszta łtowanie środowiska naturalnego oraz zrównowa żony rozwój spo łeczno - gospodarczy poprzez 
reprezentowanie wspólnych interesów gmin i powiatów we wspó łpracy z innymi instytucjami poprzez dzia łania i 
projekty wspierane przez Ministerstwa, Uni ę  Europejską  na rzecz spo łeczności lokalnej i ponadlokalnej oraz 
innowacje, w zakresie: 
1) ochrony wód, ziemi, powietrza i krajobrazu, stanowi ących podstawę  dla rekreacji oraz turystyki krajowej i 
zagranicznej; 
2) ukierunkowywania rozwoju gospodarczego terenu w oparciu o naturalne walory przyrodnicze i środowiskowe; 
3) przedstawiania odpowiednim organom w ładzy publicznej wspólnych inicjatyw, realizacja wniosków 
inwestycyjnych i opinii w zakresie b ędącym przedmiotem dzia łania Związku; 
4) ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego; 
5) rozwój infrastruktury administracyjnej, transportu publicznego, informatycznej, sportowej, kulturalnoo światowej, 
gospodarczej z poszanowaniem naturalnego środowiska zachodniopomorskiej strefy centralnej; 
6) edukacji ekologicznej; 



7) inspirowania i promowania wszelkiego rodzaju dzia łalności gospodarczej i przedsięwzięć  gospodarczych 
mających na celu odbudowę  pomników przyrody, zabytków historycznych z wykorzystaniem technologii 
przyjaznych dla środowiska naturalnego; 
8) wymiany doświadczeń  w zakresie realizacji zadań  komunalnych wp ływających na ochronę  i kształtowanie 
środowiska poprzez prowadzenie, wdra żanie, budowę  i modernizację  nowej infrastruktury drogowej, transportu 
publicznego, promocji środowiska; 
9) budowy lub pomocy w budowie i modernizacji oczyszczalni ścieków i urządzeń  kanalizacyjnych maj ących 
wpływ na podwyższenie klasy czysto ści wód; 
10) budowy lub pomocy w budowie i modernizacji urządzeń  wodociągowych; 
11) realizacji projektów z zakresu gospodarki odpadami, w tym: budowy lub pomocy w budowie i modernizacji 
punktów selektywnej zbiórki odpadów; 
12) budowy lub pomocy w budowie i modernizacji wodnej i lądowej infrastruktury turystycznej; 
13) realizacji projektów zwi ązanych z efektywnością  energetyczn ą, budową  i promowaniem odnawialnych źródeł  
energii, poprawę  jakości powietrza; 
14) ochrony bioróżnorodności fauny i floty oraz ichtiofauny strefy centralnej poprzez wspieranie dzia łań  
zapobiegających kłusownictwu i racjonalnego gospodarowania zasobami wód, w tym podejmowanie dzia łań  
służących utrzymaniu, odtworzeniu lub przywróceniu w łaściwego stanu tych zasobów i relacji przyrodniczych 
pomiędzy poszczególnymi ich elementami, zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju; 
15) ochrony zwierząt bezdomnych i domowych poprzez zapewnienie im opieki bytowej i weterynaryjnej, w tym 
przez budowę  i eksploatację  schroniska dla zwierząt, a także edukacji i wolontariatu w śród dzieci i młodzieży; 

2. Przekazywanie zadań  własnych członków Związku następuje tylko w zakresie projektu obejmuj ącego 
dofinansowanie, w okresie realizacji danego projektu oraz okresu jego trwa łości i dotyczy tylko tych cz łonków 
Związku, którzy będą  uczestniczyli w danym projekcie zawieraj ąc porozumienie ze Zwi ązkiem stanowiącym o 
zasadach i warunkach oraz finansowaniu realizacji projektu. 

3. W celu wykonywania swoich zadań , Związek może tworzyć  jednostki organizacyjne, zawiera ć  umowy z innymi 
podmiotami, prowadzi ć  działalność  gospodarczą  nie wykraczaj ąc poza zadania o charakterze okre ślonym w ust. I. 

Rozdzia ł  3 
Organy związku, ich struktura, zakres i tryb dzia łania 

§6. Organami Związku są : 
1) Zgromadzenie Zwi ązku; 
2) Zarząd. 

ZEromadzenie Zwiazku 

I. Organem stanowiącym Związku jest Zgromadzenie Zwi ązku, zwane dalej Jgromadzeniem". 
2. W skład Zgromadzenia wchodzi po dwóch delegatów z powiatów i gmin uczestnicz ących w Związku, w tym 

Wójt, Burmistrz i Starosta oraz dodatkowo jeden delegat wyznaczony przez Rad ę  Gminy, Radę  Powiatu. W 
zastępstwie Wójta, Burmistrza i Starosty Rada Gminy, Rada Powiatu mo że delegować  innego delegata. 

3. Gminy i powiaty uczestniczące w Związku posiadają  ilość  głosów w Zgromadzeniu równ ą  ilości delegatów w 
Zgromadzeniu. 

4. Kadencja Zgromadzenia równa jest kadencji Rad Gmin i Rad Powiatów za ś  delegaci ustępujący na skutek 
upływu kadencji pe łnią  swe funkcje do czasu zwo łania pierwszego Zgromadzenia Zwi ązku nowej kadencji. 

5.0dwolanie przedstawiciela powiatu lub gminy w Zgromadzeniu nast ępuje w tym samym trybie, co jego 
wyznaczenie. 

6. Wystąpienie uczestnika ze Zwi ązku powoduje pozbawienie jego przedstawicieli wszystkich funkcji w organach 
Związku. 

§8. 1. Do właściwości Zgromadzenia należą  wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania Związku, o ile 
statut Związku nie stanowi inaczej. 

2. Do wyłącznej właściwości Zgromadzenia należy: 
1) powoływanie i odwoływanie Zarządu lub poszczególnych jego cz łonków, stanowienie o kierunkach działania 

Zarządu oraz przyjmowanie sprawozdań  z jego działalności; 
2) powoływanie i odwoływanie Przewodniczącego Zgromadzenia i jego zastępcy; 
3) uchwalanie planu finansowego Zwi ązku, rozpatrywanie sprawozdań  z jego wykonania oraz podejmowanie 
uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium z tego tytu łu; 
4) powołanie na wniosek Przewodniczącego Zarządu głównego księgowego Związku; 
5) podejmowanie uchwał  w sprawach majątkowych Związku przekraczaj ących zakres zwyk łego zarządu 
dotyczących: 
a) okreś lania zasad zbycia i obci ążania nieruchomo ści gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres 

dłuższy niż  3 lata o ile przepisy szczególne nie stanowi ą  inaczej; 



b) zaciągania d ługoterminowych pożyczek i kredytów; 
c) ustalania maksymalnej wysoko ści pożyczek i kredytów długoterminowych, zaci ąganych przez Zarz ąd w roku 
budżetowym; 
d) zobowiązań  w zakresie inwestycji i remontów o warto ści przekraczaj ącej granicę  ustaloną  corocznie przez 
Zgromadzenie; 
e) ustalanie i rodzajów świadczeń  na rzecz Związku, w tym składek członkowskich i terminów ich p łatności; 
f) przyjmowania lub odrzucania spadków i zapisów; 
g) określenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania udzia łów i akcji przez Zarząd; 
h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji jednostek organizacyjnych Zwi ązku oraz wyposażania ich w maj ątek; 
6) ustalanie szczegółowych zasad korzystania z obiektów i urz ądzeń  Związku oraz z us ług jednostek 
organizacyjnych Związku; 
7) powoływanie sta łych i doraźnych komisji Zgromadzenia do okre ś lonych spraw; 
8) podjęcie uchwały o likwidacji Związku i wyborze likwidatora. 

§9. 1. Zgromadzenie wybiera ze swego grona Przewodnicz ącego i jego zastępcę  w głosowaniu tajnym. 
2.Zadaniem Przewodniczącego Zgromadzenia jest wy łącznie organizowanie pracy Zgromadzenia oraz 

prowadzenie obrad Zgromadzenia. Przewodnicz ący może wyznaczyć  do wykonywania swoich zada ń  zastępcę . 
Zastępca Przewodniczącego realizuje zadania w zakresie okre ślonym przez Przewodniczącego. W przypadku 
nieobecności Przewodniczącego i niewyznaczenia zastępcy, zadania Przewodniczącego wykonuje delegat najstarszy 
wiekiem. 

3.Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia organizuje i przewodniczy obradom do czasu wyboru Przewodnicz ącego 
Zgromadzenia najstarszy wiekiem delegat obecny na Zgromadzeniu. 

4. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia po up ływie kadencji Rad Gmin i Rad Powiatów zwo łuje Przewodniczący 
ustępującego Zgromadzenia na dzie ń  przypadający w ciągu 60 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do 
Rad na obszarze całego kraju. 

5. Zgromadzenie odbywa sesje zwyczajne i nadzwyczajne. 
6. Sesję  zwyczajną  Zgromadzenia zwo łuje Przewodniczący Zgromadzenia w miarę  potrzeb, nie rzadziej jednak niż  

raz na kwarta ł . 
7. Nadzwyczajną  sesję  Zgromadzenia Przewodniczący obowiązany jest zwołać  na wniosek Zarządu co najmniej 

1/4 liczby delegatów Zgromadzenia na dzień  przypadaj ący w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku. 
8. Wniosek powinien zawierać  porządek sesji Zgromadzenia. 
9. Posiedzenia Zgromadzenia s ą  protokołowane. 
10. Inicjatywę  uchwałodawczą  posiada Zarząd oraz grupa co najmniej 1/4 liczby delegatów Zgromadzenia. 
11.Zawiadomienie o zwołaniu zwyczajnej sesji Zgromadzenia winno by ć  doręczone delegatom Zgromadzenia, co 

najmniej na 7 dni przed terminem sesji wraz z niezb ędnymi dokumentami i materia łami oraz porządkiem sesji 
Zgromadzenia. 

12. Zgromadzenie może wprowadzić  zmiany w porządku obrad Zgromadzenia bezwzgl ędną  większością  głosów 
składu Zgromadzenia. W przypadku zwo łania Zgromadzenia w trybie okre ślonym w ust. 7, do zmiany porządku 
obrad Zgromadzenia stosuje si ę  zdanie pierwsze, z tym że dodatkowo wymagana jest zgoda wnioskodawcy. 

13. Głosowania jawne na sesjach Zgromadzenia odbywaj ą  się  za pomocą  urządzeń  umożliwiających sporządzenie 
i utrwalenie imiennego wykazu g łosowań  delegatów. 

14. W przypadku gdy przeprowadzenie głosowania w sposób określony w ust. 12 nie jest możliwe z przyczyn 
technicznych przeprowadza si ę  głosowanie imienne. 

15. Imienne wykazy głosowań  delegatów podaje si ę  niezwłocznie do publicznej wiadomości w Biuletynie 
Informacji Publicznej i na stronie internetowej Zwi ązku oraz w inny sposób zwyczajowo przyj ęty. 

16. Obrady Sesji Zgromadzenia s ą  transmitowane i utrwalane za pomoc ą  urządzeń  rejestruj ących obraz i d źwięk. 
17. Nagrania obrad s ą  udostępniane w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Zwi ązku oraz w 
inny sposób zwyczajowo przyj ęty. 

§10. 1. Zgromadzenie podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym, chyba że przepisy ustaw stanowi ą  inaczej. 
2. Uchwały Zgromadzenia są  podejmowane bezwzgl ędną  większością  głosów statutowej liczby cz łonków 

Zgromadzenia. 

Komisie Zgromadzenia 

§11. 1. Zgromadzenie powo łuje komisje stałe: Komisję  Rewizyjną  oraz Komisję  Skarg, Wniosków i Petycji. 
2.Zgromadzenie mo że powoływać  inne komisje sta łe lub doraźne, ustalaj ąc przedmiot ich działania oraz sk ład 

osobowy. 
3.0bslugę  techniczno -biurow ą  komisji sprawuje Biuro Związku. 

§12. 1. Komisje przedk ładają  organom Związku opinie i wnioski w zakresie będącym przedmiotem ich dzia łania. 
2. Powiaty i gminy - uczestnicy Zwi ązku, w ramach współpracy ze Zwi ązkiem, powinny na wniosek komisji, 

udostępniać  informacje oraz dokumenty, stanowi ące przedmiot dzia łania komisji, a związane z zadaniami Zwi ązku. 



Komisja Rewizyjna 

§13. I. Komisja Rewizyjna kontroluje działalność  Zarządu i jest powoływana przez Zgromadzenie spo śród jego 
delegatów. 

2. Komisja Rewizyjna jest organem kolegialnym i sk łada się  z trzech osób, które wybieraj ą  spośród siebie 
Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

3. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadaj ą  zwykłą  większością  głosów w obecności co najmniej po łowy składu 
Komisji Rewizyjnej. 

4. Do zadań  Komisji Rewizyjnej należy w szczególności: 
1) opiniowanie wykonania planu finansowego Zwi ązku i występowanie z wnioskiem do Zgromadzenia w sprawie 

udzielenia lub nieudzielania absolutorium Zarządowi z wykonania planu finansowego Związku; 
2) dokonywanie okresowej kontroli działalności finansowej Zarządu; 
3) dokonywanie kontroli doraźnych Zarządu oraz jednostek organizacyjnych Zwi ązku. 

5. Sposób dokonywania kontroli i plan pracy Komisji Rewizyjnej na dany rok zatwierdza Zgromadzenie. 

§14. Komisja Rewizyjna sk łada Zgromadzeniu, nie rzadziej ni ż  raz w roku, sprawozdanie ze swojej działalności. 

§15. Ustala się  następujące zasady i tryb pracy Komisji Rewizyjnej: 
1) w skład Komisji Rewizyjnej wchodzą  delegaci, z wyj ątkiem Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego 
Zgromadzenia i członków Zarządu; 
2) kontrola Zarządu w zakresie zarządzania mieniem i wykonania planu finansowego Zwi ązku przeprowadzana jest 
na podstawie kryterium legalno ści, rzetelności, celowości i gospodarności; 
3) Komisja Rewizyjna powinna odby ć  co najmniej dwa posiedzenia w ciągu roku poświęcone analizie realizacji 
zadań  programowych i planu finansowego Związku; 
4) Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole zgodnie ze swoim planem pracy; 
5) Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole tak że na wniosek Zgromadzenia; 
6) w związku z przeprowadzoną  kontrolą  członkowie Komisji Rewizyjnej maj ą  prawo wglądu do dokumentów 
kontrolowanej jednostki w zakresie obj ętym kontrolą  oraz żądania ustnych i pisemnych wyja śnień; 
7) o podjęciu czynno ści kontrolnych Komisja powiadamia na pi śmie Przewodniczącego Zgromadzenia; 
8) z przebiegu kontroli Komisja Rewizyjna sporządza protokół, który powinien zawierać  określenie przedmiotu, 
zakresu kontroli i zapisy dotyczące dokonanych w jej toku ustaleń, w tym nieprawidłowości i przyczyn ich 
powstania oraz wnioski; 
9) bezpośrednio kontrolę  może przeprowadzić  zespól 2-osobowy wytypowany przez Przewodnicz ącego Komisji 
Rewizyjnej, przy czym wnioski tego zespo łu są  zatwierdzane przez Komisj ę  Rewizyjną ; 
10) podmiot kontrolowany ma prawo zg łosić  na piśmie swoje wyjaśnienia i uwagi do protokołu z kontroli w 
terminie nieprzekraczaj ącym 7 dni od dnia otrzymania protoko łu; 
11)protokół  kontroli podpisuj ą  członkowie zespołu oraz kierownik kontrolowanej jednostki; 
12) Komisja Rewizyjna na swoim posiedzeniu formułuje sprawozdania i wnioski z przeprowadzonej kontroli, które 
przekazuje Przewodniczącemu Zgromadzenia; 
13) członek Komisji Rewizyjnej może być  wyłączony z postępowania kontrolnego w każdym czasie, na wniosek 
własny lub z urzędu, jeżeli zachodzą  uzasadnione wątpliwości co do jego bezstronno ści; 
14)o wyłączeniu członka Komisji Rewizyjnej postanawia Komisja Rewizyjna, a o wyłączeniu jej Przewodniczącego 
— Zgromadzenie; 
15)postanowienie o wyłączeniu powinno być  dokonane na piśmie i jest ostateczne; 
16)Komisja Rewizyjna może korzystać  z porad ekspertów w zakresie zwi ązanym z przedmiotem kontroli ( środki na 
ten cel powinny być  zabezpieczone w planie finansowym Związku). 

Komisja SkarE. Wniosków i Petycji 

116. 1. Zgromadzenie powo łuje Komisję  Skarg, Wniosków i Petycji w celu rozpatrywania skarg i wniosków oraz 
petycji składanych do Zgromadzenia i nale żących do jej w łaściwości. 

2. W skład Komisji Skarg, Wniosków i Petycji wchodzą  delegaci, z wyj ątkiem Przewodniczącego i 
Wiceprzewodniczącego Zgromadzenia i cz łonków Zarządu. 

3. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji sk łada się  z co najmniej 3 delegatów. 
4. Przewodniczącego Komisji Skarg, Wniosków i Petycji wybiera Komisja spo śród swojego grona. 

*17. 1 Przedmiotem działania komisji jest udział  w rozpatrywaniu przez Zgromadzenie: 
1) skarg na działanie Zarządu; 
2) wniosków i petycji składanych przez obywateli i inne podmioty. 



2. Przedmiotem skargi mo że być  w szczególno ści zaniedbanie lub nienależyte wykonanie zadań  przez w łaściwe 
organy albo przez ich pracowników, naruszenie praworz ądności lub interesów skarżących, a także przewlek łe lub 
biurokratyczne za łatwianie spraw. 

§18. 1. Posiedzenia Komisji odbywaj ą  się  w miarę  potrzeb. 
2. O terminie posiedzenia członków Komisji zawiadamia się  na 7 dni przed terminem posiedzenia. 
3. W uzasadnionych przypadkach Przewodnicz ący Komisji może zwołać  posiedzenie Komisji bez zachowania 

terminu, o którym mowa w ust. 2 (tryb pilny). 
4. Rozstrzygni ęcia Komisji podejmowane są  zwykłą  większością  głosów w głosowaniu jawnym w obecno ści co 

najmniej połowy składu Komisji. 
5. Posiedzenia Komisji są  protokołowane. 
6. Protokół  podpisuje Przewodniczący Komisji i protokolant. 
7. Komisja przygotowuje i przedstawia Zgromadzeniu opini ę  zawieraj ącą  wniosek o uwzględnienie bądź  

nieuwzględnienie skargi, wniosku lub petycji wraz z projektem uchwa ły. 
8. Biuro Związku prowadzi rejestr skarg, wniosków i petycji. 

Zarzad 

§19. L Organem wykonawczym Związku jest Zarząd, składający się  z pięciu osób: 
1) Przewodniczącego Zarządu, 
2) Zastępcy Przewodniczącego Zarządu, 
3) Członka Zarządu 
4) Członka Zarządu 
5) Członka Zarządu 
powoływanych przez Zgromadzenie, maj ąc na uwadze, że dopuszczalny jest wybór cz łonków Zarządu w liczbie 
n ieprzekraczaj ącej 1/3 składu Zarządu spoza członków Zgromadzenia; 

2. Przewodniczący Zarządu organizuje pracę  Zarządu oraz kieruje bieżącymi pracami Zarządu; 
3. Przewodniczący Zarządu może być  zatrudniony na podstawie stosunku pracy z wyboru; 
4. Zgromadzenie wybiera Zarz ąd bezwzględną  większością  głosów statutowej liczby cz łonków Zgromadzenia w 

głosowaniu tajnym; 
5. Zarząd wybierany jest na okres kadencji Rad Gmin i Rad Powiatów; 
6. Do czasu wyboru nowego Zarządu, dotychczasowy Zarząd pełni swe obowiązki. 

§20. I. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwo ływanych przez Przewodniczącego. 
2. Obrady Zarządu prowadzi Przewodniczący Zarządu lub - w przypadku gdy Przewodniczący Zarządu nie może 

przewodniczyć  posiedzeniu Zarządu - jego zastępca. W razie niemożności przewodniczenia obradom przez 
Przewodniczącego Zarządu lub jego zastępcę, obradom przewodniczy członek Zarządu. 

3. Posiedzenia Zarządu są  protokołowane. 
4. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą  większością  głosów w obecności co najmniej polowy sk ładu Zarządu. 

§21. Do zadań  Zarządu należy w szczególności: 
1. Przygotowanie projektów uchwa ł  Zgromadzenia; 
2. Wykonywanie planu finansowego Zwi ązku; 
3. Gospodarowanie mieniem Zwi ązku; 
4. Podejmowanie uchwa ł  w sprawach majątkowych Związku dotyczących okre ślania inwestycji i remontów o 
warto ści nieprzekraczaj ącej granicy ustalonej w planie finansowym Związku przez Zgromadzenie; 
5. Zatrudnienie i zwalnianie Dyrektora Zwi ązku; 
6. Reprezentowanie Związku na zewnątrz. 

§22. Oświadczenie woli w imieniu Zarządu składa dwóch cz łonków Zarządu, w tym Przewodniczący Zarządu. 
Zarząd może udzielić  Przewodniczącemu Zarządu upoważnienia do składania jednoosobowo oświadczeń  woli 
związanych z prowadzeniem bie żącej działalności Związku. W okresie nieobecności Przewodniczącego Zarządu 
Związku, oświadczenie woli w imieniu Zarządu składa dwóch członków Zarządu, w tym Zastępca 
Przewodniczącego Zarządu. 

Rozdzia ł  4 
Zasady udzia łu w kosztach wspólnej dzia łalności, zyskach i pokrywania strat Zwi ązku 

§23. Jeżeli czynność  prawna może spowodować  powstanie zobowi ązań  pieniężnych. do jej skuteczno ści potrzebna 
jest kontrasygnata głównego księgowego Związku. 

§24. I. Kierownicy jednostek organizacyjnych Zwi ązku nieposiadaj ących osobowości prawnej dzia łają  
jednoosobowo na podstawie pe łnomocnictwa udzielonego przez Zarz ąd. 



2. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Zarządu. 

*25. Związek samodzielnie prowadzi gospodark ę  finansową  na podstawie planu fmansowego Zwi ązku 
uchwalonego na rok kalendarzowy. 

§26. 1. Uczestnicy przystępujący do Związku wnoszą  do Związku wpisowe w wysokości 5000,00 zł  (pięć  tysięcy 
złotych). 

2. Uczestnik Związku zobowiązany jest wnieść  wpisowe w całości w terminie jednego miesiąca od dnia ogłoszenia 
statutu Związku w przypadku gmin będących założycielami Związku lub ogłoszenia zmiany statutu Zwi ązku w 
przypadku gmin, powiatów przystępujących do Związku. 

3. Dochodami Związku są : 
1)wpisowe; 
2) stałe roczne składki członkowskie uczestników Związku; 
3) dotacje, darowizny, zapisy dokonywane na rzecz Zwi ązku; 
4) dochody z majątku, z działalności gospodarczej i odsetki bankowe; 
5) inne. 

4. Stałe roczne składki członkowskie uzależnione są  od ilości mieszkańców zameldowanych na pobyt sta ły i czasowy 
w danej gminie, powiecie — uczestników Związku w dniu 31 grudnia roku poprzedzaj ącego rok obrachunkowy. Sk ładki 
płatne są  z góry w czterech równych ratach do 15 dnia ka żdego kwartału. Opóźnienie w płatności którejkolwiek z rat 
powoduje naliczenie odsetek ustawowych od dnia wymagalno ści każdej raty do dnia zap łaty. 

§27. 1. Gminy, powiaty uczestniczą  w kosztach wspólnych przedsi ęwzięć  oraz pokrywaj ą  wynikłe z tej 
działalności straty w wysokości proporcjonalnej do warto ści przedsięwzięcia realizowanego na terenie danej gminy, 
powiatu — uczestnika Związku. Szczegółowe rozliczenia udziału w kosztach lub stratach wspólnych przedsi ęwzięć  
ustalane będą  w porozumieniach zawartych pomiędzy Związkiem a uczestnikiem Związku, którego dotyczy wspólne 
przedsięwzięcie. 

2. Gmina, powiat nie może być  zobowiązana(y) do pokrywania strat w przedsi ęwzięciach, w których nie 
uczestniczy. 

3. Członkowie Związku uczestniczą  w zyskach i pokrywaj ą  straty Związku, nie wynikaj ące ze wspólnych 
przedsięwzięć  realizowanych przez Zwi ązek z udziałem uczestników Zwi ązku proporcjonalnie do wysoko ści 
płaconych składek. 

*28. 1. Zarząd przedkłada Zgromadzeniu na co najmniej 7 dni przed terminem Zgromadzenia, projekt planu 
finansowego Związku, obejmujący przewidywane dochody i wydatki w danym roku kalendarzowym. 

2. Zgromadzenie przyjmuje plan finansowy Zwi ązku najpóźniej do dnia 31 stycznia każdego roku. 

§29.Za zobowiązania wobec osób trzecich Zwi ązek odpowiada ca łym swoim majątkiem. 

Rozdział  5 
Zasady przystępowania i występowania członków oraz zasady rozliczeń  majątkowych 

§30. 1. Przystąpienie do Związku wymaga zachowania trybu przewidzianego przez przepisy odr ębne, w tym 
podjęcia uchwały przez Radę  Gminy, Radę  Powiatu wraz z przyj ęciem postanowień  statutu Związku. 

2. Z wnioskiem o przystąpienie do Związku występuje Rada właściwej gminy, powiatu. 

pl. Uczestnictwo w Związku ustaje w razie: 
a) wystąpienia uczestnika ze Związku; likwidacji Związku; 
b) wykluczenia ze Związku. 

§32. I. Uczestnik może wystąpić  ze Związku przez złożenie oświadczenia o wystąpieniu, potwierdzonego 
stosowną  uchwałą  Rady Gminy, Rady Powiatu. 

2. Oświadczenie winno by ć  złożone z sześciomiesięcznym okresem uprzedzenia ze skutkiem na dzie ń  31 grudnia 
danego roku. 

3. Uczestnik występujący ze Związku zwróci pozostałym uczestnikom Związku wszelkie poniesione przez nich 
wydatki wywołane wystąpieniem uczestnika ze Zwi ązku oraz zapłaci na rzecz Zwi ązku wszelkie zobowiązania 
wynikłe z faktu uczestnictwa w Zwi ązku. 

4. Zapłata wydatków i zobowi ązań , o których mowa w ust. 3, nastąpi w terminie jednego miesi ąca od dnia 
wezwania do zapłaty. 

5. Uczestnik Związku może zostać  wykluczony ze Zwi ązku z ważnych powodów na wniosek 4/5 uczestników 
Związku. 

6. Wykluczony uczestnik Związku nie ma prawa do zwrotu wniesionych rzeczowych sk ładników majątkowych lub 
wypłat ich równowarto ści, wpisowego i składek członkowskich. 



p3.1. Uczestnikowi występującemu ze Związku nie przysługuje zwrot wniesionych rzeczowych sk ładników 
majątkowych lub wypłat ich równowarto ści. 

2. Występujący uczestnik Związku nie ma prawa do zwrotu wniesionego wpisowego i sk ładek członkowskich. 

Rozdział  6 
Zasady likwidacji Zwi ązku 

34. 1. Likwidacja Związku następuje na podstawie uchwały Zgromadzenia o postawieniu Zwi ązku w stan 
likwidacji na wniosek 4/5 uczestników Zwi ązku. 

2. Z dniem wejścia w życie uchwały o likwidacji Związku, kończy się  kadencja Zarządu. 
3. Likwidatora Zwi ązku powołuje Zgromadzenie. 
4. Do obowiązków likwidatora nale ży w szczególności: 

1) sporządzenie planu likwidacji, który podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie w drodze uchwa ły oraz zostaje 
przesłany do wiadomości Wojewody i Regionalnej Izby Obrachunkowej; 
2) sporządzenie bilansu otwarcia likwidacji; 
3) publiczne og łoszenie o postawieniu Zwi ązku w stan likwidacji wraz z wezwaniem ewentualnych wierzycieli do 
4) zgłoszenia swoich roszczeń  wobec Związku w terminie trzech miesi ęcy od dnia ogłoszenia likwidacji; 
5) zakończenie bieżących spraw Związku; 
6) ściągnięcie wierzytelno ści Związku; 
7) zaspokojenie zobowi ązań  Związku; 
8) zbycie majątku Związku; 
9) złożenie wniosku o wykreślenie Związku z rejestru po zako ńczeniu jego likwidacji. 

5. Kwota pozostała po zbyciu maj ątku podlega podziałowi pomiędzy uczestników Związku na dzień  postawienia 
go w stan likwidacji proporcjonalnie do wysoko ści wniesionych składek. Pierwszeństwo w nabyciu pozosta łych 
składników majątkowych Związku oraz jego jednostek organizacyjnych maj ą  uczestnicy, na obszarze których te 
składniki majątkowe się  znajdują  na dzień  postawienia Związku w stan likwidacji. 

Rozdzia ł  7 
Zasady korzystania z obiektów i urządzeń  Związku 

ps. I. Mieniem Związku jest w łasność  i inne prawa maj ątkowe należące do Związku i jego jednostek 
organizacyjnych. 

2. Majątek Związku jest odrębny od majątku uczestników Zwi ązku i jest odrębnie zarządzany. 
3. Związek nabywa mienie: 
I) w wyniku długoterminowego wynajmu, dzierżawy, lub przekazania przez gminy, powiaty uczestnicz ące w 
Związku; 
2) w wyniku przekazania, darowizny przez Skarb Pa ństwa lub jednostki samorządu terytorialnego; 
3) w wyniku prowadzenia w łasnej działalności gospodarczej; 
4) przez inne czynności prawne. 

§36. Wszyscy uczestnicy Zwi ązku mają  równe prawa do korzystania z us ług jednostek organizacyjnych Zwi ązku 
oraz jego obiektów i urządzeń . 

§37. I. Obiekty i urządzenia Związku służą  realizacji jego zadań . 
2. Z obiektów i urządzeń  Związku jego uczestnicy korzystaj ą  odpłatnie na równych zasadach. 
3. Opiaty za korzystanie z urządzeń  i obiektów są  określane corocznie przez Zgromadzenie. 
4. Niewywiązywanie się  gminy, powiatu z obowiązku opłacania składek skutkuje podwy ższeniem opłat za 
korzystanie z urz ądzeń  i obiektów Związku, przy czym wysokość  opłat w podwyższonej wysoko ści okreś la 
Zgromadzenie. 

Rozdzia ł  8 
Postanowienia ko ńcowe 

§38. Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem og łoszenia. 



RADA GMINY 
w Świdwinie 

wp łyn ęło dn.  4'b' 42'   2 	 

L. dz. 	 za ł .... 

Projekt 
UCHWAŁA Nr 

RADY GMINY ŚWID WIN 
z dnia 

w sprawie wyra żenia zgody na ustanowienie s łużebności przesy łu w obrębie 
Przybys ław na rzecz ENERGA-OPERATOR S.A. z siedzibą  w Gdańsku Oddzia ł  

w Koszalinie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) i art. 13 ust. 1, 
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo ściami (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1899 ze zm.) oraz art. 305 1  ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny 
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 ze zm.) Rada Gminy Swidwin uchwa ła, co następuje: 

§ 1. 1. Wyraża się  zgodę  na ustanowienie na cz ęści nieruchomości stanowiącej 
własność  gminy Swidwin, oznaczonej w ewidencji gruntów jako dzia łka 80 
o powierzchni 0,85 ha obr ęb 0033 Przybysław, dla której S ąd Rejonowy 
w Białogardzie VI Zamiejscowy Wydział  Ksiąg Wieczystych w Swidwinie prowadzi 
księgę  wieczystą  nr KO2B/00025347/7 s łużebności przesy łu na rzecz ENERGA-
OPERATOR S.A. z siedzib ą  w Gdańsku Oddział  w Koszalinie oraz jej nast ępców 
prawnych. 

2. Szczegó łowe warunki s łużebności przesy łu zostaną  okre ś lone 
w oświadczeniu w formie aktu notarialnego o ustanowieniu s łużebno ści przesylu, 
którego integraln ą  część  będzie stanowiła mapa okre ś laj ąca zakres s łużebności 
przesylu. 

3. Przebieg służebno ści, o której mowa w ust. 1 okre ś la załącznik graficzny 
do niniejszej uchwa ły. 

§ 2. Wykonanie uchwa ły powierza się  Wójtowi Gminy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podj ęcia. 

Przewodnicząca Rady 

mgr Anna Olejniczak 
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UZASADNIENIE 

Podjęcie Uchwały przez Radę  Gminy Świdwin w sprawie ustanowienia 
ograniczonego prawa rzeczowego na rzecz Energa-Operator S.A., oraz jej nast ępców 
prawnych, tj. odp łatnej służebności przesytu, obciążającej nieruchomość  
w zakresie powierzchni 31,02 m 2, obejmującą  działkę  nr 80 położoną  
w obrębie Przybysław, podyktowane jest tym, że na nieruchomości wybudowane 
zostaną  w najbliższym czasie urządzenia infrastruktury technicznej nale żące do ww. 
spółki. 

Służebność  zostanie ustanowiona na czas nieoznaczony i b ędzie polegała na 
przeprowadzeniu przez nieruchomo ść  kabla elektroenergetycznego 0,4 kV typu 
YAKXS 4X120 mm2  długości 62 m, w pasie szerokości 0,5 m (powierzchnia zaj ęcia 
—31 m2) oraz szafy pomiarowej o wymiarach 0,8 m x 0,25 m (powierzchnia zaj ęcia 
—0,2 m2). Inwestycja zwi ązana jest z budową  przyłącza kablowego w celu zasilenia 
budynku mieszkalnego jednorodzinnego na dz. 58/6 w miejscowo ści Stary 
Przybys ław. 

W oświadczeniu w formie aktu notarialnego o ustanowieniu s łużebności 
przesyłu, której integraln ą  część  będzie stanowi ła mapa okre ślająca zakres 
służebności przesylu, zostaną  określone szczegółowo warunki służebności, w tym 
jednorazowe wynagrodzenie w wysokości oszacowanej przez rzeczoznawc ę  
majątkowego powiększone o podatek od towarów i us ług. Wynagrodzenie ma 
za zadanie zado śćuczynić  właścicielowi nieruchomo ści ograniczenia 
w rozporządzaniu własną  nieruchomością, wynikłe z ustanowienia służebności. 

W tym stanie faktycznym i prawnym podj ęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

WÓJT  
mgr Kazi rX. chocki 
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Zamawiający 
I Inwestor: 

Nr zadania: 

ENERGA - OPERATOR S.A., 
Ul. Marynarki Polskiej 130. 80-557 Gdańsk 

Oddział  Koszalin, ul. Morska 10, 75-950 Koszalin 
0BI/51/2202420 

ZN/3979/MZI/2022/2202420/1 

Projektowanie Usługi 
Eliektroenergetyczne 

skr. poczt 000. 70-957 Szczeeln 2 
lel : .46 91 98 12 413: kern *48 502 534 400 
rak: 048 91 88 12 490; e-mail -  blureapeee.pl 

Przedmiot i 
zakres 
zamówienia: 
Nazwa i 
adres obiektu 
budowlanego: 
Projektant: 

LEGENDA 
• projektowany kabel elektroenergetyczny 0,4kV 

   proj. rury os łonowe - typ i d ługości wg opisu 

Budowa przyłącza kablowego 0,4kV w celu zasilenia budynku mieszkalnego jednorodzinnego 
na Oz. nr 59/6 w miejscowości Stary Przybystaw w gminie Swidwin. 

Przyłącze do sieci elektroenergetycznej 0,4kV 
na dz. nr 80 obręb 0033 Przybyslaw 

W jednostce ewidencyjnej nr 321606 Gmina Swidwin 

mgr inż . Krzysztof Rzeszutko, upr. bud. nr  ZAP/0220/POOE/11 
w Spec. Tat w eekresle wed, insfolasp I unedree eePre>zznych I eSekkoenergerycznych f1.0~1ftle  b1:11 Nearecze/Y 

Data: 

Podpis: 
09.2022 

Sprawdzający: mgr inż . Rafa ł  Sitko, upr bud. nr  ZAP/0109/POOE/12 
W spec. Inst  w zsduseee lie«  klklki ą  I w:es:mi  elekeysznych I essOsemssPeOvsnYch do dmloOdow."0  be;  0175niczo6  

Asystent uroj.: mgr Inż . Jan Słodkowski 

Arkusz: Tytuł  
rysunku: Plansza uzgodnień  - koncepcja 

Skale .  

1:500 
Nr rysunku: 

01 



UCHWAŁA NR 

RADY GMINY ŚWID WIN 

z dnia 

DA GMINY 
w Swidwime 

cyn ęło 	 15 	4)4 	22- dn 	20 r  
L. dz. 	 za ł .... 

w sprawie wyznaczenia miejsc do prowadzenia handlu w pi ą tki i soboty przez rolników 
i ich domowników na terenie Gminy Świdw in oraz wprowadzenia regulaminu 

określającego zasady prowadzenia handlu w pią tki i soboty przez rolników 
i ich domowników 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i pkt 15, art. 40 ust. I i ust. 2 pkt 4, art. 41 ust. li art. 
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm,) 
oraz art. 3, art. 5 i art. 6 ustawy z dnia 29 pa ździernika 2021 r. o ułatwieniach w prowadzeniu 
handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników (Dz. U. z 2021 r. poz. 2290) 
Rada Gminy Świdwin uchwala , co następuje: 

§ 1. Wyznacza się  miejsce do prowadzenia handlu w pi ątki i soboty przez rolników i ich 
domowników w miejscowości Krosino na targowisku wiejskim „Mój Rynek", na dzia łce 
nr 85/67, której w łaścicielem jest Gmina Świdwin, produktami rolnymi lub spo żywczymi 
oraz wyrobami rękodzieła wytworzonymi w gospodarstwie rolnym rolników dokonuj ących 
sprzedaży. 

§ 2. Przyjmuje się  regulamin okre ślający zasady prowadzenia handlu w pi ątki i soboty przez 
rolników i ich domowników na wyznaczonym miejscu, o którym mowa w 1 uchwa ły, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwa ły. 

§ 3. Wykonanie uchwa ły powierza si ę  Wójtowi Gminy Świdwin. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia og łoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

Przewodnicz ąca Rady 

Anna Olejniczak 

f..auwienizam 
formaloo-p 

RADCA  PRA 
Pnłnek  Krak 



Za łącznik do uchwa ły nr 

Rady Gminy Świdwin 

Z dnia 

Regulamin okre ś lający zasady prowadzenia handlu w pią tki i soboty przez rolników 
i ich domowników 

§1. 1. Niniejszy regulamin okre śla zasady korzystania z targowiska wiejskiego „Mój 
Rynek" zlokalizowanego w Krosinie (dz. nr ew. 85/67, obr ęb 0034) celem prowadzenia 
handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników. 
2. Targowisko jest czynne w pi ątki w godzinach 8:00 — 16:00 i w soboty w godzinach 
8:00 - 14:00. 

§ 2. I. Uprawnionymi do prowadzenia handlu na targowisku s ą  rolnicy i ich domownicy. 
2. Uprawnieni do prowadzenia handlu s ą  zobowiązani w szczególno ści do: 

1) przestrzegania regulaminu targowiska; 
2) przestrzegania przepisów sanitarno-epidemiologicznych i przeciwpo żarowych 
oraz innych obowiązujących w obrocie towarowym; 
3) zachowanie czysto ści w obrębie zajmowanego stanowiska zarówno w trakcie 
sprzedaży jak i po jej zakończeniu; 
4) uprzątnięcia zajmowanego miejsca po zakończeniu handlu; 
5) umieszczenia w sposób widoczny ceny na oferowanych do sprzeda ży towarach; 
6) używania urządzeń  pomiarowych posiadaj ących ważną  cechę  legalizacji oraz 
ustawienia 	ich w taki sposób, aby kupuj ący mieli możliwość  stwierdzenia 
prawidłowości, rzetelno ści ważenia lub mierzenia towarów. 

§ 3. 1. Sprzedaż  artykułów spożywczych powinna odbywać  się  zgodnie z wymogami 
zawartymi w odrębnych przepisach, a w szczególno ści zgodnie z przepisami sanitarnymi 
i weterynaryjnymi dotycz ącymi bezpieczeństwa żywności i żywienia oraz jakości 
handlowej artykułów rolno-spożywczych. 

§ 4. Na targowisku zabrania się : 
1) prowadzenia gier hazardowych i losowych bez zezwolenia wydanego na 
podstawie odrębnych przepisów; 
2) wnoszenia oraz używania materiałów i substancji niebezpiecznych; 
3) sprzedaży towarów w drodze publicznych losowa ń  lub przetargów; 
4) pozostawiania po zako ńczeniu handlu wózków, skrzynek, innych opakowań  
i urządzeń  handlowych 
5) zaśmiecania i zanieczyszczania terenu targowiska; 
6) prowadzenia handlu poza obszarem do tego wyznaczonym; 
7) wywieszania trwa łych reklam na obiektach znajduj ących się  na terenie 
targowiska. 

§ 5. 1. Upoważnionymi do przeprowadzania kontroli przestrzegania niniejszego 
regulaminu są : pracownicy Urz ędu Gminy Swidwin działający na podstawie upoważnienia 
Wójta Gminy Swidwin oraz inne podmioty uprawnione na mocy odr ębnych przepisów. 



§ 6. Wszystkie spory powsta łe mi ędzy osobami handluj ącymi rozstrzyga w zakresie 
swoich kompetencji Wójt Gminy Swidwin. 
§ 7. Skargi i wnioski zwi ązane z działaniem targowiska przyjmowane b ędą  w Urzędzie 
Gminy Swidwin. 



Za łącznik do uchwa ły nr 

Rady Gminy Świdwin 

Z dnia 

UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 29 października 2021 r. o ułatwieniach 
w prowadzeniu handlu w pi ątki i soboty przez rolników i ich domowników wyznaczenie 
miejsca do prowadzania handlu w terminach i przez podmioty okre ś lone w ww. ustawie 
wyznacza Rada Gminy w drodze uchwa ły. Mając na uwadze, podj ęcie niniejszej uchwały 
jest zasadne. 

wd T 
mgr Kai"etz.  echocki 

\-j 



Sporządzi ł  Izabela Orenczak (8.12.2022, 14:25:31) 

Wydruk z systemu IntraEWID 
< Podtytu ł> 
skala ł : ł  000 

układ wspó ł rzędnych 2000 strefa 5 (151 

x = 5964906.47, y = 5550244.17 

X = 5964691.98, y = 5550064.95 
Krosino, Świdwin - Gmina 

Udostępniane informacje nie są  dokumentarni w postępowaniach administracyjnych i innych. Materia ły zawieraj ą ce informacje z powiatowego zasobu geodezyjnego i 
kartograficznego {w tym dane z operatu ewidencji gruntów i budynków Starostwo Powiatowe w 5widwinie) nale ży zamawiać  w Wydziale Geodezji. Dokumenty 
zawierające inne informacje przetwarzane w Wewn ę trznym Portalu Mapowym nale ży zamawiać  w wydzia łach merytorycznych, odpowiedzialnych za aktualizacj ę  tych 
danych. 

Strona 1 z 2 



RADA GMINY 
w SwidwIr.12 

wp łyn ęło dn  41 - 	2Or 
 

L. dz. 	 za ł . 

PROJEKT 
UCHWAŁA NR .. 	 

RADY GMINY ŚWIDWIN 
z dnia . 	  

w sprawie ustalenia dop łaty do taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wod ę  
na terenie Gminy Świdwin 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie 
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 7 czerwca 
2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wod ę  i zbiorowym odprowadzaniu ścieków 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 2028 ze zm.) Rada Gminy Świdwin uchwala, co następuje: 

1. I Ustala si ę  dopłatę  dla I grupy taryfowej odbiorców us ług zbiorowego 
zaopatrzenia w wod ę  obsługiwanych przez Gminny Zak ład Gospodarki Komunalnej 
Sp. z o. o. w Świdwinie w wysoko ści 1,59 zł  netto do każdego m' sprzedanej wody. 

2. Usta ł a się  dopłatę  dla II grupy taryfowej odbiorców us ług zbiorowego zaopatrzenia 
w wodę  obsługiwanych przez Gminny Zak ład Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. 
w Świdwinie w wysoko ści 1,59 zł  netto do każdego m3  sprzedanej wody. 

3.Dopłatę  udziela si ę  na okres od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. 

4. Dop łaty o których mowa w ust. I i 2 b ędą  przekazywane z bud żetu Gminy dla 
Gminnego Zakładu Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. w Świdwinie na podstawie 
comiesi ęcznych faktur wed ług ilości sprzedanej wody dla odbiorców I i II grupy 
taryfowej. 

§ 2. Wykonanie uchwa ły powierza się  Wójtowi Gminy Świdwin. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem l stycznia 2023 r. 

Przewodnicz ąca Rady 

Anna Olejniczak 



Uzasadnienie 

Podstawę  prawną  podjęcia przedmiotowej uchwa ły stanowi art. 24 ust. 6 ustawy 
z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wod ę  i zbiorowym 
odprowadzaniu ścieków (Dz. U. z 2020 r. poz. 2028 ze zm.). 

Rada gminy może podj ąć  uchwałę  o dop łacie dla jednej, wybranych lub 
wszystkich taryfowych grup odbiorców us ług. Dop łatę  gmina przekazuje 
przedsi ębiorstwu wodoci ągowo-kanalizacyjnemu. Na podstawie wylicze ń  ustalono 
dopłatę  dla I i 11 grupy taryfowej w wysoko ści 1,59 z ł  netto do 1 m3  wody. 

W zwi ązku z powyższym podj ęcie uchwały jest uzasadnione. 

WOJT 
mgr K r r Lechocki 



PROJEKT UCHWAŁY 

UCHWAŁA NR 

RADY GMINY ŚWID WIN 

z dnia grudnia 2022 r. 

RADA GMINY 
w Świdwinie 

wp łyn ęło dn  	 1.1 - I   
L. dz. 	 za ł ... 

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie 
Świdwin na lata 2022 - 2025 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz ądzie 
gminnym (Dz. U. z 2022r., poz. 559 z późn. zm.), art. 176 pkt li art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej ( Dz. U. z 2022 r. poz. 447 
z późn. zm.), Rada Gminy Świdwin uchwala, co następuje: 

*1. Uchwala się  Gminny Program wspierania Rodziny w Gminie Świdwin na lata 2023-2025, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwa ły. 

§2. Wykonanie uchwały powierza si ę  Wójtowi Gminy Świdwin. 

§3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą  obowiązuj ącą  od 1 stycznia 2023 roku. 



UZASADNIENIE 

Zadaniem własnym gminy, określonym w art. 176 pkt I ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej jest opracowanie i realizacja gminnego programu 
wspierania rodziny. 

Ś
widwin. Niniejszy program jest kontynuacją  programów wspierania rodziny realizowanych w gminie 

Zadaniem programu wspierania rodziny jest zapobieganie dysfunkcji rodziny poprzez 
tworzenie systemu wspomagaj ącego rodzinę, dzieci i młodzież  w taki sposób aby była w stanie 
samodzielnie zmierzy ć  się  z własnymi problemami. Pomoc powinna mieć  na celu podtrzymanie 
umiejętności uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej i pełnieniu ról społecznych poprzez 
wzmocnienie zasobów tkwi ących w poszczególnych cz łonkach rodziny, popraw ę  jakości życia rodzin 
zagrożonych wykluczeniem spo łecznym, wspieranie rodziców w pe łnieniu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych oraz przywrócenie im zdolno ści do wypełniania tych funkcji opiekuńczo-
wychowawczych w sytuacjach, gdzie dziecko zostanie umieszczone poza rodzon ą  biologiczną. Aby 
skutecznie realizować  powyższe zadania konieczne jest zaanga żowanie wszystkich instytucji, które 
wspierają  rodzinę . Najważniejszą  sprawą  jest zapewnienie odpowiednich warunków rozwoju dla 
dzieci i młodzieży w taki sposób, aby zapobiegać  powielaniu nieprawidłowych wzorców w 
przyszłości. Pozostawienie rodzin bez fachowego dla nich wsparcia i pomocy specjalistycznej mo że 
spowodować  wzrost zjawiska ich degradacji i skutkowa ć  będzie różnorodnymi konsekwencjami. 
Ważne jest by pomoc specjalistyczna (psychologiczna, socjalna, prawna) mog ła być  dla rodzin 
ubogich bezpłatna. W pierwszej kolejno ści rodzina powinna mieć  możliwość  samodzielnego 
zmierzania się  ze swoimi problemami, co pozwala zwiększyć  jej szansę  na prawidłowe 
funkcjonowanie w środowisku oraz stymulowa ć  aktywność  własną, wyzwalać  potencjał  i pozwalać  na 
uczenie się  nowych umiejętności. 

Dotychczas obowiązujący Program Wspierania Rodziny przyj ęty uchwalą  
Nr XV111/139/2020 z dnia 25 lutego 2020r. utraci moc obowi ązującą  od I stycznia 2023r. 

W związku z powyższym przyjęcie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 
2023-2025 w Gminie Świdwin jest w pełni uzasadnione. 



Załącznik do Uchwały Nr 	  
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z dnia 
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Wprowadzewe,  

Niniejszy Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Świdwin na lata 2023-2025, zwany 

dalej Programem, powsta ł  w oparciu o ustaw ę  z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej. Program jest kontynuacj ą  programu wspierania rodziny w Gminie Świdwin na lata 

2020-2022. 

Program oparty jest o zapisy preambu ły w/w ustawy „Dla dobra dzieci, które potrzebuj ą  
szczególnej ochrony i pomocy ze strony doros łych, ś rodowiska rodzinnego, atmosfery szcz ęścia, 

miłości i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwój i przysz łą  samodzielność  życiową, dla 

zapewnienia ochrony przys ługujących im praw i wolności, dla dobra rodziny, która jest podstawow ą  
komórką  społecze ństwa oraz naturalnym ś rodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cz łonków, a w 

szczególności dzieci, w przekonaniu, że skuteczna pomoc dla rodziny prze żywającej trudno ści w 

opiekowaniu si ę  i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich mo że być  
osiągnięta przez wspó łpracę  wszystkich osób, instytucji i organizacji pracuj ących z dziećmi i 

rodzicami". 

G łównym za łożeniem systemowych rozwi ąza ń  w zakresie wspierania rodziny jest praca z ca łą  
rodziną  w oparciu o zasad ę  wzajemnej wspó łpracy i współdzia łania służb publicznych, instytucji, 

organizacji pozarz ądowych i innych podmiotów zajmuj ących się  pracą  z rodzinami. G łównym 

za łożeniem niniejszego Programu jest za łożenie, że dzieci powinny mieć  prawo wychowywać  się  w 

rodzinie naturalnej, dlatego praca z rodzin ą  przeżywającą  problemy opieku ńczo-wychowawcze jest 

priorytetowym zadaniem s łużb, których zadaniem jest praca z rodzin ą . 

Odpowiednio zaplanowane instytucjonalne formy wsparcia powinny mie ć  charakter 

pomocniczy, tj. uwzgl ędniać  zasoby w łasne rodziny, odbywa ć  się  przy jej aktywnym udziale oraz za jej 

zgodą . Zamiast zastępować  rodzin ę  w jej funkcji opieku ńczo-wychowawczej, nale ży ją  wspiera ć  i 
wspomaga ć . Powyższe oddzia ływania pozwol ą  rodzinom odzyska ć  własną  sprawczość  i powrócić  do 

prawid łowego funkcjonowania w zakresie opieki i wychowania dzieci. 

Podstawowym za łożeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025 jest 

rozwijanie funkcjonującego w Gminie Świdwin systemu wsparcia rodzin prze żywających trudno ści w 

wypełnianiu ról opieku ń czo-wychowawczych, w celu przywrócenia im zdolno ści do wype łniania tych 

funkcji, poprzez prac ę  z rodziną  oraz zapewnienie pomocy w wychowaniu dzieci. Planowane w 

Programie dzia łania maj charakter: profilaktyczny, pomocniczy, interwencyjny i reintegracyjny. 

Realizacja Programu oparta jest o zasad ę  współpracy z rodzinami prze żywającymi problemy 

opieku ńczo-wychowawcze, dlatego b ędzie się  odbywa ć  za zgod ą  rodzin oraz ich aktywnym udziale, 

przy wykorzystaniu ich w łasnych zasobów i moż liwości. Wszystkie dzia łania oparte s ą  o zasadę  
wzajemnej współpracy oraz poszanowania godno ści wszystkich uczestników dzia ła ń . 
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Podstawy prawne Programu 

Zadania przyjęte do realizacji, w ramach niniejszego Programu s ą  spójne z kierunkami dzia ła ń  
przyjętymi w szczególno ści w następujących aktach: 

a) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r., 

b) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej, 

c) Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo łecznej, 

d) Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ci ąży i rodzin „Za życiem", 

e) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzia łaniu przemocy w rodzinie, 

f) Ustawa z dnia 26 pa ździernika 1982r. o wychowaniu w trze źwości i przeciwdzia łaniu 

alkoholizmowi, 

g) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzia łaniu narkomanii, 

h) Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych, 

i) Ustawa z dnia 7 wrze śnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

j) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzia łalności pożytku publicznego i wolontariacie ustawa z 

dnia 8 marca 1990 o samorz ądzie gminnym, 

k) Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opieku ńczy, 

l) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Du żej Rodziny, 

m) Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy pa ń stwa w wychowywaniu dzieci, 

n) Gminna Strategia Rozwi ązywania Problemów Spo łecznych Gminy Świdwin na lata 2021-2027 

przyjęta Uchwałą  Nr XXVIII/217/2021 Rady Gminy Świdwin z dnia 25 maja 2021r. 

Podmiotem realizuj ącym Program na poziomie gminy jest Centrum Us ług Społecznych w 

Gminie Świdwin. Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023-2025 wyznacza priorytety i cele do 

realizacji oraz wskazuje na proces monitoringu programu. 

Uzasadnienie wprowadzenia Programu 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej nak łada 

na gminy obowiązek opracowania i realizacji gminnych 3-letnich programów wspierania rodziny. 

Celem Programu jest zaplanowanie i podj ęcie dzia łań  w zakresie pomocy rodzinom naturalnym 

przeżywającym różnego typu trudno ści zakłócające lub uniemoż liwiające prawid łowe wypełnianie 

podstawowych funkcji opieku ńczo-wychowawczych oraz stworzenie spójnego i skutecznego systemu 

pomocy dla rodzin. W świetle za łożeń  ustawy, pomoc dziecku i jego rodzinie powinna mie ć  charakter 

interdyscyplinarny i by ć  udzielana przez w ła ściwych specjalistów w ramach zintegrowanego lokalnego 

systemu. Wa żne jest, aby zarówno dzia łania, jak również  decyzje wzgl ędem rodziny i jej cz łonków byty 

podejmowane przy wspó łpracy wyspecjalizowanych instytucji tj. pomocy spo łecznej, szkoty, s ądu, 

policji itp. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej dokona ła podzia łu zada ń  i 
kompetencji pomiędzy jednostki samorządu terytorialnego oraz organy administracji rz ądowej. 

Zgodnie z Art. 176. Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast ępczej do zada ń  własnych gminy 

należy: 
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1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

2. tworzenie mo ż liwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny; 

3. tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego, 

oraz praca z rodzin ą  przeżywającą  trudno ści w wype łnianiu funkcji opieku ńczo-

wychowawczych przez: 

a. zapewnienie rodzinie prze żywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny 

oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa, 

b. organizowanie szkole ń  i tworzenie warunków do dzia łania rodzin wspieraj ących, 

c. prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci; 

4. finansowanie: 

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, 

- kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych 

przez rodziny wspieraj ące; 

5. współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast ępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce 

opieku ńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opieku ńczo-terapeutycznej lub 

interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym; 

6. sporządzanie sprawozda ń  rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz 

przekazywanie ich w ła ściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem 

systemu teleinformatycznego, o którym mowa w art. 187 ust. 3; 

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagro żonej kryzysem lub prze żywającej 

trudności w wype łnianiu funkcji opieku ńczo-wychowawczej, zamieszka łego na terenie gminy. 

Ogólna charakterystyka gminy Świdwin 

Gmina Swidwin to gmina wiejska, która położona jest w pó łnocnej cz ęści województwa 

zachodniopomorskiego, w centralno-zachodniej cz ęści powiatu świdwi ńskiego. Siedzibą  gminy jest 

miasto Świdwin, które nie wchodzi w jej sk ład. Pod wzgl ędem powierzchni, która wynosi 247,00 km', 

gmina zajmuje drugie miejsce w powiecie. Gmina Swidwin graniczy z miastem Swidwin oraz gminami 

Brze żno, Po łczyn-Zdrój, Rąbino oraz S ławoborze. Gmina Swidwin sk łada si ę  z 24 miejscowości 

podzielonych na 18 so łectw 
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Demografia 

Gmina Świdwin pod wzgl ędem ludności należy do gmin o ma łej wielkości. Ze wzgl ędu na liczbę  
mieszka ńców zajmuje 101 miejsce w województwie zachodniopomorskim. Liczba mieszka ńców w 

gminie na stan z 2021 roku wynosi ła 5 707 mieszka ńców, w tym 2795 kobiet (48,97%) oraz 2 

912mężczyzn (51,02%) . 

W 2020 roku w gminie Świdwin urodzi ło się  35 dzieci, to o jedno mniej ni ż  w 2019 roku i o 14 

mniej ni ż  2018 roku, kiedy to na świat przysz ło 49 dzieci. Z kolei liczba zgonów w 2020 roku wynios ła 

55, to o 21 mniej ni ż  w roku poprzednim i o 3 wi ęcej ni ż  w 2018 roku, kiedy to wynios ła 52. Na 

podstawie tych danych mo żna wywnioskowa ć , że przyrost naturalny w 2020 roku by ł  ujemny, wyniósł  
-20, co mimo wszystko jest wynikiem lepszym w porównaniu z 2019 rokiem (wska źnik wyniósł  -40), ale 

gorszym niż  w 2019, kiedy wyniós ł  -3. 

W 2019 roku w gminie Świdwin 15% jej mieszka ńców mia ło 65 lub wi ęcej lat. Odsetek ten, tak 

jak w przypadku większości gmin w kraju, z roku na roku systematycznie wzrasta, co pokazuj ą  wyra źnie 

dane Banku Danych Lokalnych G łównego Urz ędu Statystycznego. I tak, w roku 2020 

w gminie Świdwin mieszka ńcy powyżej 65 roku życia stanowili 16,2% ogó łu, podczas gdy w 2021 roku 

już  16,8%. Zauwa żalny jest problem powolnego wyludniania si ę  gminy, nie tylko zwi ązany ze 

starzeniem si ę  społecze ństwa, ale przede wszystkim z ujemnym saldem przyrostu naturalnego, 

zwi ązanego przede wszystkim z mniejsz ą  liczbą  urodzeń  liczon ą  rok do roku. 

Liczba ludno ści w gminie Świdwin w latach 2019-2020 

7000 

6000 

5000 

4000 

3000 

2000 

1000 

O 

5818 

2854 2964  

Ii 

5799 

2833  2966 

Ii 

5707 

2 785  2912 

II 
2019r. 	 2020r. 	 2021r. 

oi  Ludność  ogó łem  id  Kobiety 	Mężczy źni 

Źródło: Bank Danych Lokalnych 

Rynek pracy 

Dane dotycz ące liczby osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urz ędzie Pracy w 

Świdwinie w latach 2019-2021 w podziale na poszczególne kategorie zosta ły przedstawione w 

poni ższej tabeli. Wed ług stanu na 31 grudnia 2021 roku liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w 

gminie Świdwin wynosi ła 228 osoby, w tym 136 kobiety i 92 m ężczyzn. Udzia ł  osób długotrwale 
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bezrobotnych w stosunku do ogólnej liczby osób bezrobotnych w gminie wyniós ł  blisko 54%. Ogólna 

liczba osób bezrobotnych w gminie w stosunku do danych z dnia 31 grudnia 2020 roku zmniejszy ła si ę  
o 35 osób. 

Tabela ł . Liczba osób bezrobotnych w Gminie świdwin na przestrzeni lat 2019-2021 

zarejestrowanych w Powiatowym Urz ędzie Pracy w świdwinie. 

Stan na dzień  
31.12.2019r. 

Stan na dzień  
31.12.2020r. 

Stan na dzień  
31.12.2021r. 

Ogółem 251 263 228 

Kobiety 144 152 136 

Pobierający zasi łek 73 63 50 

Długotrwale bezrobotni 107 128 123 

Bezrobotni korzystaj ący z pomocy 

społecznej 

19 9 8 

Źródło: Dane Powiatowego Urzędu Pracy w Świdwinie 

Oświata 

Na terenie gminy Swidwin funkcjonuj ą  trzy szkoty podstawowe: 

1. Publiczna Szko ła Podstawowa im. Ziemi Swidwi ńskiej w Lekowie, 

2. Publiczna Szko ła Podstawowa w Bierzwnicy, 

3. Publiczna Szko ła Podstawowa w Opa rznie. 

Zgodnie z danymi zgromadzonymi w Systemie Informacji O światowej w szko łach gminnych na dzie ń  
30 wrze śnia 2021r. uczyło się  387 uczniów, z czego: 

- 186 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Lekowie, 

- 128 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Bierzwnicy, 

- 73 uczniów w Publicznej Szkole Podstawowej w Oparznie. 

W szkołach prowadzone s ą  oddzia ły przedszkolne, do których w 2021r. łącznie ucz ęszcza ło 62 dzieci. 

Gmina Świdwin nie prowadzi własnych przedszkoli publicznych. Wychowanie przedszkolne 

prowadzone jest przez niepubliczn ą  jednostkę : Przedszkole Towarzystwa Przyjació ł  Dzieci Republika 

Malucha w Kluczkowie z oddzia łami w Oparznie i Lekowie. Placówka ta otrzymuje dotacj ę  na 

prowadzenie dzia łalności z budżetu Gminy. Łącznie na koniec 2021r. wychowanie przedszkolne 

realizowa ło 58 dzieci, w tym 2 niepe łnosprawnych. 

Kultura, sport i rekreacja 

Dzia łalność  kulturalna na terenie gminy skupia si ę  przede wszystkim na dzia łalności świetlic 

gminnych. Na terenie gminy w 2021r. funkcjonowa ło 10 świetlic w nast ępujących miejscowo ściach: 

Kluczkowo, Łąkowo, Smardzko, S ława, Lekowo, Rusinowo, Stary Przybys ław, Kl ępczewo, Ząbrowo, 

Bettno. W świetlicach gminnych odbywaj ą  si ę  zajęcia plastyczne, wokalne oraz inne przedsi ęwzięcia 

kulturalne. 
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Poza świetlicami w gminie Świdwin funkcjonują  trzy Kluby Senior+ z siedzibami w Krosinie, Rogalinie i 

Cieszeniewie. Kluby Seniora umo ż liwiają  swoim uczestnikom skorzystanie z szerokiej oferty 

aktywizacyjnej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej oraz prozdrowotnej. W ka żdym Klubie w 

zajęciach uczestniczy po 15 uczestników. 

W zasobach instytucjonalnych gminy Świdwin znajduje si ę  Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwnicy 

z Filią  w Lekowie. Z usług tych placówek mog ą  korzysta ć  wszyscy mieszka ńcy Gminy. Ksi ęgozbiór na 

koniec 2021r. wynosi ł  6620 wolumenów. Liczba zarejestrowanych i aktywnie wypo życzających 

użytkowników bibliotek wynosi ła 192 czytelników, wi ększość  czytelników to m łodzież  szkolna. 

Na terenie gminy w 2021r. funkcjonowa ły 4 zespoły wokalno-muzyczne: 

- Zespół  Ludowy „Dąbrowiacy", 

Zespół  Ludowy „Barwinok", 

Chór „Kantata", 

- Zespół  Dzieci ęcy „Jagody" z Bierzwnicy. 

Aktywność  sportowa jest jedn ą  z priorytetowych dzia łalności na terenie gminy Świdwin. Na terenie 

gminy Świdwin w 2021r. funkcjonowa ły 4 stowarzyszenia, które realizowa ły zaj ęcia sportowe: 

- Uczniowski Klub Sportowy „AVATAR" dzia łający przy Publicznej Szkole Podstawowej w 

Lekowie, 

- Uczniowski Klub Sportowy „REGA" dzia łający przy Publicznej Szkole Podstawowej w 

Bierzwnicy, 

Gminny Ludowy Klub Sportowy „HURAGAN" Bierzwnica, 

- Gminny Klub Sportowy „IKAR" Krosino. 

Diagnoza sytuacji dziecka i rodziny 

Pomoc spo łeczna wg ustawy z dnia 12 marca 2014r. o pomocy spo łecznej stanowi 

instytucj ę  polityki spo łecznej maj ącej na celu pomoc osobom i ludziom w przezwyci ężaniu 

trudnych sytuacji życiowych i doprowadzenie do usamodzielnienia. G łówną  jednostk ą  wykonuj ącą  
zadania z zakresu pomocy spo łecznej na terenie Gminy świdwin jest Centrum Us ług Spo łecznych, 

które jako jednostka organizacyjna umo ż liwia przezwyci ężanie trudnych sytuacji życiowych tym, 

którzy nie s ą  w stanie sami ich pokona ć, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i mo ż liwoś ci. 

Ze wszystkich form pomocy społecznej świadczonych przez Centrum Us ług Społecznych w Gminie 

Świdwin, wynikających z ustawy o pomocy spo łecznej, łącznie skorzysta ło 337 mieszka ńców, co 

stanowi ło 5,9% wszystkich mieszka ńców gminy. W stosunku do roku 2020r. spad ła liczba osób 

korzystających z pomocy spo łecznej o 24 osoby. Jak pokazuje zestawienie przedstawione w tabeli 

poniżej liczba osób i rodzin korzystaj ących z pomocy spo łecznej spada systematycznie. 
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Liczba osób korzystaj ących z pomocy spo łecznej 

w latach 2018-2021 
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Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Spo łecznych w Gminie świdwin. 

W gminie Świdwin najczęściej wystę pującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin 

a jednocześnie powodami ubiegania si ę  o pomoc spo łeczną  w 2021 roku byty: 

Tabela 2. Powody przyznania pomocy 

Powód trudnej sytuacji życiowej Liczba rodzin Liczba osób 

w rodzinach 

Ubóstwo 120 334 

Bezdomność  9 9 

Potrzeba ochrony macierzy ństwa 16 87 

Bezrobocie 94 296 

Niepełnosprawność  106 284 

Długotrwa ła choroba 74 170 

Bezradność  w sprawach opieku ńczo-wychowawczych i 

prowadzenia gosp. domowego 

17 72 

Alkoholizm 5 5 

Przemoc w rodzinie 3 10 

Trudno ści w przystosowaniu do życia po opuszczeniu 

zakładu karnego 

2 2 

Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie świdwin. 

Z pomocy spo łecznej w postaci świadczeń  pieni ężnych w 2021 roku skorzysta ło 258 osób, 

natomiast w postaci świadcze ń  niepieni ężnych 227 osób. Na przestrzeni ostatnich lat zauwa żalny 
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jest spadek liczby rodzin i osób korzystaj ących ze wszystkich form świadcze ń  pomocy spo łecznej, 

co zosta ło przedstawione w tabeli poni żej. 

Tabela 3. Liczba świadczeń  pieniężnych, niepieniężnych i pracy socjalnej w gminie Świdwin w 
tatach 2018-2021. 

Rodzaj świadczeń  2018 2019 2020 2021 

Świadczenia pieni ężne 258 215 194 185 

Świadczenia niepieni ężne 227 215 171 156 

Praca socjalna 418 356 306 283 

Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie świdwin. 

Na przestrzeni ostatnich czterech lat spad ła równie ż  ilość  rodzin i osób korzystaj ących ze świadcze ń  
rodzinnych, co przedstawione zosta ło na poni ższym wykresie. 

Ś rednia miesi ęczna liczba rodzin korzystaj ących 
ze świadcze ń  rodzinnych w latach 2018-2021 
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Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie świdwin. 

Rodziny z terenu gminy Świdwin korzysta ły równie ż  z rządowego programu „Rodzina 500+" 

dzia łającego od 2016 roku. W 2021 roku ze świadczenia wychowawczego skorzysta ło ś rednio 869 

dzieci miesi ęcznie. Samorz ądy zako ńczyły realizację  niniejszego Programu w 2022r., wyp łaty 

świadcze ń  przej ął  Zakład Ubezpiecze ń  Społecznych. 

W przypadku samotnego wychowywania dzieci, gdy jeden z rodziców uchyla si ę  od p łacenia 

alimentów na rzecz dzieci, obowi ązek ten jest realizowany z funduszu alimentacyjnego. W roku 
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2021 z omawianych świadcze ń  skorzysta ło 49 rodzin (58 osób w rodzinach). Liczba 

świadczeniobiorców na przestrzeni ostatnich lat ulega zmniejszeniu, niemniej od dwóch lat 

utrzymuje si ę  na zbli żonym poziomie. Dane w tym zakresie przedstawione zosta ły w poniższej 
tabeli. 

Tabela 4. Liczba rodzin, osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego. 

Wyszczególnienie 2018 2019 2020 2021 
Liczba rodzin 87 66 45 49 
Liczba osób 66 50 60 58 

Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie Świdwin. 

Jednym z najistotniejszych czynników warunkuj ących właściwe funkcjonowanie dziecka w 

ś rodowisku społecznym jest zdolno ść  ich rodziców do prawid łowego reagowania w sytuacjach 

wychowawczych, uwzgledniająca potrzeby dziecka, okre ś lona przez wiedz ę, system warto ści i norm. 

Niezbędna jest świadomość  celów wychowania i umiej ętność  dzia łania wychowawczego. Znaczenie i 

rola rodziny w ca łokszta łcie rozwoju dziecka jest ogromna, umiej ętności wychowawcze rodziców maj ą  
kluczowe znaczenie. Rodziców, którzy wymagaj ą  wsparcia w zakresie wype łniania funkcji opieku ń czo-

wychowawczych mo żna objąć  pomocą  asystenta rodziny. Asystenci realizuj ą  dzia łania na rzecz 

wspierania rodziny w ramach zadaniowego czasu pracy, w miejscu zamieszkania rodziny lub innym 

miejscu wskazanym przez rodzin ę . Po dokonaniu diagnozy sytuacji w rodzinie, okre ś lenia zasobów, 

ogranicze ń , oczekiwa ń , asystenci rodziny opracowuj ą  plan pomocy rodzinie. Praca z rodzin ą  odbywa 

si ę  na zasadzie obustronnej wspó łpracy asystenta z cz łonkami rodziny, wspólnie okre ś la się  i realizuje 

plan pomocy, w przypadku braku wspó łpracy ze strony rodziny ko ńczone jest wsparcie asystenta 

rodziny a o występujących nieprawid łowościach, w zakresie wype łnianych funkcji opieku ńczo-

wychowawczych, powiadamiany jest S ąd Rejonowy w Bia łogardzie Wydzia ł  Rodzinny i Nieletnich. 

W 2021r. wsparciem asystentów rodziny obj ętych było 19 rodzin, liczba rodzin obj ętych tego typu 

pomocą  w ostatnich czterech latach systematyczne spada ła, co przedstawia nast ępujący wykres. 

Liczba rodzin objetych wsparciem asystentów rodziny oraz 

liczba zatrudnionych asystentów rodziny 

w latach 2019-2021 
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Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie świdwin. 
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Centrum Usług Społecznych w Gminie Świdwin ponosi wydatki związane z odp łatności za pobyt dzieci 
z terenu gminy w rodzinach zast ępczych i placówkach opieku ńczo-wychowawczych. 

Gmina Świdwin od stycznia 2012 roku przej ęła nowe zadania zwi ązane z organizowaniem pomocy 

dzieciom pozbawionym opieki rodziców. Art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zast ępczej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z pó źn. zm .). Zgodnie z nim gmina wła ściwa 
ze względu na miejsce zamieszkania dziecka wspólnie z powiatem ponosi koszty jego pobytu m. in. 

rodzinach zast ępczych, w placówkach opieku ńczo-wychowawczych i rodzinnych domach dziecka. 

Udzia ł  gminy w partycypowaniu w kosztach stopniowo wzrasta: 

I rok pobytu dziecka — 10 %, 

II rok pobytu dziecka — 30 %, 

III rok i następne lata — 50 %. 

Na przestrzeni ostatnich czterech lat znacz ąco wzros ła odp łatność  gminy za pobyt dzieci w pieczy 

zastępczej, co zosta ło przedstawione w tabeli poni żej. 

Tabela 5. Odpłatność  gminy za pobyt dzieci z terenu gminy świdwin w pieczy zastępczej oraz ilość  
dzieci umieszczonych w pieczy zast ępczej. 

Wyszczególnienie 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 
Koszty pobytu w rodzinnej 

pieczy zast ępczej 

21 673,61 36 086,66 87 582,48 122 362,72 

Koszty pobytu w 

instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 

23 064,99 28 200,68 41 420,30 42 291,03 

Liczba dzieci umieszczonych w 
pieczy zastępczej 

8 15 18 23 

Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie Swidwin. 

W ostatnich latach wzros ła liczba dzieci z terenu gminy Świdwin umieszczonych w pieczy zast ępczej, 

co spowodowane by ło brakiem wspó łpracy rodziny biologicznej z asystentem rodziny oraz ra żącymi 

zaniedbaniami godz ącymi w dobro dziecka. Instytucja zajmuj ąca si ę  wspieraniem rodziny, jak ą  jest 

CUS, ma obowiązek powiadomi ć  o zaistnia łej sytuacji sąd rodzinny, który podejmuje decyzj ę  o 

zabezpieczeniu dziecka w pieczy zast ępczej. Celem zarz ądzeń  wydanych przez s ąd na podstawie 

art. 109 k.r.o. jest ochrona zagro żonego dobra dziecka. Wydanie zarz ądze ń  jest konieczne w przypadku 

niewłaściwego wykonywania władzy rodzicielskiej. 

Przemoc w rodzinie 

Jednym z przejawów dysfunkcji systemu rodzinnego jest wyst ępowanie przemocy w rodzinie. 

Doświadczenie przemocy w dzieci ństwie ze strony rodziców, doznane urazy, krzywdy fizyczne i 

psychiczne, w bardzo negatywny sposób wp ływają  na kszta łtowanie si ę  osobowości cz łowieka. W życiu 

doros łym dziecka krzywdzonego mog ą  występowa ć  zaburzenia osobowo ści, depresje, próby 

samobójcze, wi ększa sk łonność  do sięgania po alkohol czy środki psychoaktywne. Ponadto, osoby 

doświadczaj ące przemocy w dzieci ństwie, jako osoby doros łe cz ęściej wykazuj ą  skłonność  do 

stosowania przemocy wobec swoich dzieci, powielaj ąc przemocowe zachowania rodziców. 

Zadania gminy w zakresie przeciwdzia łania przemocy w rodzinie okre ś la ustawa z dnia 29 lipca 2005r. 

o przeciwdzia łaniu przemocy w rodzinie. Zgodnie z zapisami, w gminie Świdwin funkcjonuje system 

przeciwdzia łania przemocy w rodzinie oparty na interdyscyplinarnej wspó łpracy instytucji i 

podmiotów, prowadzonej w ramach pracy Gminnego Zespo łu Interdyscyplinarnego ds. 

Przeciwdzia łania Przemocy w Rodzinie w Świdwinie oraz pracy powo łanych przez Zespó ł  grup 

roboczych realizuj ących procedur ę  „Niebieskiej Karty" w indywidualnych przypadkach . Wiod ącą  rol ę  
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w realizacji zada ń  w obszarze przeciwdzia łania przemocy w rodzinie pe łni Centrum Us ług Społecznych 

w Gminie Świdwin. Skalę  zjawiska przemocy w Gminie Świdwin obrazuje poni ższa tabela. 

Tabela 6. Liczba Niebieskich Kart wszcz ętych przez poszczególne podmioty w latach 2019-2021. 

2018 2019 2020 2021 
Liczba Niebieskich Kart ogó łem 33 22 32 23 
Policja 26 14 24 21 
GOPS/Centrum Us ług Społecznych 7 8 7 2 
Oświata O O 1 O 
Instytucje ochrony zdrowia O O O O 

Opracowanie własne na podstawie danych Centrum Us ług Społecznych w Gminie Świdwin. 

Jak pokazuje zestawienie danych w Tabeli 6, w latach 2019-2021 na terenie gminy Świdwin odnotowuje 

się  zróż nicowany poziom liczy ujawnionych przypadków wyst ępowania przemocy w rodzinie, niemniej 

w ostatnich dwóch latach zmniejszy ła się  liczba zak ładanych Niebieskich Kart. 

Środowiska rodzinne zagro żone występowaniem przemocy w rodzinie s ą  monitorowane przez 

pracowników socjalnych na bie żąco, w przypadku zagro żenia dobra dziecka podejmowana jest 

natychmiastowa interwencja. Rodziny borykaj ące się  z problemem wyst ępowania lub zagro żenia 

przemocą  mogą  skorzysta ć  z szerokiego wsparcia specjalistycznego dost ępnego na terenie gminy: 

pomocy psychologicznej, czy terapeutycznej a takie innych us ług społecznych. W gminie Świdwin 

prowadzone są  ponadto kampanie informacyjne i profilaktyczne skierowane do mieszka ńców gminy 

Świdwin. 

Problem alkoholowy w ś ród mieszka ńców Gminy Świdwin 

Problem alkoholowy w sposób destrukcyjny wp ływa na funkcjonowanie rodziny, nie jest 

tajemnicą , że wychowywanie si ę  w rodzinie, w której choć  jeden z rodziców by ł  alkoholikiem, może 

nieść  za sobą  powa żne konsekwencje. Choroba alkoholowa ojca lub matki odbija si ę  na psychice 

dziecka oraz wp ływa na pó źniejsze zachowania w życiu doros łym. W okresie wczesnodzieci ęcym 

nadu żywanie alkoholu przez ojca alkoholika i zdarzenia z tym zwi ązane odbijają  si ę  negatywnie na 

funkcjonowaniu i stanie psychicznym matki dziecka, przez co trudno b ędzie jej si ę  poświęcić  ca łkowicie 

dziecku. Mo że to negatywnie odbi ć  si ę  na ich wzajemnej wi ęzi, w efekcie czego dziecko w przysz łości 

będzie mia ło niskie poczucie własnej warto ści, doświadczy l ęku przed porzuceniem i rozstaniem i 

będzie żyło w ciągłej niepewno ści. Dodatkowe patologiczne zachowania, takie jak przemoc, które 

często towarzysz ą  alkoholizmowi, mog ą  wywoływać  u dziecka głębokie urazy psychiczne, z którymi 

będzie si ę  ono boryka ć  nawet przez ca łe życie. 

Wychowywanie si ę  w domu, w którym występuje problem nadu żywania alkoholu, praktycznie zawsze 

odbija większe, b ądź  mniejsze pi ętno w psychice dziecka. Do g łównych zachowa ń  wynikających z 

dorastania dziecka w rodzinie alkoholowej nale żą : 

- wrodzona sk łonność  do na łogów, 

- skłonność  do zachowa ń  agresywnych, 

- obni żona samoocena i niskie poczucie w łasnej wartości, 

- nieufność  wobec innych osób, 

- trudno ści w nawiązywaniu kontaktów z innymi, 

- nieumiejętność  oraz l ęk przed okazywaniem prawdziwych uczu ć , 
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— nadmierna potrzeba aprobaty ze strony innych osób. 

Sprawami związanymi z rozwi ązywaniem problemów uzale żnień , motywowaniem do podj ęcia dzia ła ń  
naprawczych, kierowaniem do S ądu Rejonowego spraw zwi ązanych ze zobowi ązaniem do leczenia 

uzależnienia zajmuje si ę  Gminna Komisja Rozwi ązywania Problemów Alkoholowych w Świdwinie. 

GKRPA w Świdwinie w ramach swojej dzia łalności: 

- przyjmuje zg łoszenia o przypadkach występowania problemu alkoholowego w rodzinie, 

- zaprasza na rozmow ę  osoby, które zosta ły zgłoszone jako nadu żywające alkohol, pouczając o 

konieczno ści zaprzestania nadu żywania alkoholu, jego skutkach i konsekwencjach 

nadmiernego spo żywania oraz o konieczno ści poddania si ę  leczeniu uzale żnienia, 

- w przypadku gdy osoba zaproszona nie godzi si ę  na dobrowolne leczenie a wst ępne czynno ści 

przeprowadzone w sprawie uzasadniaj ą  kontynuacj ę  postępowania, osoba kierowana jest na 

badanie przez bieg łych, w celu wydania opinii w przedmiocie uzale żnienia od alkoholu i 

wskazania rodzaju zak ładu odwykowego, 

- przygotowuje dokumentacj ę  związaną  z postępowaniem s ądowym w celu zastosowania 

obowiązku poddania si ę  leczeniu odwykowemu, 

- składa wniosek o wszcz ęcie post ępowania do Sądu Rejonowego w Bia łogardzie. 

Liczba wniosków z łożonych do GKRPA w Świdwinie 
w latach 2018-2021 
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Opracowanie w łasne na podstawie danych ze sprawozda ń  z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania 

Problemów Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzia łania Narkomanii za lata 2018,2019, 2020 i 2021. 

Z powyższych danych wynika, że zmniejszeniu ulega liczba z łożonych wniosków o podj ęcie dzia ła ń  do 

GKRPA w Świdwinie, co może świadczyć  o zmniejszaniu się  skali problemu alkoholowego na terenie 

gminy. 
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Placówki o światowo-wychowawcze: 

1) Publiczna Szko ła Podstawowa im. 

Ziemi Swidwi ń skiej w Lekowie, 

2) Publiczna Szko ła Podstawowa w 

Oparz nie, 

3) Publiczna Szko ła Podstawowa w 

Bierzwnicy, 

Zasoby instytucjonalne Gminy Świdwin 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023 — 2025 b ędzie s łu ż y ł  realizacji gminnej polityki 

rodzinnej. Dzia łania na rzecz dziecka i rodziny realizuj ą  instytucje opisane poni żej w tabeli. 

Tabela 7. Instytucje realizuj ące dzia łania na rzecz dziecka i rodziny w gminie świdwin 

Prowadzone działania na rzecz dziecka i rodziny 

Dowozy dzieci do szkó ł  gminnych, dowóz dzieci 

niepe łnosprawnych, pomoc prawna, dzia łalność  

świetlic i palcówek wsparcia dziennego. Realizowanie 

programów profilaktycznych. 

Instytucja 

ł . 	Urzą d Gminy w Swidwinie 

Plac Konstytucji 3 Maja 1 

78-300 Swidwin 

Praca socjalna, udzielanie pomocy finansowej, pomoc 

rzeczowa w tym finansowanie posi łków w szko łach, 

aktywizacja spo łeczna, wspieranie aktywno ś ci 

lokalnej, wyp łacanie świadcze ń  rodzinnych, funduszu 

alimentacyjnego, świadczenia wychowawczego oraz 

zasi łków i stypendiów szkolnych. Prowadzenie pracy z 
rodzin ą  w ramach asysty rodzinnej. 

Wsparcie specjalistyczne: terapeuty rodzinnego, 

psychologa, terapeuty ds. uzale ż nie ń . 

Realizowanie programów profilaktycznych. 

Udzielanie us ług społecznych. 

2. 	Centrum Usług Społecznych w Gminie 

Swidwin 

ul. Ko ściuszki 15, 78-300 Świdwin 

3. Gminny Zespó ł  ds. Przeciwdzia łania 

Przemocy w Świdwinie 

Wsparcie i pomoc rodzinom w przezwyci ęż eniu 

problemu przemocy w rodzinie. Realizowanie 

programu profilaktycznego. 

4. I Gminna Komisja Rozwi ązywania Problemów 

Alkoholowych 

w Świdwinie 

Wsparcie dla osób i rodzin z problemem alkoholowym, 

realizowanie gminnego programu profilaktycznego. 

Dzia łalność  interdyscyplinarna w ramach której 

poruszane s ą  sprawy dotycz ące planowania pracy z 

rodzinami prze żywającymi trudno ści w pe łnieniu ról 

opieku ńczo-wychowawczych. Realizowanie programu 

wspierania rodziny. 

Dzia łalność  edukacyjno-wychowawcza, wsparcie 

pedagogiczne oraz psychologiczne dla dzieci i 

rodziców, realizacja programów edukacyjnych i 

profilaktycznych. 

5. Zespó ł  ds. Asysty Rodzinnej dzia łający w 

ramach Centrum Us ług Spo łecznych w 

Gminie Świdwin 
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7. Placówki wsparcia dziennego 

8. Placówki ochrony zdrowia 

Organizowanie czasu wolnego, wsparcie edukacyjne 
dzieci, integracja spo łeczna, wsparcie rodziców w 

wypełnianiu funkcji opieku ńczo-wychowawczych. 

Działalność  w zakresie profilaktyki i opieki zdrowotnej. 

9. Ś rodowiskowy Dom Samopomocy 

„Razem Łatwiej" w Kl ępczewie 

Wsparcie i pomoc dla osób niepe łnosprawnych oraz 

chorujących psychicznie lich rodzin. 

4) Niepubliczne Przedszkole 

Towarzystwa Przyjació ł  Dzieci w 

Kluczkowie z Oddzia łami w Oparznie 

i w Lekowie 

Opracowanie własne 

Gmina Świdwin oferuje swoim mieszka ń com dostęp do wielu form pomocy. Rodzina prze żywająca 

problemy w wype łnianiu funkcji opieku ń czo-wychowawczych mo ż e skorzystać  z dostępnych form 

pomocy, które s łużą  wsparciem w stworzeniu optymalnych warunków do wychowywania dzieci 

w ś rodowisku rodzinnym. 

Adresaci Programu 

Odbiorcami Programu s ą  rodziny przezywaj ące trudno ści w wype łnianiu funkcji opieku ńczo-

wychowawczej tj. rodziny dotkni ę te problemem ubóstwa, bezrobocia, do świadczaj ące przemocy w 

rodzinie, z problemem uzale ż nienia od alkoholu lub innych u żywek, rodziny prze żywaj ące trudno ści 

związane ze stanem zdrowia swoim lub dzieci, zdarzeniami losowymi oraz rodziny, którym zosta ła 

odebrana lub ograniczona w ładza rodzicielska poprzez umieszczenie dzieci w pieczy zast ępczej. 

Adresatami Programu s ą  również  dzieci i m łodzież , którym rodzina nie zapewnia nale żytej opieki. 

Program skierowany jest tak że do przedstawicieli instytucji i s łu ż b pracujących na rzecz dzieci i rodziny. 

Lele Programu 

Celem głównym Programu jest rozwijanie interdyscyplinarnego systemu wsparcia dla rodzin w 
Gminie świdwin, sprzyjaj ącego prawid łowemu funkcjonowaniu rodziny, ze szczególnym 
uwzgl ędnieniem potrzeb rodzin przejawiaj ących trudno ści w wypełnianiu funkcji opieku ńczo-
wychowawczych. 

Celami szczegó łowymi Programu s ą : 

1. Prowadzenie i rozwijanie dzia ła ń  interdyscyplinarnych na rzecz rodzin przejawiaj ących 

trudności w wype łnianiu funkcji opieku ń czo-wychowawczych. 

2. Zapewnienie rodzinom poczucia bezpiecze ństwa socjalnego i bytowego. 

3. Kszta łtowanie prawid łowych wzorców funkcjonowania rodziny. 

4. Tworzenie nowych oraz podnoszenie jako ści i efektywności us ług na rzecz wspierania rodziny. 

5. Prowadzenie dzia ła ń  na rzecz reintegracji rodziny oraz na rzecz powrotu dziecka do rodziny 

naturalnej. 
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Prowadzenie i rozwijanie dzia łań  interdyscyplinarnych na rzecz rodzin przejawiaj ących trudno ści 
w wype łnianiu funkcji opieku ńczo-wychowawczych. 

Nazwa działania Typ dzia łania Termin Wska ź niki 

realizacji 

Podnoszenie umiej ętności Praca socjalna. 2023- Liczba rodzin 
opiekuńczo-wychowawczych Wsparcie asystenta 2025 objętych pracą  
rodziców oraz podnoszenie 

świadomości w zakresie 

rodziny, 

Dzia łania ś rodowiskowe, w 
socjalną , 

Liczba rodzin 
planowania i funkcjonowania tym dzia łania edukacyjne i objętych wsparciem 
rodziny kampanie społeczne asystenta rodziny, 

Liczba dzia ła ń  
ś rodowiskowych, 

edukacyjnych i 
kampanii 

społecznych. 

Analiza sytuacji rodzin 
zagrożonych kryzysem 

Praca socjalna, 

wieloaspektowa analiza 

sytuacji rodzin, wymiana 

informacji pomi ędzy 
podmiotami 

zaanga żowanymi w prac ę  z 

rodzinami 

2023- 

2025 

Liczba udzielonego 

wsparcia w ramach 

pracy socjalnej, 
Liczba spotka ń  
Zespo łu Asysty, 
Liczba informacji 

dotyczących sytuacji 

poszczególnych 

rodzin. 
Organizowanie czasu wolnego Praca socjalna. 2023- Liczba udzielonego 
dla dzieci i m łodzieży, pomoc w Wsparcie asystenta 2025 wsparcia w ramach 
nauce szkolnej rodziny, 

Zapewnienie odpoczynku 

letniego dla dzieci, 

organizowanie wyjazdów 
oraz zajęć  dla dzieci i 

m łodzieży, 

Współpraca z Kuratorium 

pracy socjalnej i 

porad asystenta 

rodziny. 

Liczba wyjazdów na 
kolonie letnie, liczba 

organizowanych 

wyjazdów i zaj ęć . 
Oświaty. 

Wzmocnienie współpracy z Spotkania Zespo łu ds. 2023- Liczba spotka ń  
instytucjami i innymi 

podmiotami dzia łającymi na 
rzecz dziecka i rodziny 

Asysty Rodzinnej 2025 Zespołu Asysty 

Zapewnienie pomocy asystenta Skierowanie asystenta 2023- Liczba rodzin 
rodziny rodzinom rodziny do pracy z rodzin ą . 2025 obj ętych wsparciem 
przeżywającym problemy 

opieku ńczo-wychowawcze 

Współpraca z asystentem 

rodziny 

asystenta rodziny 

Umoż liwienie dostępu do Informowanie o mo ż liwości 2023- Liczba udzielonego 

poradnictwa specjalistycznego uczestnictwa w 

poradnictwie na stronie 

internetowej CUS, poprzez 
pracowników CUS, w 

mediach 

2025 wsparcia 

specjalistycznego 
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społecznościowych Urz ędu 

Gminy 

Prowadzenie dzia łań  
profilaktycznych 

Dzia łalność  animacyjna 

Akcje i kampanie społeczne 

2023- 

2025 

Liczba dzia ła ń  
animacyjnych, akcji i 

kampanii 
społecznych 

Zapewnienie rodzinom poczucia bezpiecze ń stwa socjalnego i bytowego 

Nazwa dzia łania Typ dzia łania Termin Wska ź niki 

realizacji 

Zapewnienie rodzinom Udzielenie pomocy 2023- Liczba rodzin 

będącym w trudnej sytuacji finansowej i rzeczowej w 2025 objętych pracą  
materialnej i bytowej 

niezb ędnej pomocy finansowej i 

rzeczowej 

ramach świadcze ń  pomocy 

społecznej 

finansową  i rzeczową  

Zapewnienie dzieciom i Pomoc finansowa oraz w 2023- Liczba osób i rodzin 

m łodzie ży pomocy w postaci 

posi łków, w tym w ramach 

programu „Posi łek w szkole i w 

domu". 

postaci posi łku 2025 objętych wsparciem 
w ramach Programu 

„Posi łek w szkole i w 

domu" 

Udzielanie dzieciom i Pomoc w formie 2023- Liczba przyznanych 

młodzie ży stypendium o 

charakterze socjalnym oraz 

naukowym. 

stypendium o charakterze 

socjalnym oraz w formie 

stypendium naukowego 

2025 stypendiów 

Zapewnienie poradnictwa Pomoc w formie 2023- Liczba udzielonego 

rodzinnego: psychologicznego, 

pedagogicznego i 

terapeutycznego dla rodzin 

prze żywających trudno ści 

opieku ńczo — wychowawcze. 

poradnictwa 2025 wsparcia 

psychologicznego, 

pedagogicznego i 

terapeutycznego 

Pomoc w formie us ług Udzielenie pomocy 2023- Liczba przyznanych 

opieku ńczych społecznej w formie us ług 

opieku ńczych 

2025 usług opieku ń czych 

Objęcie wsparciem Udzielenie pomocy 2023- Liczba rodzin 

materialnym rodzin z 

dzieckiem z 

niepe łnosprawno ściami 

finansowej 2025 objętych pomocą  
finansową  

Poradnictwo i praca socjalna 

na rzecz rodzin z dzie ćmi 

świadczona przez 

pracowników CUS 

Praca socjalna, 

poradnictwo 

2023- 

2025 

Liczba udzielonego 

wsparcia w formie 

poradnictwa i pracy 

socjalnej 

Wsparcie dzieci i m łodzie ży z Zapewnienie wypoczynku 2023- Liczba dzieci 

rodzin ubogich w dostępie do 

wypoczynku. 

2025 uczestnicz ących w 

wypoczynku letnim 
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Kształtowanie prawidłowych wzorców funkcjonowania rodziny 

Nazwa dzia łania Typ dzia łania Termin Wska źniki 
realizacji 

Monitorowanie sytuacji 

dziecka w rodzinach 

Praca socjalna, 

wieloaspektowa analiza 

2023- 

2025 
Liczba udzielonego 
wsparcia w ramach 

prze żywających trudności lub 
zagrożonych kryzysem 

sytuacji rodzin, wymiana 
informacji pomi ędzy 

podmiotami 

zaanga żowanymi w pracę  
z rodzinami 

pracy socjalnej, 

Liczba spotka ń  Zespołu 

Asysty, 

Liczba informacji 

dotyczących sytuacji 

poszczególnych rodzin. 

Propagowanie roli asystenta Udzielenie wsparcia 2023- Liczba rodzin obj ętych 

rodziny asystenta rodziny, 

informowanie o roli i 
zadaniach asystenta 

rodziny 

2025 wsparciem asystenta 

rodziny, 

Liczba propozycji 
udzielenia wsparcia w 

formie współpracy z 
asystentem rodziny 

Interdyscyplinarna wspó łpraca Dzia łalność  Zespołu Asysty 2023- Liczba spotka ń  Zespołu 
pomiędzy lokalnymi 

instytucjami i podmiotami 

Rodzinnej, wymiana 

informacji pomi ędzy 

2025 Asysty, 

Liczba kontaktów 
dzia łającymi na rzecz wsparcia 

rodziny 

instytucjami nawiązanych w 

ramach współpracy 

międzyinstytucjonalnej 

Dzia łalność  placówek Organizowanie czasu 2023- Liczba dzieci biorących 

wsparcia dziennego wolnego, wsparcie 

edukacyjne dzieci, 

integracja spo łeczna, 

wsparcie rodziców w 

wypełnianiu funkcji 
opieku ńczo- 

wychowawczych 

2025 udzia ł  w zajęciach w 
palcówkach wsparcia 

dziennego, 
Liczba placówek 

wsparcia dziennego 

Umoż liwienie dostępu do Udzielanie poradnictwa 2023- Liczba udzielonego 

specjalistycznego 

poradnictwa rodzinnego, 

terapeutycznego 

rodzinnego i 

terapeutycznego 
2025 poradnictwa 

Prowadzenie dzia łań  Akcje i kampanie 2023- Liczba akcji i kampanii 

profilaktycznych, 

edukacyjnych i 
informacyjnych 

społeczne 2025 społecznych 
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Tworzenie nowych oraz podnoszenie jako ści i efektywności usług na rzecz wspierania rodziny 

Nazwa dzia łania Typ dzia łania Termin Wska ź niki 
realizacji 

Udzielanie pomocy w formie Pomoc w formie us ług 2023- Liczba udzielonego 
us ług spo łecznych społecznych tj: 

poradnictwo 

psychologiczne, socjalne, 

terapeutyczne oraz inne 

2025 wsparcia w formie 

poszczególnych us ług 

społecznych 

Zapewnienie dostępu do Wsparcie asystenta 2023- Liczba rodzin obj ętych 

wsparcia w formie asysty 

rodzinnej 

rodziny 2025 wsparciem asystenta 
rodziny 

Wspó łpraca z organizacjami Podjęcie współpracy z 2023- Liczba instytucji i 

pozarządowymi i kościelnymi organizacjami 2025 organizacji 

oraz instytucjami zajmującymi pozarz ądowymi i pracujących na rzecz 

się  pomocą  dziecku i rodzinie, kościelnymi oraz 

instytucjami zajmuj ącymi 

się  pomocą  dziecku i 

rodzinie 

dziecka i rodziny 

Realizowanie przez placówki 

oświatowe programów 

profilaktycznych 

wspierających wychowanie 

dzieci i m łodzieży oraz 
programów edukacyjno - 
wychowawczych 
przeciwdzia łających 
dysfunkcjom spo łecznym 

Realizacja programów 

profilaktycznych 

2023- 

2025 
Liczba programów, 

liczba dzieci obj ętych 

programami 

Podnoszenie umiejętności i Uczestnictwo kadry w 2023- Liczba zrealizowanych 

kompetencji zawodowych 

kadry zajmującej się  
wsparciem dzieci i rodziny 

kursach i szkoleniach z 
zakresu wspierania 

dziecka i rodziny 

2025 kursów i szkoleń  

Udzielanie informacji o Informowanie rodzin o 2023- Liczba udzielonych 

instytucjach świadczących 

pomoc na rzecz rodziny, 

informowanie o 

moż liwościach i 

perspektywach poprawy 
swojej sytuacji. 

dostępnych formach 
pomocy, o instytucjach 

świadczących pomoc, 
prowadzenie pracy 

socjalnej, zapewnienie 

dostępu do informacji o 
dostępnych us ługach 

społecznych 

2025 informacji 
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Prowadzenie dzia łań  na rzecz reintegracji rodziny oraz na rzecz powrotu dziecka do rodziny 
naturalnej 

Nazwa dzia łania Typ dzia łania Termin 

realizacji 
Wska źniki 

Współpraca interdyscyplinarna 

z instytucjami i organizacjami 
zaanga żowanymi w prac ę  na 

rzecz powrotu dziecka do 
rodziny biologicznej 

Wspó łpraca z PCPR, 

placówkami opieku ńczo- 

wychowawczymi oraz 
rodzinami zastępczymi. 

Współpraca z instytucjami 
i organizacjami 

pracującymi z rodzinami 

biologicznymi na rzecz 

powrotu dziecka 

2023- 
2025 

Liczba spotka ń  i 
kontaktów z 

instytucjami 

zaanga żowanymi w 
pracę  na rzecz 

powrotu dziecka do 

rodziny naturalnej 

Zapewnienie rodzinom, w 

których dzieci zosta ły 

umieszczone w pieczy 

zastępczej, specjalistycznej 
pomocy w celu odbudowania 

odpowiedniego ś rodowiska 
wychowawczego niezb ędnego 

do powrotu dzieci do rodziny 

naturalnej oraz bezpiecznego 

ich wychowania 

Wspó łpraca wszystkich 

instytucji, prowadzenie 
poradnictwa 

specjalistycznego, pomoc 
asystenta rodziny, praca 

socjalna, pomoc 

finansowa 

2023- 

2025 

Liczba rodzin obj ętych 

wsparciem 

Świadczenie pomocy rodzinom 
przeżywającym trudności 

związane z sytuacj ą  bytową  i 
materialną  

Wsparcie asystenta 
rodziny, prowadzenie 

pracy socjalnej, 

świadczenie pomocy 

finansowej i rzeczowej 

2023- 

2025 
Liczba rodzin 

objętych wsparciem 

finansowym i 
rzeczowym, pracą  
socjaln ą  oraz pomocą  
asystenta rodziny 

Monitorowanie i ocena 

sytuacji opieku ńczo - 

wychowawczej dziecka 

umieszczonego w pieczy 
zastępczej 

Monitoring i ocena 2023 - 
2025 

Liczba spotka ń  w 
zespole ds. ocen 

sytuacji dziecka 
umieszczonego w 

pieczy zastępczej 
Wspó łfinansowanie pobytu 

dzieci umieszczonych w 

instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. 

Ponoszenie cz ęściowej 
odpłatności za pobyt dzieci 

z terenu gminy Świdwin w 

pieczy zastępczej 

2023 - 
2025 

Wysokość  
poniesionych 

nakładów 

finansowych. Liczba 

dzieci 

przebywaj ących w 
pieczy zastępczej. 
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Przewidywane efekty realizacji Programu 

Przewidywanym efektem realizacji Programu ma by ć  polepszenie sytuacji dzieci i rodzin, 

zwi ększenie poczucia bezpiecze ństwa socjalnego oraz ograniczenie negatywnych zjawisk spo łecznych, 

zapobieganie wykluczeniu spo łecznemu rodzin i dzieci. Program Wspierania Rodziny ma s łużyć  
skutecznemu, zintegrowanemu, wielop łaszczyznowemu oraz interdyscyplinarnemu wspieraniu rodzin 

zamieszkuj ących na terenie gminy Świdwin. Program ma za zadanie pog łębienie wiedzy i zwi ększenie 

wra ż liwości spo łecznej na problemy dzieci i ich rodzin oraz umo ż liwi ć  dostęp do wsparcia rodzinom i 

osobom tego potrzebuj ącym. 

Realizatorzy Programu 

Koordynatorem Programu jest Centrum Us ług Społecznych w Gminie Świdwin przy wspó łpracy 

z następuj ącymi instytucjami: 

ł . Urzędem Gminy Świdwin, 

2. Radą  Gminy Świdwin, 

3. Gminnym Zespo łem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzia łania Przemocy w Świdwinie, 

4. Sądem Rejonowym w Bia łogardzie, 

5. Zespo łem Kuratorów S ądowych wraz z kuratorami spo łecznymi, 

6. Policją , 

7. Placówkami oświatowymi, kulturalnymi oraz sportowymi, 

8. Placówkami ochrony zdrowia, 

9. Świetlicami wiejskimi dzia łającymi na terenie gminy Świdwin, 

10. Radami Sołeckimi Gminy Świdwin, 

11. Jednostkami Ochotniczej Stra ży Pożarnej z terenu gminy Świdwin, 

12. Ś rodowiskowym Domem Samopomocy „Razem łatwiej" w Kl ępczewie, 

13. Starostwem Powiatowym w Świdwinie, 

14. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Świdwinie, 

15. Organizacjami dobroczynnymi, charytatywnymi oraz organizacjami pozarz ądowymi, 

16. Innymi organizacjami, stowarzyszeniami, klubami, zwi ązkami i zrzeszeniami dzia łające na 

terenie gminy Świdwin lub w jej okolicy. 

Finansowanie 

Realizacja Programu b ędzie się  odbywa ć  w ramach posiadanych ś rodków bud żetu gminy oraz 

budżetu pa ństwa a także ś rodków pozyskanych z innych ź ródeł . 
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MonitoringiewaWacja 

Monitorowanie i ewaluacja programu odbywa ć  si ę  będzie poprzez przedk ładanie do 31 marca ka żdego 

roku Radzie Gminy Swidwin sprawozda ń  z realizacji zada ń  wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zast ępczej, 

Sporz ądzanie sprawozda ń  rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przedk ładanie ich 

wła ściwemu wojewodzie w wersji elektronicznej. 
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Uchwała Nr XLVI/ 	/2022 

Rady Gminy Świdwin 
z dnia 29 grudnia 2022 roku 

RADA GMINY 
w świdwinie 

wpf-yna ł o dn.  1111   

L. dz. 	  za ł  

w sprawie dokonania zmian w budżecie gminy na rok 2022 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie 
gminnym (Dz. U. z 2022 r., poz.559 z późn. zm.) Rada Gminy świdwin uchwala, co 
następuje: 

§1. Dokonuje się  zwiększenia dochodów o kwotę 	 173 875,69 z ł  
zgodnie z załącznikiem Nr 1 

*2. Dokonuje się  zwiększenia wydatków o kwot ę 	 173 875,69 d 

zgodnie z załącznikiem Nr 2 

§3. Dokonuje się  zmian w planie finansowym zadań  zleconych 

zgodnie z załącznikem Nr 3 i Nr 4. 

§4. Po dokonanych zmianach bud żet gminy zamyka się : 

1.Po stronie dochodów budżetu kwotą  46 373 566,75 zł  
w tym: - dochody bie żące 39 419 030,65 zł  

- dochody maj ątkowe 6 954 536,10 zł  
- dochody zadań  zleconych 12 936 856,68 zł  

2. Po stronie wydatków bud żetu kwotą  46 373 566,75 zł  
w tym: - wydatki bie żące 38 178 628,92 zł  

- wydatki maj ątkowe 8 194 937,83 zł  
- wydatki zadań  zleconych 12 839 656,68 zł  

3. Przychodem ( kredyt ) 600 000,00 z ł  
4. Rozchodem (spłata kredytu) 600 000,00 zł  

*5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

Przewodnicząca Rady 

Anna Olejniczak 



Nazwa jednostki sprawozdawczej ŚWIDWIN 

Nr dokumentu XLVI/ 	/2022 

Data podj ęcia 2022-12-29 

Rodzaj Plan dochodów 

Dzia ł  Rozdzia ł  Paragraf Treść  Kwota 

754 Bezpiecze ństwo publiczne i ochrona przeciwpo żarowa 5 862,40 

75495 Pozosta ła dzia łalność  5 862,40 

2100 
Ś rodki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zada ń  bieżących 
w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy 5 862,40 

756 
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych 
jednostek nieposiadaj ących osobowości prawnej oraz wydatki 
związane z ich poborem 

10 309,29 

75618 
Wp ływy z innych op łat stanowia,cych dochody jednostek samorz ądu terytorialnego 
na podstawie ustaw 1030929 

0270 
Wp ływy z częś ci op łaty za zezwolenie na sprzeda ż  napojów alkoholowych w 
obrocie hurtowym 10 309,29 

801 Oświata i wychowanie 7 704,00 

80195 Pozosta ła działalność  770400 

0970 Wp ływy z różnych dochodów 7 704,00 

853 Pozosta łe zadania w zakresie polityki spo łecznej 150 000,00 

85395 Pozosta ła dzia łalność  150 000,00 

0970 Wp ływy z różnych dochodów 150 000,00 

Razem: 173 875,69 
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Nazwa jednostki sprawozdawczej ŚWIDWIN 
Nr dokumentu XLVI/ 	/2022 
Data podjęcia 2022-12-29 
Rodzaj Plan wydatków 

Dzia ł  Rozdzia ł  Paragraf Treść  Wartość  
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi ę  elektryczn ą , gaz i wodę  20 000,00 

40002 Dostarczanie wody 20 000,00 
4300 Zakup us ług pozostałych 20 000,00 

600 Transport i łączność  
-51 420,60 

60016 Drogi publiczne gminne -51 420,60 
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud żetowych -51 420,60 

700 Gospodarka mieszkaniowa 26 000,00 
70095 Pozosta ła dzia łalność  26 000,00 

4300 Zakup us ług pozosta łych 26 000,00 
750 Administracja publiczna 69 700,00 

75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 10 000,00 
3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 10 000,00 

75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 45 000,00 
4210 Zakup materia łów i wyposażenia 25 000,00 
4300 Zakup us ł ug pozosta łych 20 000,00 

75075 Promocja jednostek samorz ądu terytorialnego 4 700,00 
4300 Zakup us ług pozosta łych 1 700,00 
4380 Zakup us ług obejmujacych t łumaczenia 3 000,00 

75095 Pozosta ła dzia łalność  10 000,00 
4210 Zakup materia łów i wyposażenia 10 000,00 

754 Bezpiecze ń stwo publiczne i ochrona przeciwpo żarowa 13 862,40 
75412 Ochotnicze straże pozorne 8 000,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 000,00 
75495 Pozosta ła dzia łalność  5 862,40 

3280 Świadczenia związane z udzielaniem pomocy obywatelom Ukrainy 4 640,00 
4370 Zakup us ł ug związanych z pomocą  obywatelom Ukrainy 1 205,00 
4740 Wynagrodzenia i uposa żenia wyp łacane w zwi ązku z pomocą  obywatelom Ukrainy 17,40 

757 Obs ługa d ługu publicznego -30 281,40 
75704 Rozliczenia z tytu łu porę cze ń  i gwarancji udzielonych przez Skarb Pa ń stwa lub jednostkę  

samorządu terytorialnego 
-30 281,40 

8030 Wyp łaty z tytu łu krajowych poręczeń  i gwarancji -30 281,40 
801 Oświata i wychowanie 30 704,00 

80101 Szko ły podstawowe -20 000,00 

4350 
Zakup towarów (w szczególno ści materia łów, leków, żywno ści) w zwi ązku z pomocą  
obywatelom Ukrainy 

-20 000,00 

80113 Dowożenie uczniów do szkó ł  3 000,00 
4210 Zakup materia łów i wyposa żenia 3 000,00 

80195 Pozosta ła dzia łalność  47 704,00 
4260 Zakup energii 10 000,00 
4300 Zakup us ług pozosta łych 37 704,00 

851 Ochrona zdrowia 23 311,29 
85154 Przeciwdzia łanie alkoholizmowi 10 309,29 

2360 
Dotacja celowa z budżetu jednostki samorz ądu terytorialnego, udzielone w trybie art. 221 
ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zada ń  zleconych do realizacji organizacjom 
prowadzącym dzia łalność  pożytku publicznego 

7 307,29 

2570 Dotacja podmiotowa z bud żetu dla pozosta łych jednostek sektora finansów publicznych 3 002,00 
85195 Pozosta ła dzia łalność  13 002,00 

4300 Zakup usług pozosta łych 13 002,00 
853 Pozosta łe zadania w zakresie polityki spo łecznej 150 000,00 

85395 Pozosta ła dzia łalność  150 000,00 
4210 Zakup materia łów i wyposazenia 150 000,00 

900 Gospodarka komunalna i ochrona Ś rodowiska -98 000,00 
90001 Gospodarka ściekowa i ochrona wód -100 000,00 

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud żetowych -100 000,00 
90019 Wpływy i wydatki zwi ązane z gromadzeniem ś rodków z opłat i kar za korzystanie ze 

ś rodowiska 
2 000,00 
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Nazwa jednostki sprawozdawczej ŚWIDWIN 

Nr dokumentu XLVI/ 	/2022 

Data podjęcia 2022-12-29 

Rodzaj Plan wydatków 

Dzia ł  Rozdzia ł  Paragraf Treść  Wartość  
4300 Zakup us ług pozosta łych 2 000,00 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 20 000,00 
92109 Domy i oś rodki kultury, świetlice i kluby 20 000,00 

4210 Zakup materia łów i wyposażenia 20 000,00 

Razem: 173 875,69 

BeSTIa 	 Strona 2 z 2 



P
rz

e
d

 z
m

ia
n
ą  

12
 93

0
 9

94
,2

8 

O 
co 
tri 
LO 
r-- 
05 

Lo 

12
 9
3
6
 85

6,
6
8
 

O 

In 

C•F 
03 

E 
N 

E 
N co 

-.Cr3 

• 1■1-  
N 
O 

P
o  

z
m

ia
n

ie
  

Z
a
łą

c
z

n
ik

 N
r  

3 

P
L
A

N
 Z

A
D

A
Ń  

Z
L

E
C

O
N

Y
C

H
-D

O
C

H
O

D
Y

 
N 

2 -(55 



Z
a

ł a
cz

n
ik

 N
r 4

 

P
la

n  
Z

a
da

ń  
Z

le
co

n
y

c
h-

  W
Y

D
A

T
K

I 

co 

E 
N 

O 

C, O 
N 

t's 
LO 

co 

c•-) 
<D 
0-5" 
or-) 
oz) 
co 
co 
.crir 

1
2
 8

3
9
 6

5
6
, 6

8 

N 

O 
•[1-  
(N." 

CO 

co 
C 
co 
E 
N 

T
re
ść
  

i
 

P
o
zo

s
ta

ła
  d

z
ia

ła
ln

o
ść
  

w
ia

d
cz

en
ia

  z
w

i ą
za

ne
  z

  u
d
z

ie
la

n
ie

m
  p

o
m

o
cy

  o
by

w
a

te
lo

m
  

U
kr

a
in

y  
-  L

a
ku

p 
 u

s
łu

g  
zw

i ą
za

n
y

c
h 

z  
p

o
m

o
c
ą  

o
by

w
a

te
lo

m
  U

k
ra

in
y  

vv
y

n
ag

ro
d

ze
n

ia
  i

 u
p

o
sa

ż e
n

ia
  w

y
p

ł a
ca

n
e 

 w
  z

w
ią

z
ku

  z
  

p
o

m
o

c
ą  

o
by

w
a

te
lo

m
  U

k
ra

in
y  

R
az

em
:  i

  

P
a

ra
g

ra
f 

09
Z

£  

■ 

R
oz

d
z

ia
ł  

7
5

4
9

5
 

V
Z

.G. 

ie
lZ

(3 

t 
r) 



UZASADNIENIE 

1. Dokonano zwiększenia dochodów i wydatków na kwotę  173 875,69 zł  z tytułu: 
- wprowadzono środki z tytu łu pozostałych dochodów/wp łaty osób fizycznych na preferencyjny zakup 
węgla/ 150 000 zł  
- wprowadzono środki na „pomoc obywatelom Ukrainy zwi ązku z konfliktem zbrojnym,, zadanie 
zlecone przez Wojewodę  w wysokości 5862,40 tj.: 

- wprowadzono środki własne na realizacj ę  zadania „Posi łek w szkole" - 6 600 zł  i 1104 zł  „Poznaj 
Polskę" 
- wprowadzono środki z tytu łu wpływów z czescy opłaty za zezwolenia na sprzeda ż  napojów 
alkoholowych w obrocie hurtowym 10309,29 z ł  
2. Dokonano zwiększenia wydatków na poszczególne dzia ły: 

• dopłatę  do ceny wody 20 000 z ł, 
• gospodarkę  mieszkaniową  26 000 zł, 
• administracj ę  publiczną  69 700 zł , 
• straż  gminną  8 000 zł  
• oświata 3 000 zł  
• ochronę  zdrowia 13 002 z ł , 
• ochronę  środowiska 2 000 z ł, 
• dział  kultura i ochrona zabytków świetlice 20 000 zł . 



RADA GMINY 
w świdwime 

PROJEKT 
wp łyn ęł o  dn.  AI112  	20.22r. 

Uchwala Nr XLVI/ 	/2022 
L. dz. 	 za ł ... 

Rady Gminy świdwin 

z dnia 29 grudnia 2022roku 

w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Świdwin na rok 2023. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz ądzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 
559 z późn. zm.) oraz art. 111 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwi ązku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego pa ństwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 583 z pó źn. zm.) Rada Gminy świdwin uchwala, 
co następuje: 

§ L Ustala się  dochody budżetu (Załącznik Nr 1) w kwocie 39 394 326,00 zł, 
z tego: 
1) dochody bieżące 26 642 313,00 zł, 
2) dochody maj ątkowe 12 752 013,00 zł . 

§ 2. Ustala się  wydatki budżetu (Załącznik Nr 2) w kwocie 41 109 476,00 zł, 
z tego: 
1) wydatki bieżące 28 011 362,00 zł, 
2) wydatki majątkowe 13 098 114 zł. 

§ 3. Ustala się  planowy deficyt budżetu w kwocie I 715 150,00 z ł, który zostanie pokryty wolnymi środkami w kwocie 
I 519 150,00 zł  oraz nadwyżką  z lat ubiegłych w kwocie 196 000 zł . 

* 4. Ustala się  kwotę  wydatków z tytu łu udzielenia poręczeń  i gwarancji 	 30 281,40 zł  

§ 5. Ustala się  przychody i rozchody bud żetu (Załącznik Nr 4) 
w kwotach: 
1) przychody 
2) rozchody 

§ 6. W budżecie tworzy się  rezerwy: 
1) ogólną  w kwocie 
2) celową  na realizacj ę  zadań  z zakresu zarządzania kryzysowego w kwocie 

2 315 150,00 zł, 
600 000 zł . 

209 400,00 z ł , 
68 500,00 z ł . 

§ 7. Dochody i wydatki zwi ązane z realizacj ą : 
1) zadań  z zakresu administracji rz ądowej i innych zleconych jednostce samorz ądu terytorialnego odr ębnymi ustawami, 

zgodnie z załącznikiem Nr 5, 

§ 8. Ustala się  wydatki jednostek pomocniczych (Za łącznik Nr 8) 
w kwocie 536 943,60 zł , 
1) w ramach funduszu so łeckiego 536 943,60 zł , 

§ 9. 1.Ustala się  dochody w kwocie 74 300,00 zł , 
z tytu łu wydawania zezwole ń  na sprzedaż  napojów alkoholowych. 

2. Ustała się  wydatki w kwocie 59 430,00 zł , 
na realizacj ę  zadań  okreś lonych w gminnym programie profilaktyki i rozwi ązywania problemów alkoholowych 
(Załącznik Nr 9). 

3. Ustala się  wydatki w kwocie 	 14 870,00 zł, 
na realizacj ę  zadań  określonych w gminnym programie przeciwdzia łania narkomanii 
(Załącznik Nr 9). 

§ 10. Ustala się  dochody i wydatki na gospodark ę  odpadami komunalnymi w kwocie -1 400 000,00 zł  (Załącznik Nr 
10). 

§ 11. Ustala się  dochody związane z utrzymaniem lokalnego transportu publicznego w kwocie -500 000,00 z ł  
(Załącznik Nr 11) 

§ 12. Ustala się  wydatki związane z utrzymaniem lokalnego transportu publicznego w kwocie- 653 000,00 z ł  
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(Załącznik Nr 11) 

§ 13. Ustała się  dochody i wydatki zwi ązane z ochroną  środowiska w kwocie - 20 000,00 z ł  
(Załącznik Nr 12). 

§ 14. Ustala się  limity zobowiązań  z tytu łu zaciąganych kredytów i pożyczek oraz emitowanych papierów 
wartościowych na: 
1) pokrycie występującego w ciągu roku przej ściowego deficytu bud żetu jednostki samorządu terytorialnego, do 

kwoty 	 2 000 000,00 zł, 
2) spłatę  wcześniej zaciągniętych zobowiązań  do kwoty 	 600 000,00 zł. 

§ 15. L Upoważnia się  Wójta do zaciągania kredytów i pożyczek oraz emitowania papierów warto ściowych, o 
których mowa w § 14 do wysoko ści kwot w nich okre ślonych. 
2. Wystawienia weksli in blanco oraz podpisywania deklaracji wekslowych s łużących zabezpieczeniu zobowi ązań , o 
których mowa w § 14. 

§ 16. Ustala się  dotacje: 
1) dla jednostek sektora finansów publicznych: 

a. podmiotowe (Załącznik Nr 6), 175 000,00 zł , 
2) dla jednostek spoza sektora finansów publicznych 

a. podmiotowe (Załącznik Nr 6) 400 000,00 zł, 
b. celowe (Załącznik Nr 7) w kwocie 156 400,00 zł . 

§ 17. Upoważnia się  Wójta do: 
1) dokonywania zmian w planie wydatków: 

a. na uposażenia i wynagrodzenia ze stosunku pracy, 
b. majątkowych, 

z wyłączeniem przeniesie ń  wydatków między działami, 

2) dokonywania zmian w planie dochodów i wydatków zwi ązanych ze: 
a) miną  kwot lub uzyskaniem p łatności przekazywanych z bud żetu środków europejskich, o ile zmiany te nie pogorszą  
wyniku budżetu, 
b) zmianami w realizacji przedsi ęwzięcia finansowanego z udzia łem środków europejskich albo środków, o których 
mowa w art. 5 ust. I pkt 3, o ile zmiany te nie pogorsz ą  wyniku budżetu, 
c) zwrotem płatności otrzymanych z budżetu środków europejskich, 

3) przekazania niektórych uprawnie ń  do dokonywania przeniesie ń  planowanych wydatków innym jednostkom 
organizacyjnym Gminy. 

4) do zaciągania zobowiązań  z tytułu umów, których realizacja w roku bud żetowym i w latach następnych jest niezb ędna 
do zapewnienia ci ągłości działania jednostki i z których wynikaj ące płatności wykraczaj ą  poza rok bud żetowy. 

5) przekazania uprawnie ń  innym jednostkom organizacyjnym do zaciągania zobowiązań  z tytu łu umów, których realizacja 
w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do zapewnienia ci ągłości działania jednostki i z których 
wynikające p łatności wykraczaj ą  poza rok budżetowy. 

6) udzielania w roku bud żetowym poręczeń  i gwarancji do kwoty 	 - I 00 000,00 z ł . 

§ 18. Uchwała wchodzi w życie z dniem I stycznia 2023 roku i podlega og łoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Zachodniopomorskiego. 

Przewodnicząca Rady 

Anna Olejniczak 



URZĄD GMINY ś  WID WIN 

PROJEKT 
BUD Ż ETU 

GMINY ŚWIDWIN 
NA 2023 ROK 

ŚWID WIN - LISTOPAD- 2022 ROK 



SPIS TREŚCI 

I. OPIS DOCHODÓW     1 

II.OPIS WYDATKÓW  5 

III CZĘŚĆ  TABELARYCZNA WG ZAŁĄCZNIKÓW 

Załącznik Nr 1 	Dochody budżetu gminy według źródeł . 

Załącznik Nr 2 	Wydatki budżetu wed ług działów i rozdziałów. 

Załącznik Nr 3 	Budżet gminy według działów z ustaleniem wyniku finansowego. 

Załącznik Nr 4 	Przychody i rozchody bud żetu gminy. 

Załącznik Nr S 	Dochody i wydatki związane z realizacj ą  zadań  z zakresu administracji 
rządowej zleconych dla gminy ustawowo. 

Załącznik Nr 6 	Dotacje podmiotowe. 

Załącznik Nr 7 	Dotacje celowe na zadania w łasne realizowane przez podmioty 
należące do sektora finansów publicznych. 

Załącznik Nr 8 	- Dotacje celowe na zadania w łasne realizowane przez podmioty 
nienależące do sektora finansów publicznych. 

Załącznik Nr 9 	- Wydatki jednostek pomocniczych w ramach funduszu so łeckiego 

Załącznik Nr 10 	- Dochody i wydatki na realizacj ę  programu przeciwdziałania 
alkoholizmowi i narkomanii. 

Załącznik Nr 11 	Dochody i wydatki na utrzymanie czysto ści i porządku. 

Załącznik Nr 12 	Dochody i wydatki na utrzymanie lokalnego transportu publicznego. 

Za łącznik Nr 13 	Dochody i wydatki zwi ązane z ochroną  środowiska. 

Za łącznik Nr 14 	Dochody budżetu państwa związane z realizacj ą  zadań  zleconych. 



I. OPIS DOCHODÓW 

1. Wpływy z podatków 	 6 324 800 z ł  

1) Wpływy z podatku od nieruchomości: 	 3 850 000 z ł  
Przy kalkulacji tego podatku wzi ęto pod uwagę  uchwały Rady Gminy 
ustalającą  stawki na 2023r. Przy planowaniu tego podatku uwzgl ędniono 
również  jego poziom ściągalności. Po wyliczeniach podatku przyj ęto 

- osoby prawne 
	

2 570 000 zł  

- osoby fizyczne 	 1 280 000zł  

2) Wpływy z podatku rolnego 	 1 787 000 z ł  

Prezes GUS w komunikacie z dnia 19 pa ździernika 2022r. ustali ł , że 
średnia cena skupu żyta za okres jedenastu kwarta łów wyniosła 74,05 
zł  za 1 dt. Do planowania dochodów w tej pozycji przyj ęto stawkę  
według komunikatu wobec czego stawka za 1 ha przeliczeniowy 
wyniesie 185,12 zł . 

- osoby prawne 
	

541 000 zł  
- osoby fizyczne 
	

1 246 000 zł  

3) Wp ływy z podatku leśnego 	 355 800 zł  

Do wymiaru podatku le śnego przyj ęto średnią  cenę  drewna uzyskaną  
przez nadle śnictwa za pierwsze trzy kwarta ły 2022r., która wed ług 
komunikatu Prezesa GUS z dnia 19 pa ździernika 2022r. wynosi 323,18 
zł  za 1 m3  . Do wyliczenia tego podatku przyj ęto: 

- osoby prawne 
	

334 000 zł  
- osoby fizyczne 
	

21 800 z ł  

4) Wpływy z podatku od środków transportowych 	 100 000 z ł  

Plan oszacowany na podstawie liczby pojazdów 
w poszczególnych grupach rodzajowych przedmiotu 
opodatkowania na dzień  30-09-2022r. 
- osoby prawne 	 20 000 z ł  
- osoby fizyczne 	 80 000 zł  

5) Wpływy z podatku od czynno ści cywilnoprawnych 	 217 000 z ł  

- osoby prawne 	 1 000 z1 
- osoby fizyczne 	 216 000 zł  

Podatek został  ustalony na podstawie przewidywanego 
wykonania roku 2022. Dochody ustalane i przekazywane 
do gminy przez Urzędy Skarbowe. 

1 



6) Wp ływy z podatku od spadków i darowizn 
Podatek został  ustalony na podstawie przewidywanego 
wykonania roku 2022. Dochody ustalane i przekazywane 
przez Urzędy Skarbowe. 

15 000 zI 

2. OPŁATY LOKALNE 

1) opłata adiacencka 

2) op łata skarbowa 
wyliczona na podstawie 

przewidywanego wykonania roku 2022 

3) opłata za wydane zezwolenia na sprzeda ż  napojów alkoholowych 74 300 zł  
Plan został  ustalony na podstawie aktualnie wydanych 
zezwoleń  na dzień  30.09.2021r. 

2 

1 550 300 z ł  

1 000 z ł  

25 000 z ł  

4) opłata eksploatacyjna 

5) wp ływy z op łat środowiskowych 

6) wp ływy z innych opłat 
opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

3. UDZIAŁY W PODATKACH STANOWIĄCYCH 
DOCHÓD BUDŻETU PAŃSTWA 

30 000 z ł  

20 000 z ł  

1 400 000 z ł  

3 438 985 z ł  

1) Podatek dochodowy od osób fizycznych 	 3 101 608 z ł  
Plan przyj ęto na podstawie szacunków Ministra Finansów Przekazana 
informacja o planowanych dochodach z tytu łu udziału gmin we 
wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych nie ma 
charakteru dyrektywnego , a jedynie informacyjno — szacunkowy, 
ponieważ  dochody podatkowe planowane s ą  w budżecie państwa na 
podstawie szacunków i prognoz. Realizacja tych dochodów mo że 
ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu w porównaniu z planem 
określonym w projekcie ustawy bud żetowej. 

2) Podatek dochodowy od osób prawnych 	 337 377 zł  
Dochody przekazywane są  przez Urzędy Skarbowe, a plan ustalony 
został  na podstawie przewidywanego wykonania roku 2022. 
Planowany udzia ł  w podatkach PIT 38,40% 

4. SUBWENCJA OGÓLNA DLA GMINY 	 8 041 466 z ł  

Konstrukcja subwencji ogólnej zgodnie z art. 7 ustawy o dochodach 
składa się  części wyrównawczej, rekompensuj ącej i oświatowej. 

1) subwencja wyrównawcza 	 3 928 808 z ł  
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Podstawę  do ustalenia kwoty podstawowej stanowią  dane ze sprawozdań  z 
wykonania dochodów podatkowych gminy za 2021r. oraz dane o liczbie 
mieszkańców wg stanu na dzień  31 grudnia 2021r., ustalonej przez G łówny 
Urząd Statystyczny. 

2) część  równoważąca subwencji ogólnej dla naszej gminy wynosi 	30 247 z ł  

Część  równoważąca subwencji ogólnej została rozdzielona mi ędzy gminy 
zgodnie art. 21a ustawy o dochodach jednostek samorz ądu terytorialnego. 

3) część  oświatowa 	 4 082 411 z! 

5. DOCHODY Z MAJĄTKU GMINY 	 739 000,51 z ł  

1) wpływy za wieczyste użytkowanie 14 500 zł  
2) wpływy z najmu i dzierżawy składników majątkowych 119 500 z1 
3) wpłaty z tytu łu odpłatnego nabycia prawa własności 600 000 zł  
4) sprzedaż  mienia 
	

5 000,51 zł  

6. ODSETKI NA RACHUNKACH BANKOWYCH 
W tej pozycji planowane s ą  dochody z tytułu oprocentowania środków 

gromadzonych na rachunkach bankowych gminy i jednostek podleg łych. 

7. DOCHODY ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ  
ZADAŃ  ZLECONYCH PRZEZ ADMINISTR. RZĄDOW. 
wpływów zaliczek alimentacyjnych z funduszu alimentacyjnego 

4 000 zł  

81 200 zł  

8. DOTACJE Z BUDŻETU PAŃSTWA NA ZADANIA ZLECONE 
4 361 564 z ł  

Plan ustalony zosta ł  na podstawie: 

1) pisma Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego Nr FB-1.3110.12.2.2022MR 
z dnia 20 października 2022r. z przeznaczeniem na : 

a) administracj ę  publiczną 	 24 736 zł  
b) Środowiskowy Dom Pomocy 	 955 644 zł  
c) składki zdrowotne za osoby pobieraj ące świadczenia 	80 000 zł  
d) świadczenia rodzinne, świadczenia z fund. alim. 	3 300 000 zł  

2) pisma Krajowego Biura Wyborczego Delegatury w Koszalinie 

DKS 3112/ 43/54/RW/22 z dnia 21 pa ździernika 2022r. 	 1 184 zł  
Podane kwoty są  jedynie wielkościami wstępnymi, bowiem mogą  ulec zmianie w 
trybie dalszych prac nad projektem ustawy bud żetowej na rok 2023 
Dochody związane z realizacj ą  zadań  zleconych przedstawia tabela za łącznika nr 5. 

9. DOTACJE Z BUDŻETU PAŃSTWA NA 
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DOFINANSOWANIE ZADAŃ  WŁASNYCH GMINY 
Plan ustalony został  na podstawie pisma Zachodniopomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego Nr FB-1.3110.12.2.2022MR z dnia 20 pa ździernika 2022r. 
z przeznaczeniem 
1)na pomoc spo łeczną : 
- wypłata zasiłków okresowych 	 312 673 zł  
- zasiłki stałe 	 238 210 zł  
-składki zdrowotne za osoby pobieraj ące świadczenia 	23 178 zł  
- utrzymanie o środka pomocy spo łecznej 	 137 483 zł  
- pomoc państwa w zakresie do żywiania 	 180 000 zł  
2) dotacja na wychowanie przedszkolne i inne formy 	120 000 zł  
3) dofinansowanie Klubów „Senior +" 	 50 000 zł  
4) dotacja na realizacj ę  zadań  w ramach FS 	 105 000 zł  

1 166 544 zł  

10. POZOSTAŁE DOCHODY 
W pozostałych dochodach mieszczą  się  następuj ące 

1)za korzystanie z obwodów łowieckich 
2) odsetki za nieterminowe wp łaty czynszów 
3) wpływy z tytułu zwrotu VAT 
4) dopłata do lokalnego transportu publicznego 
5) odsetki od zaleg łości podat. i op ł . os. fiz. I praw. 
6) wpływy z wychowania przedszkolnego 
7) wpływy z usług wynajem hali sportowej 

wpływy: 
12 000,00 zł  
15 000,93 zł  

484 000 zł  
500 000 zł  

15 000 zł  
11 090 zł  

11 513,36 zł  

1 048 604,29 z ł  

11. DOCHODY W RAMACH PROGRAMÓW Z UDZIAŁEM 
ŚRODKÓW UNIJNYCH ORAZ POZOSTAŁYCH ŚRDOKÓW 

12 637 862,20 zł  
Planowane są  dochody z tytu łu realizacji zadań : 
a) poprawa infrastruktury drogowej —5 842 500 z ł , 
b) przebudowa mostu na rzece Redze wraz z remontem drogi w m. Cieszeniewo — 
1 943 440,01 zł, 
d) budowa świetlicy w m. Bierzwnica Smardzko — 1 929 572,48 z ł, 
e) uporządkowanie gospodarki wodno- ściekowej- 2 376 500 z ł, 
f) realizacja projektu dostępności usług społecznych przez utworzony CUS — 545 849,71 
zł . 

Powyższe dochody zaplanowane s ą  na podstawie informacji o podziale środków z ministerstwa 

finansów, urzędu wojewódzkiego oraz przewidywanego wykonania roku 2022. 

Ewentualne korekty z tytu łu wzrostu dochodów bud żetowych, bądź  ich niewykonanie wnioskowane 

będą  przez Wójta w trakcie realizacji bud żetu. 

Opracowany plan po stronie dochodów zamyka si ę  kwotą  39 394 326,00 zł  w tym dochody bieżące 

26 642 313,00 z ł, a dochody maj ątkowe 12 752 013,00 zł . 
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Plan dochodów wg źródeł  przedstawia załącznik Nr 1. 

ILOPIS WYDATKÓW 

Plan wydatków na rok 2023 przedstawia si ę  następująco: 

1. ROLNICTWO I ŁOWIECTWO (dzia ł  010) 
plan 
z przeznaczeniem na : 

-bieżące utrzymanie melioracji wodnych 	 14 000 zł  

- izby rolnicze 	 35 800 zł  
2% składki od wpłat podatku rolnego 

- pozostała działalność 	 9 900,17 z ł  
/dofinansowanie pokazów rolniczych, do żynek/ 

59 700,17 zł  

2. WYTWARZANIE I ZAOPATRYW. W ENERGIĘ  , GAZ,WODĘ  (dzia ł  400) 
plan 310 000 zł  

3. TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ  (dzia ł  600) 	 9 288 940,01z1 
przeznaczeniem na: 

- lokalny transport zbiorowy 	 653 000 zł  
- drogi powiatowe 	 100 000 zł  
- utrzymanie dróg publicznych gminnych 	 292 500 zł  
odśnieżanie, remonty bieżące 

oraz wydatki maj ątkowe na poprawę  infrastruktury drogowej w m. St. Przybys ław, Kluczkowo, 
Bierzwnica, Bystrzyna, Berkanowo 	 8 226 940,01 zł  
- pozostała działalność 	 16 500 zł  
Wydatki w ramach funduszu so łeckiego 70500 z ł  

4. GOSPODARKA MIESZKANIOWA (dzia ł  700) 
przeznacza się  na: 
1) gospodarkę  gruntami i nieruchomo ściami 

(podział  i wycena działek i lokali do sprzedaży wypisy 
i wyrysy działek, mapy, decyzje o warunkach zabudowy) 

2) pozosta ła dzia łalno ść  
w tym: 

- energia ciepina i elektryczna, remonty 
budynków komunalnych /zakup materia łów i usług/ 

5. W ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ (dzia ł  750) 
z przeznaczeniem na: 
- urzędy wojewódzkie 

wydatki związane z wykonywaniem 
zadań  zleconych z zakresu administracji rządowej 

172 500 z ł  

128 300 z ł  

24 736 z1 

300 800 zł  

3 957498 z ł  



- rada gminy 
w tym rozdziale środki finansowe przeznaczone na 
funkcjonowanie Rady Gminy -zwi ązane z wyp łatą  diet, 
ryczałtów, kosztami delegacji, zakupem materia łów, 
diety so łtysów i transmisji sesji. 

232 500 z ł  

6 

urzęd gminy 	 3 513 762 z ł  
środki przeznacza si ę  na płace i pochodne od p łac pracowników. 
W skład wynagrodzeń  wchodzą  nagrody jubileuszowe, 
dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawy emerytalne, ZUS i 
FP, wpłaty na PPKco daje kwot ę  3 018 662 zł . 
Poza wydatkami osobowymi w ogólnej kwocie planuje się  opłatę  za 
energię  elektryczną  i ciepiną, opłaty pocztowe i telefoniczne, zakup 
materiałów biurowych i gospodarczych, op łatę  za dostawę  wody i 
odprowadzenie ścieków, naprawę, zakup komputerów, koszty 
szkoleń  pracowników, delegacji służbowych, ryczałtów 
samochodowych oraz koszty umów zawartych na zlecenie oraz odpis 
na ZFŚS. 

- promocja gminy 	 23 700 z ł  
Koszty związane z wizytami delegacji zagranicznych z gminy Sanitz, 
wykonanie materiałów promocyjnych, kalendarzy oraz opiaty z 
różnych spotkań  dot. promocji gminy, 

pozostała działalność  
W tej pozycji wydatki skierowane będą  na opłacenie składek 
członkowskich dla stowarzyszeń, składki ubezpieczeniowe, opłaty 
bankowe i zakup nagród dla mieszkańców gminy z okazji różnych 
jubileuszy oraz na wyp łatę  za dostarczanie przesy łek, pozostałe 
wydatki to zwrot za przejazdy poborowych, zakup druków, 
materiałów biurowych, koszty egzekucyjne za ściągnięte tytuły 
wykonawcze i inne wydatki związane z poborem podatków i 
opiat. 

162 800z1 

6. URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, 
KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA (dział  751) 

1 184 zł  
z przeznaczeniem na koszty dotycz ące prowadzenia i aktualizacji 
stałego rejestru wyborców (zadanie zlecone). 

7. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA 
(dzia ł  754) 	 301 364,24 zł  
z przeznaczeniem na : 

- bieżące utrzymanie ochotniczych 
straży pożarnych 	 198 851,98 d 



wydatki skierowane będą  na wynagrodzenia i składki ZUS 
kierowców samochodów stra żackich, i komendanta gminnego 
OSP wypłatę  za akcje ratowniczo-ga śnicze, zakup paliwa i 
części samochodowych, przegl ądy i rejestracja samochodów, 
badania lekarskie kierowców, ubezpieczenia stra żaków i 
samochodów, remonty bieżące oraz oraz energia elektryczna 
i ciepina. Planowane są  również  wydatki na obowiązkowe 
szkolenia strażaków 

wydatki w ramach funduszu so łeckiego 33 411 zł  
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- straż  gminna 
Wydatki na wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzenia. 
Pozostałe wydatki skierowane zostaną  na zakup sortów 
mundurowych, 	utrzymanie 	samochodu 	/przeglądy, 
ubezpieczenie, zakup paliwa i cz ęści do samochodu/, wypłatę  
delegacji oraz inne wydatki zwi ązane z działalnością  strażnika 

8. OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO (dzia ł  757) 
przeznaczony zostanie na op łacenie odsetek 
od zaciągniętych kredytów i pożyczek oraz udzielone por ęczenia 

9. RÓŻNE ROZLICZENIA (dzia ł  758) 
- rezerwą  ogólną  na nieprzewidziane wydatki 209 400 zł  
- rezerwa na zarządzanie kryzysowe 68 500 z ł  

102 512,26 z ł  

183 281,40 z ł  

277 900 z ł  

10. OŚWIATA I WYCHOWANIE (dzia ł  801) 	 9 596 891 z ł  

- utrzymanie szkó ł  podstawowych 
plan przeznacza si ę  na wynagrodzenia nauczycieli i obs ługi. 
Łączne place i pochodne od plac wynios ą  6 660 297 zł. 
Poza wydatkami osobowymi planowane jest op łacenie 
należności za energi ę  elektryczną  i ciepiną  , wypłata 
stypendiów dla uczniów (zgodnie z przyj ętym regulaminem), 
wypłata dodatków mieszkaniowych, wiejskich i zdrowotnych 
dla nauczycieli, odpis na ZF ŚS, zakup opalu, pomocy 
naukowych i prasy, badania lekarskie, ubezpieczenia 
budynków i sprzętu komputerowego oraz inne wydatki 
bieżące związane z prowadzeniem szkól, 

- utrzymanie klas przedszkolnych 
w powyższych wydatkach mieszczą  się  wynagrodzenia i 
pochodne na kwotę  470 508 z1, pozostałych wydatkach 
mieści się  wypłata dodatków mieszkaniowych, wiejskich, 
odpis na ZFŚS, zakup materia łów, 

7 673 339 z1 

695 054 zł  

- utrzymanie przedszkoli 	 200 000 zł  

- inne formy wychowania przedszkolnego 	 400 000 zł  
koszty utrzymania punktów przedszkolnych 

- dowożenie uczniów do szkó ł 	 242 235 zł  



Koszty dowozu osób niepe łnosprawnych samochodem 
gminnym. Wydatki na wynagrodzenia i pochodne 144 235 
z1. Pozostałe wydatki to zakup paliwa, naprawy i zakup 
części oraz ubezpieczenie pojazdów oraz us ługi remontowe. 

- dokszta łcanie i doskonalenie nauczycieli 	 40 111 zł  
zgodnie z kartą  nauczyciela, środki skierowane zostaną  na 
opłatę  czesnego, delegacji i szkolenia nauczycieli. 

- realizacja zadań  wymagaj ąca stosowania specjalnej 
organizacji nauki 	 152 902 zł  
w tej pozycji wydzielono wydatki skierowane na dzieci maj ące orzeczenie 
o stopniu niepełnosprawności umysłowej. 

- pozostała działalność 	 193 250 zł  
w tej pozycji planowane środki skierowane b ędą  na 
sport szkolny, koszty utrzymania hali sportowej,gaz, energii 
elektrycznej inne wydatki na o światę  

11. OCHRONA ZDROWIA (dzia ł  851) 
przeznaczone na: 
- lecznictwo stomatologiczne dla dzieci 	 3 000 z ł  
- zwalczanie narkomanii 	 14 870 z ł  

dochody uzyskane za wydanie zezwolenia na sprzeda
alkoholu w części przeznaczone są  na zwalczanie narkomanii 
wynagrodzenie z pochodnymi 5 110 z ł  

- przeciwdziałanie alkoholizmowi 	 59 430 z ł  
Środki uzyskane za wydane zezwolenia w ca łości wykorzystane są  na w/w działalność . 
Realizacja zadań  winna być  zgodna z uchwalonym programem. Środki przeznaczone 
będą  na programy i wspó łpracę  ze szkołami z organizacjami i stowarzyszeniami 

	

realizującymi ustawą 	o wychowaniu w trzeźwości oraz szkolenia i wynagrodzenia 
komisji. 

	

- pozostała działalność 	 9 500 zł  
W tej pozycji dofinansujemy utrzymanie dwóch 
punktów 	przyjęć 	pacjentów 	w 	Lekowie 	i 
Rusinowie, 	a 	wydatki 	skierowane będą  na 
opłacenie energii elektrycznej i ciepinej. 

12. NA POMOC SPOŁECZNĄ  (dzia ł  852) 4 486 596,20 z ł  

Powyższy plan skierowany będzie na: 
- domy opieki społecznej 215 000 zł  
- środowiskowy dom pomocy 955 644 zł  
- składki na ubezpieczania zdrowotne 23 178 zł  
- świadczenia spo łeczne zasi łki okresowe, celowe, 

pomoc w naturze 382 673 zł  
- dodatki mieszkaniowe 70 000 zł  
- zasiłki stałe 238 210 zł  
- ośrodki pomocy społecznej 	 1 960 007,20 zł  
-pomoc państwa w zakresie dożywiania 294 000 zł  
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86 800 zł  
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- pozostała działalność 	 347 884 zł  
(wydatki na funkcjonowanie klubu Senior+ oraz wydatki skierowane na organizacj ę  prac spo łecznie 
użytecznych). Wydatki w ramach funduszu so łeckiego 11000 zł  

13. POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ 

- z przeznaczeniem na realizacj ę  usług w ramach utworzonego CUS -u 

14.EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA (dział  854) 

zaplanowany wkład własny na wypłatę  stypendiów socjahiych jak i motywacyjnych. 

14. RODZINA (dzia ł  855) 
z przeznaczeniem na: 

545 849,71 zł  

45 000 zł  

3 643 990,20 z! 

- świadczenia rodzinne, świadczenia z fund. alimentacyjnego 
oraz składki na ubezpieczania emerytalne i rentowe 
z ubezpieczenia spo łecznego 	 3 300 000 zł  
- wspieranie rodziny / asystent rodziny/ 

	
83 990,20 zł  

- rodziny zastępcze 
	

130 000 z.1 
- działalność  placówek opiekuńczo-wychowawczych 

	
50 000 zł  

składki na ubezpieczania zdrowotne 
	

80 000 zł  

15.GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA (dzia ł  900) 
plan 	 5 103 289,78 z ł  
z przeznaczeniem na: 
-gospodarkę  ściekową  i ochronę  wód 	 2 425 000 zl 
!realizacja inwestycji Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w m. Przymiarki, Krosino, 
Świdwinek, St. Przybysław/ 
- ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 	50 000 zł  
- oczyszczanie wsi 	 1 400 000 zł  
koszty wywozu odpadów zgodnie z ustawą  
o utrzymaniu czysto ści i porządku w gminach, 
- wydatki na zapewnienie opieki bezdomnym zwierz ętom 57 000 z1 
- wydatki na ochron ę  środowiska 20 000 d 
wydatki związane z ochroną  środowiska, 
dofinansowanie przydomowych oczyszczalni 
- oświetlenie ulic, placów i dróg 	 605 000 zł  
wydatki skierowane będą  na energie elektryczną  
punktów świetlnych przy oświetleniu ulic i placów. 

- pozostała działalność 	 546 289,78 zł  
w tej pozycji planuje się  wypłatę  wynagrodzeń, dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz 
składki ZUS i FP dla pracowników zatrudnionych w ramach robót publicznych, prac 
interwencyjnych, 
Wydatki w ramach funduszu soleckiego 253 826,74 z ł  

16. KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 
plan 	 2 783 390,91 zł  
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z przeznaczeniem na : 

1) utrzymanie świetlic gminnych 	 2 408 253,65 zł  
W tym rozdziale planowane są  środki na wypłatę  wynagrodzeń  , dodatkowego wynagrodzenia 
rocznego oraz sk ładek ZUS i FP . Pozosta łe wydatki to opłacenie energii elektrycznej i ciepinej, 
zakup materiałów na świetlice, i palaczy w sezonie grzewczym oraz drobne remonty. 
Planowana inwestycja 1 959 572,51 z ł  na budowę  świetlicy w Smardzku oraz Bierzwnicy. 
Wydatki w ramach funduszu soleckiego- 96 067,62 z ł  

2)dotacja dla instytucji kultury- Gminnej Biblioteki w Bierzwnicy 175 000 z ł  

3) pozosta ła działalność 	 200 137,26 zl 
z tego: 
- zakup materiałów, wynajem autobusów dla organizacji 

społecznych, umowy zlecenia dla instruktorów muzyki, 
inne wydatki związane z kulturą  
Wydatki w ramach funduszu so łeckiego —72 137,26 zł  

17.KULTURA FIZYCZNA I SPORT (dzia ł  926) 
plan 	 137 000,38 zł  
- dotacja dla szkolnych oraz gminny klubów sportowych 	120 000 zł  
- pozostałe wydatki na zawody, /nagrody, puchary, dojazdy/ 	17 000,38 z1 

18. INWESTYCJE KONTYNUOWANE JAK I PLANOWANE NA ROK 2023 

1) przebudowa mostu na rzece Redze wraz z remontem drogi w m. Cieszeniewo — 
1 943 440,01, realizacja 2021-2023, 

2) Poprawa infrastruktury drogowej w m. St. Przybys ław, Kluczkowo, Bierzwnica, 
Bystrzyna, Berkanowo - 5 842 500 zł, 
3) budowa świelicy w m. Smardzko i m. Bierzwnica realizacja w 2022-2023, - 
1 959 572,51 zł , 
4) poprawa gospodarki wodno-ściekowej w m. Przymiarki, Krosino, Świdwinek, St. 
Przybysław —2425  000 zł . 

Ogółem plan wydatków ustalony został  w kwocie 41 109 476,00 zł, gdzie wydatki bieżące to 

kwota 28 011 362,00 z ł, a wydatki maj ątkowe 13 098 114,00 zł . 

Wydatki budżetu przedstawia za łącznik Nr 2. 

VVÓ T 
mgr  Kazimie Lechocki 



Załącznik Nr 1 

DOCHODY BUDŻETU GMINY 
WG ŹRÓDEŁ  

Dział  Rozdz. § Źródła dochodów 
Plan 

na 2023 

z tego: 

Dochody 
bieżące 

Dochody 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 

DOCHODY W RAMACH PROGRAMÓW 
FINANSOWANYCH Z UDZIAŁEM ŚRODKÓW 
EUROPEJSKICH ORAZ POZOSTAŁYCH 

12 637 862,20 545 849,71 12 092 012,49 

600 60016 6100 
Przebudowa mostu na rzece Redze wraz z remontm drogi w 
m. Cieszeniewo- RFIL 

1 943 440,01 0,00 1 943 440,01 

600 	60016 6370 Poprawa infrastruktury drogowej przebudowa dróg 5 842 500,00 0,00 5 842 500,00 

w ni. St.Przybys ław, Cieszeniewo,Kluczkowo,Bierzwnica, 
Bystrzyna.Berkanowo- Polski Ład 

853 85395 2057 
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z 
udzia łem środków europejskich 

460 042,13 460 042,13 0,00 

2059 
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z 
udziałem środków europejskich 

85 807,58 85 807,58 0,00 

Budowa świetlic wiejskich w m. Bierzwnica i Smardzko 1 929 572,48 0,00 1 929 572,48 

921 92109 6100 Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 643 126,50 0,00 643 126,50 

6370 Rządowy Fundusz Polski Lad 1 286 445,98 0,00 1 286 445,98 
900 90001 Uporządkowanie gospodarki wodno- ściekowej 

w m. Przymiarki,Krosino3widwinek i St.Przybys ław 

6370 Rządowy Fundusz Polski Lad 2 376 500,00 0,00 2 376 500,00 

DOCHODY Z PODATKÓW 6 324 800,00 6 324 800,00 
756 75615 0310 wp ływy z podatku od nieruchomo ści od osób prawnych 2 570 000,00 2 570 000,00 

75616 0310 wp ływy z podatku od nieruchomo ści od osób fizycznych 1 280 000,00 1 280 000,00 
75615 0320 wp ływy z podatku rolnego osób prawnych 541 000,00 541 000,00 
75616 0320 wp ływy z podatku rolnego od osób fizycznych 1 246 000,00 1 246 000,00 
75615 0330 wp ływy z podatku le śnego od osób prawnych 334 000,00 334 000,00 
75616 0330 wp ływy z podatku le śnego od osób fizycznych 21 800,00 21 800,00 
75615 0340 wp ływy z podatku od środków transport. od os. prawnych 20 000,00 20 000,00 
75616 0340 wp ływy z podatku od środków transport. od os. fizyczn. 80 000,00 80 000,00 
75615 0500 wp ływy z podat. od czynności cywilnopraw. od os. prawn. 1 000,00 1 000,00 
75616 0500 wp ływy z podat. od czynno ści cywilnopraw. od os. fizycz 216 000,00 216 000,00 
75616 0360 wp ływy z pod. od spadków i darowizn 15 000,00 15 000,00 

DOCHODY Z OPŁAT 1 550 300,00 1 550 300,00 

700 70005 0490 wp ływy z innych op łat lokalnych -op łata adiacencka 1 000,00 1 000,00 
756 75618 0410 wp ływy z op ł aty skarbowej 25 000,00 25 000,00 

75618 0480 wp ływy z op łata za zezwolenia na sprzeda. napojów. alkohol. 74 300,00 74 300,00 
75619 0460 wp ływy z op łaty eksploatacyjnej 30 000,00 30 000,00 

900 90002 0490 wp ływy z innych us ług -gospodarka śmieciowa 1 400 000,00 1 400 000,00 
90019 0690 wpływy z op ł at środowiskowych 20 000,00 20 000,00 

UDZIAŁY W PODATKACH STANOWIĄCE 
DOCHÓD BUDŻETU PAŃSTWA 3 438 985,00 3 438 985,00 

756 75621 0010 wp ływy w podatku dochod. od osób fizycznych 3 101 608,00 3 101 608,00 
75621 0020 wp ływy w podatku dochod. od osób prawnych 337 377,00 337 377,00 

SUBWENCJA OGÓLNA DLA GMIN 8 041 466,00 8 041 466,00 

758 75801 2920 część  oświatowa 4 082 411,00 4 082 411,00 
75807 2920 część  wyrównawcza 3 928 808,00 3 928 808,00 
75831 2920 część  równoważąca 30 247,00 30 247,00 

DOCHODY Z MAJĄTKU GMINY 739 000,51 134 000,00 605 000,51 

700 	I 70005 0550 wp ływy z tytu ł u użytkowania wieczystego 14 500,00 14 500,00 
0750 wp ływy z najmu i dzierżawy ski. maj ątkowych 119 500,00 119 500,00 
0770 wp ływy z tytu ł u odp łatnego nabycia prawa w łasności 600 000,00 0,00 600 000,00 

0870 wpływy ze sprzedaży sk ł adników maj ątkowych 5 000,51 0,00 5 000,51 

ODSETKI NA RACHUNKACH BANKOWYCH 4000,00 4000,00 
758 	' 75814 	0920 'odsetki od środk. gromadz. na  rach. bankowych 4000,00 4000,00 



Dział  Rozdz. § źródła dochodów 
Plan 

na 2023 

z tego: 

Dochody 
bieżące 

Dochody 
majątkowe 

DOCH. ZWIĄZANE Z REALIZ. ZAD. ZLEC. 81 200,00 81 200,00 

750 75011 2360 prowizja od wp łat za udos. danych os. 200,00 200,00 
855 85502 2360 wp ływy z tytu łu zwrotu wyp ł . świadczeń  aliment. 81 000,00 81 000,00 

DOTACJE Z BUDŹ . PAŃSTWA NA ZAD. ZLEC. 4 361 564,00 4 361 564,00 

750 75011 2010 administracja publiczna 24 736,00 24 736,00 
751 75101 2010 uzupe łnienie rejestru wyborców 1184,00 1184,00 
852 85203 2010 wspieranie osób z zaburzeniami psychicznymi 955 644,00 955 644,00 
855 85502 2010 świadzczenia rodzinne, świadcz. z funduszu aliment. 

i zasi łki dla opiekunów 3 300 000,00 3 300 000,00 
85513 2010 dotacja /refundacja sk ł adki na ubezpieczenia zdrowotne 80 000,00 80 000,00 

DOTACJE Z BUDŻETU PAŃSTWA NA 
DOFINANSOWANIE ZADAŃ  GMINY 1 166 544,00 1 111 544,00 55 000,00 

758 	i 	75814 2030 dotacja na realizacje zda ń  w łasnych FS 50 000,00 50 000,00 
6330 dotacja na realizacje zda ń  w łasnych FS 55 000,00 0,00 55 000,00 

852 85213 2030 sk ładki na ubezpieczenia zdrowotne 23 178,00 23 178,00 
85214 2030 zasi ł ki i pomoc w naturze 312 673,00 312 673,00 
85216 2030 zasi ł ki sta łe 238 210,00 238 210,00 
85219 2030 ośrodki pomocy spo łecznej 137 483,00 137 483,00 
80104 2030 oddzia ły przedszkolne w szko łach 40 000,00 40 000,00 
80106 2030 inne formy wychowania przedszkolnego 80 000,00 80 000,00 
85230 2030 pomoc pań stwa w zakresie dożywiania 180 000,00 180 000,00 

85295 2030 Dofinansowanie Kluby Snior+ 50 000,00 50 000,00 

POZOSTAŁE DOCHODY 1 048 604,29 1 048 604,29 0,00 

020 02095 0750 wp ływy z najmu i dzierżawy -czynsz za obwody łowieckie 12 000,00 12 000,00 
70095 0830 wp ływy z us ług 15 000,93 15 000,93 

600 60004 2170 Lokalny transport zbiorowy 500 000,00 500 000,00 
750 75023 0970 wpływy z różnych dochodów administracyjnych 484 000,00 484 000,00 
756 75615 0910 wpływy z odsetek od nieterminowych wp łat pod. od os. praw. 5000,00 5 000,00 

75616 0910 wp ływy z odsetkek od nieterminowych wp łat pod. od os. fiz. 10 000,00 10 000,00 
801 80103 0970 wpływy z różnych dochodów 11 090,00 11 090,00 

80195 0830 wpływy z us ł ug 11 513,36 11 513,36 

OGÓŁEM 39 394 326,00 26 642 313,00 12 752 013,00 
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Załącznik Nr 3 

BUDZET GMINY WG DZIAŁOW 
z ustaleniem wyniku finansowego 

Dział  OKREŚLENIE DZIAŁU DOCHODY WYDATKI 
1 2 3 4 

010 Rolnictwo i łowiectwo 59 700,17 

020 Leśnictwo 12 000,00 

400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energ. elek.,gaz,wod ę  310 000,00 

600 Transport i łączność  8 285 940,01 9 288 940,01 

700 Gospodarka mieszkaniowa 755 001,44 300 800,00 

750 Administracja publiczna 508 936,00 3 957 498,00 

751 Urzędy naczelnych organ. władzy pa ństwowej 

kontroli i ochr. prawa oraz s ądownictwa 1 184,00 1 184,00 

754 Bezp. publiczne oraz ochr. przeciwpo żarowa 301 364,24 

756 Dochody od os. prawnych i fizycznych i od innych jedn. 

nie posiad. osob. prawn. oraz wyd zwi ązane z ich poborem 9 908 085,00 

757 Obsługa długu publicznego 183 281,40 

758 Różne rozliczenia 8 150 466,00 277 900,00 

801 Oświata i wychowanie 142 603,36 9 596 891,00 

851 Ochrona zdrowia 86 800,00 

852 Pomoc spo łeczna 1 897 188,00 4 486 596,20 

853 Pozosta łe zadania w zakresie polityki spo łecznej 545 849,71 545 849,71 

854 Edykacyjna opieka wychowawcza 45 000,00 

855 Rodzina 3 461 000,00 3 643 990,20 

900 
Gospodarka komunalna 
oraz ochrona ś rodowiska 3 796 500,00 5 103 289,78 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1 929 572,48 2 783 390,91 

926 Kultura fizyczna i sport 137 000,38 

RAZEM 39 394 326,00 41 109 476,00 

WYNIK BUDŻETU/DEFICYT -1 715 150,00 

OGÓŁEM 39 394 326,00 39 394 326,00 



Załącznik Nr 4 

PRZYCHODYIROZCHODY 
BUDŻETU GMINY SWIDWIN 

Lp. § WYSZCZEGÓLNIENIE PRZYCHÓD ROZCHÓD 
1 2 3 4 

1 9920 Spłata kredytu 600 000,00 

2 9520 Kredyt 600 000,00 

3 9570 Nadwyżka z lat ubieg łych 196 000,00 

4 9500 Wolne ś rodki 1 519 150,00 
RAZEM 2 315 150,00 600 000,00 
DOCHODY 39 394 326,00 
WYDATKI 41 109 476,00 
OGÓŁEM 41 709 476,00 41 709 476,00 

Planuje się  zaciągnięcie kredytu na sp łatę  wcześniej zaciągnię tych zobowi ąza ń . 
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Załącznik Nr 8 

Wydatki jednostek pomocniczych w ramach funduszu so łeckiego 

Dzia ł  Rozdzia ł  Paragraf 
Pian wydatków 

ogółem 

z tego: 

Bieżące Majątkowe 

i 2 3 4 5 6 

600 70 500,00 28 500,00 42 000,00 

60016 70 500,00 28 500,00 42 000,00 
4210 16 300,00 16 300,00 
4300 12 200,00 12 200,00 
6060 42 000,00 42 000,00 

60095 

754 33 411,98 33 411,98 0,00 

75412 33 411,98 33 411,98 0,00 
4210 33 411,98 33 411,98 
6060 

852 85295 11 000,00 11 000,00 	 
6000,00 

0,00  
4210 
4300 

6000,00 
5 000,00 5 000,00 

900 253 826,74 160 282,24 93 544,50 

90095  253 826,74 160 282,24 93 544,50  
4210 117 223,64 117 223,64 

4300 43 058,60 43 058,60 

6050 3 000,00 3 000,00 

6060 90 544,50 90 544,50 

921 168 204,88 120 147,90 48 056,98 

92109 96 067,62 48 010,64 48 056,98 
4210 43 310,64 43 310,64 
4220 1 200,00 1 200,00 
4300 3 500,00 3 500,00 
6050 48 056,98 48 056,98 

92195 72 137,26 72 137,26 0,00 
4210 25 174,49 25 174,49 
4220 
4300 

26 327,97 
20 634,80 

26 327,97 
20 634,80 

Ogółem: 536 943,60 353 342,12 183 601,48 



Załącznik Nr 9 

Dochody i wydatki związane na realizacj ę  programu przeciwdzia łania alkoholizmowi i 
narkomanii 

Dział  Rozdzia ł  § Dochody Wydatki 
ogółem 

(6+9) 

z tego: 

Wydatki 
bieżące 

w tym: Wydatki 
majątkowe wynagrodzenia 

i składki od nich 

naliczone 

dotacje 

1 2 3 4 5 6 7 8 

756 75618 0480 74 300 

50-  
600 

851 85153 3030 50 
4010 3 3 600 3 600 
4040 310 310 310 
4110 668 668 668 
4120 102 102 102 
4170 5 440 5 

100 	 
440 5 440 

4210 100 
4280 

4 
O 

4300 4 000 000 
4410 100 100 
4700 500 500 

RAZEM 74 300 14 870 14 870 10 120 O 

851 85154 2820 22 400 22 400 22 400 

3020 50 50 
3030 110 110 
4010 3 600 3 600 3 600 
4040 310 310 310 
4110 1 260 1 260 1 260 

200 4120 200 200 
4170 18 000 18 000 18 000 
4210 100 100 
4280 1 000 1 000 
4300 8 500 8 500 
4410 100 100 
4510 2 

1 

800 2 800 
000 4700 000 1 

RAZEM O 59 430 59 430 23 370 22 400 
OGÓŁEM 74 300 74 300 74 300 33 490 22 400 



Załącznik Nr 10 

Dochody i wydatki na utrzymanie czysto ści i porządku 

Dzia ł  

IŁ  

Rozdzia ł  

,a. 

§ Dochody 
Wydatki 
ogółem 

ili: 

w tym: 
 

Wydatki 
bieżące 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 

900 90002 0490 1 400 000,00 

72 900 90002 4010 72 000,00 000,00 
4040 7200,00 7 200,00 
4110 13 800,00 13 800,00 
4120 1 972,00 1 972,00 
4210 3 000,00 3 000,00 
4300 1 298 277,00 1 298 277,00 
4410 1 200,74 1 200,74 
4440 1 550,26 1 550,26 
4700 1 000,00 1 000,00 

RAZEM 1 400 000,00 1 400 000,00 1 400 000,00 



Załącznik Nr 11 

Dochody i wydatki na utrzymanie lokalnego transportu publicznego 

Dział  Rozdzia ł  § Dochody 
Wydatki 
ogółem 

w tym: 
 

Wydatki 
bieżące 

Wydatki 
majątkowe 

, 

I — 	2 3 4 5 C r 

600 60004 2170 500 000 

653 000,00 600 60004 4300 653 000,00 

500 000 653 000,00 653 000,00 RAZEM 



Załącznik Nr 12 

Dochody i wydatki zwi ązane z ochrona środowiska 

Dział  Rozdział  § Dochody 
Wydatki 
ogółem 

w tym:  

Wydatki 
bieżące 

1 

Wydatki 
majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 

900 90019 0690 20 000,00 

900 90019 4300 20 000,00 20 000,00 

RAZEM 20 000,00 20 000,00 20 000,00 



Załącznik Nr 13 

Dochody budżetu pa ństwa 
związane z realizacj ą  zadań  zleconych jednostką  samorządu terytorialnego 

Dzia ł  Rozdział  § Okreś lenie klasyfikacji bud żetowej Kwota 

750 75011 Urzędy wojewódzkie 
2360 Dochody budżetu pa ństwa 

związane z realizacją  zadań  zleconych 
jednostką  samorządu terytorialnego 200 

855 Rodzina 
85502 2360 Dochody budżetu pa ństwa 

związane z realizacją  zadań  zleconych 
jednostką  samorządu terytorialnego 81 000 

RAZEM 81 200 



PROJEKT 
AADA GMINY 

Swidu.inie 
UCHWAŁA NR XLVI/ 	/2022 

wpIyn Ę.3io dn.   jill• 12,   2Q   22 r   

RADY GMINY ŚWIDWIN 

z dnia 	 2022r. 

L. dz. 	 za ł . 

 

 

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy świdwin na lata 
2023-2027 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy o samorz ądzie gminnym(Dz.U. z 2022 poz. 
559 z późn. zm.) oraz art. 226-228, art. 230 ust 6., art. 231 ust. 1 ustawy z dnia 27 
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z pó źn. zm.) 
uchwala się, co następuje: 

1. Uchwala się  Wieloletnią  Prognozę  Finansową  Gminy Świdwin na lata 2023-2027 
zgodnie z załącznikiem Nr 1. 

2. Uchwala się  planowane i realizowane przedsi ęwzięcia Gminy świdwin, na lata 
2023-2027 zgodnie z za łącznikiem Nr 2. 

3. Ustala się  objaśnienia przyjętych warto ści do Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Gminy Świdwin na lata 2023-2027, o której mowa w §1. zgodnie z załącznik nr 3. 

4. Upoważnia się  Wójta Gminy Świdwin do zaciągania zobowiązań : 

1) związanych z realizacj ą  wieloletnich przedsięwzięć  do wysokości limitów 
określonych w załączniku nr 2 do uchwały; 

2) z tytułu umów, których realizacja w roku bud żetowym i latach nast ępnych jest 
niezbędna dla zapewnienia ci ągłości działania Gminy i których terminy 
płatności wykraczaj ą  poza rok budżetowy. 

5. Upoważnia się  Wójta Gminy Świdwin do dokonywania zmian limitów 
zobowiązań, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych, w zwi ązku ze zmianami w realizacji takich przedsi ęwzięć , 
o ile zmiany te nie pogorsz ą  wyniku budżetu dla każdego roku obj ętego wieloletni ą  
prognozą  finansową. Upoważnienie to obejmuje także upoważnienie do dokonywania 
zmian środków przeznaczonych na wspó łfinansowanie realizacji przedsi ęwzięć , 
o których mowa w zdaniu pierwszym, w tym wk ładu własnego beneficjenta, oraz 
wynikających z rozstrzygni ętych konkursów, o których mowa w art. 38 ust. 1 pkt 1 
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 
spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. 

6. Upoważnia się  Wójta Gminy Świdwin do przekazania uprawnień  kierownikom 
jednostek organizacyjnych Gminy Świdwin do zaciągania zobowiązań, o których 
mowa w 4. 

7. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2023 r. 

Przwodniczą  Rady 

Anna Olejniczak 
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Załącznik Nr 3 do uchwały Rady Gminy 

Nr 	/2022 z dnia 	2022r. 

Objaśnienia przyj ętych warto ści do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy świdwin na lata 
2023-2027 

Podstawą  opracowania Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Świdwin jest projekt uchwa ły 
budżetowej na 2023 rok, warto ści planowane na koniec HI kwarta łu 2022 roku, dane sprawozdawcze z 
wykonania budżetu Gminy Świdwin za lata 2021 i 2020 oraz Wytyczne Ministra Finansów dotycz ące 
stosowania jednolitych wskaźników makroekonomicznych, b ędących podstawą  oszacowania skutków 
finansowych projektowanych ustaw (aktualizacja — 3 pa ździernika 2022 r.). W kolumnie pomocniczej 
dotyczącej przewidywanego wykonania w 2022 roku wprowadzono warto ści, zgodnie z aktualnym planem 
budżetu Gminy Świdwin na dzień  przygotowania projektu, z uwzgl ędnieniem korekt w zakresie 
rzeczywistego wykonania bud żetu w 2022 r. 

Art. 227 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 
z późn. zm.) zakłada, iż  wieloletnia prognoza finansowa obejmuje okres roku bud żetowego oraz co najmniej 
trzech kolejnych lat bud żetowych. Z ust. 2 powo łanego artyku łu wynika, iż  prognozę  kwoty długu, 
stanowiącą  integralną  część  wieloletniej prognozy finansowej, sporządza się  na okres, na który zaci ągnięto 
lub planuje si ę  zaciągnąć  zobowiązanie. 

Kwoty wydatków wynikaj ące z limitów wydatków na przedsi ęwzięcia nie wykraczaj ą  poza okres prognozy 
kwoty długu. W związku z powyższym, Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Świdwin została 
przygotowana na lata 2023-2027. 

1. Dochody 

Planowane dochody na 2023 wynoszą  39 394 326,00 zł  w tym: dochody bieżące 26 642 313,00 z ł , wydatki 
majątkowe 12 752 013,00 zł  

Prognozy dochodów Gminy Świdwin dokonano w podziałach merytorycznych, a nast ępnie sklasyfikowano 
w podziały wymagane ustawowo. Podzia ł  merytoryczny zosta ł  sporządzony za pomocą  paragrafów 
klasyfikacji budżetowej i obj ął  dochody bieżące i maj ątkowe. 

Dochody bieżące prognozowano w podziale na: 

1. dochody z tytu łu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych -3 101 608,00 
zł  

2. dochody z tytu łu udziału we wp ływach z podatku dochodowego od osób prawnych - 337 377 z ł  

3. subwencj ę  ogólną  - 8 041 466,00 zł  

4. dotacje i środki przeznaczone na cele bie żące - 6 518 957,71 zł  

5. pozostałe dochody (m. in.: podatki i opłaty lokalne, grzywny i kary pieni ężne, wpływy z usług, 
odsetki od środków na rachunkach bankowych), w tym: z podatku od nieruchomo ści-8 642 904,29z1 

Dochody maj ątkowe prognozowano w podziale na: 

1. dochody ze sprzedaży majątku -605 000,51 zł  

2. dotacje i środki przeznaczone na inwestycje - 12 147 012,49 zł  

W 2023 roku dochody ze sprzeda ży maj ątku zaplanowano na poziomie 605 000,51 z ł. Zaplanowana kwota 
jest realna, do uzyskania, a sama sprzeda ż  mienia została zaplanowana przy dochowaniu najwy ższej 
staranno ści. 



2. Wydatki 

Prognozy wydatków Gminy świdwin dokonano w podziale na kategorie wydatków bieżących i wydatków 
maj ątkowych. 

Wydatki bieżące 

Poziom prognozowanych wydatków bieżących zdeterminowany jest zakresem realizowanych zada ń  oraz 
możliwościami finansowymi. Priorytetem w zakresie planowania wydatków by ło zapewnienie 
odpowiednich środków na utrzymanie dotychczasowego zakresu i poziomu us ług świadczonych na rzecz 
mieszkańców. Wydatki bieżące prognozowano w podziale na: 

1. wynagrodzenia i sk ładki od nich naliczane - 14 213 185,16 z ł  

2. wydatki na poręczenia i gwarancje 30 281,40 z ł  

3. wydatki związane z obsługą  zadłużenia, w tym odsetki i dyskonto 153 000,00 z ł  

4. pozostałe wydatki bieżące. 

Wydatki majątkowe 

Wydatki maj ątkowe obejmują  przede wszystkim przedsięwzięcia inwestycyjne, które uj ęto w załączniku nr 
2 do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Świdwin na lata 2023-2027. 

3. Wynik budżetu 

Wynik budżetu w prognozowanym okresie jest ściśle powiązany z przyj ętymi założeniami do prognozy 
dochodów i wydatków. 

W budżecie na 2023 r. zaplanowano ujemną  różnicę  pomiędzy dochodami i wydatkami bud żetowymi. 
Wynik budżetu planuje się  na poziomie -1 715 150,00 z ł, a jego pokrycie planuje si ę  z: 

1. nadwyżki budżetowej z lat ubiegłych — 196 000,00 zł ; 

2. wolnych środków pozostaj ących z rozliczenia budżetu na koniec 2021 r. i niezaangażowanych w 
budżecie na 2022 r. — I 519 150,00 z ł; 

Fakt prognozowania w oparciu o dane makroekonomiczne o niewielkiej zmienno ści powoduje 
zrównoważony i stabilny wzrost dochodów oraz wydatków bie żących, któremu mo żna przypisać  cechy 
statystyczne. 

Tabela 1. Wynik budżetu Gmi świdwin 

Rok Dochody [zł] Wydatki [zł] 
Wynik budżetu 

[zł] 
2023 39 394 326,00 41 109 476,00 -1 715 150,00 
2024 36 740 144,00 35 990 144,00 750 000,00 
2025 28 786 700,00 28 036 700,00 750 000,00 
2026 29 506 367,00 29 356 367,00 150 000,00 
2027 30 362 053,00 30 212 053,00 150 000,00 

Zródło: Opracowanie w łasne. 

4. Przychody 

W okresie obj ętym prognozą  zaplanowano przychody budżetowe. 

W roku budżetowym przychody zaplanowano na poziomie 2 315 150,00 z ł . Przychody Gminy Świdwin w 
2023 r. obejmuj ą : 

1. kredyty, pożyczki lub emisj ę  papierów warto ściowych — 600 000,00 zł ; 



2. nadwyżkę  budżetową  z lat ubiegłych - 196 000,00 zł; 

3. wolne środki pozostaj ące z rozliczenia budżetu - 1 519 150,00 zł ; 

5. Rozchody 

W roku budżetowym oraz w okresie prognozy planuje si ę  rozchody budżetowe. Rozchody Gminy Świdwin 
obejmuj ą  spłaty rat kapitałowych kredytów i pożyczek oraz wykup papierów warto ściowych. 

W zakresie zawartych umów, rozchody Gminy Świdwin zaplanowano zgodnie z harmonogramami. W tabeli 
poniżej spłatę  ww. zobowiązań  przedstawiono w kolumnie „Zobowi ązanie historyczne". 

Spłatę  zobowiązania planowanego do zaci ągnięcia ujęto w latach 2024-2027. W tabeli poni żej spłatę  ww. 
zobowiązań  przedstawiono w kolumnie „Zobowi ązanie planowane". 

Tabela 2. S lata zaci ni t ch i nlanowanych zobowi za ń  Gminy świdwin 

Rok 
Zobowiązanie 

historyczne [zł] 
Zobowiązanie 
planowane [zł] 

Zobowiązania 
razem [zł ] 

2023 600 000,00 0,00 600 000,00 
2024 600 000,00 150 000,00 750 000,00 
2025 600 000,00 150 000,00 750 000,00 
2026 0,00 150 000,00 150 000,00 
2027 0,00 150 000,00 150 000,00 

Zródło: Opracowanie własne. 

6. Kwota długu 

Na dzień  31.12.2022 r. kwota zad łużenia, wykazana w pozycji 6. Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy 
Świdwin na lata 2023-2027, w kolumnie pomocniczej WPF „2022 przewidywane wykonanie" wynosi 
1 800 000,00 zł . Na koniec 2023 roku kwotę  długu planuje się  na poziomie 1 800 000,00 zł . 

W stosunku do dochodów ogó łem pomniejszonych o dotacje i środki o podobnym charakterze oraz 
powiększonych o przychody z tytułów okre ślonych w art. 217 ust. 2 pkt 4-8 ustawy o finansach 
publicznych, nieprzeznaczone na sfinansowanie deficytu bud żetowego, planowana kwota d ługu na koniec 
2023 roku wyniesie 8,68%. 

7. Relacja z art. 242 ustawy o finansach publicznych 

W budżecie na 2023 r. zaplanowano ujemną  różnicę  pomiędzy dochodami i wydatkami bie żącymi. Wynik 
budżetu bieżącego planuje si ę  na poziomie -1 369 049,00 z ł . Ujemny wynik bud żetu bieżącego planuje się  
sfinansować  środkami, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 5-8 ustawy o finansach publicznych. W 
związku z powyższym Gmina Świdwin zachowuje relacj ę  okreś loną  w art. 242 ust. 1 ustawy o finansach 
publicznych. 

Tabela 3. Wynik bud żetu bież  c o Gminy Świdwin 

Rok 
Dochody 

bieżące [zł] 
Wydatki 

bieżące [zł] 

Wynik 
budżetu 

bieżącego 
[zł] 

Wynik 
budżetu 

bieżącego, 
skorygowany 
o środki [zł] 

2023 26 642 313,00 28 011 362,00 -1 369 049,0 
O 

346 101,00 

2024 27 921 144,00 27 251 559,45 669 584,55 669 584,55 
2025 28 786 700,00 27 674 335,00 1 112 365,00 1 112 365,00 
2026 29 506 367,00 28 053 288,00 1 453 079,00 1 453 079,00 
2027 30 362 053,00 28 807 024,00 1 555 029,00 1 555 029,00 

rodło: Opracowanie własne. 



8. Relacja z art. 243 ustawy o finansach publicznych 

Informację  na temat kszta łtowania się  relacji z art. 243 ustawy o finansach publicznych w okresie prognozy 
Gminy Świdwin przedstawiono w tabeli poni żej. 

Tabela 4. Kszta łtowanie sie relacji z art. 243 ust. 1 ustawy o finansach publicznych 

Rok 

Obsługa 
zadłużenia 

(fakt. i plan. 
po 

wyłączeniach) 

Maksymal 
na obs ługa 
zadłużenia 
(wg planu 

po III 
kwartale) 

Zachowanie 
relacji z art. 

243 (w 
oparciu o 
plan po 3 
kwartale) 

Maksymalna 
obsługa 

zad łużenia (wg 
przewidywanego 

wykonania) 

Zachowanie 
relacji z art. 243 

(w oparciu o 
przewidywane 

wykonanie) 

2023 3,74% 9,50% TAK 9,47% TAK 
2024 3,94% 6,99% TAK 6,96% TAK 
2025 3,63% 6,47% TAK 6,44% TAK 
2026 0,67% 3,13% TAK 3,13% TAK 
2027 0,65% 2,94% TAK 2,94% TAK 

Zród ło: Opracowanie w łasne. 

Dane w tabeli powyżej wskazuj ą, że w całym okresie prognozy Gmina świdwin spełnia relacj ę, o której 
mowa w art. 243 ust. 1 ustawy o finansach publicznych. Spe łnienie dotyczy zarówno relacji obliczonej na 
podstawie planu na dzień  30.09.2022 r. jak i w oparciu o kolumn ę  „2022 przewidywane wykonanie". 

9. Założenia makroekonomiczne 

Tabela 5. Dane makroekonomiczne przyjęte do  wyliczeń  prognozy 

Rok 
Dynamika realna 

PKB 

Dynamika 
średnioroczna  
inflacji (CPI) 

Dynamika realnego 
wynagrodzenia 

brutto w gospodarce 
narodowej 

2024 3,10% 4,80% 3,30% 
2025 3,10% 3,10% 3,70% 
2026 2,90% 2,50% 3,50% 
2027 2,90% 2,50% 3,00% 

Źród ło: Wytyczne dotyczące stosowania jednolitych wska źników makroekonomicznych b ędących podstawą  oszacowania skutków 
finansowych projektowanych ustaw. Aktualizacja — 3 pa ździernika 2022 r. (www.mfgov.pl ), Warszawa 2022. 

Podsumowanie 

Wartości wykazane w pozosta łych pozycjach WPF, w tym: 

• finansowanie programów, projektów lub zada ń  realizowanych z udziałem środków, o których mowa 
w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (kolumna od 9.1 do 9.4.1.1); 

• informacje uzupełniające o wybranych kategoriach finansowych (kolumna od 10.1 do 10.11) 

stanowią  informacje uzupe łniające względem pozycji opisanych powyżej. Zostały przedstawione w WPF 
zgodnie z obowi ązującym stanem faktycznym, na podstawie zawartych umów i porozumie ń . 
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