
Załącznik nr   (2/ 	  

do  Protoko łu 
Rady Gininy 
świdwin z dnia   Q4   

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI STRAŻY GMINNEJ 

W ŚWIDWINIE ZA ROK 2013 

Straż  Gminna w świdwinie została powołana Uchwałą  Rady Gminy 

z dnia 29.06.2000r. Działa w jednoosobowym składzie na terenie Gminy 

Świdwin, gdzie obejmuje opieką  18 sołectw. Realizuje zadania wynikaj ące 

przede wszystkim z Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o Strażach Gminnych 

( Dz. U. Nr 123, poz. 779). 

Zgodnie z powyższą  ustawą, do zadań  Straży należą  w szczególno ści: 

1) ochrona spokoju i porządku w miejscach publicznych, 

2) czuwanie nad porządkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie 

określonym w przepisach o ruchu drogowym, 

3) współdziałanie z właściwymi podmiotami w zakresie ratowania życia 

i zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutków kl ęsk 

żywiołowych oraz innych miejscowych zagro żeń , 

4) zabezpieczenie miejsca przest ępstwa, katastrofy lub innego podobnego 

zdarzenia albo miejsc zagro żonych takim zdarzeniem przed dost ępem osób 

postronnych lub zniszczeniem śladów i dowodów, do momentu przybycia 

właściwych służb, a także ustalenie, w miarę  możliwości, świadków zdarzenia, 

5) ochrona obiektów komunalnych i urz ądzeń  użyteczności publicznej, 

6) współdziałanie z organizatorami i innymi s łużbami w ochronie porządku 

podczas zgromadzeń  i imprez publicznych, 

7) doprowadzanie osób nietrzeźwych do izby wytrzeźwień  lub miejsca ich 

zamieszkania, 



8) informowanie spo łeczności lokalnej o stanie i rodzajach zagro żeń , a także 

inicjowanie i uczestnictwo w dzia łaniach mających na celu zapobieganie 

popełnianiu przestępstw i wykroczeń , 

9) konwojowanie dokumentów, przedmiotów warto ściowych lub wartości 

pieniężnych dla potrzeb gminy. 

Powyższe zadania wskazuj ą, iż  Straż  Gminna odgrywa bardzo ważną  rolę  

w systemie bezpieczeństwa i porządku publicznego. W swoich działaniach 

kieruje się  ona przede wszystkim działaniami czysto profilaktycznymi 

i prewencyjnymi, o czym świadczą  liczne pouczenia. Tylko w szczególnych 

przypadkach korzysta ze środków represji. Priorytetem dzia łań  Straży jest 

rozwiązywanie każdego problemu indywidualnie, w zale żności od potrzeb 

i sytuacji. 

W 2013 roku Straż  Gminna kontynuowała realizację  zadań  stałych, 

przypisanych przez ustawodawc ę , ale też  była otwarta na podejmowanie szeregu 

nowych wyzwań , adekwatnie do zmieniaj ącej się  rzeczywistości. 

W okresie sprawozdawczym Straż  pełniła służbę  w dni powszednie 

w systemie dwuzmianowym, tj. w godz. 07:15-15:15 i w godz. popo łudniowych 

14:00-22:00, wspólnie z dzielnicowymi Komendy Powiatowej Policji 

w Świdwinie oraz Strażą  Leśną  nadleśnictwa świdwin. Służby popołudniowe 

miały na celu kontrole miejsc nielegalnego wyrzucania nieczysto ści, 

przeciwdziałanie wjazdom pojazdami do lasu w miejscach zabronionych oraz 

niszczenia urządzeń  użyteczności publicznej. Działania te prowadzone były, 

przede wszystkim po to, by zapewni ć  bezpieczeństwo mieszkańcom gminy 

i ochronę  środowiska. 

Praca Straży Gminnej opiera się  na miesięcznym harmonogramie 

zatwierdzonym przez Wójta Gminy Świdwin, a uwagi odnotowywane s ą  

w notatniku służbowym. Zadania wykonywane s ą  w oparciu o akty prawne o 

randze ustawy lub rozporządzenia przyjęte przez organy Gminy Świdwin. 



W związku z powyższym Straż  nałożyła 24 mandaty karne kredytowane i 80 

pouczeń  porządkowych. 

Lp. 
Rodzaje 

wykroczeń  
zawartych w: 

Środki 
oddzia ływania 
wychowawczeg 
o (art. 41 kw.) 

Mandat 

1. Ustawie Kodeksu Wykroczeń  Ilość : 
a) Wykroczenia przeciwko spokojowi i 

porządkowi publicznemu 
2 - 

b) Wykroczenia przeciwko 
bezpieczeństwu osób i mienia 

30 11 

c) Wykroczenia przeciwko 
bezpieczeństwu i porządkowi 

w komunikacji 

- 2 

d) Wykroczenia przeciwko zdrowiu 11 1 
e) Wykroczenia przeciwko obyczajno ści 
publicznej 

1 - 

f) Wykroczenia przeciwko urządzeniom 
użytku publicznego 

3 2 

g) szkodnictwo le śne, polne 
i ogrodowe 

1 1 

2. Ustawie o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

10 1 

3. Ustawie o ochronie zdrowia przed 
następstwami używania tytoniu i 
wyrobów tytoniowych 

1 - 

4. Ustawie o utrzymaniu czysto ści i 
porządku w gminach 

2 2 

5. Ustawie o ochronie zwierząt 3 - 

6. Ustawie o odpadach 2 1 

7. Ustawie o ochronie zdrowia zwierząt oraz 
zwalczaniu chorób zakaźnych zwierząt 6 2 

8. Aktach prawa miejscowego (przepisy 
porządkowe) 8 1 

RAZEM 80 24 

Straż  Gminna współpracuje z wieloma ważnymi organami, tj. : 



1. Z policją  poprzez wspólne patrole z dzielnicowymi, wymianą  informacji 

o zagrożeniach na terenie gminy, wspólne rozwi ązywanie problemów 

mieszkańców oraz wykrywanie wykroczeń  i przestępstw. Wspólny udział  

w akcji Znicz, akcji Cywil oraz udzia ł  w akcji Bezpieczne wakacje 

w województwie zachodniopomorskim. 

W roku 2013 odbyto 17 służb z dzielnicowymi. 

2. Strażą  Miejską  w Swidwinie. 

3. Strażą  Leśną  poprzez kontrole le śne, oraz wspólne prowadzenie akcji 

Przewoźnik, Stroisz, Choinka. 

4. Ze stacją  Sanitarno-Epidemiologiczną, która znajduje się  również  

w Świdwinie. 

5. Z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, tj. : udzielanie asysty podczas 

robienia wywiadów środowiskowych, nadzór nad rodzinami patologicznymi, 

osobami bezdomnymi oraz starszymi osobami samotnymi. Szczególn ą  uwagę  

poświęcono im w okresie zimowym, ponieważ  narażeni byli na zamarznięcie. 

Straż  prowadzi również  doraźne kontrole u osób mieszkających samotnie, 

w warunkach zagrażających ich życiu lub zdrowiu. 

6. Referatem Oświaty, Kultury i Zdrowia poprzez kontrole rodzin, które nie 

zapewniają  dzieciom regularnego ucz ęszczania do szkoły. 

7. Referatem Finansowym tj. prowadzenie bieżących kontroli podatkowych 

poszczególnych zabudowań  na terenie gminy. W roku 2013 przeprowadzono 18 

kontroli. 

8. Współpraca z Podinspektorem do spraw Ochrony Środowiska, poprzez 

wspólne kontrole, mi ędzy innymi: 

- ładu i porządku na terenie nieruchomości, 

- dzikich wysypisk śmieci 

- podłączeń  ścieków do kanalizacji. 

Rodzaj wykonanej czynno ści 	 I 	ilość  



Ujawnione i zlikwidowane nowo powsta łe dzikie 
wysypiska śmieci 

5 

Spowodowanie usunięcia nieczystości itp. z okolic 
posesji 

19 kontroli, 
9 nakazów 

Kontrole posesji (umowy i pojemniki na odpady 
komunalne) 

5 

Spowodowano zawarcie umów na wywóz nieczysto ści 3 
Usunięcie padłej zwierzyny 3 

9. Z Powiatowym Lekarzem Weterynarii oraz Powiatowym Inspektorem 

Weterynarii w Świdwinie. Organy te informują  Straż  o pokąsaniach przez psy 

i braku aktualnych kart szczepie ń. Prowadzone są  także kontrole nad 

zwierzętami, które są  zaniedbywane przez właścicieli. 

10. Z Dyrektorami Szkól znajdujących się  na terenie Gminy Świdwin, 

wykonywane są  patrole w rejonie szkól. 

11. Z Komendą  Powiatową  Straży Pożarnej w Świdwinie. 

12. Współpraca z Towarzystwem Opieki Zwierząt 

Oraz 

13. ze Strażą  Gminną  w Brzeżnie. 

Akcje: 

• Wyłapywanie bezpańskich psów - 17 szt. oraz transportowanie ich do 

schroniska Reks w Kołobrzegu. 

• Zabezpieczenie terenu i usuni ęcie padłych bocianów z gniazd, 

znajdujących się  na slupach energetycznych, przy wspó łpracy 

z Państwową  Strażą  Pożarną  w Świdwinie. 

• „Bezpieczny pupil" prowadzona z Towarzystwem Opieki Zwierz ąt, 

Podinspektorem do spraw Ochrony Środowiska oraz Podinspektorem do 

spraw Gospodarki Odpadami, mająca na celu zwiększenie bezpieczeństwa 

mieszkańców poprzez kontrole u w łaścicieli niewłaściwie sprawujących 

opiekę  nad zwierzęciem. 



• Uczestniczenie w poszukiwaniu zaginionej kobiety w miejscowo ści 

Kluczkowo. 

Do obowiązków Straży Gminnej należy również : 

• Kontrolowanie prac pracowników interwencyjnych oraz osób maj ących 

karę  na wykonywanie prac spo łecznie-użytecznych, osoby 

te zaopatrywane s ą  również  w sprzęt, który jest niezb ędny do 

wykonywania ich prac. 

• Nadzór nad ekipą  odśnieżającą  drogi gminne. 

• Stałe utrzymywanie kontaktu z so łtysami, co jest bardzo wa żne, ponieważ  

Strażnik zostaje informowany na bieżąco o ważnych wydarzeniach na 

terenie poszczególnych sołectw. 

• Konwojowanie warto ści pieniężnych na potrzeby Gminy. 

oraz 

• Szereg zadań  bezpo średnio niezwiązanych z bezpieczeństwem 

publicznym np. dostarczanie korespondencji na potrzeby urz ędu. 

Straż  uczestniczy ła w zabezpieczeniu imprez: 

• Gminny Turniej Sołectw o Szablę  Wójta w Rogalinie, 

• Impreza wiejska w Beltnie, 

• Powiatowe Święto Plonów w Lekowie 

• Wyścig Kolarski 

• Turniej piłki ręcznej w Lekowie 

Zrealizowane zosta ły projekty „Bezpieczne wakacje w województwie 

zachodniopomorskim". Praca ta polega ła na przedstawieniu plakatów oraz 

rozmów z dziećmi między innymi w placówkach o światowych, o 

niebezpieczeństwie, które może ich spotkać  latem. 



W czasie wykonywania podstawowych zada ń  Straż  dokonała również  

zabezpieczeń  miejsc szczególnie niebezpiecznych, narażających zdrowie 

i życie ludzkie: 

• Zabezpieczenie terenu przebywania żmij w miejscowości Lipce, 

• Zabezpieczenie wyrwy w drodze w miejscowo ści Łąkowo, 

• Zabezpieczenie otworu po skradzionym w łazie od studzienki 

w miejscowości Stary Przybys ław. 

Wiosną  2013 roku Straż  Gminna dokonała likwidacji wielu zaśmieceń  

przydrożnych rowów i lasu, współpracuj ąc z Wojewódzkim Zarządem Dróg 

mając do dyspozycji pomoc osób, które odbywali kary zamienione na prace 

społecznie-użyteczne. W zwi ązku z tym wykryto wielu sprawców, którzy 

indywidualnie wyrzucali śmieci. 

Nadzorowano także remonty nawierzchni dróg gminnych mi ędzy innymi 

w miejscowo ściach : Bierzwnica, Kluczkowo, Cieszeniewo, Świdwinek. 

Mając na uwadze prowadzone statystyki i sporz ądzone raporty mo żna 

zauważyć , iż  z roku na rok ilość  nałożonych mandatów maleje. Wynika to 

z faktu, iż  społeczeństwo zaczyna mieć  coraz wi ększą  świadomość  istnienia 

Straży Gminnej, a przekłada się  to na jego codzienne funkcjonowanie. Zaczyna 

bardziej zwracać  uwagę  na przestrzeganie bezpieczeństwa, porządku, czy 

ochrony środowiska na terenie gminy. Istotna jest także nieuchronno ść  przed 

karą  i jej skuteczność , gdy nie przestrzega si ę  podstawowych zasad. Stra ż  

Gminna zyskuje coraz wi ększy szacunek i zaufanie w śród dorosłych oraz 

młodzieży. Świadczy o tym, nawi ązanie bliższej współpracy z tymi jednostkami, 

które są  skore do rozmów i spotkań  mających na celu dbanie o bezpiecze ństwo 

i porządek publiczny. Mieszkańcy gminy chętnie dzielą  się  swoimi 

spostrzeżeniami. 

Głównym celem działalności Straży Gminnej w Świdwinie jest dbanie o 

bezpieczeństwo i porządek publiczny poprzez prawe i uczciwe dzia łanie. 



Najważniejsze aspekty realizowane co roku, które s ą  również  w założeniu do 

realizacji na 2014 rok przy współpracy z Policją  i innymi służbami - w ramach 

obowiązujących Straż  Gminną  przepisów prawnych (ustawa z dnia 29 sierpnia 

1997 r. o Strażach Gminnych) to: 

BEZPIECZEŃSTWO I PORZĄDEK PUBLICZNY NA TERENIE GMINY 

Założeniem jest stała partnerska współpraca Straży Gminnej z różnymi 

instytucjami, która przyczyni si ę  do poprawy bezpieczeństwa na terenie Gminy 

Świdwin i ograniczy niepożądane zjawiska takie jak: przestępczość , 

demoralizacja, narkomania, alkoholizm i inne przejawy patologii spo łecznych. 

poprzez: 

• proporcjonalną  ilość  liczby patroli w terenie, 

• odpowiednie planowanie s łużby, 

• kontrole prewencyjne miejsc, w których mo że dochodzi ć  do 

zagrożeń , 

• współpracę  z mieszkańcami. 

CZYSTA GMINA 

Poprawa czysto ści i estetyki w Gminie, poprzez: 

• eliminowanie dzikich wysypisk śmieci, 

• edukowanie i informowanie mieszkańców w zakresie utrzymania ładu i 

porządku na terenie Gminy, 

• kontrole w zakresie czysto ści i porządku na terenie nieruchomo ści. 

DBANIE O ŚRODOWISKO 

Poprawa stanu środowiska, w którym żyją  mieszkańcy Gminy, tj. podniesienie 

standardów prowadzonej gospodarki odpadami, poprzez: 

• kontrole nieruchomo ści pod kątem nielegalnego wypalania śmieci, 



• poprawa gospodarki ściekowej gminy, tj. eliminowanie zachowa ń, 

polegających na wylewaniu nieczystości płynnych, wyrzucaniu 

nieczystości stałych, itp.). 

KREOWANIE POZYTYWNEGO WIZERUNKU STRAŻY GMINNEJ 

I GMINY 

• otwartość  na kontakty z mieszkańcami, 

• uczestniczenie w spotkaniach i planowanych imprezach, 

• stałe podnoszenie jakości obsługi mieszkańców, poprzez: przekazywanie 

jasnych, czytelnych informacji zwrotnych, dotycz ących kierowanych do 

Straży pism, zgłoszeń, 

• łatwość , dostępność  kontaktu ze Strażą  

• wspieranie wszelkich inicjatyw lokalnych na rzecz poprawy porządku 

publicznego. 

PROFESJONALIZM W DZIAŁANIU 

Kontynuowanie i realizacja zadań  stałych, przypisanych przez ustawodawc ę , ale 

również  otwartość  na podejmowanie szeregu nowych wyzwań , adekwatnie do 

zmieniającej się  rzeczywisto ści, racjonalne dysponowanie si łami i środkami, 

uczestnictwo w szkoleniach podnosz ących i rozwijaj ących wiedzę, codzienna 

służba. 


