1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O SZKOLACH

§ 1. Nazwy Szkot: Zespot Szkot w Lekowie, Zespot Szkol Oparznie, Zespot Szkot
Bierzwnicy, Szkota Podstawowa w Klgpczewie, Szkota Podstawowa w Rusinowie.

§ 2. W sktad Zespolu Szkot wehodza nastgpujace typy szkot: Publiczna Szkota Podstawowa o
sze$cioletnim cyklu ksztalcenia, Publiczne Gimnazjum o trzyletnim cyklu ksztalcenia.

§ 3. Szkota jest szkota publiczng w rozumieniu Art. 7 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o
systemie oswiaty.

§ 4. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Swidwin

§ 5. Organem prowadzacym nadzér pedagogiczny nad Szkotajest Kurator Oswiaty w
Szczecinie.

§ 7. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i
mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Szkolge zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 8. Szkota moze prowadzi¢ kursy 1 szkolenia dla ucznidow 1 oséb dorostych jako pozaszkolna
forme nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 9. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. (Dz. U. z 1996 r., p6z. 329 z pdzZniejszymi zmianami) oraz przepisach wydanych na
jej podstawie. W szczegdlnoSci zapewnia uczniom pelen rozwdj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w
warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej i
wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkola respektuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa, a takze zobowiazania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
ONZ. Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

§10. Szkota umozliwia uczniom realizacj¢ obowiazku szkolnego oraz kontroluje jego
spetnianie.

§11. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty; umozliwia rozwoj ich talentéw i zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

§12. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

§13. Edukacja w Szkole zmierza do harmonijnego realizowania przez nauczycieli zadan w

a) nauczania,

b) ksztalcenia umiejgtnosci,

¢) wychowania.

§14. W zakresie nauczania szkota zapewnia swoim uczniom:

a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem,

b) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nast¢pnym etapie ksztalcenia,

c¢) dochodzenie do rozumowego opanowanie przekazywanych tresci,

d) rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i zaleznosci (przyczynowo -
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych i innych),

e) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

f) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

g) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

§15. Szkota dazy do opanowania przez uczniéw nastgpujacych umiejetnosci:

a) planowanie, organizowanie 1 ocenianie wilasnej nauki, przyjmowanie za nig
odpowiedzialnosci,



b) skuteczne porozumiewanie si¢ w roéznych sytuacjach, prezentacja wilasnego punktu
widzenia 1 uwzglednianie pogladéw innych ludzi, poprawne postugiwanie si¢ jezykiem
ojczystym, przygotowanie do publicznych wystapien,

c) efektywne wspoldziatanie w zespole 1 praca w grupie, podejmowanie indywidualnych i
grupowych decyzji, skuteczne dzialanie na gruncie obowiazujacych norm,

d) rozwiazywanie problemoéw w tworczy sposob,

e) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystanie informacji z r6znych zrodet oraz efektywne
postugiwanie si¢ technologia informacyjna,

f) odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen
1 nawykow,

g) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

h) przyswajanie metod 1 technik negocjacyjnego  rozwiazywania konfliktow 1
probleméw spotecznych.

§16. W zakresie pracy wychowawczej Szkota dazy do tego, aby jej uczniowie:

a) znajdowali w szkole Srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego - w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i
duchowym,

b) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna w $wiecie,

c¢) mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie ksztatcenia.

d) Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnymi spolecznym, godzac umiej¢tnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za innych, wolno$¢ wilasna z wolnoscia
innych,

e) Poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagania wielkich celow
zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

f) Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ dozycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztaltowanie postaw patriotycznych,

g) Przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto§ci moralnych, dokonywania wyboru i
hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig,

h) Ksztattowali w sobie postawg dialogu, umiejgtnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow,

1) Umieli wspoltdziata¢ 1 wspottworzy¢ w Szkole wspodlnotg ucznidow i nauczycieli.

§17. Cele 1 zadania okreslone w & 13 16 Szkota realizuje, uwzgledniajac szkolny plan
nauczania, program wychowawczy (zatacznik nr 1) oraz program profilaktyki szkolnej
(zatacznik nr 2).

§18. Program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki szkolnej uchwala rada
pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

§19. Dla ucznidéw, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc lub wsparcie, Szkota umozliwia spozywanie positkow, organizuje pomoc materialna,
udziela zapomag i stypendiow.

§ 20. Szkota umozliwia uczniom majacym trudno$ci w nauce udzial w zajgciach
wyrownawczych, a uczniom z grup dyspanseryjnych w zajeciach gimnastyki korekcyjne;j.
Nauczyciel przedmiotu orzeka o obowiazku uczgszczania na zajgcia wyrOwnawcze, a
nauczyciel prowadzacy gimnastyk¢ korekcyjna przyjmuje ucznia na zajgcia po orzeczeniu
wady rozwojowej narzadow ruchu przez lekarza.

§21. Szkota wspoldziata z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc dzieciom.



§ 22. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

Whiosek do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego

nauczyciela uczacego ucznia moze ztozy¢: uczen, za zgoda rodzicow, rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia, wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego
ucznia, za zgoda rodzicéw zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 23. Szkola zapewnia uczniom opiekg pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza terenem Szkoty w trakcie
wycieczek: podczas zajg¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowiazany jest on
réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym wypadku, majacym
miejsce podczas powyzszych zaje¢; podczas zaje¢ poza terenem Szkoly peina
odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy
zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;
nauczyciele zobowiazani sa do petnienia dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedhug corocznie ustalanego przez Dyrektora Szkoty harmonogramu; nauczyciele
wychowania fizycznego pelnia dyzury w obiektach sportowych przed i po kazdej swojej
lekcji. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastapienia go przez
innego nauczyciela; za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy zastgpstwo.

§ 24. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach
materialnych Dyrektor Szkoty wraz z Rada Rodzicow - na wniosek zainteresowanych
rodzicow lub ucznidow - organizuja dorazna pomoc materialng lub zwalniaja z optat,
roOwnoczesnie czyniac starania o pozyskanie dodatkowych srodkow na tg dziatalnosc.

§ 25. Szczegbdtowe zasady systemu oceniania opracowane przez Radg Pedagogiczna stanowia
zalacznik do niniejszego Statutu (zatacznik nr 3).

m. ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 26. Organami Szkoty sa:

1. Dyrektor Szkoty,

2. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;,

3. Rada Pedagogiczna Gimnazjum,

4. Rada Rodzicow,

5. Samorzad Uczniowski.

§ 27.1. Do obowiazkow Dyrektora Szkoty nalezy:

a) Opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty,

b) Opracowanie oraz zatwierdzenie zakresu obowiazkoOw nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych Szkoty,

c) Dobér kadry pedagogicznej 1 pracownikoOw niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie i
zwalnianie,

d) Kierowanie catoksztattem dziatan Szkoty, a w szczegdlnosci:

sprawowanie opieki nad uczniami;

- stwarzanie warunkéw harmonijnego ich rozwoju;

- wspotdziatanie z Samorzadem Uczniowskim;

podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowiazku szkolnego;

- zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

petienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia nauczycieli 1 wychowawcow;

- organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz oceniania tej kadry;
wspotdziatanie z Rada Rodzicow 1 zapewnienie jej wptywu na dziatalno$¢ Szkoty;

- realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji oraz wstrzymanie uchwat niezgodnych z prawem,;

- przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz raz w roku szkolnym ogdlnych
wnioskoOw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o



dziatalnosci Szkoty;

- dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly oraz ich prawidtowe i
racjonalne wykorzystania;

- wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoétowych.

2. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

a) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

b) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;

c) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy,

d) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow, reprezentowania szkoty na zewnatrz;

e) inicjowania eksperymentéw i nowoczesnych metod nauczania;

f) wnioskowania na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej do Kuratora Os$wiaty o
przeniesienie ucznia do innej szkoty;

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

a) poziom uzyskiwanych wynikdw nauczania i wychowania;

b) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego

Statutu;

c) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaj¢¢ organizowanych przez
Szkolg¢ oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych;

d) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty;

e) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej godnie z odrgbnymi przepisami;

f) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukdw Scistego zarachowania.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty jego obowiazki peini osoba upowazniona.

§ 28 1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

b) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

¢) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji 1 podejmowanie uchwat o promocji uczniéws;

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych;

e) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

f) podejmowanie uchwat w sprawie Statutu.

2. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

a) arkusza organizacyjnego Szkoty,

b) szkolnego zestawu programow,

¢) tygodniowego rozkladu zajec,

d) projektu planu finansowego Szkoty,

e) wnioskéw Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien,

f)kandydatow na stanowisko dyrektora w trybie art. 36a, ust. 4 ustawy o systemie oswiaty.
§29. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogétu rodzicow Szkoly oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnos$ci Szkoty, a takze wnioskowanie
do innych organdéw Szkoty w tym zakresie spraw. Szczegdlnym celem jest dzialanie na rzecz
opiekunczo - wychowawczej funkcji Szkoty.

3. Rada Rodzicow dziala na podstawie wlasnego regulaminu uchwalonego przez ogdlne
zebranie rodzicow.

§ 30. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okres$la regulamin, uchwalony przez ogo6t
uczniow w



glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Samorzad Uczniowski przedstawia wnioski i1 opinie Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi

Szkoty we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegdélnosci w sprawach dotyczacych
realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty w porozumieniu z
jego Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu.

§31. Zasady wspotdziatania organdéw Szkoly:

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

2. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i1 opinie organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi
Szkoly lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokolowanych
posiedzen tych organéw.

4. Wnioski 1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organdw, a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoty zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjgcia.

§ 32. Wszelkie spory migdzy organami rozstrzyga komisja pojednawcza w sktadzie: dyrektor
szkoty 1 po jednym przedstawicielu spornych stron. W przypadku, gdy strong jest dyrektor,
spory rozstrzyga organ prowadzacy lub nadzoru pedagogicznego wedtug wtasciwosci sprawy.
§ 33. W Szkole liczacej co najmniej 12 oddziatow tworzy si¢ stanowisko Dyrektora.

§ 34. W celu dobrego wspotdziatania rodzicéw oraz nauczycieli 1 wychowawcow organizuje
si¢ w Szkole w pierwsza §rode¢ miesigca grudnia, marca, kwietnia i maja - Dzien Otwartej
Szkoty, podczas ktorego rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej klasie
1 Szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpoéw i
przyczyn trudno$ci w nauce,

¢) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

d) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty.

§ 35. Wszyscy nauczyciele 1 wychowawcy zobowiazani sa do uczestniczenia w Dniu Otwartej
Szkoly, a wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo co najmniej raz na kwartat
spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.



§ 36. Spotkanie wychowawcy klasy z rodzicami podsumowujace I pétrocze roku szkolnego
odbywa si¢ po zatwierdzeniu klasyfikacji najpozniej w pierwszym tygodniu drugiego
potrocza.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 37. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 38. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly
zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja kazdego roku.

§ 39. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddzial.

§ 40. W Szkole tworzy si¢ oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.

§ 41. Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢¢, ustalony przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

§ 42. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajgcia edukacyjne, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

§ 43. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-1II
szkoty podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkltadzie zaje¢ oraz uzgadniajac terminy zajec
ruchowych uczniéw z innymi nauczycielami uczacymi w tym samym czasie.

§ 44. Szkota moze prowadzi¢ innowacje 1 eksperymenty pedagogiczne na podstawie
odrgbnych przepiséw. Oddziat, w ktorym prowadzona bgdzie innowacja wybierany jest przez
Dyrektora Szkoly w porozumieniu z autorem lub nauczycielem prowadzacym innowacjg, po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw zainteresowanego oddziatu.

§ 45. Dyrektor Szkoty dokonuje podziatu na grupy na zajgciach jezykdéw obceych 1 informatyki
w oddzialach liczacych 24 1 wigcej ucznidéw oraz podczas ¢wiczen laboratoryjnych w
oddziatach liczacych 30 i1 wigcej uczniow. W oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz 24
uczniéw lub mniej niz 30 ucznidow podzialu na grupy na powyzszych zajeciach mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w
grupach liczacych od 12 do 26 ucznidéw.

§ 46. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoty.
§ 47. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rod rodzicow oraz w miarg
mozliwos$ci wiedzy o regionie.
§ 48. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
2) rodzice 1 inne osoby
§ 49. Zasady korzystania ze szkolnej biblioteki zawarte sa w jej regulaminie.
§ 50. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1. Pracg pedagogiczna z czytelnikami poprzez:
1) udostepnianie zbiorow,
2) udzielanie informacji.
3) rozmowy z czytelnikami,
4) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
5) informowanie o stanie czytelnictwa;



6) wizualna propagandg ksiazek.
2. Prace organizacyjne:

1) gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbiorow;

2) selekcje 1 konserwacje zbioréw;

3) organizacj¢ udostepniania zbiorow;

4) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialnos¢ materialna.

3.0rganizowanie lub wspotludziat w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych
przez Szkolg

4. Inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§51. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowiazane sa do przestrzegania jej
regulaminu.

§ 52. Ze wzgledu na dojazdy dzieci do szkoty organizuje si¢ zajgcia Swietlicowe.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 53. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi w oparciu
o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia na
stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z
obowiazujacymi przepisami.

§ 54. Obowiazkiem nauczyciela jest:

1. Realizacja programow nauczania, wychowania i opieki wg jego najlepszej wiedzy 1 woli
oraz realizacja zadah organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty.

2. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowiazkowych i

innych.

3. Doskonalenie swoich wiadomosci 1 umiej¢tnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego.

4. Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie ich potrzeb.

5. Obserwowanie 1 analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujacych problemow

6. Rozwijanie 1 ukierunkowanie zdolnosci i1 zainteresowan ucznidow oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy.

7. Efektywne wykorzystanie czasu lekcji 1 pomocy dydaktycznych.

8. Dbalo$¢ o pomoce dydaktyczne, sprz¢t i pomieszczenia szkolne.

§ 55. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za;

1. Poziom wynikow nauczania i wychowania powierzonych im uczniéw

2. Bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow w Szkole i na zajeciach organizowanych
przez Szkolg oraz za wypadki wynikajace z niedopelnienia obowiazkdéw nauczycielskich w
tym zakresie.

§ 56. Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do
spraw kazdego ucznia. Nauczyciel ma obowiazek zachowania w tajemnicy informacji
uzyskiwanych od wychowawcow, rodzicow pedagoga i psychologa, Dyrektora Szkoty lub z
innych zrdédet - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

§57.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego zadaniem jest
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w



miar¢ potrzeb, a takze wspolpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniow danego
oddziatu oraz wymiany informacji.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

3. Zadania tych zespotow obejmuja w szczegolnosci:

- organizowanie wspoOtpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania i korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

- wspdlne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobdéw badania
wynikOw nauczania,

- organizowania w ramach zespotu doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla mtodych nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie

- wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 klas lekcyjnych,

- opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania,

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoly na wniosek
nauczycieli tworzacych dany zespot.

§ 58. 1. Dyrektor Szkolty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli

uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca". 2.Dla zapewnienia ciaglosci i
skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu
edukacyjnego. 3.Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢
dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.

§59. 1.Zadaniem wychowawcy jest:

wspomaganie rozwoju uczniow,

przygotowanie uczniéw do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, -  rozwijanie umiej¢tnosci
rozwiazywania zyciowych problemow przez wychowankow.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan wymienionych w ust I:

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka:

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia

zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci

1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i

koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,

ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno uczniéw szczegolnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami), informuje ich w

sposob dyskretny o problemach pozaszkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich
wychowankoéw, majacych wplyw na poziom ich nauki i zachowanie,

4) utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidéw (spotkania indywidualne, rozmowy

telefoniczne, wizyty w domach, zawiadomienia listowne) w celu poznania 1 ustalenia

potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocy w ich

dziataniach wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach, wtaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty:

5) wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem i logopeda i1 innymi specjalistami

swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien uczniéw Organizacje

i formy udzielania tej pomocy na terenie Szkoly okre$laja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.



§ 60. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i1 metodycznej
nauczycieli -doradcow, pracownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, lekarza i
pielegniarki, kuratorow zawodowych, pracownikéw Wydzialu Prewencji Policji,
wspotpracuje z instytucjami kulturalno-o§wiatowymi dziatajacymi w srodowisku.

§ 61. Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow i ucznidow, po sprawdzeniu ich
zasadno$ci przez Dyrektora Szkoty,

2) na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy:

3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowanej stwierdzonymi bl¢dami
wychowawczymi,

§ 62. Decyzj¢ w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoly w terminie 14 dni
od ztozenia wniosku. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do
organu prowadzacego Szkole.

§ 63. Zmiana wychowawcy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

§ 64. W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej
(tablica ogloszen w pokoju nauczycielskim). Wszyscy pracownicy Szkoty zobowiazani sa do
systematycznego zapoznawania si¢ z informacjami i zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do
terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

VI. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 65. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty.

1. Do szkoty podstawowej przyjmuje sig:

a. z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej w Lekowie,

b. na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkate poza obwodem, w
przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Do gimnazjum przyjmuje si¢:

c. z urzedu - absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie Gimnazjum w
Lekowie,

d. na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) - absolwentéw szkot podstawowych
zamieszkatych poza obwodem, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami,

e. w przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, o kolejnosci przyje¢ decydowac bedzie suma
punktow uzyskanych z ;

wybranych przez ucznia 2 przedmiotéw na $wiadectwie ukonczenia szkolty podstawowe;j ( do
wyboru: jezyk polski, matematyka, historia i spoteczenstwo, przyroda) -maksymalnie 60 pkt.

- Punktacja za wybrany przedmiot:

*Celujacy - 30 pkt. *Bardzo dobry - 25 pkt. *Dobry - 20 pkt *Dostateczny - 15 pkt.
*Dopuszczajacy - 10 pkt.

- inne osiagnigcia zapisane na swiadectwie - 30 pkt.

sprawdzian po szkole podstawowej - maksymalnie 40 pkt.

§ 66. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat. Wczesniejsze przyjecie dziecka do szkoty oraz odroczenie o
obowiazku szkolnego realizowane jest zgodnie z zapisami ustawy o systemie os$wiaty.
Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dluzej jednak, niz do ukonczenia 18
roku zycia.



§ 67. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami 1 stawianymi wymaganiami, w
tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania:

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowaweczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow:

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

7) przejawiania wlasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwo$ci Szkoty: wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych

tre$ci nauczania oraz uzyskiwana na nie wyjasnien i odpowiedzi,

8) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

9) poszanowania godno$ci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemdw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,
10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoly, nie moze to jednak uwtaczac
niczyjej godnosci osobistej;

11) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty;

12) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

13) reprezentowania Szkoly we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach t innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami i mozliwosciami,

14) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz prawo zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole.

§ 68. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Wewnetrznym Kodeksie Zycia
Szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty i 0sob dorostych,

4) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

5) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci
1 porzadku na terenie Szkoty

7) przychodzenia do Szkoty nie wczesniej niz na 15 minut przed pierwsza swoja lekcja oraz
opuszczania Szkoty bezposrednio po zakonczeniu zajgc.

8) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw, przestrzegania regulaminéw znajdujacych sig
w pracowni oraz instrukcji obstugi urzadzen.

§ 69.1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelna nauke i wzorowe zachowanie,

2) wybitne osiagnigcia,

3) prace na rzecz Szkoty i Srodowiska,

4) dzielnos¢ 1 odwage.

2. W Szkole przewiduje si¢ nastgpujace nagrody dla uczniow

1) pochwata wychowawcy w obecnosci klasy,

2) pochwata Dyrektora Szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej;
3) nagrody ksiazkowe,
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4) dyplomy.

5) listy gratulacyjne dla rodzicow,

6) inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).

§ 70. Uczen moze by¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw lub prawnych
opiekunow ucznia;

3) ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty;

4) nagana Dyrektora Szkoly - uczen ukarany nagana Dyrektora Szkoty nie moze bra¢ udziatu
w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Szkotg. Dyrektor Szkoty udziela nagany
w porozumieniu z wychowawca klasy. O udzielonej naganie Dyrektora Szkoty wychowawca
informuje na pi$mie rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia

5) zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, do reprezentowania Szkoty
na zewnatrz;

6) przeniesieniem do roéwnoleglej klasy - wnioskuje wychowawca klasy - przenosi ucznia
Dyrektor Szkoty,

7) przeniesieniem do innej szkoty, po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddziatywan
wychowawczych, na zasadach zawartych w niniejszym Statucie.

Sposob ukarania ucznia dostosowuje si¢ do rodzaju wykroczenia popelnionego przez niego.

§ 71. O udzielonej karze wychowawca klasy informuje na pisSmie rodzicow lub prawnych
opiekunéw ucznia.

§ 72. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ od wymierzonej kary
do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od daty jej wymierzenia.

§ 73. W Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ 1 godno$¢ osobista
uczniéw

§ 74. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, jezeli ukonczy 18 rok zycia.

§ 75. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowiazek ten speinia
wychowawca zainteresowanego ucznia. § 76. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

- umyslnie spowodowat uszczerbek zdrowia u kolegi, dopuszcza si¢ kradziezy, wchodzi w
kolizje z prawem, demoralizuje innych uczniéw, systematycznie narusza postanowienia
Statutu Szkoty i Wewnetrznego Kodeksu Zycia Szkoly.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 77. Szkota uzywa pieczgci urzedowej wspolnej dla wszystkich szkot wchodzacych w jej
sktad, zawierajacej nazwg Zespotu.

§ 78. Tablice i pieczecie szkot wchodzacych w sktad Zespolu zawieraja nazwe Zespotu i
nazwe¢ szkoty wchodzacej w jej sktad.

§ 79. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 80. Zasady prowadzenia przez Szkotg gospodarki finansowej i materialowej okre$laja
odrebne przepisy.
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